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79/09. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 5.9.2023

79. Projekt "#Vzdélavani #Inovace #Prosperita" - posouzeni
projektu, navrh rozpoctového opatreni

Anotace

Posouzeni projektu a navrh rozpoctového opatreni k projektu ,#Vzdélavani #Inovace #Prosperita”
realizovaného Knihovnou Jifiho Mahena, p. 0., a podporeného ve vyzvé ¢. 0312/2023 - Rozvoj
kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a pracovniky KKS Ministerstva kultury v ramci
Narodniho planu obnovy. Cilem projektu je prostrednictvim vzdélavani podporit trvaly osobni rozvoj a
profesni rist pracovnikt v kultute a kreativnich odvétvich, ktery je nezbytny ke kvalitnimu, inovativnimu
a kreativnimu vykonu prace, poskytovani atraktivnich sluzeb ¢i uspésnému podnikani. Celkové néklady
projektu jsou ve vysi 2,65 mil. K¢, vySe dotace pro projekt je 2,24 mil. K¢ (84,60 % zpusobilych nékladu).
Aktivity projektu budou probihat od zari do prosince 2023. Kofinancovani projektu v predpokladané vysi
408 564 K¢ bude zajisténo z Fondu kofinancovani projektu.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna

1. schvaluje - posouzeni projektu ,#Vzdélavani #Inovace #Prosperita“, které tvori prilohu €. ...
tohoto zapisu
- zarazeni projektu ORG 5537 ,#Vzdélavani #Inovace #Prosperita“ s celkovymi
néklady ve vysi 2 653 tis. K¢ a dobou realizace 2023 do rozpoc¢tu béznych vydajl
mésta Brna
- poskytnuti neinvesticniho prispévku z rozpocCtu mésta Brna na rok 2023 ve vysi 408
564,00 K¢ Knihovné Jiriho Mahena v Brné, prispévkové organizaci, se sidlem
KobliZzna 70/4, 602 00 Brno, ICO: 00101494, za ¢elem realizace projektu
,#Vzdélavani #Inovace #Prosperita“ s terminem vyuctovani do 30.6.2024
- rozpoCtové opatreni dle tabulky za ucelem realizace projektu ORG 5537
L#Vzdélavani #Inovace #Prosperita“ financovaného z Fondu kofinancovani
projekti, které tvori prilohu ¢. ... tohoto zépisu

Stanoviska

Material byl predlozen na zasedani Finan¢niho vyboru Zastupitelstva mésta Brna konaném dne
30.8.2023

Materiél byl predlozen na R9/045. schuzi Rady mésta Brna konané dne 30.8.2023 a stanovisko
bude sdéleno.

Podpis zpracovatele pro archivaci

Sestava vytvorena 29.8.2023 v 13:26 12 Vygenerovdno programem eMMB
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Zpracovatel

Elektronicky podepséno
Ing. Ivan Hlousek

vedouci odboru - Odbor implementace evropskych fondl
29.8.2023 v 13:26
Garance spravnosti, zakonnosti materialu

Spolupodepisovatel Spolupodepisovatel
Elektronicky podepséno Elektronicky podepséno
Mgr. Jiri Kucera Mgr. Radek Reficha
vedouci tseku - 1. tsek vedouci useku - 4. tisek
28.8.2023 v 16:19 29.8.2023 v 07:21
Spolupodepisovatel

Elektronicky podepséno

Mgr. Katerina Vorlickova
vedouci odboru - Odbor kultury
28.8.2023 v 11:35
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Obsah materialu

Néavrh usneseni 1-2
Obsah materidlu 3-3
Duvodova zprava 4-5
Priloha (Z9 09 Projekt ,#Vzdélavani #Inovace #Prosperita” - Rozhodnuti o 6-12
poskytnuti dotace.PDF)

Priloha k usneseni (Z9 09 Projekt #Vzdélavani #Inovace #Prosperita - 13-18
Posouzeni projektu.pdf)

Priloha k usneseni (Z9 09 Projekt #Vzdélavani #Inovace #Prosperita - 19-19
RO.pdf)
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Divodova zprava

Kolektivnim organim mésta Brna je predkladano posouzeni projektu ,#Vzdélavani #lnovace
#Prosperita“ realizovaného pfFispévkovou organizaci Knihovna Jifiho Mahena.

Projekt byl podpofen ve vyzvé €. 0312/2023 Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a
pracovniky KKS (kulturniho a kreativniho sektoru) vyhladené Ministerstvem kultury v rdmci Narodniho
planu obnovy — iniciativa Status umélce a umélkyné&, komponenta 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho
sektoru (viz Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace).

Cilem vyzvy €. 0312/2023 Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a pracovniky KKS je
rozvoj pracovnikl kulturniho a kreativniho sektoru v digitalnich dovednostech, oblasti finanéni
gramotnosti a v manazerskych dovednostech véetné komunika¢nich. Vyzva byla vyhlaSena jako
jednoleta na rok 2023 a dvouleta na roky 2023 a 2024.

Cilem projektu ,#Vzdélavani #lnovace #Prosperita“ je prostfednictvim vzdélavani podpofit trvaly osobni
rozvoj a profesni rust pracovnikd v kultufe a kreativnich odvétvich, ktery je nezbytny ke kvalitnimu,
inovativnimu a kreativnimu vykonu prace, poskytovani atraktivnich sluzeb i uspé&3nému podnikani.

Projekt je sestaven z dil€ich tematickych nabidek spadajicich do podporovanych aktivit — manazerské
dovednosti véetné komunikacnich, digitalni dovednosti a oblast finanéni gramotnosti. Projekt zohlednuje
rovnéz fakt, Ze pracovnici kulturniho a kreativniho sektoru mohou pUsobit v riznych typech organizaci
(prispévkové, neziskové, komeréni) &i pracovat jako OSVC. Vzdélavaci aktivity Ize voliteln& kombinovat
napfi¢ tfemi podporovanymi oblastmi, ¢imz lze dosahnout komplexné&jSiho osobniho rozvoje. Je
samoziejmé mozné zameéfit se pouze jednu vzdélavaci oblast i vybrané téma. Zajisténa je individualni
komunikace lektor( s klienty tak, aby byly upfesnény jejich vzdélavaci potfeby a ve vybranych pfipadech
feSeny konkrétni pfipadové ulohy.

Kurzy budou zajistény zkuSenymi lektory vénujicimi se dané problematice dlouhodobé&, s kvalitnimi
referencemi. Pro zajisténi fizeni projektu, jeho dobrou organizaci, komunikaci s lektory a ucastniky,
ekonomické Fizeni a technickou podporu bude sestaven tym zkuSenych pracovnikd KJM.
V 27 tematickych kurzech s celkovou Casovou dotaci 265 hodin se pfedpoklada proskoleni celkem
150 pracovnikl z KKS.

Projekt bude realizovan ve spolupraci se statutarnim méstem Brnem, Odborem kultury MMB, dale
s Moravskou zemskou knihovnou, Filozofickou fakultou Masarykovy univerzity, Katedrou informacénich
studii a knihovnictvi (KISK) a KUMST Brno. Partnerska role statutdrniho mésta Brna spociva
v kofinancovani projektu, konkrétné neuznatelnych vydaju na DPH, dale prostfednictvim Odboru kultury
MMB v komunikaci s cilovou skupinou ve fazi pfipravy projektu (prlizkum zajmu) a navazné v zajisténi
informovanosti o konkrétni nabidce prostfednictvim komunikacnich kanal( mésta.

Cilovou skupinou projektu jsou pracovnici kulturniho a kreativniho sektoru z riznych typt organizaci —
pFisp&vkovych, neziskovych, spolk(i, komerénich, &i individualni jako OSVC nebo umélci ve svobodném
podnikani. Realizaci projektu bude podpofen trvaly osobni rozvoj a profesni riist pracovnik( v kulturnim
a kreativnim sektoru, ktery je nezbytny ke kvalitnimu, inovativnimu a kreativnimu vykonu prace,
poskytovani atraktivnich sluzeb &i uspéSnému podnikani. Vzdélavanim zahrnujicim i nové trendy se
rovnéz vytvori pfedpoklady k lepSimu uplatnéni na trhu prace. Zaroven se v pribéhu vzdélavani oteviou
prilezitosti k sitovani a vymeéné zkusenosti lidi z riznych obord, nové moznosti spoluprace a partnerstvi.
Kulturni a kreativni nabidka reprezentovana vzdé&lanymi lidmi se tak stdvéd prosperujicimi odvétvim
s vysokym ekonomickym pfinosem pro spole€nost i méfitkem kvality Zivota v daném Gzemi.

Nositelem projektu ,#\Vzdélavani #Inovace #Prosperita“ je Knihovna Jifiho Mahena, p.o. Celkové
naklady projektu ,#Vzdélavani #Ilnovace #Prosperita“ jsou ve vysi 2 652 564 K¢&, celkova pfiznana
dotace na zpusobilé naklady projektu je ve vySi 2244 000 K& (84,60 % celkovych nakladu).
Nezplsobilymi naklady v této vyzvé jsou naklady na uhradu DPH. Dale je do spolutéasti
zahrnuta c¢astka na dofinancovani projektu, o niz byla pozadovana c¢astka dotace
poskytovatelem ponizena. Realizace projektu by méla probéhnout od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023,
vzdeélavaci aktivity jsou naplanovany od 1. 9. 2023.
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Predpokladana struktura vydaji na projekt ,#Vzdélavani #lnovace #Prosperita“ (véetné DPH)
Celkové vydaje projektu 2 652 564 K¢ 100,00 %
ZpUsobilé vydaje 2 388 544 K¢ 90,05 %
Nezpusobilé vydaje (DPH) 264 020 K¢ 9,95 %
Dotace NPO 2 244 000 K¢ 84,60 %
Spolultcast mésta Brna 408 564 K¢ 15,40 %

Zplsobilymi naklady v této vyzvé jsou pfimé vydaje na realizaci aktivit projektu, pfedev§im ve formé
osobnich nakladu na lektory, vécné prfislusnych osobnich nakladi na zaméstnance pfijemce, naklad
na poskytovani sluzeb, nakladl na material a rezijnich nakladd. DPH je v Narodnim planu obnovy

fazena mezi nezpusobilé vydaje.

Stanoviska dotéenych organt:

Material byl pfedlozen na zasedani FinanCniho vyboru Zastupitelstva mésta Brna konaném dne

30.8.2023

Material nebyl z ¢asovych divodu projednan Komisi kulturni RMB.

Material byl pfedlozen na R9/045. schlizi Rady mésta Brna konané dne 30.8.2023 a stanovisko bude

sdéleno.
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Ministerstvo kultury
Maltézské nameésti 471/1, Praha 1 - Mala Strana

vydava podle § 14 odst. 4 zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych

souvisejicich zakon(l (rozpoétova pravidla), v platném znéni,

ROZHODNUTI

o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR na rok 2023

ze dne 15.08.2023
¢€.j. MK-S 6929/2023 OUKKO
sp. zn. MK 47572/2023 OUKKO

Piijemce dotace (dale jen

Knihovna Jifiho Mahena v Brné, prispévkova organizace

"pFijemce")
Sidlo Koblizna 70/4, 60200 Brno
Kéd uzemi 642

Statutarni organ

Ing. LibuSe Nivnicka, feditelka

Bankovni spojeni 101739621/0100
ZED 7342807000004
Vyzva Vyzva €. 0312/2023 — Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a

pracovniky KKS v ramci Narodniho planu obnovy — iniciativa Status umélce a
umélkyné komponenty 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho sektoru

Garant vyzvy

Odbor uméni, knihoven a kreativnich odvétvi (dale jen ,OUKKO®)

Datum podani

24.05.2023 13:34

Nazev projektu

#Vzdélavani #lnovace #Prosperita

Registracni €islo
projektu

0312000001

Termin realizace

Od: 01.01.2023
Do: 31.12.2023

Misto realizace

Ceska republika

Lhata, v niz ma byt
dosazeno
stanoveného cile

31.12. 2023

Rozvoj pracovnik( kulturniho a kreativniho sektoru (dale ,KKS*) v digitalnich

Cil dotace dovednostech, oblasti finan€ni gramotnosti a v manazerskych dovednostech
v€etné komunikaénich.

) Prezenéni i online vzdélavaci aktivity zaméFfené na digitélni dovednosti, oblast

Ucel dotace finan€ni gramotnosti a na manazerské dovednosti v€etné komunikacnich (véetné

hybridnich a e-learningovych).

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur

https://www.mkcr.cz/
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Pocet uc¢astnik(i vzdélavaciho kurzu (pracovnice a pracovnici KKS) 155

Piidélena
neinvesti¢ni 2 244 000,00 K¢
dotace
Lektorské honorare v&etné sluzeb, mezd stélych
zameéstnancl, ostatnich osobnich nakladi a 1 650 000,00 K&
2023 souvisejicich plateb
Struktura  "p 157 piimé naklady véetné sluzeb, mezd stalych
dotace « . . . . ,
zaméstnanc(, ostatnich osobnich nakladd a 688 544,00 K&
souvisejicich plateb
Naklady nepiimé (rezijni) 50 000,00 K&

Zpusob poskytnuti

dotace Transferem pfes krajsky Ufad do rozpoctu zfizovatele.

Podminky pouziti dotace

1. Z dotace muze byt hrazeno az 100 % z celkovych zpusobilych nakladl na projekt (bez DPH).
Dotace je ur¢ena na Uhradu ztratovych nakladl projektu, nemohou byt pouzity za Ucelem
dosazeni zisku. Bude-li realizaci projektu dosazeno zisku, je tento zisk az do vySe poskytnuté
dotace pfijmem statniho rozpoctu.

2. Prijemce nesmi pfevadét dotaci na jiné osoby, pokud se nejedna o pfimou Uhradu nakladi
spojenych s realizaci projektu uvedenych v rozpoctu.

3. Prijemce je povinen pouzit dotaci vyluéné na ucel uvedeny v rozhodnuti a projekt popsany
v zadosti, pfitom musi dodrzet schvalenou vysi a strukturu dotace.

4. Zplsobilym nakladem je z ¢asového pohledu naklad, ktery vznikl prijemci a byl uhrazen
pfijemcem v obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023. PouZitim dotace se rozumi zaplaceni
plateb hrazenych z dotace v hotovosti a poukazani plateb hrazenych z dotace bezhotovostné.
Mzdy a odmény z dohod o provedeni prace a z dohod o pracovni €innosti Ize hradit, v souladu
se zakonem &. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni, nejpozdéji v lednu 2024,
souvisejici zakonné odvody vyjma zalohovych plateb Ize rovnéz hradit nejpozdéji v lednu 2024.

5. Nespotiebovanou dotaci poskytnutou v roce 2023 je pfijemce povinen vratit poskytovateli dle
pravidel v bodé €. 19 anebo 20. Pfijemce mlze pozadat o zménu rozhodnuti dle postupu v bodé
¢. 16.

6. Pfijemce je povinen veSkeré ucetni doklady projektu hrazené z dotace oznacit
registraénim €islem projektu pfidélené DPMK.

7. PFijemce je povinen vést v UcCetnictvi naklady a zdroje kryti nakladd dotovaného projektu
oddélené. VSechny transakce souvisejici s projektem musi byt mozné oddélené identifikovat od
ostatnich uc€etnich transakci s projektem nesouvisejicich.

8. Podpora mlze byt poskytnuta pouze na zpUsobilé naklady, které splfuji vSechny tyto
podminky:
a. jsou v souladu s pravnimi pfedpisy Ceské republiky a Evropské unie,
b. jsou v souladu s Narodnim planem obnovy (dale jen ,NPO®), aktualnimi metodickymi

pokyny, pfislusnou vyzvou a vydanymi metodickymi pokyny Ministerstva kultury (dale
téz ,MK"),

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
https://www.mkcr.cz/
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c. spliuji podminky transparentniho vybé&rového fizeni dle zakona &. 134/2016 Sb.
0 zadavani vefejnych zakazek, v platném znéni, a zakona &. 159/2006 Sb., o stfetu
zajmu, v platném znéni,
jsou vynalozeny v souladu s pravidlem 3E (hospodarnost, efektivnost, i¢elnost),
jsou pfiméfené, tj. odpovidaji cenam v misté a ¢ase obvyklym,
jsou Fadné identifikovatelné, prokazatelné a dolozitelné,
nejsou predmétem dvojiho financovani v pfipadé zapojeni dalSich spolufinancujicich
subjektd,
h. jsou pfimo a vyhradné spojeny s realizaci projektu.
9. DalSimi nezpusobilymi naklady jsou bézné provozni naklady pfijemce nesouvisejici
s projektem a dale naklady na:
a. aktivity, které neodpovidaji zaméreni programu a podminkam pfislusné vyzvy,
bézné provozni vydaje zadatele nesouvisejici s projektem,
uhradu DPH,
udileni vécnych nebo finan¢nich ocenéni,
pohonné hmoty,
ucetni a pravni sluzby,
zpracovani projektu,
bankovni poplatky.

@~ oo

Te@ o ao0cCT

Podminky vykazovani

10. Pfijemce dotace je povinen predlozit MK dokumenty k vykazovani elektronicky prostfednictvim
datové schranky a prostifednictvim DotaCniho portalu Ministerstva kultury (dale jen ,DPMK®) a
dle pokynu MK:

Dokumenty vykazovani Zzzr::: Forma Zpusob dodani
" . - - Prostfednictvim
Seznam podporenych pracovnic a Vyplnény formular . .
oo . L2 datové schranky a na
pracovniki KKS za obdobi 1. 7. — 3.1.2024 zvefejnény na  ex ;
© ops Nasténku projektu na
31.12. 2023 webové strance MK.
DPMK.
. - Na DPMK (sekce
VyplInény formulaf na : b
,Realizace” —
e i e i a o DPMK spolu s . .
Vyuctovani a zavére¢na PN . | ,Monitorovaci
. . X 31.1.2024 | vyplnénymi pfilohami A
monitorovaci zprava VA zpravy“) a
zverejnénymi na S
webové strance MK prostrednictvim
" | datové schranky.

Vysledky budou zvefejnény a vykazovany Evropské komisi dle pravidel Narodniho planu
obnovy.

PFijemce je povinen prfedlozit MK relevantni dalSi podklady a informace, které se v prabéhu
realizace projektu stanou nezbytnymi pro jeho fadné vyhodnoceni a dokonceni. Pfijemce
odpovida za spravnost a Uplnost vykazovanych dat.

11. Vyuaétovani musi obsahovat kompletni vycisleni vS§ech nakladl a pfijm{ projektu s rozpisem
na jednotlivé poloZky s vyznacenim téch, které byly hrazeny z dotace v€etné uvedeni vSech
dodavatell a subdodavatel(. Pouze na zakladé vyzvy MK ma Zzadatel povinnost dolozit
ucetni doklady dosvédCujici pouziti dotace a vypisy z uc¢tu &i vydajové doklady prokazujici
plnou Uhradu zavazku plynoucich z danych uéetnich dokladu.

12. Seznam podporenych pracovnic a pracovniki KKS je pfijemce povinen predlozit dle pokyn
MK ve formatu .xIsx. Tento seznam musi obsahovat udaje: jméno, pfijmeni, pohlavi / gender

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
https://www.mkcr.cz/
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(muz / Zzena / nebinarni), datum narozeni, statni pfislusnost, role, popis zvySenych kompetenci,
aktivita (konkrétni kurz, workshop apod.), datum konani (zahajeni) aktivity.

13. PFijemce je povinen zpracovavat Udaje pro soupis podporenych pracovnic a pracovniki KKS v
souladu se zakonem ¢&. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji a Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady EU 2016/679 (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju). Tyto udaje
budou zpracovany pro interni u¢ely MK a za ucelem vykaz(l pro Evropskou komisi po dobu
nezbytné nutnou. Zpracovatel: Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 471/1, 118 11 Praha 1,
ICO: 00023671.

14. Pfijemce je povinen jednat v souladu se zvefejnénymi pokyny a dokumenty MK a seznamit se
se zverejnénymi metodickymi pokyny k NPO od Delivery Unit na Ministerstvu pramyslu
a obchodu, konat v souladu s nimi a pfedchazet rizikovym faktordm uvedenym v téchto
pokynech.

Podminky provedeni zmén v projektu a vraceni dotace

15. Prijemce je povinen jakoukoliv zménu projektu s uvedenim dlvodu pfedem a bez zbyteéného
odkladu MK oznamit. Neni-li mozné zménu projektu oznamit pfedem, je pfijemce povinen
oznamit zmé&nu bez zbyteéného odkladu poté, co se 0 zmé&né dozvi. Zadost o zménu projektu
v roce 2023 musi pfijemce MK oznamit podat nejpozdéji do 8. 12. 2023 prostfednictvim datové
schranky a DPMK (sekce ,Zadost o zménu“). Povinnost podle tohoto bodu se nevztahuje na
shizeni celkovych nakladl projektu v navaznosti na vysi pfidélené dotace a nevztahuje se na
takové zmeény rozpoltu projektu, které se nedotykaji struktury dotace stanovené timto
rozhodnutim.

16. Prijemce je povinen MK v priabéhu obdobi, na které byla dotace poskytnuta, oznamit zménu
vSech identifikaénich adaji prostrednictvim datové schranky a DPMK (sekce ,Detail projektu”
— ,Nasténka“) uvedenych v zadosti o poskytnuti dotace, a to bez zbyte€ného odkladu,
nejpozdéji vSak do 14 dnl ode dne, kdy se o této zméné dozveédél.

17. Pokud se projekt neuskuteéni, je pfijemce povinen tuto skuteénost pisemné oznamit MK
prostfednictvim datové schranky a DPMK (sekce ,Vraceni dotace®) a to bez zbyte¢ného
odkladu poté, co tuto skutecnost zjisti.

18. Pokud pfijemce vraci dotaci poskytnutou v roce 2023 nebo jeji ¢ast, je povinen do 14 dnu
od oznameni, Ze se projekt neuskuteéni nebo je zrealizovan jen ¢asteéné:

a. vratit dotaci nebo jeji ¢ast na vydajovy ucet MK, ze kterého byla dotace uvolnéna (obce
a organizace zfizené obci nebo krajem prostfednictvim krajského uradu);

b. predlozit MK kopii pfikazu k Uhradé prokazujici vraceni dotace nebo jeji casti
prostfednictvim datové schranky a DPMK (sekce ,Detail projektu” — ,Nasténka*);

c. pokud vraci Cast dotace, pfedloZit MK finan€ni vypofradani dotace a zavérecnou

monitorovaci zpravu prostfednictvim datové schranky a na DPMK (sekce ,Realizace*
— ,Monitorovaci zpravy®).

19. Pokud pfijemce vraci dotaci nebo jeji €ast v roce 2024, je nejpozdéji do 15. 2. 2024 povinen:

a. vratit dotaci nebo jeji ¢ast na depozitni uCet MK &. 6015-3424001/0710 (obce a
organizace zfizené obci nebo krajem prostfednictvim krajského ufadu) v souladu s
vyhlaskou €. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihatach finanéniho vypofadani vztahl se
stadtnim rozpodtem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o
finanénim vyporadani), v platném znéni,

b. predlozit MK kopii pfikazu k uhradé prokazujici vraceni dotace nebo jeji Casti
prostfednictvim datové schranky a DPMK (sekce ,Detail projektu” — ,Nasténka®).

Povinnost publicity

20. PFijemce zajisti informovani vefejnosti o tom, Ze projekt byl realizovan za finanéni spoluuc¢asti
EU prostfednictvim Narodniho planu obnovy a MK. Na materialech ¢i webovych strankach
souvisejicich s projektem pfijemce umisti loga podle bodu €. 25 a informaci o tom, Ze se projekt
uskute€huje za finanéni podpory Evropské unie.

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
https://www.mkcr.cz/
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21. Kazdy dokument tykajici se projektu, ktery je pouZzit pro informovani vefejnosti, musi obsahovat
tfi loga — logo Next Generation (modra vlajka se Zlutymi hvézdami a napisem ,Financovano
Evropskou unii — Next Generation EU*) a logem NPO a logem MK. Podrobné podminky povinné
publicity jsou obsazeny v Metodickém pokynu pro publicitu a komunikaci pro Narodni plan
obnovy na obdobi 2021-2026 a grafickém manuéalu Narodniho planu obnovy — viz web

Prvky povinné publicity:
logo EU pro uziti v ramci NPO logo NPO logo MK CR

. * Financovano ' . Narodni /
L Evropskou unii > @ : plan (
ey ‘ obnovy 2/

NextGenerationEU

DalSi povinnosti

22. Pozvanky a jina aviza k vystupum (véetné neverfejnych vystupu) pfijemce posila poté, co
obdrzel toto rozhodnuti, v pfedstihu pfed konanim akce pfes DPMK (sekce ,Detail projektu” —
.Nasténka“). Pfijemce dotace umozni U¢ast na akci a pofizeni fotodokumentace MK povérenou
osobou za Ucelem prezentace projektl podpofenych z programu.

23. Prijemce je povinen dodrzovat zasadu ,vyznamné nepoSkozovat® (z angl. do no significant
harm, dale ,DNSH*) v ramci Nastroje pro oziveni a odolnost, ktera je stanovena v €l. 17 Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2020/852 ze dne 18. €ervna 2020 o zfizeni ramce pro
usnadnéni udrzitelnych investic a o zméné nafizeni (EU) 2019/2088 (tzv. ,Nafizeni o
Taxonomii®).

24. Poruseni nebo nesplnéni stanovenych podminek, jakoz i neodvedeni nevyCerpanych
prostfedk(l do statniho rozpoctu v souladu s vyhlaskou €. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach
finanéniho vypofadani vztahl se statnim rozpocétem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim
fondem (vyhlaska o finanénim vypofadani), ve znéni pozdéjSich predpisl, je porusenim
rozpoctové kazné, za které mlze podle § 44a rozpoctovych pravidel ulozit mistné pfislusny
finanéni Ufad odvod za poru$eni rozpoctové kazné a penale.

25. Za méné zavazné poruseni povinnosti pfijemce, za které se ulozi odvod ve vysi 5 % celkové
¢astky dotace, se ve smyslu § 14 odst. 5 zakona ¢. 218/2000 Sb. povazuje:

a. poruSeni povinnosti pfijemce uvadét na vdech materialech vytvarenych v ramci projektu
nebo souvisejicich s jeho realizaci loga a informaci, Ze se projekt uskute€riuje za
finanéni podpory MK / NPO / EU dle metodickych pokynu,

b. nedodrzeni Ih(t pro zaslani pribé&zné monitorovaci zpravy, zavérecné monitorovaci
zpravy €i Ihuty pro predlozeni vyuctovani,

c. nedodrzeni pravidla oznaCovat Ucetni doklady registracnim Cislem projektu,

d. poruSeni oznamovaci povinnosti pfijemce o zménach v identifikanich udajich
pfijemce,

e. nedodrzeni struktury rozpisu dotace,

f. nedodrZeni pravidel vyrazné& neposkozovat Zivotni prostfedi v ramci metodickych
pokynu pro uplathovani zasady DNSH u NPO.

26. Pfijemce je povinen pred pfipadnym zanikem pFednostné vyporadat vztahy se statnim
rozpoctem.

27. Prijemce je povinen na zakladé vyzvy MK pfedlozit roéni zpravu o svych aktivitach
v rozpoc¢tovém obdobi, v némz mu byla dotace poskytnuta. V roéni zpravé musi byt uveden
prehled vSech akci v daném kalendainim roce, pfehled o jejich nakladech a vynosech, udaje o
dotacich od organu statni spravy a samospravy, v pripadé spolkl pocet ¢len(.

28. Prijemce je povinen pro Uc€ely ovéfeni ucelného vynakladani prostfedkd umoznit kontrolu
prostfedkl a podminek Vyzvy a Rozhodnuti jinym organim v souladu s obecné zavaznymi
pfedpisy (zakon &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisu, a zakon €. 255/2012 Sb., o statni kontrole, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu) a poskytnout nezbytnou soucinnost a umoznit vykonani vefejnospravni

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
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kontroly na misté podle § 8 odst. 2 zakona &. 320/2001 Sb. a v rozsahu podle ustanoveni § 13
odst. 2 daného zakona.

29. PFijemce je povinen uchovavat pro Ucely pfipadnych kontrol veSkeré dokumenty souvisejici
s poskytnutim dotace s zadosti souvisejici po dobu 10 let od 1. ledna roku nasledujiciho
po roce, v némz byl projekt ukonéen. Pfijemce je povinen strpét, Ze MK ze zavaznych
dlvodu, zejména pfi divodném podezfeni na poruseni rozpoétové kazné prijemcem, pozastavi
proplaceni dotace.

30. Pfilemce je povinen neprodlené pisemné informovat poskytovatele dotace o pfipadnych
kontrolach finanénich ufadd nebo jinych organl statni spravy CR a o zjiSténich téchto organu
a o jejich kone¢nych rozhodnutich (ve smyslu § 14 odst. 4. pism. i) rozpoctovych pravidel).

Oduvodnéni

Rozhodnuti o poskytnuti dotace je vydano v souladu s vyzvou €. 0312/2023 — Rozvoj kompetenci:
Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a pracovniky KKS vyhlasenou Ministerstvem kultury dne 26. 4. 2023
a zvefejnénou na webovych strankach MK a v souladu s metodickymi pokyny k NPO na zakladé fadné
podané Zadosti.

Zadost o poskytnuti dotace byla po formalni strance posouzena. Soudasti zadosti byly veskeré nezbytné
informace a podklady. Poskytnuti dotace doporucil odborny poradni organ — komise pro vybérové
dotacni fizeni vyzvy Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity pro pracovnice a pracovniky KKS Odboru
uméni, knihoven a kreativnich odvétvi jmenovana naméstkem ministra kultury spisem sp. zn. MK-S
7446/2023 OUKKO a o jejim poskytnuti rozhodl ministr kultury dne 12.7. 2023, sp. zn. MK-S 8016/2023
OUKKO. Ministerstvo kultury — jako poskytovatel dotace — posoudilo, s vyuzitim svého odborného
poradniho organu, navrh projektu a dospélo k zavéru, ze projekt naplfiuje dané indikatory a je natolik
kvalitni, Ze je vhodné jej podpofit dotaci z Narodniho planu obnovy.

Projekt pfispéje k rozvoji kompetenci pracovnic a pracovnikl KKS, k osvojeni novych znalosti a
dovednosti v digitalnich dovednostech, oblasti finanéni gramotnosti a v manazerskych dovednostech
véetné komunikaénich, uplatnitelnych v jejich profesnim Zivot¢ a ke zvySeni jejich
konkurenceschopnosti. Projekt tim také nepfimo v delS§im ¢asovém horizontu pfispéje ke zkvalitnéni
vefejnych kulturnich sluzeb. Aktivity jsou v souladu s implementaci Statni kulturni politiky 2021-2025+
a Strategie rozvoje a podpory kulturnich a kreativnich odvétvi pro roky 2021-2025. Pfestoze to neni
hlavnim a&elem projektu, budou v jeho ramci poskytovany vefejné kulturni sluzby ve smyslu § 2 zakona
€. 203/2006 Sb., o nékterych druzich podpory kultury a o zméné nékterych souvisejicich zakon(, v
platném znéni. Projekt tak pfisp&je k naplnéni prava na pfistup ke kulturnimu bohatstvi, jak jej zavadi
ustavni poradek Ceské republiky, konkrétné &l. 34 odst. 2 Listiny zakladnich prav a svobod. (Toto
ustanoveni navazuje na rGzné pravni dokumenty sjednané na mezinarodni Grovni a pro Ceskou
republiku zavazné — tu Ize zminit napfiklad Mezinarodni pakt o hospodafskych, socialnich a kulturnich
pravech a jeho &l. 15, nebo Umluvu o ochrané a podpofe rozmanitosti kulturnich projevd a jeji 1. 7.). K
naplnéni ucelu zminénych pravnich norem dany projekt pfispiva, a proto MK rozhodlo o poskytnuti
dotace ze statniho rozpoc€tu na jeho realizaci.

Tim, kdo je povinen realizovat projekt je pfijemce, od néhoZ MK o&ekava, Ze je schopen tak udinit.
Pfijemce je opravnén hradit jinym subjektim naklady na dil¢i &innosti, které s realizaci projektu pfimo
souviseji. Pfijemce nem(ize dotaci nebo jeji vétSinovou ¢ast pfevést na jiny subjekt s uréenim, aby tento
jiny subjekt zpracoval (realizoval) pro pfijemce projekt jako celek, byt s ur€itou ucasti prijemce.
Hospodarnym pouzitim dotace se rozumi takové jeji pouziti, které zajisti splnéni ucelu dotace s co
k povinnosti splnit ucel dotace, to jest realizovat projekt ve stanoveném rozsahu a kvalité vcetné
odpovidajici publicity.

Zasada vyznamné neposkozovat vyplyvajici z taxonomie znamena nepodporovat nebo nevykonavat
hospodarské €innosti, které vyznamné poskozuji kterykoli environmentalni cil. V ramci této zasady je
pfijemce povinen ctit pravidlo udrZitelnosti a ochrany Zivotniho prostfedi. Zadsada DNSH (,Do No
Significant Harm* = ,vyznamné& neposkozovat®, také ,zasadné& neposkozovat environmentalni cile® &i
.zasada zasadné neSkodit) je ukotvena ve sdéleni Komise ,Zelena dohoda pro Evropu“ (European
Green Deal) bod 2.2.5 A green oath: ‘do no harm’ a déle v fadé legislativnich aktd EU. Ugelem je
neposkytovat environmentalné Skodlivé dotace Ci jiné verejné podpory, k Eemuz se EK zavazala napfic¢
EU financovanim.

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
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MK upozoriiuje, ze muze zahdjit Fizeni o odnéti dotace podle § 15 zakona €. 218/2000 Sb., pokud
po vydani tohoto rozhodnuti nastanou skuteCnosti uvedené v tomto ustanoveni (napfiklad dojde
k vazani prostfedkl statniho rozpocétu nebo MK zjisti, Ze Udaje, na jejichZz zakladé byla dotace
poskytnuta, byly nedplné nebo nepravdivé).

Ovéfovani spravnosti pouziti poskytnutych finanénich prostfedk( podiéha kontrole MK, mistné
pFislusnému finanénimu ufadu a NKU, Delivery Unit na MPO, zastupctim Evropské komise provadsjici
audit, kontrolnim organim Evropské komise, Evropskému uéetnimu dvoru, pfip. Evropskému ufadu pro
boj proti podvodim (OLAF).

MK upozorfiuje, ze pokud pfijemce vyuctuje dotaci nespravné, neuplné nebo opozdéné, pokud
neprovede s MK jeji finanéni vypofadani nebo pokud nevrati do statniho rozpoctu dotaci nebo jeji ¢ast,
kterou nepouzil nebo kterou pouzil v rozporu s timto rozhodnutim, ¢imz je minéno i poruseni podminek
stanovenych ve vyroku tohoto rozhodnuti, bude vyzvan k napravé, k ¢emuz mu bude stanovena
pfiméfena lhata.

Pokud pfijemce neprovede napravu ve stanovené |huté, nebo nebude-li naprava mozna (napftiklad
pokud pfijemce zaslal vyucétovani dotace opozdéné), bude pfijemce vyzvan k vraceni dotace nebo jeji
¢asti a bude mu k tomu stanovena lhuta.

Pokud pfijemce ve stanovené Ihité dotaci nebo jeji ¢ast nevrati do statniho rozpodétu, bude véc predana
mistné prislusnému tzemnimu finanénimu organu k dofeseni dle §44a zakona ¢. 218/2000 Sb. To plati
i v pfipadech, kdy pfijemce byl vyzvan k napravé, ale své pochybeni nenapravil ve stanovené Ihuté.

V souladu s § 14f odst. 7 zakona ¢. 218/2000 Sb. bude MK vzdy informovat pfislusny finanéni ufad
o vydani vyzvy k provedeni opatfeni k napravé a o vydani vyzvy k vraceni dotace, jakoz i o tom, jak
pfijemce na vyzvu reagoval.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti neni podle § 14q odst. 2 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla), v platném znéni, pfipustné odvolani
ani rozklad. Toto rozhodnuti nabyva pravni moci dnem jeho doru€eni pfijemci.

Mgr. Zuzana Zahradnickova, DiS.
feditelka odboru uméni, knihoven a kreativnich odvétvi

podepsano elektronicky

Ministerstvo kultury, Maltézské namesti 1, 118 00 Praha 1, ICO: 00023671, ID datové schranky: 8spaaur
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Posouzeni projektu se sklada z téchto ¢asti:

1. Zamér projektu
a) Obecné udaje
b) Legislativni a strategicky pramét, popis projektu
c) Financovani

2. Analyza dotacnich prFilezitosti
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PROJEKTOVY ZAMER - &ast A.

A .1. PREDKLADATEL

1. PIny nazev predkladatele projektu:
Knihovna Jifiho Mahena v Brné&, pfispévkova organizace
Koblizna 70/4, Brno-mésto, 602 00 Brno

2. Pravni statut:
pfispévkova organizace

A. 2. KONTAKTNi OSOBA A PARTNERI PROJEKTU

1. Nositel projektu:
Knihovna Jifiho Mahena v Brné, pfispévkova organizace

2. Jméno kontaktni osoby (nositele):
Ing. LibuSe Nivnicka

3. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webova stranka kontaktni osoby:
Koblizna 70/4, Brno-mésto, 602 00 Brno, +420 542 532 100, nivnicka@kjm.cz

4. Prehled partnert participujicich na projektu:

5. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webova stranka partnera na projektu:

6. Zpusob spoluprace partnerd na projektu:

A. 3. VSEOBECNE INFORMACE O PROJEKTU

1. Nazev projektu:
#Vzdélavani #lnovace #Prosperita

2. Umisténi projektu:
Jihomoravsky kraj, Brno-mésto

3. Cile projektu, jeho ucel:

Cilem projektu ,#Vzdélavani #lnovace #Prosperita“ je prostfednictvim vzdélavani podpofit trvaly osobni rozvoj a
profesni rast pracovniku v kultufe a kreativnich odvétvich, ktery je nezbytny ke kvalitnimu, inovativnimu a
kreativnimu vykonu prace, poskytovani atraktivnich sluZeb i uspédnému podnikani.

4. Vychozi stav:

Manazerské dovednosti, digitalni dovednosti a ekonomicka gramotnost jsou u pracovnikd v KKS v rGiznych
organizacich i v soukromém sektoru na rdzné urovni, zejména pro mensi organizace a podnikatele s nizSimi
rozpocty neni snadné pro rozvoj vlastni i svych zaméstnancl zajistit vzdélavani na urcité trovni. Projekt nabizi
moznost bezplatného vzdélavani pro pracovniky v KKS v uvedenych dovednostech.

5. Predpokladané vysledky projektu:
Realizaci projektu dojde k obnové potencialu kulturniho a kreativniho sektoru prostfednictvim rozvoje a vzdélavani
pracovnikl v kultufe a kreativnich odvétvich.

Realizaci projektu bude rovnéz posilena role a prestiz knihovny jako vzdélavaci instituce, umozni sitovani Zadatele
s dalSimi subjekty a tim otevie pfileZitost k budouci spolupréaci v oblasti vzdélavaci nabidky. Evaluace jednotlivych
vzdélavacich aktivit a zpétna vazba od uc€astnik bude dulezitym nastrojem k nastaveni dalSich vzdélavacich plan(
pro pracovniky knihovny, v rdmci NPO pak pro pfipravu projektu na rok 2024.

6. Predpokladané dopady projektu:
V 27 tematickych kurzech s celkovou ¢asovou dotaci 265 h se predpoklada proskoleni celkem 150 pracovniku
z KKS.
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7. Cilové skupiny:

Pracovnici kulturniho a kreativniho sektoru z rlznych typu organizaci — pfispévkovych, neziskovych, spolki,
komerénich, &i individualni jako OSVC nebo umélci ve svobodném podnikani.

Potencialni G¢astnici budou o projektu a nabidce vzdélavacich kurzd informovani informaénimi kanaly Zadatele, ve
spolupraci s Odborem kultury MMB, Moravskou zemskou knihovnou a kreativnim HUBem KUMST s kontakty na
individualni zastupce KKS.

Ugastnici budou mit moZnost vzdélavaci aktivity voliteln& kombinovat napfi¢ tfemi podporovanymi oblastmi i
komunikovat s lektory, aby byly co nejlépe oSetfeny jejich individualni potfeby.

Bude zaijisténa zpétna vazba od Ucastnikl a lektor(i a proveden evaluace s cilem zohlednit zjiSténi pfi tvorbé dalSich
vzdélavacich aktivit.

Pfinosem bude profesni rozvoj pracovnikil v KKS, ktery je nezbytny ke kvalitnimu, inovativhimu a kreativnimu
vykonu prace, poskytovani atraktivnich sluzeb &i uspéSnému podnikani.

PROJEKTOVY ZAMER - éast B.

B. 1. POPIS PROJEKTU

1. Jednotlivé aktivity projektu:

Projekt je sestaven z dil€ich tematickych nabidek spadajicich do podporovanych aktivit — manazerské dovednosti
véetné komunikacénich, digitalni dovednosti a oblast finanéni gramotnosti. Projekt zohledriuje rovnéz fakt, ze
pracovnici kulturniho a kreativniho sektoru mohou pusobit v rdznych typech organizaci (pfispévkové, neziskove,
komeréni) ¢&i pracovat jako OSVC. Vzdélavaci aktivity Ize volitelné kombinovat napfi¢ tfemi podporovanymi
oblastmi, ¢imz Ize dosahnout komplexnéjSiho osobniho rozvoje. Je samoziejmé mozné zaméfit se pouze na jednu
vzdélavaci oblast & vybrané téma. ZajiStény jsou vystizné anotace, komunikace lektor(i s klienty tak, aby byly
upfesnény jejich vzdélavaci potfeby &i feSeny konkrétni pfipadové ulohy.

. MANAZERSKE DOVEDNOSTI

Managment - zasady a pravidla dobrého vedouciho 2x8 h prezenéné + moznost on-line
Managment pro pokrocilé — etika 8 h prezen&né

Psychologie v profesni komunikaci a motivaci 3x8 h prezenéné
Pro¢ a jak tvofit strategii 3 on-line + volitelné 3 h prezenéné
Evaluace kulturni organizace 3 h on-line

Projektovy managment v kultufe 3 h on-line

Komunikace s klienty a kolegy 2x8h prezencné

Komunikace pro vedouci pracovniky 2x8 h prezencné

PR akademie pro kulturni organizace 7x3 h on-line

0. Autorsky zakon on-line

1. Zakonik prace 2x6 h prezencné

1
1.1.
1.2
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.1

1.1

2. DIGITALNi DOVEDNOSTI

2.1. Kybernetickéd bezpectnost 2x3 h on-line, 1x6h prezencné

2.2. MS Excel pro pokrocilé 2x8 h prezenéné

2.3. Digitalni marketing 2x8 h prezencné

2.4. Google Workspace 2x8 h prezenéné nebo online

2.5. Prace s daty v kultufe 2x6 h prezencné

2.6. Al revoluce: uméla inteligence jako pfilezitost i hrozba pro spole¢nost 6 h prezenéné

2.7. Spoluprace skrze digitalni technologie: nastroje pro komunikaci, kooperaci a koordinaci 2x 6 h prezenéné
2.8. Digitalizovana kulturni pamét jako interaktivni pfibéh pro vzdélavani a PR 6 h prezencné

3. FINANCNi GRAMOTNOST

3.1. Zaklady podnikani OSVC 5 h prezenéné

3.2. Ekonomika pro neziskové organizace - spolky 5 h prezen&né

3.3. Hospodareni pfispévkové organizace pro manazery 5 h prezenéné

3.4. Ekonomika pro PO 5 h prezencné

3.5. Ekonomické dopady kultury 3 h on -line + volitelné 3 h prezenéné

3.6. Grantovy fundraising a negrantovy, crowdfunding 6 h on-line

3.7. Seminafr pro zacinajici podnikatele v kreativnich odvétvich 2 h prezencné
3.8. Osobni finance a cenotvorba v tvir€ich profesich 4x 2 hod prezenéné
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2. Casova naroénost projektu:

Realizace projektu bude probihat od 1. 1. do 31. 12. 2023.

1.1.-30. 5. — pfiprava projektu, dotaznikové zjisténi potfeb, podani zadosti

do 31. 7. rozhodnuti o pfidéleni dotace

1. 8. —31. 8. poptavka k zajisténi vzdélavacich kurzu, uzavirani objednavek/smluv s lektory a vzdélavacimi subjekty
1. 9. — 15. 12. realizace jednotlivych tematickych kurzd formou prezenéni, on-line nebo hybridni.

3. Indikatory:

4. Hruby rozpocet na celou dobu trvani projektu:
Celkové naklady projektu jsou ve vySi 2 652 564 KE.

B. 2. STRATEGICKY A LEGISLATIVNi PRUMET

1. Soulad se Strategii Brno 2050:

Projekt je v souladu se strategii #brno2050, a to s hodnotou Kulturni mésto, s primarnim cilem ,Docilit osobité
kulturni a kreativni scény s mezinarodnim renomé, ktera aktivné pracuje s kulturnim dédictvim Brna i
experimentem®, s dil¢im cilem B ,Zajistit excelentni vzdélavani pro kulturu, kreativni sektor a jejich publikum®,
s prioritou B1 ,Zajistit kvalitu a rozvoj vzdélavani pro KKO", s opatfenim B1.5 ,Podporovat celozivotni a dalsi
vzdélavani pro KKO“.

2. Soulad s odvétvovymi koncepénimi dokumenty MMB:

Strategie kultury a kreativnich odvétvi mésta Brna, erven 2018. — Opatieni B.1.5 Podporovat celozivotni a dalsi
vzdélavani pro KKO, bod 2) aktivni vyhledavani vhodnych projektd a platforem, které napomahaji k dalSimu
vzdélavani v KKO - Opatfeni A.1.6 Rozvijet aktivity podporujici podnikatelské subjekty a rozvoj podnikani v KKO.
Akeéni plan €. 2 Strategie kultury a kreativnich odvétvi 2023-2025. Cil B.1.5 Podporovat celozivotni vzdélavani pro
KKO. V &asti 4. Programova &ast, A) Systém a koordinace, 11 Aktivita Kulturni a kreativni vzdélavani.

3. Soulad s uzemnim planem mésta Brna:
Nerelevantni

4. Legislativni audit:
Nerelevantni

NiehERGYAL




PROJEKTOVY ZAMER - éast C.

C. 1. FINANCOVANI

1. Rozpoc¢et na celou dobu trvani projektu:

faze Vydaje na projekt - .
v Ké investiéni provozni Prijmy 2 projektu
pfipravna
realizaCni 2 652 564
provozni
Celkem 2 652 564

Celkovy rozpocet alokovany pro aktivity Statutarniho mésta Brna je ve vySi

2. Moznosti financovani
v Ké Castka % Upiesnéni
VIastni zdroje
Rozpocet mésta
Ostatni vefejné zdroje

408 56415,40{Fond kofinancovani projektu

EU 2 244 000]84,60|Narodni plan obnovy
Privatni zdroje
iné

Celkem 2 652 564] 100

C. 2. OSTATNI INFORMACE

1. Majetkové poméry:
Nerelevantni

2. Synergie:
Nerelevantni

3. Zajisténi udrzitelnosti projektu:
Poznatky ziskané pfi realizaci projektu budou pfedany partneriim projektu a nabidnuty i zaméstnavatelim, jejichz
pracovnici se vzdélavani u€astnili, aby z nich mohli t&Zit pfi planovani vlastnich vzdélavacich aktivit.
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Analyza dotacénich prilezitosti

Projekt #Vzdélavani #Inovace #Prosperita svoji naplni spada do iniciativy Status umeélce a umélkyné

Narodniho planu obnovy, komponenty 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho sektoru.

Projekt byl podan ve vyzvé ¢&. vyzvé &. 0312/2023 — Rozvoj kompetenci: Vzdélavaci aktivity
pro pracovnice a pracovniky KKS Ministerstva kultury v ramci Narodniho planu obnovy, ktera byla

zvefejnéna 26. 4. 2023.

Celkové naklady na projekt €ini 2 652 564 K&, nezpusobilym vydajem v této vyzvé jsou vydaje na DPH.

Rozpocet projektu

Predpokladany rozpoc€et je navrZzen nasledovné:

Celkové vydaje projektu 2 652 564 K¢ 100,00 %
ZpUsobilé vydaje 2 388 544 K¢ 90,05 %
Nezpusobilé vydaje (DPH) 264 020 K& 9,95 %
Dotace NPO 2244 000 K& 84,60 %
Spoluti¢ast mésta Brna 408 564 K& 15,40 %

Zdroje kryti projektu

Dotace NPO je poskytovana ucelové ve formé zaloh.
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Rozpoctové opatieni v tis. K&
BéZné vydaje - pi‘esun
ORJ § Polozka UZ/Z) ORG Vécna napli Upr. rozpocet Uprava Rozpocet
k 22.8.2023 rozpoltu + - po zméné
5900] 3639 5166 5099|Piedprojektova ptiprava; Konzultaéni, poradenské a pravni sluzby 4 821 -409 4412
7300] 3314 5331 5537|#Vzdélavani #Ilnovace #Prosperita; Neinvestiéni pfispevky zfizenym prispévkovym organizacim 0 409 409
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