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Žádost o informaci dle zákona č. 106/1999 Sb. – poskytnutí informace

Vážený pane,

dne 18. 07. 2023 byla statutárnímu městu Brnu – Magistrátu města Brna doručena Vaše žádost o informaci dle zák. č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů. Obsahem žádosti byl mimo jiné požadavek na:


I. 1. Aktuální seznam zaměstnanců Oddělení občanských průkazů Magistrátu města Brna v rozsahu jméno, příp. služební identifikátor, pracovní zařazení, celkový roční zdanitelný příjem odděleně jako základní a bonusová složka. 

                    2. Konkrétní kritéria přidělování bonusové složky pro roky 2018 až 2022. 


II. Údaje o správních řízeních vydaných v období let 2018 až 2020, 2023 v působnosti Magistrátu města Brna, Oddělení občanských průkazů, v rozsahu § 65, zvlášť pro odst.1 a odst.2, zákona č. 269/2021 Sb. resp. § 16a odst.1 zák.č. 328/1999 Sb., o občanských průkazech, v ročním dělení a tomto rozlišení: 
1. počet napomenutí (dle § 45 zákona č. 250/2016 Sb.)
2. počet příkazů na místě, rozsah výše udělených pokut a inkasovanou sumu p.a.,
3. počet příkazních řízení, rozsah výše udělených pokut a inkasovanou sumu p.a.,
4. počet zahájených správních řízení a počet podaných odvolání vůči nim
5. počet zastavených správních řízení.

III. Poskytnutí elektronických kopií rozhodnutí odvolacího správního orgánu, vydaných na podnět odvolání přijatých prostřednictvím Oddělení občanských průkazů Magistrátu města Brna v meritorním rozsahu shora artikulovaném.




V návaznosti na uvedenou žádost Vám v souladu s § 14 odst. 5 písm. d) zákona o svobodném přístupu k informacím, sdělujeme tyto informace: 



Add I. 1. Aktuální seznam zaměstnanců Oddělení občanských průkazů Magistrátu města Brna v rozsahu jméno, pracovní zařazení:

	Poř.č.
	Příjmení a jméno
	Název f.m.

	1.
	Bobrovská Lucie  
	referent správních činností

	2.
	Brabcová Anna  
	referent správních činností

	3.
	Dvořáková Božena Mgr. 
	vedoucí oddělení

	4.
	Hanusová Kateřina  
	referent správních činností

	5.
	Horilová Yvona  
	referent správních činností

	6.
	Kapounová Martina  
	referent správních činností

	7.
	Krátká Pavla Bc. 
	referent správních činností

	8.
	Makovičková Daniela  
	referent správních činností

	9.
	Přibislavská Kateřina  
	referent správních činností

	10.
	Putna Martin Mgr. 
	referent správních činností

	11.
	Sittková Jana Mgr. 
	referent správních činností

	12.
	Svobodová Michaela Ing. 
	referent správních činností

	13.
	Ševčíková Petra  
	referent správních činností

		14. 
	Vorlová Lenka  
	referent správních činností




Add I. 2. Konkrétní kritéria přidělování bonusové složky pro roky 2018 až 2022:

Plat určuje zaměstnanci zaměstnavatel, a to podle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů a nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů.
Zaměstnanci přísluší platový tarif stanovený pro platovou třídu a platový stupeň, do kterých je zařazen. Za bonusové složky platu (zaměstnavatel je zaměstnanci může přiznat, ale také nemusí) je možné považovat osobní příplatek a odměnu.
Konkrétní kritéria pro přiznání osobního příplatku u zaměstnanců Oddělení občanských průkazů OSČ MMB jsou zejm. tato:
Zaměstnanec
· disponuje odbornými vědomostmi, iniciativně a aktivně přistupuje k plnění zadaných úkolů a na svém úseku činnosti dosahuje velmi dobrých pracovních výsledků,
· výborně ovládá práci s informačními systémy, 
· dlouhodobě dosahuje velmi dobrých pracovních výsledků,
· dosahuje výborných výsledků v komunikaci s občany a při zastupování vedoucí oddělení.

Konkrétní kritéria pro přiznání odměny u zaměstnanců Oddělení občanských průkazů OSČ MMB jsou zejm. tato:
· za mimořádné pracovní úsilí při zvýšeném počtu žadatelů o vydání osobních dokladů,
· za mimořádné pracovní úsilí při řešení přestupků na úseku občanských průkazů, skartaci žádostí o vydání občanského průkazu, skartaci dokumentů, zajištění agendy občanských průkazů,
· za vstřícný přístup vůči klientům.



Add II. 
rok 2018

1.   -   počet napomenutí podle § 45 zákona č. 250/2016 Sb.
                 0

2.   -   počet příkazů na místě, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma 
                 příkazy na místě dle §16 a odst. 1) - 468, rozsah 100 – 1.500, - Kč, celková suma 255.000, - Kč    

3.   -   počet příkazních řízení, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma
                  počet 29, rozsah 500 - 2000,- Kč, celková suma 32.300, - Kč

4.   -   počet zahájených správních řízení a počet podaných odvolání vůči nim  
                 497 zahájených řízení, 1 odvolání 

5.   -   počet zastavených správních řízení 
                 0


rok 2019

1.   -   počet napomenutí podle § 45 zákona č. 250/2016 Sb.
                 0

2.   -   počet příkazů na místě, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma 
                  příkazy na místě dle §16 a odst. 1) - 446, rozsah 100 –1.500,- Kč, celková suma 253. 900,- Kč  

3.   -   počet příkazních řízení, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma
                 počet 24, rozsah 1.000 – 1.500, - Kč, celková suma 24.500, - Kč 
                 
4.   -   počet zahájených správních řízení a počet podaných odvolání vůči nim  
                 470 zahájených řízení, 1 odvolání 

5.   -   počet zastavených správních řízení 
                 0 


rok 2020

1.   -   počet napomenutí podle § 45 zákona č. 250/2016 Sb.
          0

2.   -   počet příkazů na místě, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma 
          příkazy na místě dle §16 a odst. 1) - 423, rozsah 100 – 1.700,- Kč, celková suma 245.700,- Kč  
                   
3.   -   počet příkazních řízení, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma
          počet 22, rozsah 1.000, - Kč, celková suma 22.000, - Kč 
                 
4.   -   počet zahájených správních řízení a počet podaných odvolání vůči nim  
          445 zahájených řízení, 1 odvolání 

5.   -   počet zastavených správních řízení 
          0 




rok 2023

1.   -   počet napomenutí podle § 45 zákona č. 250/2016 Sb.
          0

2.   -   počet příkazů na místě, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma 
          § 65 odst. 1 - počet příkazů na místě 0
          § 65 odst. 2 - počet příkazů na místě 125, rozsah 100 – 1.500, - Kč, celková suma 71.100, - Kč  

3.   -   počet příkazních řízení, rozsah výše udělených pokut a inkasovaná suma
          počet příkazních řízení celkem 15, rozsah 500 - 1.000, - Kč, celková suma 14.500, - Kč z toho dle:
          § 65 odst. 1. - počet 3, rozsah 1.000, - Kč, celková suma 3.000, - Kč 
          § 65 odst. 2. - počet 1, rozsah 1.000, - Kč, celková suma 1.000, - Kč

4.   -   počet zahájených správních řízení a počet podaných odvolání vůči nim  
          186 zahájených řízení, 1 odvolání 

5.   -   počet zastavených správních řízení 
           0 


Add III. Viz. příloha

Další požadované informace – celkový roční zdanitelný příjem jako základní a bonusová složka za roky 2018 až 2022 zaměstnanců Oddělení občanských průkazů Odboru správních činností Magistrátu města Brna Vám neposkytneme. Zdůvodnění tohoto postupu je uvedeno v samostatném rozhodnutí o částečném odmítnutí žádosti.

S pozdravem




JUDr. Jitka Maderová
vedoucí Odboru správních činností
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