Rada meésta Brna B ‘ R | N I o I

79/07. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 16.5.2023

43. Navrh smlouvy o poskytnuti individualni neinvesticni dotace
organizaci JCMM, z. s. p. 0. na projekt RIS JMK "“"Brno Ph.D.
Talent, Vyzva 2023"

Anotace

V ramci soutéze Brno Ph.D. Talent statutarni mésto Brno od roku 2009 podporilo uz vice nez 255
nadéjnych talentt a zprostredkované i jejich tymy a vedouci. Do perspektivnich badatell tak investovalo
jiz témeér devadeséat miliont korun. Stipendia poskytuje mésto jiz od roku 2009 a realizaci programu
zajistuje organizace JCMM, z. s. p. 0. Dotace je uréena na primou podporu vybranych 25 doktorskych
studentt prirodovédnych a technickych obort.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna

1. schvaluje et 1 o .
¢ poskytnuti individualni neinvesti¢ni dotace ve vysi 8 250 000,- K¢ JCMM, z. s.

p. 0., se sidlem Ceské4 166/11, 602 00 Brno, ICO: 75064707, na projekt Brno
Ph.D. Talent, Vyzva 2023;

¢ smlouvu o poskytnuti individualni neinvesticni dotace ve vysi 8 250 000,- K¢
JCMM, z. s. p. 0., se sidlem Ceské4 166/11, 602 00 Brno, ICO: 75064707, na
projekt Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2023, ktera tvori prilohu ¢. ... tohoto zépisu;

2. povéruje vedouciho Odboru strategického rozvoje a spoluprace MMB podpisem smlouvy.

Stanoviska

Materiél byl predlozen RMB na schuzi konanou dne 3. 5. 2023.

Podpis zpracovatele pro archivaci

Zpracovatel

Elektronicky podepséno

Mgr. FrantiSek Kubes Ph.D.

vedouci odboru - Odbor strategického rozvoje a
spoluprace

5.5.2023 v 14:58
Garance spravnosti, zakonnosti materialu

Sestava vytvorena 5.5.2023 v 14:58 172 Vygenerovdno programem eMMB
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Spolupodepisovatel

Elektronicky podepséno
Ing. Ales Dolezel
vedouci useku - 2. usek
5.5.2023 v 10:39

Sestava vytvorena 5.5.2023 v 14:58 2/2 Vygenerovdno programem eMMB
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Diivodova zprava

Projekt Brno Ph.D. Talent je vyznamnou soucasti Regionalni inovacni strategie 5 (RIS 5) a je
dalezitym nastrojem k plnéni jejich cild, kterymi jsou priméarné zajisténi dostatku talentii pro
vyzkum v JMK a rozvoj jejich schopnosti a dovednosti dulezitych ke zvySovani urovné
strategického fizeni vyzkumu. Hospodarsky rozvoj jednotlivych mést a regionti je do znacné
miry odvisly od pfitomnosti talentli. Globalni soutéz o nejtalentovanéjsi studenty sili z divodu
neustale rostouci propojenosti svéta.

Hlavnimi cili projektu Brno Ph.D. Talent jsou:
e motivovat a podpofit talentované studenty k Gspésnému dokonceni doktorského studia,
e podpofit rozvoj jejich schopnosti v oblasti strategického tizeni vyzkumu,
e aposilit a upevnit jejich vazbu na region.

Z toho ditvodu jsou klicovymi prvky pro kvalitativni rozvoj védy a vyzkumu a také pro zvySeni
konkurenceschopnosti mésta Brna jednak pfilakéni talentovanych mladych lidi k védecké
kariére, jejich nasledné udrzeni v regionu a vytvoteni dostatecné silné vazby na region. Dillezita
je zaroven podpora rozvoje jejich védecké excelence, ktera konkrétn¢ v nasem regionu uzce
souvisi s mistnimi Spickovymi védeckymi centry.

Nastroje k naplnéni téchto cila jsou:
e poskytnuti stabilni finan¢ni podpory formou doplitkového stipendia
e zajisténi komplexniho programu kariérniho rozvoje
e vytvofeni komunity aktivnich mladych védcl spolupracujicich s méstem Brnem

Projekt Brno Ph.D. Talent reaguje na nevyhovujici podminky doktorského studia v CR,
kterymi jsou:
e nizk4 atraktivita vzhledem k alternativam, zejména aktualni vySe doktorskych stipendii
je zcela mimo ekonomickou realitu, fada kvalitnich kandidati tak do doktorskych
programi ani nenastoupi,

e doktorandi jsou nuceni si pfivydélavat, coz znemoZiluje potiebné 100% nasazeni, bez
n¢hoz nelze konkurovat $pickovym Ph.D. studentiim v zahranici,

e fada doktorandii nedokonc¢i své studium, protoze nejsou od pocatku vedeni a sami
netusi, jak sméfovat na cestu vybornych, samostatnych védeckych pracovnikii,

e fada studentll nedokonci své studium v prezencni formé a predpokléddaném fadném
terminu 4 let,

e chybgjici dovednosti v oblasti fizeni vyzkumu znemoZznuji doktorandim obstat na
mezinarodni urovni.

Projekt Brno Ph.D. Talent tuto problematiku reflektuje a prosttednictvim doplitkovych stipendii
piimo zlepSuje financni podminky doktorského studia a diky ucelenému programu kariérniho
rozvoje upeviuje a rozviji schopnosti a dovednosti doktorandi nezbytné pro strategické fizeni
vyzkumu. Program tak jako celek ocefiuje a motivuje talentované mladé védce a umoziuje jim
pIné nasazeni pfi studiu a védecké praci. Diky svému renomé prestizni soutéze pak 1 zvySuje
atraktivitu a prestiZ doktorského studia pfirodovédnych a technickych obort a lak4 zajimavé
aktivni doktorandy z cel¢ho svéta.
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Projekt Brno Ph.D. Talent ma od roku 2009 na konté 12 soutéZnich roc¢niki, v jejichz
priibéhu jiz podporil nékolik set nadanych studenti. Z jiz dokoncenych rocniki projektu
zistalo v Brné na védeckych pozicich priblizné 70 % z podpofenych doktorandi, iada z
nich pritom pochazi z jinych regionii nebo dokonce zemi, a bez programu Brno Ph.D.
Talent by do Brna studovat a pracovat neprijeli. Ostatni, vérni vyzkumu, pisobi na
zahrani¢nich univerzitich nebo jako odbornici ve firmach v oblasti vyzkumu, stile jim
vSak ziistava vazba na brnénskou univerzitu.

Mezi velké ptinosy projektu patii také to, ze studijni vysledky, pracovni uspéchy a publikacni
aktivita podpotfenych studentli jsou vysoce nadprimérné. Financni podpora pomaha
podpofenym doktorandim absolvovat zahrani¢ni staze a zahrani¢ni konference, ¢imz je
prohlubovéna zahrani¢ni spoluprace a renomé brnénskych univerzit. Projekt poméhé vedoucim
veédeckych tymt prilakat talentované studenty i ze zahrani¢ni (napt. Velka Britanie, Italie, Indie,
Francie, Ukrajina, Chorvatsko, Cina, Slovensko).

Finan¢ni prostifedky na poskytnuti dotace JCMM, z.s.p.o. jsou alokovany ve schvileném
rozpoc¢tu mésta Brna na rok 2023 v rozpoctu Odboru strategického rozvoje a spoluprace
ORJ 1500 ve vysi 8 250 000,- K¢.

Rada mésta Brna materidl projednala na své R9/030 schiizi konané dne 3. 5. 2023

Schvaleno jednomysIn¢ 10 ¢leny.
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Komise RMB pro oteviené a chytré mésto material projednala na své 4. schiizi dne 2. 5. 2023.
Pro navrZené usneseni hlasovali vSichni pfitomni ¢lenové.
Hlasovani
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¥ jcmm

V Brng, 24. dubna 2023

Véazena pani docentko,

v souvislosti s projektem Brno Ph.D. Talent, ktery je dlouhodobé financovan statutarnim méstem Brnem, si Vas
dovoluji pozadat o dotaci na pfimou podporu studentd ve vysi 8,25 mil. K& na obdobi od 1. 9. 2023 do 31. 12. 2026.

Diky Vasi dotaci pro projekt Brno Ph.D. Talent zajistime pokracovani tohoto Uspésného programu, ktery ma po
fadu let pozitivni odezvu nejen v regionu, ale diky registrovanym uchazecOm také mimo hranice Brna, kraje a v
zahrani¢i. Dotace zajisti stabilitu programu a zaroven poukaze na priority mésta Brna, mezi néz patii také
podpora kvalitniho vzdélavani a zajem o udrzeni a pfildkani kvalitnich a nadanych mladych védcO a védkyn do
center excelentniho vyzkumu v Brné. Tyto priority vystupuji do popredi i v kontextu soucasné situace, kdy pravé
proaktivni pfistup védcd pidsobicich na vysokych Skolach a ve védeckych centrech dokazuje, jak dilezita je
jakakoliv podpora tohoto sektoru.

V' meziuniverzitni soutézi bude opét vybrano 25 nejlepsich doktorskych studentl s nejlepsim projektem a
védeckym zdzemim, kterym stipendium po tfi roky zlepsi Zivotni Uroven a spolu s aktivitami pedporujicimi jejich
profesni rist zvysi jejich motivaci k dokonceni studia a k zapojeni do tuzemskych i zahrani¢nich vyzkumnych
projektd. Zddost o dotaci a popis projektu jsou pfiloZeny.

Projekt Brno PhD. Talent, jako soucast Regionalni inovacni strategie 2021-2027, dlouhodobé pfispiva k rozvoji
spoluprace subjektd pdsobicich na poli vzdélavani a podporuje vysokoskolskou védu a vyzkum.

Dovolte mi podékovat Vam predem za Vasi podporu a vyjadfit viru, Ze tyto aktivity budou ze strany mésta Brna
podporovany i nadale.

Se srdecnym pozdravem,

RNDr. Milog Sifalda
feditel JCMM

Vazena pani

doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
uvolnénd ¢lenka Zastupitelstva mésta Brna
Statutarni mésto Brno

Dominikanské nam. 1,

601 67, Brno

JCMM, Ceska 166/11, 602 00 Brno, CZ « ICO: 750 64 707 wWww.jcmm.cz
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ZAdost o poskytnuti dotace z rozpoctu mésta Brna

Zadatel

JCMM, z.s.p.o.

zapsané ve spolkovém rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil L, vlozka 19548
Adresa: Ceskéa 166/11, 602 00 Brno

IC: 75064707
Bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s.
Cislo uétu: 35-4767110297/0100

PoZadovana vy$e dotace
8.250.000 K¢ (slovy: osm miliona dveé sté padesat tisic korun éeskych)

Uéel dotace
projekt Regionélni inovacni strategie 5, Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2023

Doba poskytnuti dotace
1. 9.2023—31, 12, 2026

Odiivodnéni Zadosti
- Projekt Brmo Ph.D. Talent reaguje jednak na nevyhovujici finanéni podminky doktorského
studia v CR, které vedou v mnoha piipadech diivodem k jeho neukonéeni a soudasné zlep3uje
uroven mékkych dovednosti stavajicich doktorskych studenti potiebnych k aspésnému
kariérnimu rozvoji a zvySuje tak jejich konkurenceschopnost.

Doktorské studium provazi ftada komplikaci a problémt jako jsou vysoka studijni
~ neaspé$nost, naro¢nost studia spojena s publikaéni ¢innosti a v neposledni fadé i finan&ni
ohodnoceni doktoranda, které¢ piimo ovliviuje predchozi. ‘

Prezenéni doktorand (nutna podminka pro tcast v programu Brno Ph.D. Talent) je student na
plny uvazek a nalezi mu proto stipendium. Soucasna vyse stipendia, a¢ se v posledni dobé
zvysila, ale nepfedstavuje dostatecné finanéni prostiedky pro praci na plny uvazek.
Doktorandi si tak hledaji dalsi zdroje piijma. V lepsim piipadé jsou zaméstnani na katedfe,
piipadné jinde na univerzité ¢i ve vyzkumném ustavu. Nabidka je ale limitovana, vétSina
doktorandi takové pracovni uvazky nema a jsou vnimani jako levna pracovni sila. To, spolu s
piivydélkem mimo svlij obor, mlze pusobit zna¢né¢ demotivné. Skloubit po nekolik let
studium, kariérni postup, pfipadné rodinu neni jednoduché a studium tak byva casto
upozadéno nebo ukonceno. Coz ovliviiuje 1 veiejné penize, kdy stat na doktoranda vynalozi
nemalé prostiedky, pro studenta nedostacujici, a po pfed¢asném ukonceni studia ptichazi cela
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investice vnivec.

Projekt Brno Ph.D. Talent ma za cil zménit situaci alespon ¢asti doktorskych studenttl, ktefi se
diky pravidelnému ctvrtletnimu stipendiu mohou vice soustedit na studium 1 vyzkum, a pfi
splnéni podminek pro vyplaceni posledni casti stipendia jsou motivovani k 0casti na
zahrani¢ni védecké aktivité (konference, staz) nebo aktivité, ktera ma za cil popularizaci védy
pro vefejnost.

Uspésnost studentdl z programu Brno Ph.D. Talent je téméf stoprocentni, piitom standardni
doktorské studium na ceskych vysokych $kolach nedokon¢i polovina studenti (u nékterych
oborl je netspésnost doktorského studia az 80%). Vysoké excelence dosahuji také podpotené
projekty, které v poslednich letech pfispivaji k vyznamnym objevim na poli brnénské védy a
vyzkumu.

Finanéni prostiedky dotace jsou urCeny jak na stipendium, tak na aktivity podporujici kariérni
rust a dal$i prosttedky na organizaci programu a navazujici aktivity.

Osoby zastupujici pravnickou osobu
Zastoupeno: RNDr. Milosem Sifaldou. ieditelem

Osoby s podilem v pravnické osobé Zadatele
Jihomoravsky kraj, Masarykova univerzita, Vysoké uceni technické v Brné, Mendelova
univerzita v Brné a Veterinarni univerzita Brno

Prilohy
piiloha 1 - Popis projektu — Projekt Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2023

rowor

Den vyhotoveni Zadosti
24.4.2023

Podpis osoby zastupujici Zadatele

RNDr. Milog Sifalda
feditel JCMM
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Priloha ¢. 1: Popis projektu

Brno Ph.D. Talent

Projekt
Brno Ph.D. Talent

Vyzva 2023
¥ jcmm efr|n]o] [RIS>JMK

Projekt financuje statutdrni mésto Brno.
Projekt je soucdsti RegiondlIni inovacni strategie Jihomoravského kraje.
Administratorem projektu je JCMM
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1. Uvod

Projekt Brno Ph.D. Talent (dale také jen ,projekt") je zaméfen na podporu a rozvoj vynikajicich studentd technickych
a ptirodovédnych obord zapsanych v doktorském studijnim programu na jedné ze Ctyr partnerskych univerzit v Brné.
Administratorem projektu je JCMM, zajmové sdruzeni pravnickych osob. Finan¢nim garantem projektu je statutarni
mésto Brno.

Projekt je soucasti Regionalni inovacni strategie Jihomoravského kraje 5 pro obdobi 2021 - 2027 (dale jen RIS5). RIS5
je zadkladni koncepci Jihomoravského kraje a statutarniho mésta Brna pro rozvoj ekonomické konkurenceschopnosti a
vytvareni hodnoty diky zavadéni inovaci. Je urena vsem aktérdm v inovacnim ekosystému, ktefi maji zajem skrze své
individualni aktivity strukturované pfispivat k rGstu Zivotni Urovné v regionu — sdilet a koordinované se rozhodovat.
Partnersky pristup je pro RIS naprosto klicovy — pro naplfiovani jejich cil0 i dohlizeni na jeji fadnou implementaci.
Smyslem RIS je stimulovat kvalitni podminky pro inovac¢ni podnikani v regionu, zejména skrze zvySovani Urovné
vzdélavani, podnécovani vyzkumu k aktivitam s pfesahy do rozvoje firem a lokalniho prostfedi, posilovanim image
regionu ¢i pfimou podporou podnikatelskych aktivit tam, kde dochazi k selhani trhu.

RIS5 se soustfedi na vytvareni podminek pro konkurenceschopné znalostné intenzivni podnikani, a to zejména
investicemi do zvyseni kvality vzdélavani a vyzkumu. Projekt Brno Ph.D. Talent svym zamérem této koncepci pIné
odpovida a je ddlezitym nastrojem k pInéni jejich cild - zajisténi dostatku talentd pro vyzkum v JMK a rozvoj jejich
schopnosti a dovednosti dilezitych ke zvySovani Urovné strategického fizeni vyzkumu. Brno Ph.D. Talent si za dobu
své existence vybudoval renomé prestizni soutéze, ktera napomaha kvalitativnimu rozvoji védy.

Cile projektu Brno Ph.D. Talent konkrétné souvisi se Strategickym cilem RIS JMK - Dostatek odbornikd pro znalostni
ekonomiku a to v téchto bodech:

- podpora a motivace vyzkumnikd k popularizaci vysledkd védy a ddlezitosti védy obecné

- aktivity na posileni hrdosti a pfislusnosti k vyznaénym mistnim oborim

- podpora a motivace vyzkumnikd k popularizaci vysledkd védy a dilezitosti védy obecné

- aktivity na popularizaci védy a ziskavani talentované mladeze pro vyzkumnou drahu (stipendia pro
talentované studenty)

- aktivity na hledani talentd

- rozvoj kariérniho a osobniho poradenstvi a navazny rozvoj individualnich dovednosti a talentd

Strategii kraje je také podnitit vysSi zajem zahranicnich talentd (expertd, vyzkumnikd a nadanych studentd) o uplatnéni
a studium v CR a JMK, coz projekt Ph.D. Talent naplfiuje tim, Ze U¢ast v soutéZi je limitovana jen dennim studiem na
partnerské univerzité, nikoliv narodnosti uchazece. Pocty zahranicnich a Ceskych student0 také nejsou limitovany.

Dale byl v RIS JMK pfi hodnoceni regionu experty zminén mezi silnymi strankami i vysoky podil doktorandd studujicich
technické nebo pfirodovédné obory s predpoklady rozsitit zakladnu VaV. | tento bod ma Uzkou souvislost projektem
Brno Ph.D. Talent, ktery jako jednu z podminek pro Ucast v soutézi stanovi doktorské studium technického nebo

prirodovédného oboru.

1.1 Hlavni cile projektu

Hlavni cile projektu jsou jednak zlepsit podminky doktorského studia formou dopliikovych stipendii a soucasné
podpofit u stipendistd rozvoj jejich schopnosti a dovednosti v oblasti strategického fizeni vyzkumu formou podpory
kariérniho rozvoje a vychovy k védecké excelenci, schopnosti vést védecké tymy a vytvorit interdisciplinarni komunitu
mladych excelentnich védcd.

Podpora talentovanych studentl doktorského studia motivuje jeji pfijemce k plnému rozvinuti svych schopnosti, coz
je za normalnich okolnosti velmi obtizné. Standardni financni ohodnoceni doktorskych studentd je navysSeno o
doplikoveé stipendium ve vySi 110 0ooo korun rocné, které je podporenym studentdm vyplaceno formou financniho daru
pridbézné podobu 3 let. Uceleny program kariérniho rozvoje rozvrzeny taktéz do tfi let pomaha podporenym
studentdm v rozvoji jejich schopnosti a dovednosti nezbytnych pro strategické Fizeni vyzkumu a nasmérovani své

Projekt financuje statutdrni mésto Brno.

Projekt je soucdsti RegiondlIni inovacni strategie Jihomoravského kraje.
Administratorem projektu je JCMM
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kariéry. Studenti jsou soucasné aktivné zapojovani do aktivit zamérenych na rozvoj mésta Brna a program jim nabizi
jedine¢nou moznost vytvoreni Siroce interdisciplinarni komunity mladych védcd. Projekt prispiva k zatraktivnéni
technickych a pfirodovédnych oborl a motivuje absolventy magisterského stupné k postgradualnimu studiu na
brnénskych univerzitach.
1.2 Definice pojm0
Pro Ucely tohoto projektu se rozumi:
1. poskytovatel je Statutarni mésto Brno, které na projekt poskytuje Ucelovou dotaci
2. administrator je JCMM, z. s. p. 0., které soutéz organizuje a projekt fidi
3. partnerské univerzity jsou

a) Masarykova univerzita

b) Mendelova univerzita v Brné

¢) Veterinarni univerzita Brno

d) Vysoké uceni technické v Brné

4. hodnotiteli jsou odbornici z pfirodovédnych a technickych obord pUsobici v akademické sféfe mimo partnerské
univerzity a rovnéz odbornici pUsobici v soukromé sféfe, ktefi se podileji na odborném vyhodnoceni soutéze;
potfebny pocet hodnotitell zajisti administrator s tim, Ze minimalni pozadavky na hodnotitele jsou:

a) vysoka odborna Uroven (vysokoskolské vzdélani a prokazatelna odborna praxe)

b) ochota posoudit Sirsi Usek obord
c) ¢asova disponibilita
d) nestrannost

5. uchazecd je student technického nebo pfirodovédného oboru zapsany v akreditovaném doktorském studijnim
programu na partnerské univerzité, ktery se v soutézi uchazi o financni dar

6. prijemce financ¢niho daru je uchazed, v jehoz prospéch bylo na zakladé vysledkd soutéze o jeho poskytnuti
rozhodnuto

7. védecky projekt je zakladni soubor vécnych a casovych podminek pro cinnosti potfebné k dosazeni cild
ve vyzkumu, vyvoiji a inovacich formulovany uchazeem v soutézi, ktery je bezprostfedné spjat s jeho studiem
a) pro Ucely této soutéze se védeckym projektem rozumi:

i. teoretickd nebo experimentalni prace provadéna zejména za Ulelem ziskani novych védomosti
o zdkladnich principech jevd nebo pozorovatelnych skutecnosti, kterd neni primarné zaméfena
na uplatnéni nebo vyuZiti v praxi (zakladni vyzkum)

ii. teoreticka a experimentalni prace zamérena na ziskani novych poznatkd a dovednosti pro vyvoj novych
nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb (aplikovany vyzkum)

iii. ziskavani, spojovani, formovania pouzivani stavajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jinych
prislusnych poznatk( a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl
nebo sluzeb (experimentalni vyvoj)

iv. zavedeni novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb do praxe (inovace)
b) napInénim védeckého projektu maji byt:

i. v zakladnim vyzkumu nové védomosti o zakladnich principech jevl, procesi nebo pozorovatelnych
skutecnosti, které jsou publikovany podle zvyklosti v daném védnim oboru

ii. vaplikovaném vyzkumu nové poznatky a dovednosti pro vyvoj vyrobkd, postupd nebo sluzeb, poznatky
a dovednosti uplatnéné jako vysledky, které jsou chranény podle zakond upravujicich ochranu vysledkd
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autorské, vynalezecké nebo obdobné cinnosti nebo vyuzivané odbornou verejnosti i jinymi uzivateli
iii. ve vyvoji navrhy novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb

iv. vinovacich nové nebo podstatné zdokonalené vyrobky, postupy nebo sluzby, zavedené do praxe.

2. Pravidla soutéze

Soutéz je otevrena a jeji pravidla nestanovi zadné kvoty prijemcl pro partnerské univerzity, fakulty ani Ustavy, jejichz
studentOm je soutéz urcena. Soutéz je administrovana v ¢eském a anglickém jazyce pres webové rozhrani, které je pro
tento Ucel vytvoreno. V pfipadé odliSnosti jazykovych verzi je rozhodujici jazykové znéni ceskeé.

Uchazeci se do soutéze registruji na webovych strankach administratora (www.jcmm.cz). Zadanim registracnich Udajd
si vytvori Ucet, do kterého vlozi pozadované materidly v elektronické podobé. Za spravnost, Uplnost a prokazatelnost
informaci uvedenych v pfihlasce zodpovida uchazel. Pokud uchazec uvede v prihlasce nepresné nebo neupliné udaje,
odrazi se to snizenym bodovym hodnocenim. Za prokazatelné uvedeni nepravdivych Udaj0 bude dany uchazec ze
soutéze vyrazen.

2.1 Podminky pro registraci

ZpUsobily uchazed musi pfi registraci do soutéze splriovat nasledujici podminky:
*  prezencné studovat na partnerské univerzité
* byt zapsan v prvnim roce doktorského studijniho programu
=  studovat technicky nebo pfirodovédny obor
= vékdo32letvietné

Soutéze se mohou zUdastnit pouze doktorsti studenti technickych a pfirodnich véd, jejichz oborové zaméfeni mize byt
omezeno na prioritni znalostni domény specifikované v RIS JMK. Studenti humanitnich a spolecenskych véd di
uméleckych obor0 se do soutéze pfihlasit nemohou. Toto kritérium musi splfiovat nejen studijni obor uchazede, ale
i napln védeckého projektu.

Splnéni zakladnich podminek pro registraci do soutéze potvrzuji uchazedi cestnym prohlasenim, které je soucasti
prihlasky. Oficialné dokladaji splnéni podminek jen vybrani pfijemci, a to na vyzvu administratora pfed podpisem
smlouvy o poskytnuti finan¢niho daru.

2.2 Komu je soutéz urcena

Projekt je zaméren na podporu talentovanych doktorandd. Vybér pfijemcl probiha na zakladé obsahu pfihlasky, ktera
obsahuje Zivotopis zadatele, projekt a védecké zazemi.

V pfihlasce je diraz kladen na schopnosti uchazece:
*  Pracovitost, motivovanost a kreativitu
= Zvlada studium rychleji nez prdmérny student
= Vykazuje vynikajici vysledky ve studiu a v odbornych soutézich
= Aktivné se zapojuje do védeckych projektd
= Umisrozumitelné prezentovat své myslenky a zaméry

Jaky by mél byt talentovany absolvent doktorského studia? Nejde o titul, ale o:
= Uplatnéniv zakladnim ¢i aplikovaném vyzkumu, vyvoji nebo inovacich
= Kratkou adaptacni dobu po nastupu do zaméstnani
= Analytické mysleni a rozvinuté vyzkumné a manazerské dovednosti
= Schopnost pracovat v tymu a spolupracovat na mezinarodni Urovni
= Schopnost vést védecké projekty s nejistymi vysledky a v rdznorodych podminkach
= Strategické mysleni, odhad a cit pro okolnosti, redlnost pfistupu, schopnost poucit se z chyb
= Vykonnost, iniciativu a nezavislost
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2.3 Prihlaska do soutéze

Uchazedi, ktefi splni vySe uvedené podminky pro registraci (viz bod 2.1) a maji zdjem zUcastnit se soutéze, musi
ve stanoveném terminu podat elektronickou ptihlasku do soutéze (dale jen ,pfihlaska"). Prihlaska musi mit 8 az 12
stran textu formatu Ag.

Zakladni struktura pfihlasky do soutéze:

1. Odborny zivotopis uchazece (rozsah 2-3 strany)
a) obor a datum zahéajeni doktorského studia
b) dosazené vzdélani a kvalifikace pro Feseni predlozeného védeckého projektu
c) praktické zkusenosti, odborné staze, Ucast na feseni grantd a smluvniho vyzkumu
d) ziskana ocenéni a vybrané vysledky védecké Cinnosti
e) publikacni ¢innost, pokud probéhla
f) jiné relevantniinformace

2. Védecky projekt (rozsah 4-6 stran)

a) cile a originalni pfinos projektu

b) teoreticky rdmec, zvolené metody a techniky, zakladni reference

c) ¢asovy harmonogram a hlavni milniky

d) souvislost mezi pfedlozenym védeckym projektem a disertacni praci uchazece
e) motivace uchazece pro feseni predlozeného védeckého projektu

3. Zazemi (rozsah 2 - 3 strany)

a) Skolitel a odborni konzultanti a jejich pfinos k védeckému projektu, kvalifikace pro odborné vedeni uchazede,
feSené granty a smluvni vyzkum, vybrané vysledky védecké a pedagogické ¢innosti, aj.

b) pracovisté a spolupracujici instituce, na kterych bude realizovan, v¢etné planovanych stazi

c) jiné relevantniinformace

2.4 Prirucka pro uchazece a hodnotitele

Pfirucka pro uchazece:

Pred pocatkem registracni IhOty zvefejni administrator na svych webovych strankach pokyny uchazecdm vysvétlujici
postup pfi registraci do soutéze. Pokyny zpfesnuji a doplfiuji podminky pro registraci do soutéze, strukturu pfihlasky
do soutéZze a popisuji postup pfi jejim odevzdani. Pfirucka je zverejiiovana v anglickém jazyce.

Pfirucka pro hodnotitele:

Pfed pocatkem hodnotici Ihity vypracuje administrator pokyny popisujici postup pfi hodnoceni pfihlasek, které
pred vypracovanim posudkl preda vsem hodnotiteldm. Pokyny vysvétluji zejména cil hodnoceni, hodnotici kritéria
a strukturu odborného hodnoceni. Pfirucka v anglickém jazyce je hodnotiteldm zaslana pfed samotnym hodnocenim.

2.5 Harmonogram soutéze

Tabulka 1: Orienta¢ni harmonogram soutéze v roce 2022

Aktivita Pfedpokladany termin
Vyhlaseni podminek soutéze 1.7.2023

Registrace do soutéze 4. - 24.9.2023
Formalni kontrola pfihlasek (2. kolo) 25.- 299.2023
Odborné hodnoceni pfihlasek (2. kolo) 2.10. - 16. 11. 2023
Prezentace finalistd soutéze pred odbornou komisi (3. kolo) 4.12.-13.12. 2023
Vyhlaseni vysledkd soutéze 14. 12. 2023
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3. Probéh soutéze

Soutéz ma tfi kola:
1. Formalni kontrola pfihlasek
2. Odborné hodnoceni pfihlasek

3. Prezentace finalistd pfed multioborovymi komisemi

V prvnim kole soutéze je provedena formalni kontrola pfihlasek, tj. splnéni podminek pro Ucast v soutézi, kontrola
prihlasky. Druhé kolo slouzi k odbornému online posouzeni pfihlasek dvéma, pfipadné tfemi hodnotiteli. Do tfetiho
kola postupuji uchazeli snejlépe hodnocenymi piihlaSkami a osobné prezentuji sv0j védecky projekt pred
multioborovymi komisemi. Hodnocenym uchazecOm jsou vysledky zvefejnény v jejich U¢tu a na webu soutéze, a to po

skonceni finalového kola dle harmonogramu.

Obrazek 1: Grafické schéma pribéhu soutéze

1. kolo: Formalni kontrola ptihlasek

Formalné v poradku
= platna ptihlaska

Formalni nedostatky
= zamitnuti pfihlasky

2. kolo: Odborné hodnoceni piihlasek

Postupuji nejlépe hodnoceni
uchazeci dle podminek soutéze

Ostatni uchazeci
v soutézi konci

3. kolo: Prezentace finalistti pfed multioborovymi komisemi

Komise vyberou
prijemce + nahradniky

Zbyli uchazeci
v soutézi konéi
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3.1 Formalni kontrola pfihlasek

V prvnim kole soutéze provede administrator formaini kontrolu podanych prihlasek. K odbornému hodnoceni
ve druhém kole postupuji pouze prihlasky spliujici stanovena formalni kritéria. Prihlaska, ktera nespini formalni
kritéria, neni platna a je ze soutéze vyrazena.

Ptihlaska je z formalni stranky posouzena na zakladé téchto kritérii:

1. Prihlaska byla pfijata ve stanoveném terminu a stanovenym zpJsobem

2. Uchazed spliiuje podminky pro registraci uvedené v bodé 2.1

3. Pfihlaska obsahuje vSechny nalezitosti uvedené v bodé 2.3
a) prihlaska je kompletni a obsahuje pozadované dokumenty a Udaje
b) prihlaska ma pozadovanou strukturu, format a rozsah

3.2 Odborné hodnoceni pfihlasek

Ve druhém kole soutéze je odborné posouzen obsah prihlasek. Odborné hodnoceni probiha distancné a provedou je;
odborni hodnotitelé. Pravidla ¢innosti hodnotitel0 upravi administrator vnitfnim predpisem (Pfirucka pro hodnotitele),
ktery pred vypracovanim posudkd preda vsem hodnotiteldm. Kazdy z hodnotitell zaroven podepiSe cestné prohlaseni
o stfetu z&jmd a micenlivosti upravujici zpdsob nakladani s Udaji obsazenymi v pFihlaskach. Casové a pracovni zatizeni
hodnotiteld je financné ohodnoceno.

Administrator zajisti ke kazdé prihlaSce nejméné 2 odborné posudky, které urci poradi uchazecd ve druhém kole
soutéze. Administrator pridéli prihlasky hodnotiteldm tak, aby svym obsahem odpovidaly jejich odbornym znalostem.
Hodnotitel v prvni fazi samostatné a nestranné posoudi relativni kvalitu pfidélenych pfihlasek. Kazdy hodnotitel proto
posuzuje vice prihlasek, pfipadné je mu pro srovnani poskytnut pfistup k vice pfihlaskam.

Hodnotitel vypracuje odborné posudky ptidélenych piihlasek tak, Zze zvlast oboduje kazdou hodnocenou oblast
aslovné zdOvodni své bodové hodnoceni. Pokud administrator shleda nekonzistenci v posudku, tedy nesoulad slovniho
a bodového hodnoceni, upozorni daného hodnotitele, aby tento nesoulad odstranil. Hodnotitel upravi bodové nebo
slovni hodnoceni tak, aby vzajemné korespondovala.

Tabulka 2: Hodnocené oblasti

* UCHAZEC: 0 az 100 bodd
o Kvalifikace uchazece pro feseni védeckého projektu
o Dosavadni vysledky a ocenéni uchazece
0 Motivace uchazece

»  VEDECKY PROJEKT: 0 az 100 bod{
o Potencialni pfinos védeckého projektu
o Koncepce védeckého projektu
o Kvalita zpracovani védeckého projektu

= ZAZEMI: 0 a% 100 bodd
o Skolitel
o Pracoviste
o Odborni konzultanti

Tabulka 3: Bodové hodnoceni (stupnice o az 100 bodu)

= VELMINADPRUMERNA PRIHLASKA (100 - 81 bod0)

O Uchazec: Excelentni uchazed, vykazuje vynikajici vysledky, jeho Uroven je v porovnani s ostatnimi
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vyjimecna. Uchazel prokazuje skvélé predpoklady a znacnou motivaci pro Uspésné studium, zdarné
naplnéni cild védeckého projektu a ziskani pvodnich a védecky vyznamnych vysledkd.

O Védecky projekt: Pfedlozeny projekt je vyborné zpracovany, zalozeny na originalni myslence, ma jasné
cile. Koncepce je dikladné promyslend a bezvadné zpracovana. Z hlediska originality, vyznamu
myslenky i navrhovaného feseni problému jde o projekt zcela mimoradné kvality, ktera vyrazné
presahuje obvyklou Uroven. Vysledky mohou mit zasadni vyznam pro rozvoj védeckého poznani.

O Zdzemi: Excelentni pracovisté, Skolitel i odborni konzultanti s mimofadnymi mezinarodnimi
zkusenostmi a kontakty. Jiz dosahli vynikajicich vysledkd a jsou garanci Uspéchu uchazece.

NADPRUMERNA PRIHLASKA (8o - 61 bod{)

O Uchazec: Vykazuje velmi dobré vysledky, jeho Uroven je v porovnani s ostatnimi nadprimeérna. Vykazuje
dobré predpoklady i motivaci pro Uspésné studium, zdarné naplnéni cilb predlozeného projektu a ziskani
pUvodnich a védecky vyznamnych vysledkd.

O Védecky projekt: Predlozeny projekt je velmi dobfe zpracovany, zalozeny na nové myslence, ma jasné
cile. Koncepce feseni je promyslend a velmi dobte zpracovana. Z hlediska originality, vyznamu myslenky
i navrhovaného feseni problému jde o projekt nadprmérné kvality, kterd presahuje obvyklou Uroven.
Vysledky mohou mit podstatny pfinos pro rozvoj védeckého poznani.

O Zdzemi: Velmi dobré pracovisté, Skolitel i odborni konzultanti s mezinarodnimi zkusenostmi a kontakty.
Jiz dosahli vyznamnych vysledkd a Ize je povaZovat za garanci Uspéchu uchazece.

PRUMERNA PRIHLASKA (60 - 41 bodd)

O Uchaze¢: Uchazec ma prdmérné vysledky. Ma dobré predpoklady i motivaci studium a projekt dokondit.
Ocekavané vysledky mohou byt uzite¢nym doplnénim soucasnych znalosti.

O Védecky projekt: Projekt vychazi ze spravnych predpokladd, obsahuje zajimavé napady, navrhované
feseni je vhodné a schidné, je dobfe zpracovany, ma jisty potencial, ale v porovnani s ostatnimi je
prdmérny. Koncepce feseni je obecné spravna, v detailech ne zcela ujasnéna, pro realizaci projektu
vyzaduje doplnéni. Stanoveny cil projektu je redlny.

O Zdzemi: Pracovisté, Skolitel a pfipadni konzultanti jsou na obvyklé Urovni. Maji bézné mezindrodni
zkuSenosti, kontakty a prdmérné vysledky. Zazemi je dostacujici pro Uspésné dokonceni projektu.

PODPRUMERNA PRIHLASKA (40 - 21 bod0)

O Uchaze¢: Z dostupnych informaci vyplyvaji podprdmémé vysledky a zkuSenosti uchazele. Lze se
domnivat, Ze uchazec neni dostatecné kvalifikovany a motivovany pro samostatné dokonceni projektu
a ziskani védecky cennych vysledkd.

O Védecky projekt: Predlozeny projekt nedosahuje standardni Urovné a vykazuje nedostatky, napfiklad:
originalni pfinos projektu je nejasny; ocekavané vysledky maji minimalni dopad na rozvoj védeckého
poznani; navrzena metodika je nelplna a bez dopInéni nelze dosahnout predpokladanych cild; casovy
plan neodpovida stanovenym cildm; nevychazi ze zcela spravnych predpokladd; metodicky postup neni
vhodny pro dosazeni cilJ; atp.

O Zdzemi: Z uvedenych informaci vyplyva, Ze vysledky pracovisté, skolitele a odbornych konzultantd jsou
podprimérné. Vykazuji minimalni mezinarodni zkuSenosti a spolupraci. Zazemi nezarucuje Uspésné
vedeni uchazece a dokondeni projektu.

VELMI PODPRUMERNA PRIHLASKA (20 - 0 bodd)

O Uchazec: Z dostupnych informaci vyplyvaji velmi podprdmérné vysledky a zkusenosti uchazece. Lze se
domnivat, ze uchazel neni kvalifikovan a motivovan pro samostatné dokonceni projektu a ziskani
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védecky cennych vysledka.

O Védecky projekt: Pfedlozeny projekt je velmi podprdmérny a ma mnoho jasnych nedostatkd. Plati u néj
vicero vyhrad: originalni pfinos projektu je zanedbatelny nebo Zadny; projekt je pouze variaci
na jiz znama reseni; navrzend metodika neumoznuje dosazeni predpokladanych cild; ¢asovy plan je
zcela nepfiméreny stanovenym cildm; nevychazi ze spravnych predpoklady; feseni je zalozeno na zcela
nepodloZzené teorii; metodicky postup neni dolozen; atp.

O Zdzemi: Z dostupnych informaci vyplyva, Ze vysledky pracovisté a Skolitele jsou velmi podprimérné.
Z4dné nebo zanedbatelné mezinirodni zkudenosti. Zazemi nezaruuje Uspé$né vedeni uchazele
a dokonceni projektu.

Tabulka 4: Vypocet hodnoceni

Hodnocena oblast Dil¢i hodnoceni Vaha Body celkem
uchazed 0-100 bodd 30 % 0—30 bodd
védecky projekt 0 — 100 bod0 50 % 0—-50bodd
zazemi 0—100 bodd 20 % 0 - 20 bodd
Celkem - 100 % max. 100 bodd

V dalsi fazi odborného hodnoceni je hodnotiteli zpFistupnén druhy posudek prihlasky, a to z dvodu revize a kalibrace
bodového a slovniho hodnoceni. Hodnotitelé mohou v této druhé fazi své posudky korigovat vzhledem k posudkim
ostatnich hodnotiteld. Pokud nékteré dvé hodnoceni i po revizi dosahuji odchylky 20 %, nasleduje treti nezavisly
posudek.

Po odborném vyhodnoceni viech ptihlasek sestavi administrator poradi uchazecd po druhém kole soutéze. Poradi
uchazecd je urceno na zdkladé celkového hodnoceni prihlasky. Celkové hodnoceni pfihlasky je prostym promérem
dvou odbornych posudkd. V pfipadé tfi posudky je celkové hodnoceni prihlasky prdmérem dvou bodové blizsich
odbornych posudka.

3.3 Prezentace finalisti pfed multioborovymi komisemi

Do posledniho tfetiho kola soutéze postupuje 5o nejlépe hodnocenych uchazedd (finalistd) a uchazedi, ktefi postupuji
automaticky (viz pfedchozi odstavec), tj. uchazedis nejvyssim celkovym hodnocenim pfihlasky. Pro postup do finale je
vSak nutné ziskat alespon 6o bod0 v obou odbornych posudcich a zaroven dosahnout priméru alespon 60 bodd
v celkovém hodnoceni prihlasky.

Slozeni multioborové komise a pribéh prezentace

Finalisté prezentuji svdj védecky projekt pred multioborovou komisi slozenou z odbornikd na technické a prirodovédné
obory. S navrhem na clenstvi v komisich budou osloveni uznavani odbornici nejen schopni adekvatné posoudit kvalitu
uchazecd a Sirsi kontext jejich védeckého projektu (tj. renomovani védecti pracovnici, zastupci center excelence,
inovativnich firem, apod.). Osloveni pro U¢ast v komisi budou nejen odbornici z Ceské republiky, ale i ze zahrani¢i,
pfi¢emz mezinarodni slozeni komise je preferovanou variantou odvislou na ¢asovych moznostech komisat s dirazem
na jejich odborné znalosti a nezavislost. Komise zajisti nestranné hodnoceni uchazecd podle vyhlasenych pravidel a
podminek soutéze, a to s prihlédnutim k odbornym posudkdm z druhého kola soutéze. K Ucasti na prezentacich
finalistd soutéze pred odbornou komisi je s dostatecnym predstihem osloven také zastupce poskytovatele dotace.

Kazdému finalistovi je vyhrazeno minimalné 11 minut, z toho pfiblizné 6 minut na predstaveni sebe, svého védeckého
projektu jeho zazemi a 5 minut na diskusi a zodpovézeni dotazl. Prezentace i diskuse jsou vedeny v anglickém jazyce.
Komise maji u vSech zulastnénych finalistd k dispozici bodové a slovni hodnoceni z pfedchoziho kola. Kromé
odbornych znalosti kladou ¢lenové komisi diraz na celkovy projev finalisty (motivovanost, rychlost reakce, asertivita,
prezentacni dovednosti, schopnost vysvétlit a obhajit svij projekt, atp.). Poskytovatel mize mit v komisich svého
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pozorovatele bez hlasovaciho prava.

Kone¢né poradi uchazecu

Multioborové komise po prezentacich a diskusi se vSemi zucastnénymi finalisty porovnaji Uroven jednotlivych
vystoupeni a zvoli pfijemce doplikovych stipendii. Volba pfijemci je zalozena pfedevsim na konsenzu vsech clend
komise. Pokud konsenzus dosazen neni, rozhoduje komise nadpolovi¢ni vétsinou hlasd viech svych ¢lend. Komise je
usnasenischopna pouze za UcCasti alespon tfi ¢lend.

Komise mohou celkem vybrat az 25 pfijemcd dopliikovych stipendii. Shledaji-li clenové komise, ze mezi finalisty neni
dostatek kvalitnich uchazecd, mohou navrhnout udéleni dopliikového stipendia mensimu poctu pfijemcd. Komise
muUze ze zbylych finalistd vybrat nahradniky a urcit jejich poradi. V pfipadé odstoupeni ¢i dodatecného vyrazeni
nékterého z vybranych pfijemcl na jeho misto postoupi prvni nahradnik. Dodatec¢né vyfazeni vybraného piijemce je
mozné pouze tehdy, pokud uchazec prokazatelné uved! nepravdivé informace, vérohodné nedolozi Udaje uvedené
v ptihlasce, nedolozi v¢as dodatecné materidly vyzadané komisi nebo sdm od smlouvy odstoupi.

Konecné poradi uchazecl bude uvedeno v zapisu, ktery bude podepsan viemi ¢leny komise. Administrator je povinen
na zakladé konecného poradi uchaze¢d rozhodnout o udéleni dopliikovych stipendii a vyhlasit vysledky soutéze na
svych webovych strankach.

4. Podminky soutéze
Clanek | - Organizaéni zajisténi soutéze
1. Za provedeni a organizacni zajisténi soutéze odpovida administrator.

2. Soutéz se fidi platnymi pravidly a podminkami uvedenymi v tomto dokumentu a dale Pfiruckou pro zadatele
a Priruckou pro hodnotitele.

3. Na financni dar nevznika pravni narok, a to az do podpisu smlouvy o jeho poskytnuti. Na soutéz a rozhodovani o

pfijemcich se nevztahuje spravnifad (zakon ¢. 5oo/2004 Sb., spravni fad) ani ustanoveni zakona o podpore vyzkumu

v

a vyvoje (zakon ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z verejnych prostiedkd a o zméné nékterych
souvisejicich zakond, v platném znéni —zejm. ust. § 17 a nasl.). Rozhodnuti ve véci udéleni financniho daru nalezi do
vysostné pravomoci administratora a z tohoto ddvodu neni proti jeho rozhodnuti Zadnych opravnych prostredka.

4. Veskeré IhGty tykajici se soutéZe jsou hmotnépravni (tj. dany Ukon ¢i projev vile musi byt ucinén nejpozdéji posledni
den [hGty, nestadi predani k postovni prepravé, zmeskani lhity ma za nasledek zanik prava).

Clanek Il - Vyhlaseni soutéze
1. Administrator zpracuje pro vyhlaseni soutéze zadavaci dokumentaci jako soubor podklad® a informaci nezbytnych
pro zpracovani a podani pfihlasky do soutéze.

2. Soutéz, jeji predmét a podminky vyhlasi administrator prostfednictvim internetu a mdze je zaroven uverejnit jinym
zpUsobem. Vyhlaseni soutéze musi obsahovat zejména

a) pozadavky na prokazani zpUsobilosti uchazecd,

b) rozsah pozadovanych Udajd, véetné povinnych pfiloh, a pokyny pro zpracovani pfihlasky do soutéze,

) vymezeni rozsahu Udajl o uchazecich, navrzich védeckych projektl a dalSich Udajich urcenych ke zvefejnéni,
d) misto a zpUsob podavani pfihlasek do soutéze,

e) registracni IhGtu, tedy dobu, v niz Ize tyto pFihlasky podat,

f) hodnotici Ihdtu, tedy dobu, kdy budou podané prihlasky vyhodnoceny,

g) nazev a sidlo administratora, telefon a emailovou adresu kontaktni osoby.

3. ProUcely soutéze je administrator opravnén shromazdovat potfebné Udaje o uchazecich véetné osobnich udajd jak
v pisemné, tak v elektronické podobé. Administrator je povinen pfi shromazdovani, zvefejiiovani nebo jiném
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zpracovani téchto Udaj0 postupovat podle zakona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaji a o zméné
nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisi. Rozsah Udaji o uchazelich uréenych ke zvefejnéni musi
administrator vymezit v zadavaci dokumentaci. Z osobnich Udajd smi administrator zvefejnit jméno, pfijmeni a
akademické tituly uchazece.

4. Kazdyuchazed udéliadministratorovi prostrednictvim registracniho systému souhlas s nakladanim s osobnimi Udaji
a jejich postoupeni tfetim osobam za Ucelem hodnoceni prihlasek.

Clanek lll - Zrueni soutéze
1. Soutéz mize administrator kdykoliv zrusit jestlize
a) nebyla podana zadna pfihlaska do soutéze,
b) nastala podstatna zména okolnosti, za nichz byla soutéz vyhlasena a kterou nemohl administrator predvidat,
ani ji nezpUsobil.

2. Za podstatnou zménu okolnosti uvedenou v odst. 1 pism. b) se povazuje mj. i takové snizeni vySe Ulelové dotace
poskytnuté administratorovi, které neumoznuje vyplacet doplrikova stipendia formou finanéniho daru pfijemcdm
nebo zajistit organizaci soutéze.

3. Administrator rozhodnuti o zruseni soutéze neprodlené zverejni stejnym zpUsobem a na stejném misté jako
vyhlaseni této soutéze.

4. Uchazel mize ze soutéze kdykoliv odstoupit tim, Ze tuto skutecnost pisemné (e-mailem) oznami administratorovi.

Clanek IV - Registraéni Ihdta a hodnotici Ihita

1. Registracnilhta je obdobi, ve kterém je mozno podavat ptihlasky do soutéze. Délka registracni Ihdty je nejméné
10 kalendatnich dnd.

2. Hodnotici Ihita je obdobi, ve kterém administrator zajisti vyhodnoceni soutéze, rozhodne o pfijemcich finan¢niho

daru a vyhlasi vysledky soutéze. Zacina se pocitat ode dne nasledujiciho po ukonceni registracni lhdty a konci dnem
vyhlaseni vysledkd soutéze. Délka hodnotici |hOty je nejvySe 120 kalendarnich dnd.

Clanek V - Prokazovani zpUsobilosti uchazeée

1. Uchazec je povinen prokazat svoji zpUsobilost pro udéleni doplrikového stipendia.
2. ZpUsobilost prokaze uchaze¢, ktery

a) splfiuje podminky pro registraci do soutéze,

b) neni v pracovnépravnim ani jiném obdobném poméru k administratorovi.

3. Uchaze(, se kterym ma byt uzaviena smlouva o poskytnuti finan¢niho daru, prokaze pred uzavienim smlouvy
zpUsobilost podle odst. 2, a to zpravidla potvrzenim vystavenym partnerskou univerzitou, ¢estnym prohlasenim i
ovérenou kopii diplomu. Kopii originalniho dokumentu m0ze vidimaci ovéfit administrator.

4. Uchaze¢ je povinen informovat administratora o zménach, které nastaly v dobé od jeho podani pfihlasky
do soutéze do doby pfipadného uzavieni smlouvy o poskytnuti financniho daru, a které se dotykaji jeho pravniho
postaveni (i pozadavk( na prokazani zpUsobilosti nebo které by mohly mit vliv na rozhodovani
o poskytnuti finan¢niho daru, a to do 10 kalendarnich dnd ode dne, kdy tato zména nastala.

5. Nesplnéni pozadavkd na zpUsobilost, povinnosti prokazat svoji zpUsobilost nebo povinnosti podle odst. 3 a 4 je
ddvodem k vylouceni uchazele ze soutéze, za coz zodpovida administrator.

Clanek VI - Pfijimani a hodnoceni pfihlasek do soutéze

1. Prijimani pfihlasek do soutéze zajisti administrator. Administrator nesmi byt ve vztahu k pfedmétu soutéze nebo
k uchazecUm podjaty, zejména se nesmi podilet na pfipravé a zpracovani prihlasek, nesmi mit prokazatelny zajem
na rozhodnuti o poskytnuti dopliikového stipendia uréitému uchazedi a nesmi jej s uchazeci spojovat pracovni
¢i jiny obdobny pomér.
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2. Administrator vyhodnoti splnéni podminek soutéze a zpracuje protokol. Protokol musi obsahovat seznam
dorucenych prihlasek, Udaje o doruceni v soutézni IhGté, o Uplnosti prihlasek a o pfihlaskach nevyhovuijicich
podminkam soutéze s uvedenim divodd pro jejich vyrazen.

3. Pfihlaska dorucend v rozporu s podminkami soutéze neni platné podana, nesmi byt pfijata do soutéze a hodnocena
podle odst. 4 az 9. O pfijeti nebo nepfrijeti pfihlasky do soutéze rozhodne administrator na zakladé pravidel a
podminek soutéze.

4. Pro hodnoceni prihlasek prijatych do soutéze administrator zajisti dostatecny pocet odbornych hodnotiteld.
ZpUsob nakladani s Udaji obsazenymi v prihlaskach a dalsi pravidla ¢innosti hodnotiteld upravi administrator
vnitfnim predpisem. Ustanoveni odst. 1 véty druhé o nepodjatosti se pro odborné hodnotitele pouzije obdobné.

5. Administrator je povinen zajistit ke kazdé platné podané piihlasce nejméné 2 posudky, které vypracuji odborni

hodnotitelé, a které slouzi jako podklad pro sestaveni pribézného poradi uchazeld. Hodnotitelé zajisti
ve stanoveném terminu nestranné posouzeni ptihlasek dle vyhlasenych pravidel a podminek soutéze.

6. Administrator zvefejni vysledky odborného hodnoceni prostfednictvim registracniho systému a umozni uchaze(i
seznamit se s pribéznym hodnocenim své pfihlasky, avsak bez uvedeni osobnich Udaji hodnotiteld. Administrator
na zakladé odbornych posudk{ sestavi pribézné poradi uchazecd.

7. Nejlépe hodnoceni uchazedi postupuji do zavérecného kola soutéze pred multioborovou komisi slozenou
z odbornikd na technické ¢i pfirodovédné obory. Komise s pfihlédnutim k posudkdm odbornych hodnotiteld
navrhne konecné poradi uchazecl v poslednim kole soutéze.

8. Administrator je povinen na zakladé navrzeného konecného poradi uchazell rozhodnout o udéleni doplikovych
stipendii a ve vyhlaSené hodnotici lhité zvefejnit konecné poradi uchazecd prostfednictvim internetu.
Administrator umozni uchazeci seznamit se s jeho koneénym hodnocenim.

9. Prihlaska nesmi byt v pribéhu soutéZze ménéna. Za zménu prihlasky se nepovaZzuje, pokud administrator neuzna
tu ¢ast uchazecem predlozené prihlasky, kterd presahuje povoleny rozsah. Neuznani ¢asti prihlasky, které presahuji
povoleny rozsah, musi byt uvedeno v protokolu podle odst. 2.

Clanek VII - Uprava vztah0 mezi administratorem a pfijemcem

1. Administrator uzavfe s pfijemcem pisemnou smlouvu o poskytnuti financniho daru. Mezi nalezitosti smlouvy patfi
zejména

a) oznacleni administratora,

b) oznaceni pfijemce,

c) vyse financ¢niho daru a obdobi, na které je poskytnuto,
d) zpUsob kontroly pfijemce,

e) zpUsob feseni spory,

f) sankce za poruseni smlouvy,

g) datum nabyti a ukonceni U¢innosti smlouvy.

Clanek VIII - Lhita pro uzavieni smlouvy

1. Lhdta pro uzavieni smlouvy o poskytnuti financniho daru se stanovuje na nejvyse 60 kalendarnich dnd ode dne
vyhlaseni vysledkl soutéze.

2. Pfimarném uplynutilhty pro uzavieni smlouvy nebo nedodrzeni podminek pro poskytnuti dopliikového stipendia
podle ¢lanku V této Casti C. 4 zpUsobené divody na strané pfijemce, je administrator opravnén uzaviit smlouvu o
poskytnuti finan¢niho daru s dalSim uchazecem v pofadi vyplyvajicim z vysledkd soutéze (tzv. nahradnik). Stejné
tak je administrator opravnén uzavrit smlouvu s ndhradnikem, pokud prijemce od smlouvy o poskytnuti finanéniho
daru odstoupi, nebo pokud tato smlouva z jiného dlvodu zanikne. Na uzavieni smlouvy o poskytnuti finanéniho
daru nema nahradnik pravni narok.
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Clanek IX - Vyplata finanéniho daru

1. Doplnkové stipendium ve vysi 330 tisic K¢ bude vyplaceno formou financniho daru na bankovni Ucet prijemce.
Posledni splatka ve vysi 27 5oo K¢ (slovy dvacet sedm tisic pét set korun Ceskych) bude pfijemci prevedena pouze
za predpokladu, Ze prokazatelné spini alespon dvé z nize uvedenych kategorii aktivit za obdobi prvnich 30 mésicd
Ucinnosti smlouvy:

a) vystoupeni na védecko-popularizacni akci, napf. Science Cafe, Science Slam a jiné obdobné prednasky i
seminare pro verejnost;

b) organizace védecké ¢i védecko-popularizacni akce napf. konference, exkurze, seminare

c) staz ve firmé (minimalné 250 hodin) nebo na zahrani¢ni védecko-vyzkumné instituci (minimalné 2 mésice);
d) vedeni SOC, T-exkurze nebo jina dal$i podpora vzdélavacich aktivit u déti a mladistvych;

e) aktivni U¢ast na zahraniéni konferenci, tj. mimo Ceskou republiku a Slovensko.

2. Pokud prijemce odstoupi od smlouvy (dale jen Odstupuijici) v obdobi prvnich dvanacti mésicl U¢innosti smlouvy, je
doplnkové stipendium poskytnuto prvnimu ndhradnikovi. Pokud Odstupujici smlouvu vypovi v obdobi tfinactého
meésice Ucinnosti smlouvy a pozdéji, je zbyvajici ¢ast dopliikového stipendia prevedena na polozku €. 2 z rozpoctu,
tj. aktivity uréené na kariérni rozvoj doktorskych studentd pfipadné na polozku €. 3. Propagace soutéze.

3. Za pfijemce, u néjz neexistuje mezi Ceskou republikou a zemi jeho trvalého pobytu smlouva o zamezeni dvojiho
zdanéni, odvede administrator z finanéniho daru tohoto pFijemce dari v zdkonné vysi. Castka poskytnuté pFijemci
bude o tuto dan snizena.

Clanek X - Podpora kariérniho rozvoje doktorskych studentd
Pro pfijemce dopliikového stipendia je pfipraven plan kariérni podpory zahrnujici aktivity uréené na jejich kariérni a
osobni rozvoj. Toto schéma je tfileté a obsahuje:
e  Oblast rozvoje komunikacnich dovednosti, career guidance (navadéni na priority podstatné pro Uspéch
mladého védce) a ucitelské dovednosti.
Rozvoj prezentacnich a védecko-popularizacnich dovednosti, akademické psani a oblast grantové podpory.
Predndsky a seminafe zamérené zejména na oblast dusevniho vlastnictvi, open access, grantové podpory,
vedeni projektd.
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Smlouva €. ...
o poskytnuti dotace z rozpo¢tu mésta Brna

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi t€émito smluvnimi stranami:

statutarni mésto Brno

se sidlem: Dominikanské namésti 196/1, 602 00 Brno

ICO: 44992785

DIC: CZ44992785 (platce DPH)

zastoupené: JUDr. Markétou Vatkovou, primatorkou

poveéteny podpisem smlouvy: Mgr. FrantiSek Kubes, Ph.D., vedouci Odboru strategického rozvoje
a spoluprace MMB

kontaktni osoba: Mgr. Romana Gabrlik, gabrlik.romana@brno.cz, 542 17 2310

bankovni spojeni:  Ceska spofitelna, a.s.

¢. uctu: 111211222/0800

(déle jen ,,poskytovatel®)

a

JCMM, z. s. p. o.

zapsané ve spolkovém rejstiiku: pod sp. zn. L 19548 vedenou u Krajského soudu v Brné
se sidlem: Ceskd 166/11, 602 00 Brno

ICO: 75064707

DIC: CZ75064707 (neplatce DPH)

zastoupeng: RNDr. Milogem Sifaldou, feditelem

bankovni spojeni: =~ Komer¢ni: banka, a.s.

¢. uctu: 35-4767110297/0100

(dale jen ,,pFijemce*)

L.
Piedmét smlouvy a tcel dotace

1. Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti ucelové neinvesticni finan¢ni podpory z rozpoctu
poskytovatele ve formé dotace na realizaci projektu ,Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2023 (dale jen
,projekt®), a to na zéklad¢ Zadosti zaevidované pod €. j. MMB/.../2023 (déle jen ,,dotace®).

2. Ptijemce dotaci pfijima a zavazuje se, Ze bude projekt realizovat na svou vlastni zodpoveédnost,
v souladu s pravnimi pfedpisy a podminkami této smlouvy. Podrobny popis ¢innosti, zdvaznych
ukazatelll a zpusobilych vydaji pro tento projekt je definovan v ptiloze €. 1, ktera je nedilnou
soucasti této smlouvy.

3. Poskytnuti dotace je v souladu se zdkonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozdéjsich predpisii, a zdkonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti,
ve znéni pozd¢jSich predpist (dale také ,,zakon o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctia*).

4. Dotace je ve smyslu zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé
a o zmeén¢ nékterych zékont (zékon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisi, vetejnou
finan¢ni podporou a vztahuji se na ni vSechna ustanoveni tohoto zdkona.

5. Prokaze-li se po poskytnuti dotace, Ze tato napliiuje znaky vetejné podpory dle ¢l. 107 az 109
Smlouvy o fungovani Evropské unie, zavazuje se ptijemce poskytnutou dotaci neprodlené vratit
zpct na ucet poskytovatele.
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V ptipadé¢, Ze ptijemce bude poskytovat vyhody tietim subjektim a tyto vyhody budou napliiovat
znaky vetejné podpory, je piijemce povinen postupovat v souladu s pfislusSnymi ptedpisy
v oblasti vefejné podpory.
IL.
Vyse a zpiisob poskytnuti dotace

Pfijemci je poskytovana dotace ve vysi 8 250 000 K¢ (slovy: osm miliént dve sté padesat tisic
korun ¢eskych) na realizaci projektu.

Dotace bude poukdzéana jednorazové bankovnim pfevodem na tcet pfijemce uvedeny v zahlavi
této smlouvy nejpozdéji do 30 dnli ode dne ucinnosti této smlouvy. Dotace je poskytovana
formou zalohy s povinnosti nasledného vypotadani.

II1.
Podminky pouziti dotace a prava a povinnosti pfijemce

Pfijemce se zavazuje pouzit prostiedky dotace s péci faddného hospodate a vyhradné
k ucelu, ktery byl Zastupitelstvem mésta Brna schvalen, a ktery je specifikovan v ptiloze ¢. 1 této
smlouvy.

Pfijemce je opravnén Cerpat dotaci k realizaci projektu nejpozdéji do 31. 12. 2026. Prostredky
dotace nelze pievadét do let nasledujicich po tomto datu. Cerpanim dotace se rozumi (thrada
uznatelnych vydaja vzniklych pfi realizaci projektu pfevodem finan¢nich prostiedki v hotovosti
nebo bankovnim pfevodem ve prospéch jiné opravnéné pravnické ¢i fyzické osoby.
Uznatelnymi vydaji dle predeslého odstavce jsou vydaje projektu, které musi vzniknout
v dobé od 1. 9. 2023 do dne uvedeného v odst. 2 tohoto ¢lanku, jsou hrazeny z dotace, piipadné
1 zjinych zdroji, a které jsou pouzity na pfimou finanéni podporu vybranych doktorskych
studenttl.

Ptijemce je opravnén provadét zmény projektu jen s piedchozim pisemnym souhlasem
poskytovatele. Za pisemny souhlas se povazuje uzavieni dodatku k této smlouve, jehoz
predmétem je pozadovana zména. Bez pisemného souhlasu poskytovatele je mozné ménit pouze
neuznatelné vydaje.

Ptijemce jako neplatce dan¢ z ptidané hodnoty (déle jen ,,DPH®):

a) muze rovn&z dotaci vyuzit i na finan¢ni pokryti DPH vztahujici se ke konkrétnim
uznatelnym vydajim hrazenym z dotace (DPH je pro pfijemce uznatelnym vydajem),

b) sedo 12 mésicli od data pro pfedlozeni zavére¢né zpravy a finan¢niho vyporadani dotace
stane platcem DPH, ma povinnost nahlasit tuto skutecnost bezodkladné poskytovateli a
predlozit novou zavére¢nou zpravu a finan¢ni vyporadani dotace do 30 dnli od data
ucinnosti rozhodnuti o registraci platce DPH, v té Casti dotace, kde mé narok na uplatnéni
odpoctu DPH na vstupu podle zédkona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni
pozdé&jsich predpist, uvede vSechny uznatelné vydaje bez dan¢ z ptidané hodnoty (DPH
neni pro piijemce uznatelnym vydajem).

Splni-li ptijemce definici zadavatele podle zdkona €. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych
zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist, je dale povinen postupovat pii vybéru dodavatele zbozi
a sluzeb podle tohoto zakona. Pfijemce déle bere na védomi, Ze poruseni této povinnosti posuzuje
poskytovatel jako poruseni rozpoctové kazné ve smyslu § 22 zdkona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu.

Pfijemce je povinen vést ucetnictvi v souladu s obecné platnymi ptedpisy, zejm. zdkonem
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisit (dale jen ,,zdkon o ucetnictvi),
a zajistit fadné a oddélené sledovani Cerpani dotace. Ptijemce, ktery nevede ucetnictvi podle
tohoto zakona, je povinen vést danovou evidenci podle zidkona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z pfijm1, ve znéni pozdéjsich predpisi, rozsitenou tak, aby ptislusné doklady vztahujici
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10.

11.

12.

13.

14.

se k dotaci spliiovaly nalezitosti ii¢etniho dokladu ve smyslu § 11 zédkona o ucetnictvi, s vyjimkou
§ 11 odst. 1 pism. f), a aby predmétné doklady byly spravné, uplné, prikazné, srozumitelné,
vedené v pisemné formé chronologicky a zplsobem zarucujicim jejich trvanlivost a aby
uskute¢néné piijmy a vydaje byly vedeny analyticky ve vztahu k dotaci. Pfijemce odpovida za
fadné vedeni a viditelné oznacCeni originalnich ucetnich doklada prokazujicich pouziti dotace
uvedenim ,,hrazeno z dotace SMB ve vysi ...,- K¢ na zaklad¢é smlouvy ¢&. ... Pfijemce uvede
toto oznaceni zejména na originalech vypisii z bankovniho uctu, vydajovych pokladnich
dokladech a dale pak na origindlech faktur, zjednodusenych danovych dokladech, smlouvach
(pokud na jejich zaklad¢ probiha fakturace ¢i platba), origindlech evidence dochazky a mzdovych
listech.
Pfijemce je povinen zajistit, aby osoby povinné spoluptisobit pii kontrole (zejména dodavatelé
zbozi a sluzeb, piip. stavebnich praci pro piijemce) umoznily kontrolnimu orgénu provéfit jejich
ucetnictvi a ucetni doklady v rozsahu nezbytném ke splnéni ucelu kontroly.
Ptijemce piedlozi kdykoli v pribéhu realizace projektu na vyzadani poskytovateli prubézné
vyuctovani pouzitych prostfedkt dotace. K tomu je povinen ptedlozit veskeré podklady
a informace potfebné k provedeni kontroly pouziti prostfedkii dotace a dodrzeni ucelu pii jejich
pouziti.
Piijemce je povinen piedlozit poskytovateli nejpozdéji v terminu do 31. 1. 2027 zavérecnou
zpravu o vyhodnoceni ¢innosti, jejiz soucasti bude zédvérecné vyuctovani pouzitych prostiedkl
dotace. V tomto terminu musi byt zavérecna zprava o vyhodnoceni Cinnosti a zavérecné
vyuctovani pouzitych prostfedkii dotace doruceny poskytovateli, nepostauje piredani
k postovnimu doruceni. Pfipadne-li posledni den lhlity na sobotu, nedéli nebo svatek, je
poslednim dnem lhity nejblize nasledujici pracovni den. Nejpozdéji k terminu pro predlozeni
zavérecné zpravy o vyhodnoceni ¢innosti a zavérecného vyuctovani pouzitych prostiedka dotace
je ptijemce rovnéz povinen piipadnou nepouzitou ¢ast prostredkli dotace vratit na tcet:
a) ¢. 111211222/0800, VS Ccislo smlouvy, v pfipad€, Ze se vraceni dotace ¢i jeji Casti
uskute¢ni v roce, ve kterém byla pfisluSna splatka vyplacena,
b) ¢. 111350222/0800, VS 64022229, pokud se vraceni dotace €i jeji ¢asti uskutecni v
terminu od 1. 1. do 28. 2. v roce, ktery nasleduje po roce vyplaceni pfislusné splatky,
c) ¢ 111158222/0800, VS ¢islo smlouvy, pokud se vraceni dotace ¢i jeji ¢asti uskutecni v
terminu od 1. 3. do 31. 12. v roce, ktery nasleduje po roce vyplaceni pfislusné splatky.
Zavérecna zprava musi predevsim obsahovat:
a) strucny popis realizovaného projektu,
b) celkové vyhodnoceni splnéni ucelu,
c) finan¢ni vypofadani dotace s potvrzenim jeho pravdivosti a spravnosti,
d) stav plnéni zavaznych a sledovanych ukazatelt dle ptilohy €. 1 této smlouvy, a
e) shrnuti medializace projektu (napft. tiskové zpravy, fotodokumentaci projektu, ¢lanky
apod.).
Piijemce piedlozi poskytovateli vzdy do 31. 1. nasledujiciho roku, v kterém projekt probihal,
pokud v tomto roce neni povinen piedloZzit zavére¢nou zpravu o vyhodnoceni ¢innosti dle odst.
9 tohoto ¢lanku, pribéznou zpravu o Cinnosti. V piipadé naleZitosti pribézné zpravy o ¢innosti
se pfiméten¢ pouzije odst. 11 tohoto ¢lanku.
Ptijemce je povinen pribézné informovat poskytovatele o vSech zménach, které¢ by mohly pfi
vymahani zadrZzenych nebo neopravnéné pouzitych prostiedkil dotace zhorsit jeho pozici vétitele
nebo dobytnost jeho pohledavky. Zejména je pfijemce povinen oznamit poskytovateli do 15 dnli
ode dne, kdy doslo k udalosti, skute¢nosti, které maji nebo mohou mit za nasledek piijemctv
zanik nebo pfeménu, zménu v osobach statutarniho orgénu piijemce, zménu vlastnického vztahu
piijemce k véci, na niz se dotace poskytuje apod.
Piijjemce je povinen neprodlené¢ informovat poskytovatele, ze doSlo k pfeméné piijemce.
Pfijemce je povinen zajistit, aby povinnosti z této smlouvy byly plnény i po pfeméné piijemce,
projekt byl fadn¢ naplnén, dotace byla fadné vycerpana a fadné vyuctovana.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Pfijemce je povinen neprodlen¢ informovat poskytovatele o skute¢nosti, Zze bylo rozhodnuto
o zruseni piijemce s likvidaci. Soucasné uvede osobu likvidatora. Pfijemce je povinen vratit
poskytovateli nevyCerpanou cast dotace. VycCerpana ¢ast dotace se poskytovateli nevraci a bude
pfijemcem poskytovateli fadn¢ vytctovana.
Ptijemce souhlasi se zvefejnénim svého nazvu, sidla, dotacniho titulu a vyse poskytnuté dotace,
ptipadné dalsich udajii uvedenych ve zvlastnich pravnich ptedpisech.
Pfijemce se zavazuje, Ze pii prezentaci projektu bude uvadét statutarni mésto Brno jako
poskytovatele ¢asti finan¢nich prostiedktl. Pii pouziti loga nebo znaku poskytovatele je povinen
dodrzet zasady pro jejich pouziti. Zasady jsou k dispozici na webové adrese
https://www.brno.cz/logo.
Ptijemce je povinen respektovat vizualni styl projektu (uziti loga, barevnost apod.), pokud jej
pfedmétny projekt ma stanoven. Zmény a odliSnosti musi byt schvaleny poskytovatelem dotace.
Ptijemce je povinen po dobu deseti let od skonceni projektu archivovat podkladové materialy
k projektu, predevsim pak:

a) zadost véetné priloh,

b) tuto smlouvu,

c) origindly dokladl prokazujicich ¢erpani dotace,

d) dokumentaci o zadani vetejné zakazky, je-li zadavana, a

e) zaverecnou zpravu a finanéni vypofadani dotace.
Piijemce je zodpovédny za popularizaci a medializaci projektu, koordinaci vydéavani tiskovych
zprav (zejména o zahajeni a ukonceni projektu) s poskytovatelem dotace, a komunikaci s médii.
Pfijemce je povinen pribézné informovat zastupce poskytovatele o projektu a informovat jej
s dostateCnym predstihem o akcich a udalostech spojenych s timto projektem.

IV.
Kontrola

PrisluSné organy poskytovatele jsou opravnény v souladu se zvlaStnim pravnim pifedpisem
zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetfejné spraveé a o zméné nekterych zakont
(zékon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist, zakonem ¢. 128/2000Sb., o obcich
(obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpist, zdkonem ¢. 250/2000Sb., o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich ptedpisii, kdykoli kontrolovat dodrZeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta.

Piijemce je povinen poskytnout soucinnost pii vykonu kontrolni ¢innosti dle odst. 1 tohoto
¢lanku, zejména predlozit kontrolnim organim poskytovatele kdykoliv k nahlédnuti originaly
vSech ucetnich dokladl prokazujicich vznik uznatelnych vydaji projektu a vyuZiti prostiedki
v souladu s ucelem projektu.

Ptijemce je povinen umoznit poskytovateli provést kontrolu, jak v pribéhu, tak i po ukonceni
realizace projektu, a to jeSté po dobu deseti let od ukonceni financovani projektu ze strany
poskytovatele.

Za pravdivost 1 spravnost zavérené zpravy a finanéniho vypotadéani dotace odpovida osoba
opravnénd jednat jménem piijemce, kterd tuto skuteCnost v zaveérecné zpraveé a ve financnim
vypoiadani dotace pisemné potvrdi.

V.
Disledky poruseni povinnosti prijemce

Ptijemce bere na védomi, ze pokud pouzije poskytnutou dotaci (pfipadné jeji Cast) k jinému
ucelu, nez je uveden v ptiloze €. 1 této smlouvy, povazuji se tyto prostifedky (pfipadné jejich ¢ast)
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za prostiedky neopravnéné pouzité ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoctd, a poruseni téchto povinnosti, véetné nedodrzeni zavaznych ukazatelli stanovenych
v ptiloze ¢. 1, bude feseno jako poruseni rozpoctové kazn¢ ve smyslu § 22 tohoto zakona.
Piijemce je v takovém pfipad¢ povinen vySe uvedené neopravnéné pouzité prostiedky formou
bezhotovostniho pfevodu vratit na ucet poskytovatele uvedeny v zahlavi této smlouvy a stejnym
zpusobem uhradit poskytovateli pendle dle § 22 odst. 8 zdkona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl ve vysi odpovidajici 0,4 promile neopravnéné pouzitych prostiedkl za kazdy
den uplynuly ode dne, kdy byly prostiedky neopravnéné pouzity, do dne jejich opétovného
piipsani na ucet poskytovatele, nejvyse vSak do vyse ¢astky neopravnéné pouzitych prostredka.
Nedodrzeni povinnosti vyplyvajici z odstavce 6, 9, 10, 12, 18, 20 a 21 ¢lanku III. této smlouvy
je povazovano za mén¢ zavazné poruseni povinnosti ve smyslu § 22 odst. 5 zakona
o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctli. Odvod za tato poruseni rozpoctové kazné se
stanovi nasledujicim procentnim rozmezim:

a) pfi poruseni podminky uvedené v ustanoveni ¢l. III. odst. 6 této smlouvy je piijemce
povinen odvést do rozpoctu poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostredkd,

b) pfi neptedlozeni pribézného vyuctovani pouzitych prostiedkl dotace s podklady dle ¢l.
III. odst. 9 ptijemcem na vyZadani poskytovatele je pfijemce povinen odvést do rozpoctu
poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostredki,

c) pii nepredloZzeni zavéreéného vyuctovani pouzitych prostiedkii dotace spolu se
zavérenou zpravou o vyhodnoceni zadanych kol anebo pii neodvedeni nepouzitych
penéznich prostfedkl dotace pfijemcem v terminu stanovené mu v ¢L. III. odst. 10. je
pfijemce povinen odvést do rozpoctu poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych
prostiedkd,

d) pfi poruseni povinnosti stanovenych ¢l. III. odst. 12, 18, 20 a 21 je pfijemce povinen
odvést do rozpoctu poskytovatele castku ve vysi 5 % poskytnutych prostredk.

Spolu s odvodem za poruseni rozpoctové kazné dle tohoto ¢lanku je ptfijemce povinen odvést
pendle ve vysi a zpisobem stanovenym odst. 1 tohoto ¢lanku.
Neptedlozi-li piijemce

a) zavérecné vyuctovani pouzitych prostiedkid dotace spolu se zavéreCnou zpravou
o vyhodnoceni zadanych ukolt anebo

b) neodvede-li nepouZité penéZni prostiedky dotace,

a to ani v ndhradnim terminu stanoveném mu poskytovatelem v souladu s odst. 4 tohoto ¢lanku,
nafidi poskytovatel odvod za poruseni rozpoctové kazné ve vysi poskytnutych prostiedki spolu
s povinnosti uhradit penale dle odst. 1 tohoto ¢lanku.

Pted uloZenim odvodu za poruSeni podminek méné zavaznych podle odst. 2 tohoto ¢lanku vyzve
poskytovatel piijemce k provedeni opatieni k napravé, ptipadné, nebude-li mozné vyzvat k
provedeni opatfeni k napravé, k vraceni dotace nebo jeji €asti, a to postupem podle § 22 odst. 6
zékona o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocti. V rozsahu, v jakém piijemce provedl
opatfeni k napravé nebo vratil dotaci nebo jeji ¢ast, plati, Ze nedoslo k poruseni rozpoc¢tové kazné
a odst. 2 tohoto ¢lanku se v takovém ptipad€ neuplatni s vyjimkou ptipadi uvedenych v odst. 2
pism. c) tohoto ¢lanku.

Odvody za poruseni rozpoctové kazné piti pouziti téze dotace se scitaji, s vyjimkou odvodii za
poruseni rozpoctové kdzné porusenim pravidel pro zadavani vetejnych zakazek. Za poruseni
pravidel pro zadavani vetejnych zakazek se ulozi odvod ve vysi nejzavaznéjsiho poruseni téchto
pravidel u stejné zakazky, nestanovi-li tato smlouva o poskytnuti dotace jinak. Pfi neopravnéném
pouziti penéznich prostiedkli odpovida odvod za poruseni rozpoctové kazné vysi poskytnutych
prostredki, ledaze se podle smlouvy o poskytnuti dotace za poruseni méné zadvazné povinnosti
uloZi odvod niz$i. Pfi poruSeni nékolika méné zavaznych povinnosti se odvody za poruSeni
rozpoctoveé kazné scitaji, nestanovi-li tato smlouva jinak. Odvody za poruSeni rozpoctové kazné
1ze ulozit pouze do vySe penéznich prostfedki poskytnutych ke dni poruseni rozpoctové kazné.
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Pti podezieni na poruSeni rozpoctové kazné mize poskytovatel penéznich prostredkii pozastavit
jejich poskytnuti, a to az do vyse predpokladaného odvodu. Pokud Magistrat mésta Brna ulozi
odvod za poruseni rozpoctové kdzné€, v rozhodnuti uvede, ze z uloZeného odvodu bude odvedena
pouze Castka ve vysi rozdilu mezi ulozenym odvodem a penéznimi prostfedky neposkytnutymi
z diivodu podezieni na poruseni rozpoctové kazné. Pokud Magistrat mésta Brna odvod neulozi,
poskytovatel penéznich prostfedkl poskytne pozastavené penézni prostiedky piijemci.

Dotace ¢i jeji ¢asti se povazuji za vracené dnem, kdy byly piipsany na ucet poskytovatele.

VL
Ukon¢eni smlouvy

Zavazkovy vztah zalozeny touto smlouvou lze ukoncit na zaklad¢ pisemné dohody smluvnich
stran nebo pisemnou vypovédi smlouvy smluvni stranou, a to za podminek dale stanovenych.
Poskytovatel miize smlouvu vypoveédét pied proplacenim i po proplaceni dotace, a to z divodu
poruSeni povinnosti pfijemcem stanovenych touto smlouvou nebo obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy, kterych se ptijemce dopusti zejména pokud:

a. svym jednanim porusi rozpoctovou kéazen dle zdkona o rozpoctovych pravidlech tzemnich
rozpoctu,

b. je jako pravnickd osoba Ci n€kterd osoba tvorici statutarni orgén piijemce odsouzen/a za
trestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem podnikani nebo ¢innosti piijemce,
nebo pro trestny ¢in hospodatsky, anebo trestny €in proti majetku ve smyslu zakona
¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi, a zdkona ¢. 418/2011 Sb.,
o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, ve znéni pozdé&jsich ptedpisi,

c. bylo zahdjeno insolvencni fizeni podle zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zptisobech jeho
feSeni, ve znéni pozd¢jsich predpist,

d. pfijemce uvedl nepravdivé, neuplné nebo zkreslené idaje, na které se vaze uzavieni této
smlouvy,

e. jev likvidaci,

f.  opakované neplni povinnosti stanovené touto smlouvou, i kdyZ byl k jejich naprave vyzvan
poskytovatelem.

V ptipadé vypovédi této smlouvy pied proplacenim dotace, narok na vyplaceni dotace nevznika
anelze se jej platné domahat. V ptipadé¢ vypovédi této smlouvy po proplaceni dotace, se pfijemce
zavazuje poskytnuté penéZni prostiedky vratit bezhotovostnim pfevodem na et poskytovatele
bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do konce vypoveédni lhiity.

Ptijemce je opravnén tuto smlouvu kdykoliv pisemné vypovédét bez uvedeni diivodii nejpozdéji
vS8ak do konce lhiity pro podani vyuctovani. V takovém piipadé je pfijemce povinen vratit
poskytnutou ¢astku dotace poskytovateli ve lhité dle odst. 5 tohoto ¢lanku.

Vypovédni lhiita ¢ini jeden mésic a zane bézet od prvniho dne mésice néasledujiciho po mésici,
v némz byla vypovéd doruéena druhé smluvni strané. Uginky doruéeni pro uéely této smlouvy
nastavaji 1 tehdy, pokud smluvni strana svym jedndnim nebo opomenutim doruceni zmafila, a to
3. dnem po dni odeslani vypovédi.

Ve vypovédni 1hité poskytovatel pozastavi uvoliiovani finan¢nich prostredkd.

Utinky vypovédi nastavaji dnem uplynuti vypovédni lhiity za podminky, Ze piijemce dotace vrati
poskytnuté penézni prostiedky pted jejim uplynutim. Jinak k ukonceni smlouvy dojde az
vypotadanim vSech prav a povinnosti smluvnich stran.

Pti ukonceni smlouvy dohodou je pfijemce povinen vratit bezhotovostnim pievodem na ucet
poskytovatele poskytnutou castku dotace, kterda mu byla jiz vyplacena, a to bez zbyte¢ného
odkladu, nejpozdéji do 30 dnii od doruceni dohody o ukonceni této smlouvy podepsané obéma
smluvnimi stranami, nedohodnou-1i se smluvni strany jinak.

VIIL.
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Zavéreéna ustanoveni

1. Neni-li v této smlouvé uvedeno jinak, je k jednanim podle této smlouvy jménem poskytovatele
opravnéna kontaktni osoba uvedena v zdhlavi smlouvy nebo jiny povéfeny zaméstnanec
Magistratu mésta Brna. Toto ustanoveni se nevztahuje na podpisy dodatkl k této smlouvé.

2. Smluvni strany berou na sebe prava a povinnosti z této smlouvy. V piipadé vzniku sporti budou
tyto feSeny prednostné vzdjemnou dohodou smluvnich stran

3. Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu vSemi smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
uvetejnéni v registru smluv v souladu se zdkonem ¢. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkéach
ucinnosti nékterych smluv, uvetrejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru
smluv), ve znéni pozdéjSich predpisi. Smluvni strany se dohodly, Ze navrh na uvefejnéni
smlouvy v registru smluv poda poskytovatel.

4. Jakékoli zmény této smlouvy vcetné jeji prilohy 1ze provadét pouze formou pisemnych postupné
¢islovanych dodatki na zédkladé dohody vSech smluvnich stran. Pfi zméné ¢isla uctu ptijemce,
na ktery ma byt dotace zasldna, je pfijemce povinen ptedloZit nebo zaslat zadost o zaslani dotace
na nov¢ ¢islo uctu spolu s kopii smlouvy o bézném uctu nebo potvrzeni banky o existenci uctu
zadatele, na ktery ma byt dotace poukdzana, kterd bude obsahovat ¢islo nového Uctu. Zmény
smlouvy v jiné, nez pisemné form¢ jsou vylouceny.

5. Pfijemce podpisem této smlouvy stvrzuje, zZe:

a) ma vyporadany veskeré zavazky (dluhy) vi¢i statutdrnimu méstu Brnu vzniklé ze
samostatné 1 prenesené pusobnosti mésta, které nabyly prdvni moci a jsou splatné
(. zejména provedl vcasnou uhradu vSech splatnych odvodi a pendle za poruseni
rozpoctové kazne);

b) nema neuhrazené zavazky po lhité splatnosti viiéi organtim veiejné spravy Ceské republiky,
Evropské unie nebo nékterého z jejich Clenskych statd, dale zdravotnim pojiStovnam
a organim, poskytujicim finanéni prostfedky na projekty spolufinancované z rozpoctu EU;

c) nenachdzi se podle zdkona ¢. 182/2006 Sb., o ipadku a zplsobech jeho feseni (insolvenéni
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, v upadku a nedoslo v jeho piipadé¢ k podani
insolven¢niho navrhu ani tento navrh sdim nepodal a nebylo vydano rozhodnuti o upadku,
a to 1 za obdobi tii let pred podanim zadosti;

d) nenachdzi se v procesu zruseni bez pravniho nastupce (napft. likvidace, zruSeni nebo zanik
zivnostenského opravnéni), ani neni v procesu pfemény (napt. slouceni, splynuti, rozdéleni
obchodni spole¢nosti);

e) nebyl mu soudem nebo spravnim organem uloZen zékaz Cinnosti nebo zruSeno opravnéni
k ¢innosti tykajici se jeho pfedmétu podnikani a/nebo souvisejici s projektem, na ktery ma
byt poskytovana dotace;

f) vici nému (ptip. vici jehoZ majetku) neni navrhovéano ani vedeno fizeni o vykonu soudniho
¢1 spravniho rozhodnuti ani navrhovana ¢i provadéna exekuce;

g) nema v rejstiiku trestll zdznam o pravomocném odsouzeni pro trestny ¢in, jehoz skutkova
podstata souvisi s jeho pfedmétem podnikani, padélanim ¢i pozménovanim vetejné listiny
nebo Uplatkaistvim, nebo pro trestny ¢in hospodaisky anebo trestny ¢in proti majetku podle
hlavy druhé a devaté ¢asti druhé zakona €. 140/1961 Sb., trestni zdkon, ve znéni pozdé&jSich
predpist, ¢i podle hlav paté a Sesté ¢asti druhé zékona €. 40/2009 Sb., trestni zékonik, ve
znéni pozdégjSich predpisii, ani proti nému nebylo v souvislosti s takovym trestnym ¢inem
zahdjeno trestni stihani podle zakona ¢. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim (trestni fad),
ve znéni pozdéjSich predpist; je-1i zadatel pravnickou osobou, tykd se prohlaSeni podle
tohoto ustanoveni vSech osob, které jsou jejim statutdrnim orgadnem nebo obdrzely plnou
moc za ucelem zastupovani pravnické osoby pro ucely podani zZadosti a uzavieni a realizace
(této) smlouvy o poskytnuti dotace.

6. Tato smlouva je vyhotovena v jednom elektronickém vyhotoveni podepsaném elektronickymi
podpisy opravnénych zastupct obou smluvnich stran, pfipadné je vyhotovena v listinné podobé

7

Strana 28 / 43




ve tfech stejnopisech s platnosti origindlu, pfi¢emz poskytovatel obdrzi dvé vyhotoveni a
pfijemce obdrZi jedno vyhotoveni.

7. Ptijemce bere na védomi, Ze statutdrni mésto Brno je povinnym subjektem dle zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich ptedpist,
a zejména, ze dle § 9 odst. 2 tohoto zakona se pii poskytovani informace, ktera se tyka pouzivani
vetejnych prostiedkil, nepovazuje poskytnuti informace o rozsahu a piijemci téchto prostfedkt
za poruSeni obchodniho tajemstvi.

8. Smluvni strany prohlasuji, zZe tato smlouva byla sepsdna na zdkladé pravdivych udaja, podle
jejich svobodné a vazné viile, a na dikaz toho ptipojuji své vlastnorucni podpisy.

9. Zastupci smluvnich stran si smlouvu ptecetli, s jejim obsahem souhlasi, coz stvrzuji svym
vlastnoru¢nim podpisem.

Ptilohy:
1. Popis projektu

Dolozka podle § 41 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zFizeni), ve znéni pozdé&jSich
predpisii.
Poskytnuti dotace a smlouva o poskytnuti dotace mezi statutarnim méstem Brnem
a JCMM, z. s. p. 0., byly schvaleny na Z9/XX. zasedani Zastupitelstva mésta Brna konaném dne

XX. XX. 2023.
VBmédne ...........cooeiiiinin. VBmédne ...........ooooeiiiiini.
za poskytovatele: za ptijemce:
Mgr. Frantisek Kubes§ RNDr. Milos Sifalda,
vedouci Odboru strategického rozvoje feditel JCMM, z. s. p. o.
a spoluprace MMB
8
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Pfiloha €. 1: Popis projektu

Brno Ph.D. Talent

Projekt
Brno Ph.D. Talent

Vyzva 2023
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1. Uvod

Projekt Brno Ph.D. Talent (dale také jen ,projekt") je zaméren na podporu a rozvoj vynikajicich studentd technickych
a pfirodovédnych obord zapsanych v doktorském studijnim programu na jedné ze Ctyf partnerskych univerzit v Brné.
Administratorem projektu je JCMM, zdjmové sdruzeni pravnickych osob. Financnim garantem projektu je statutarni
mésto Brno.

Projekt je soucasti Regionalni inovacni strategie Jihomoravského kraje 5 pro obdobi 2021 - 2027 (dale jen RIS5). RIS5
je zakladni koncepci Jihomoravského kraje a statutarniho mésta Brna pro rozvoj ekonomické konkurenceschopnosti a
vytvareni hodnoty diky zavadéni inovaci. Je urena viem aktérdm v inovacnim ekosystému, ktefi maji zajem skrze své
individualni aktivity strukturované pfispivat k ristu Zivotni Urovné v regionu — sdilet a koordinované se rozhodovat.
Partnersky pfistup je pro RIS naprosto klicovy — pro napliiovani jejich cild i dohlizeni na jeji fadnou implementaci.
Smyslem RIS je stimulovat kvalitni podminky pro inovac¢ni podnikani v regionu, zejména skrze zvySovani Urovné
vzdélavani, podnécovani vyzkumu k aktivitam s presahy do rozvoje firem a lokalniho prostredi, posilovanim image
regionu ¢i pfimou podporou podnikatelskych aktivit tam, kde dochazi k selhani trhu.

RIS5 se soustfedi na vytvafeni podminek pro konkurenceschopné znalostné intenzivni podnikani, a to zejména
investicemi do zvyseni kvality vzdélavani a vyzkumu. Projekt Brno Ph.D. Talent svym zamérem této koncepci pIné
odpovida a je dilezitym nastrojem k plnéni jejich cild - zajisténi dostatku talentd pro vyzkum v JMK a rozvoj jejich
schopnosti a dovednosti dileZitych ke zvysovani Urovné strategického fizeni vyzkumu. Brno Ph.D. Talent si za dobu své
existence vybudoval renomé prestizni soutéze, kterd napomaha kvalitativnimu rozvoji védy.

Cile projektu Brno Ph.D. Talent konkrétné souvisi se Strategickym cilem RIS JMK - Dostatek odbornikd pro znalostni
ekonomiku a to v téchto bodech:

- podpora a motivace vyzkumnikd k popularizaci vysledkd védy a ddlezitosti védy obecné

- aktivity na posileni hrdosti a pfislusnosti k vyznacnym mistnim obordm

- podpora a motivace vyzkumnikd k popularizaci vysledkd védy a dilezitosti védy obecné

- aktivity na popularizaci védy a ziskavani talentované mladeze pro vyzkumnou drahu (stipendia pro
talentované studenty)

- aktivity na hledani talentd

- rozvoj kariérniho a osobniho poradenstvi a navazny rozvoj individualnich dovednosti a talentd

Strategii kraje je také podnitit vyssi zajem zahranic¢nich talentd (expertd, vyzkumnikd a nadanych studentd) o uplatnéni
a studium v CR a JMK, coz projekt Ph.D. Talent naplfiuje tim, Ze U¢ast v soutéZi je limitovana jen dennim studiem na
partnerské univerzité, nikoliv ndrodnosti uchazece. Pocty zahranic¢nich a eskych studentd také nejsou limitovany.

Dale byl v RIS JMK pfi hodnoceni regionu experty zminén mezi silnymi strankami i vysoky podil doktorandd studujicich
technické nebo pfirodovédné obory s predpoklady rozsifit zakladnu VaV. | tento bod ma Uzkou souvislost projektem
Brno Ph.D. Talent, ktery jako jednu z podminek pro Ucast v soutézi stanovi doktorské studium technického nebo
pfirodovédného oboru.

1.1 Hlavni cile projektu

Hlavni cile projektu jsou jednak zlepsit podminky doktorského studia formou dopliikovych stipendii a soucasné
podpofit u stipendistd rozvoj jejich schopnosti a dovednosti v oblasti strategického fizeni vyzkumu formou podpory
kariérniho rozvoje a vychovy k védecké excelenci, schopnosti vést védecké tymy a vytvofit interdisciplinarni komunitu
mladych excelentnich védcd.

Podpora talentovanych studentd doktorského studia motivuje jeji pfijemce k plnému rozvinuti svych schopnosti, coz
je za normalnich okolnosti velmi obtizné. Standardni financni ohodnoceni doktorskych studentd je navySeno o
doplikové stipendium ve vySi 110 0oo korun rocné, které je podporenym studentdm vyplaceno formou finan¢niho daru
pribézné podobu 3 let. Uceleny program kariérniho rozvoje rozvrzeny taktéz do tfi let pomaha podporenym
studentdm v rozvoji jejich schopnosti a dovednosti nezbytnych pro strategické fizeni vyzkumu a nasmérovani své
kariéry. Studenti jsou soucasné aktivné zapojovani do aktivit zamérenych na rozvoj mésta Brna a program jim nabizi
jedine¢nou moznost vytvoreni Siroce interdisciplinarni komunity mladych védc0. Projekt prispiva k zatraktivnéni
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technickych a pfirodovédnych oborl a motivuje absolventy magisterského stupné k postgradudinimu studiu na
brnénskych univerzitach.

1.2 Definice pojm0
Pro Ucely tohoto projektu se rozumi:
1. poskytovatel je Statutarni mésto Brno, které na projekt poskytuje Ucelovou dotaci
2. administrator je JCMM, z. s. p. 0., které soutéz organizuje a projekt fidi
3. partnerské univerzity jsou
a) Masarykova univerzita
b) Mendelova univerzita v Brné
) Veterinarni univerzita Brno
d) Vysoké uceni technické v Brné

4. hodnotiteli jsou odbornici z pfirodovédnych a technickych obord pUsobici v akademické sféfe mimo partnerské
univerzity a rovnéz odbornici pUsobici v soukromé sfére, ktefi se podileji na odborném vyhodnoceni soutéze;
potiebny pocet hodnotitell zajisti administrator s tim, ze minimalni pozadavky na hodnotitele jsou:

a) vysoka odborna Uroven (vysokoskolské vzdélani a prokazatelna odborna praxe)

b) ochota posoudit 3irsi Usek obord
c) ¢asova disponibilita
d) nestrannost

5. uchazed je student technického nebo pFirodovédného oboru zapsany v akreditovaném doktorském studijnim
programu na partnerské univerzité, ktery se v soutézi uchazi o financni dar

6. prijemce finan¢niho daru je uchazed, v jehoZ prospéch bylo na zakladé vysledkd soutéze o jeho poskytnuti
rozhodnuto

7. védecky projekt je zakladni soubor vécnych a casovych podminek pro cinnosti potfebné k dosazeni cild
ve vyzkumu, vyvoiji a inovacich formulovany uchazeem v soutézi, ktery je bezprostfedné spjat s jeho studiem
a) pro Ulely této soutéze se védeckym projektem rozumi:

i. teoretickd nebo experimentalni prace provadéna zejména za Ulelem ziskani novych védomosti
o zdkladnich principech jevd nebo pozorovatelnych skutecnosti, kterd neni primarné zamérena
na uplatnéni nebo vyuziti v praxi (zakladni vyzkum)

ii. teoreticka a experimentalni prace zamérena na ziskani novych poznatkd a dovednosti pro vyvoj novych
nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postup’ nebo sluzeb (aplikovany vyzkum)

iii. ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jinych
prislusnych poznatk(d a dovednosti pro navrh novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupd
nebo sluzeb (experimentalni vyvoj)

iv. zavedeni novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluzeb do praxe (inovace)
b) naplnénim védeckého projektu maji byt:

i. v zakladnim vyzkumu nové védomosti o zakladnich principech jevl, procesi nebo pozorovatelnych
skutecnosti, které jsou publikovany podle zvyklosti v daném védnim oboru

ii. vaplikovaném vyzkumu nové poznatky a dovednosti pro vyvoj vyrobkd, postupd nebo sluzeb, poznatky
a dovednosti uplatnéné jako vysledky, které jsou chranény podle zakond upravujicich ochranu vysledkd
autorské, vynalezecke nebo obdobné Cinnosti nebo vyuzivané odbornou verejnosti ¢i jinymi uzivateli

iii. ve vyvoji navrhy novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupd nebo sluzeb
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iv. vinovacich nové nebo podstatné zdokonalené vyrobky, postupy nebo sluzby, zavedené do praxe.

2. Pravidla soutéze

Soutéz je oteviena a jeji pravidla nestanovi zadné kvoty piijemcl pro partnerské univerzity, fakulty ani Ustavy, jejichz
studentOm je soutéZz urcena. Soutéz je administrovana v ceském a anglickém jazyce pfes webové rozhrani, které je pro
tento Ucel vytvoreno. V pripadé odliSnosti jazykovych verzi je rozhodujici jazykové znéni Ceské.

Uchazedi se do soutéze registruji na webovych strankach administratora (www.jcmm.cz). Zadanim registracnich 0dajd
si vytvori Ucet, do kterého vlozi pozadované materialy v elektronické podobé. Za spravnost, Uplnost a prokazatelnost
informaci uvedenych v pfihlasce zodpovida uchazec. Pokud uchazec uvede v pfihlasce nepfesné nebo neupiné Udaje,
odrazi se to snizenym bodovym hodnocenim. Za prokazatelné uvedeni nepravdivych Udaji bude dany uchazec ze
soutéze vyrazen.

2.1 Podminky pro registraci

ZpUsobily uchazed musi pfi registraci do soutéze spliiovat nasledujici podminky:
*  prezencné studovat na partnerskeé univerzité
* byt zapsan v prvnim roce doktorského studijniho programu
= studovat technicky nebo pfirodovédny obor
» vékdo32letvietné

Soutéze se mohou zUcastnit pouze doktorsti studenti technickych a pfirodnich véd, jejichz oborové zaméreni mize byt
omezeno na prioritni znalostni domény specifikované v RIS JMK. Studenti humanitnich a spolecenskych véd (i
uméleckych obor0 se do soutéze prihlasit nemohou. Toto kritérium musi spliovat nejen studijni obor uchazede, ale
i napln védeckého projektu.

Splnéni zakladnich podminek pro registraci do soutéze potvrzuji uchazedi cestnym prohlasenim, které je soucasti
prihlasky. Oficialné dokladaji spInéni podminek jen vybrani pfijemci, a to na vyzvu administratora pred podpisem
smlouvy o poskytnuti finan¢niho daru.

2.2 Komu je soutéz uréena

Projekt je zaméfen na podporu talentovanych doktorandd. Vybér pfijemcd probiha na zakladé obsahu prihlasky, ktera
obsahuje Zivotopis Zadatele, projekt a védecké zazemi.

V prihlasce je dOraz kladen na schopnosti uchazece:
*  Pracovitost, motivovanost a kreativitu
= Zvlada studium rychleji nez primérny student
= Vykazuje vynikajici vysledky ve studiu a v odbornych soutézich
= Aktivné se zapojuje do védeckych projektd
= Umisrozumitelné prezentovat své myslenky a zaméry

Jaky by mél byt talentovany absolvent doktorského studia? Nejde o titul, ale o:
= Uplatnéniv zakladnim ¢i aplikovaném vyzkumu, vyvoji nebo inovacich
= Kratkou adaptacni dobu po nastupu do zaméstnani
= Analytické mysleni a rozvinuté vyzkumné a manazerské dovednosti
= Schopnost pracovat v tymu a spolupracovat na mezinarodni Urovni
= Schopnost vést védecké projekty s nejistymi vysledky a v rGznorodych podminkach
= Strategické mysleni, odhad a cit pro okolnosti, realnost pfistupu, schopnost poucit se z chyb
= Vykonnost, iniciativu a nezavislost

2.3 Prihlaska do soutéze
Uchazedi, ktefi spini vySe uvedené podminky pro registraci (viz bod 2.1) a maji zajem zucastnit se soutéze, musi
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ve stanoveném terminu podat elektronickou pfihlaSku do soutéze (dale jen , pfihlaska"). PfihlaSka musi mit 8 az 12 stran
textu formatu As.

Zakladni struktura prihlasky do soutéze:

1. Odborny zivotopis uchazece (rozsah 2-3 strany)
a) obor a datum zahajeni doktorského studia
b) dosazené vzdélani a kvalifikace pro feseni predlozeného védeckého projektu
c) praktické zkusenosti, odborné staze, Ucast na feSeni grantd a smluvniho vyzkumu
d) ziskana ocenéni a vybrané vysledky védeckeé ¢innosti
e) publikacni ¢innost, pokud probéhla
f) jiné relevantniinformace

2. Védecky projekt (rozsah 4-6 stran)

a) cile a originalni pfinos projektu

b) teoreticky ramec, zvolené metody a techniky, zakladni reference

c) ¢asovy harmonogram a hlavni milniky

d) souvislost mezi pfedlozenym védeckym projektem a disertacni praci uchazece
e) motivace uchazece pro feSeni predlozeného védeckého projektu

3. Zazemi (rozsah 2 - 3 strany)

a) Skolitel a odborni konzultanti a jejich pfinos k védeckému projektu, kvalifikace pro odborné vedeni uchazece,
feSené granty a smluvni vyzkum, vybrané vysledky védecké a pedagogické Cinnosti, aj.

b) pracovisté a spolupracujici instituce, na kterych bude realizovan, véetné planovanych stazi

c) jiné relevantniinformace

2.4 Prirucka pro uchazece a hodnotitele

Pfirucka pro uchazece:

Pred pocatkem registracni IhGty zvefejni administrator na svych webovych strankach pokyny uchazecdm vysvétlujici
postup pfi registraci do soutéze. Pokyny zpfesniuji a dopliuji podminky pro registraci do soutéze, strukturu pfihlasky
do soutéZze a popisuji postup pfi jejim odevzdani. PFirucka je zverejfiovana v anglickém jazyce.

Pfirucka pro hodnotitele:

Pfed pocatkem hodnotici Ihdty vypracuje administrator pokyny popisujici postup pfi hodnoceni pfihlasek, které
pred vypracovanim posudkd preda véem hodnotiteldm. Pokyny vysvétluji zejména cil hodnoceni, hodnotici kritéria
a strukturu odborného hodnoceni. Pfirucka v anglickém jazyce je hodnotiteldm zaslana pred samotnym hodnocenim.

2.5 Harmonogram soutéze

Tabulka 1: Orientacni harmonogram soutéze v roce 2022

Aktivita Predpokladany termin
Vyhlaseni podminek soutéze 1.7.2023

Registrace do soutéze 4. - 24.9.2023
Formalni kontrola pfihlasek (z. kolo) 25.- 299.2023
Odborné hodnoceni prihlasek (2. kolo) 2.10. - 16. 11. 2023
Prezentace finalistd soutéze pied odbornou komisi (3. kolo) 4.12.-13.12. 2023
Vyhlaseni vysledkd soutéze 14. 12. 2023

3. PrUbéh soutéze
Soutéz ma tfi kola:

1. Formalnikontrola pfihlasek
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2. Odborné hodnoceni pfihlasek

3. Prezentace finalistd pfed multioborovymi komisemi

V prvnim kole soutéze je provedena formalni kontrola prihlasek, tj. splnéni podminek pro Ucast v soutézi, kontrola
prihlasky. Druhé kolo slouzi k odbornému online posouzeni pfihlasek dvéma, pfipadné tfemi hodnotiteli. Do tfetiho
kola postupuji uchazedi s nejlépe hodnocenymi pfihlaskami a osobné prezentuji sv0j védecky projekt pred
multioborovymi komisemi. Hodnocenym uchazel0m jsou vysledky zverejnény v jejich U¢tu a na webu soutéze, a to po

skonceni finalového kola dle harmonogramu.

Obrazek 1: Grafické schéma pribéhu soutéze

1. kolo: Formalni kontrola pfihlasek

Formalné v poradku
= platna ptihlaska

Formalni nedostatky
= zamitnuti piihlasky

2. kolo: Odborné hodnoceni piihlasek

Postupuji nejlépe hodnoceni
uchazeci dle podminek soutéze

Ostatni uchazeci
v soutézi konci

3. kolo: Prezentace finalistti pfed multioborovymi komisemi

Komise vyberou
prijemce + nahradniky

Zbyli uchazeci
v soutézi konci
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3.1 Formalni kontrola prihlasek

V prvnim kole soutéze provede administrator formalni kontrolu podanych prihlasek. K odbornému hodnoceni
ve druhém kole postupuji pouze pfihlasky splfujici stanovend formalni kritéria. Pfihlaska, ktera nesplni formalni
kritéria, neni platna a je ze soutéZze vyfazena.

PFihlaska je z formalni stranky posouzena na zakladé téchto kritérii:

1. Prihlaska byla pfijata ve stanoveném terminu a stanovenym zpUsobem

2. Uchazed spliiuje podminky pro registraci uvedené v bodé 2.1

3. Prihlaska obsahuje vSechny nalezitosti uvedené v bodé 2.3
a) prihlaska je kompletni a obsahuje pozadované dokumenty a Udaje
b) ptihlaska ma pozadovanou strukturu, forméat a rozsah

3.2 Odborné hodnoceni prihlasek

Ve druhém kole soutéze je odborné posouzen obsah pfihlasek. Odborné hodnoceni probiha distancné a provedou jej
odborni hodnotitelé. Pravidla ¢innosti hodnotitel0 upravi administrator vnitfnim pfedpisem (Pfirucka pro hodnotitele),
ktery pfed vypracovanim posudk( preda vsem hodnotitelOm. Kazdy z hodnotiteld zarover podepise ¢estné prohlaseni
o stietu zajmd a mléenlivosti upravujici zpdsob naklddani s Udaji obsazenymi v pfihlaskach. Casové a pracovni zatizeni
hodnotiteld je financné ohodnoceno.

Administrator zajisti ke kazdé pfihlasce nejméné 2 odborné posudky, které urli poradi uchazecd ve druhém kole
soutéze. Administrator pridéli pfihlasky hodnotiteldm tak, aby svym obsahem odpovidaly jejich odbornym znalostem.
Hodnotitel v prvni fazi samostatné a nestranné posoudi relativni kvalitu pfidélenych pfihlasek. Kazdy hodnotitel proto
posuzuje vice pfihlasek, pfipadné je mu pro srovnani poskytnut pistup k vice prihlaskam.

Hodnotitel vypracuje odborné posudky pfidélenych pfihlasek tak, ze zvlast oboduje kazdou hodnocenou oblast
a slovné zdOvodni své bodové hodnoceni. Pokud administrator shleda nekonzistenci v posudku, tedy nesoulad slovniho
a bodového hodnoceni, upozorni daného hodnotitele, aby tento nesoulad odstranil. Hodnotitel upravi bodové nebo
slovni hodnoceni tak, aby vzajemné korespondovala.

Tabulka 2: Hodnocené oblasti

= UCHAZEC: 0 az 100 bod{
o Kvalifikace uchazece pro feseni védeckého projektu
o Dosavadnivysledky a ocenéni uchazece
0 Motivace uchazece

= VEDECKY PROJEKT: 0 az 100 bod{
o Potencidlni pfinos védeckého projektu
o Koncepce védeckého projektu
o Kvalita zpracovani védeckého projektu

= ZAZEMI: 0 a% 100 bod0
o Skolitel
o Pracovisté
o Odborni konzultanti

Tabulka 3: Bodové hodnoceni (stupnice o az 100 bodu)

*  VELMINADPRUMERNA PRIHLASKA (100 - 81 bod0)

O Uchazed: Excelentni uchazel, vykazuje vynikajici vysledky, jeho Uroven je v porovnani s ostatnimi
vyjimecna. Uchazed prokazuje skvélé predpoklady a zna¢nou motivaci pro Uspésné studium, zdarné
naplnéni cild védeckého projektu a ziskani pdvodnich a védecky vyznamnych vysledkd.
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O Védecky projekt: Pfedlozeny projekt je vyborné zpracovany, zalozeny na originalni myslence, ma jasné
cile. Koncepce je didkladné promyslena a bezvadné zpracovand. Z hlediska originality, vyznamu
myslenky i navrhovaného feSeni problému jde o projekt zcela mimoradné kvality, kterd vyrazné
presahuje obvyklou Uroven. Vysledky mohou mit zasadni vyznam pro rozvoj védeckého poznani.

O Zdzemi: Excelentni pracovisté, Skolitel i odborni konzultanti s mimorfadnymi mezinarodnimi
zkuSenostmi a kontakty. Jiz dosahli vynikajicich vysledkd a jsou garanci Uspéchu uchazece.

NADPRUMERNA PRIHLASKA (80 - 61 bod®)

O Uchazec: Vykazuje velmi dobré vysledky, jeho Uroven je v porovnani's ostatnimi nadprdmeérna. Vykazuje
dobré predpoklady i motivaci pro Uspésné studium, zdarné naplnéni cild predlozeného projektu a ziskani
pUvodnich a védecky vyznamnych vysledka.

O Védecky projekt: Predlozeny projekt je velmi dobre zpracovany, zalozeny na nové myslence, ma jasné
cile. Koncepce feseni je promyslena a velmi dobre zpracovana. Z hlediska originality, vyznamu myslenky
i navrhovaného feseni problému jde o projekt nadprdmeérné kvality, ktera presahuje obvyklou Uroven.
Vysledky mohou mit podstatny pfinos pro rozvoj védeckého poznani.

O Zdzemi:Velmi dobré pracovisté, skolitel i odborni konzultanti s mezinarodnimi zkusenostmi a kontakty.
Jiz dosahli vyznamnych vysledkd a Ize je povazovat za garanci Uspéchu uchazece.

PRUMERNA PRIHLASKA (60 - 41 bod®)

O Uchazec: Uchazec ma prdmeérné vysledky. Ma dobré predpoklady i motivaci studium a projekt dokoncit.
Ocekavané vysledky mohou byt uzite¢nym doplnénim soucasnych znalosti.

O Védecky projekt: Projekt vychazi ze spravnych predpokladd, obsahuje zajimavé napady, navrhované
feSeni je vhodné a schidné, je dobfe zpracovany, ma jisty potencial, ale v porovnani s ostatnimi je
prdmérny. Koncepce feseni je obecné spravna, v detailech ne zcela ujasnéng, pro realizaci projektu
vyzaduje doplnéni. Stanoveny cil projektu je realny.

O Zdzemi: Pracovisté, Skolitel a pfipadni konzultanti jsou na obvyklé Urovni. Maji bézné mezinarodni
zkuSenosti, kontakty a prdmérné vysledky. Zazemi je dostacujici pro Uspésné dokonceni projektu.

PODPRUMERNA PRIHLASKA (40 - 21 bod0)

O Uchazed: Z dostupnych informaci vyplyvaji podprdmérné vysledky a zkuSenosti uchazele. Lze se
domnivat, Ze uchazec neni dostatecné kvalifikovany a motivovany pro samostatné dokonceni projektu
a ziskani védecky cennych vysledkd.

O Védecky projekt: Predlozeny projekt nedosahuje standardni Urovné a vykazuje nedostatky, napfriklad:
originalni pfinos projektu je nejasny; olekavané vysledky maji minimalni dopad na rozvoj védeckého
poznani; navrzena metodika je neUpina a bez doplnéni nelze dosahnout predpokladanych cil; casovy
plan neodpovida stanovenym cildm; nevychazi ze zcela spravnych predpokladd; metodicky postup neni
vhodny pro dosazeni cill; atp.

O Zdzemi: Z uvedenych informaci vyplyva, Ze vysledky pracovisté, skolitele a odbornych konzultantd jsou
podprdmérné. Vykazuji minimalni mezinarodni zkuSenosti a spolupraci. Zazemi nezarucuje Uspésné
vedeni uchazece a dokondeni projektu.

VELMI PODPRUMERNA PRIHLASKA (20 - 0 bod®)

O Uchazec: Z dostupnych informaci vyplyvaji velmi podprdmérné vysledky a zkusenosti uchazece. Lze se
domnivat, Ze uchazed neni kvalifikovdn a motivovan pro samostatné dokonceni projektu a ziskani
védecky cennych vysledkd.

O Védecky projekt: Pfedlozeny projekt je velmi podprimérny a ma mnoho jasnych nedostatkd. Plati u néj
vicero vyhrad: originalni pfinos projektu je zanedbatelny nebo zadny; projekt je pouze variaci
na jiz znama feseni; navrzena metodika neumoznuje dosazeni predpokladanych cilG; ¢asovy plan je
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zcela nepfiméreny stanovenym cildm; nevychazi ze spravnych predpokladd; feSeni je zaloZzeno na zcela
nepodloZené teorii; metodicky postup neni dolozen; atp.

O Zdzemi: Z dostupnych informaci vyplyva, Ze vysledky pracovisté a skolitele jsou velmi podprimérné.
Z4dné nebo zanedbatelné mezinarodni zkuSenosti. Zazemi nezaruluje Uspésné vedeni uchazece
a dokonceni projektu.

Tabulka 4: Vypocet hodnoceni

Hodnocena oblast Dil¢i hodnoceni Vaha Body celkem
uchazec 0 —100 bod{ 30 % 0 —30 bod?
védecky projekt 0 —100 bodl 50 % 0 - 50 bodd
zazemi 0 —100 bodU 20 % 0 —20 bod{
Celkem - 100 % max. 100 bodd

V dalsi fazi odborného hodnoceni je hodnotiteli zpfistupnén druhy posudek pfihlasky, a to z dGvodu revize a kalibrace
bodového a slovniho hodnoceni. Hodnotitelé mohou v této druhé fazi své posudky korigovat vzhledem k posudkdm
ostatnich hodnotiteld. Pokud nékteré dvé hodnoceni i po revizi dosahuji odchylky 20 %, nasleduje tfeti nezavisly
posudek.

Po odborném vyhodnoceni viech pfihlasek sestavi administrator poradi uchazecd po druhém kole soutéze. Pofadi
uchazedd je urceno na zakladé celkového hodnoceni prihlasky. Celkové hodnoceni pfihlasky je prostym prdmérem
dvou odbornych posudkd. V pripadé tfi posudkd je celkové hodnoceni pfihlasky prdmérem dvou bodové blizsich
odbornych posudka.

3.3 Prezentace finalisti pfed multioborovymi komisemi

Do posledniho tfetiho kola soutéze postupuje 50 nejlépe hodnocenych uchazecd (finalistd) a uchazedi, ktefi postupuji
automaticky (viz predchozi odstavec), tj. uchazedi s nejvyssim celkovym hodnocenim pfihlasky. Pro postup do finale je
vSak nutné ziskat alespon 60 bod0 v obou odbornych posudcich a zaroven dosahnout priméru alespon 60 bodd
v celkovém hodnoceni prihlasky.

Slozeni multioborové komise a pribéh prezentace

Finalisté prezentuji svdj védecky projekt pred multioborovou komisi slozenou z odbornikd na technickeé a pfirodovédné
obory. S navrhem na ¢lenstvi v komisich budou osloveni uznavani odbornici nejen schopni adekvatné posoudit kvalitu
uchazecd a Sirsi kontext jejich védeckého projektu (tj. renomovani védecti pracovnici, zastupci center excelence,
inovativnich firem, apod.). Osloveni pro U&ast v komisi budou nejen odbornici z Ceské republiky, ale i ze zahranidi,
pfi¢emz mezinarodni slozeni komise je preferovanou variantou odvislou na ¢asovych moznostech komisaid s dirazem
na jejich odborné znalosti a nezavislost. Komise zajisti nestranné hodnoceni uchazedd podle vyhlasenych pravidel a
podminek soutéze, a to s prihlédnutim k odbornym posudkdm z druhého kola soutéze. K Ucasti na prezentacich
finalistd soutéze pred odbornou komisi je s dostateénym predstihem osloven také zastupce poskytovatele dotace.

Kazdému finalistovi je vyhrazeno minimalné 11 minut, z toho pfiblizné 6 minut na predstaveni sebe, svého védeckého
projektu jeho zazemi a 5 minut na diskusi a zodpovézeni dotazl. Prezentace i diskuse jsou vedeny v anglickém jazyce.
Komise maji u viech zUclastnénych finalistd k dispozici bodové a slovni hodnoceni z pfedchoziho kola. Kromé
odbornych znalosti kladou ¢lenové komisi d0raz na celkovy projev finalisty (motivovanost, rychlost reakce, asertivita,
prezentacni dovednosti, schopnost vysvétlit a obhajit svdj projekt, atp.). Poskytovatel mize mit v komisich svého
pozorovatele bez hlasovaciho prava.

Konec¢né poradi uchazedt
Multioborové komise po prezentacich a diskusi se vSemi zUlastnénymi finalisty porovnaji Uroven jednotlivych
vystoupeni a zvoli pfijemce doplikovych stipendii. Volba pfijemci je zaloZzena predevsim na konsenzu vsech ¢lend
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komise. Pokud konsenzus dosazen neni, rozhoduje komise nadpolovicni vétSinou hlasd vSech svych ¢lend. Komise je
usnasenischopna pouze za Ucasti alespon tfi ¢lend.

Komise mohou celkem vybrat az 25 pfijemcd dopliikovych stipendii. Shledaji-li ¢lenové komise, ze mezi finalisty neni
dostatek kvalitnich uchazecd, mohou navrhnout udéleni dopliikového stipendia mensimu poctu prijemcl. Komise
mUze ze zbylych finalistd vybrat ndhradniky a urcit jejich poradi. V pfipadé odstoupeni ¢i dodatecného vyrazeni
nékterého z vybranych pfijemcl na jeho misto postoupi prvni nahradnik. Dodateéné vyrazeni vybraného pfijemce je
mozné pouze tehdy, pokud uchazel prokazatelné uved! nepravdivé informace, vérohodné nedolozi Udaje uvedené
v prihlasce, nedolozi v¢as dodatecné materidly vyzadané komisi nebo sam od smlouvy odstoupi.

Konecné poradi uchazecl bude uvedeno v zapisu, ktery bude podepsan vsemi ¢leny komise. Administrator je povinen
na zakladé konecného poradi uchazecd rozhodnout o udéleni doplikovych stipendii a vyhlasit vysledky soutéze na
svych webovych strankach.

4. Podminky soutéze
Clanek | - Organizaéni zajisténi soutéze
1. Za provedeni a organizacni zajisténi soutéZe odpovida administrator.

2. Soutéz se fidi platnymi pravidly a podminkami uvedenymi v tomto dokumentu a dale Pfiruckou pro zadatele
a Priruckou pro hodnotitele.

3. Na financni dar nevznika pravni narok, a to az do podpisu smlouvy o jeho poskytnuti. Na soutéz a rozhodovani o
prijemcich se nevztahuje spravnifad (zakon €. 500/2004 Sb., spravnifad) ani ustanoveni zakona o podpore vyzkumu
a vyvoje (zdkon ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z verejnych prostiedkd a o zméné nékterych
souvisejicich zakond, v platném znéni — zejm. ust. § 17 a nasl.). Rozhodnuti ve véci udéleni financniho daru nalezi do
vysostné pravomoci administratora a z tohoto ddvodu neni proti jeho rozhodnuti Zadnych opravnych prostfedkd.

4. Veskeré Ih(ty tykajici se soutéze jsou hmotnépravni (tj. dany Ukon ¢i projev vile musi byt u¢inén nejpozdéji posledni
den [hGty, nestaci predani k poStovni preprave, zmeskani IhGty ma za nasledek zanik prava).

Clanek Il - Vyhlaseni soutéze
1. Administrator zpracuje pro vyhlaseni soutéze zadavaci dokumentaci jako soubor podklad{ a informaci nezbytnych
pro zpracovani a podani ptihlasky do soutéze.

2. Soutéz, jeji predmét a podminky vyhlasi administrator prostfednictvim internetu a mdze je zaroven uverejnit jinym
zpUsobem. Vyhlaseni soutéze musi obsahovat zejména

a) pozadavky na prokazani zpUsobilosti uchazecl,

b) rozsah pozadovanych Udajd, véetné povinnych pfiloh, a pokyny pro zpracovani pfihlasky do soutéze,

) vymezeni rozsahu Udajl o uchazecich, navrzich védeckych projektl a dalSich Udajich urcenych ke zverfejnéni,
d) misto a zpUsob podavani pfihlasek do soutéze,

e) registracni Ihdtu, tedy dobu, v niz Ize tyto pFihlasky podat,

f) hodnotici Ihdtu, tedy dobu, kdy budou podané pfihlasky vyhodnoceny,

g) nazev a sidlo administratora, telefon a emailovou adresu kontaktni osoby.

3. ProUcely soutézZe je administrator opravnén shromazdovat potiebné Udaje o uchazecich véetné osobnich udajl jak
v pisemné, tak v elektronické podobé. Administrator je povinen pfi shromazdovani, zverejiiovani nebo jiném
zpracovani téchto Udaji postupovat podle zakona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaji a o zméné
nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpisd. Rozsah Udajd o uchazeclich urcenych ke zverejnéni musi
administrator vymezit v zadavaci dokumentaci. Z osobnich Udaji smi administrator zvefejnit jméno, pfijmeni a
akademické tituly uchazece.

4. Kazdyuchazed udéliadministratorovi prostfednictvim registracniho systému souhlas s nakladanim s osobnimi Udaji
a jejich postoupeni tfetim osobam za Ucelem hodnoceni pfihlasek.
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Clanek Il - Zrudeni soutéze
1. Soutéz mUze administrator kdykoliv zrusit jestlize
a) nebyla podana zadna prihlaska do soutéze,
b) nastala podstatna zména okolnosti, za nichz byla soutéz vyhlasena a kterou nemohl administrator predvidat,
ani ji nezpUsobil.

2. Za podstatnou zménu okolnosti uvedenou v odst. 1 pism. b) se povazuje mj. i takové snizeni vySe Ulelové dotace
poskytnuté administratorovi, které neumoznuje vyplacet dopliikova stipendia formou finan¢niho daru pfijemcim
nebo zajistit organizaci soutéze.

3. Administrator rozhodnuti o zruseni soutéze neprodlené zverejni stejnym zpUsobem a na stejném misté jako
vyhlaseni této soutéze.

4. Uchazel mize ze soutéze kdykoliv odstoupit tim, Ze tuto skutecnost pisemné (e-mailem) oznami administratorovi.

Clanek IV - Registraéni lhita a hodnotici Ihita
1. Registracni IhOta je obdobi, ve kterém je moZzno podavat prihlasky do soutéze. Délka registracni Ihdty je nejméné
10 kalendarnich dnd.

2. Hodnotici Ihdta je obdobi, ve kterém administrator zajisti vyhodnoceni soutéze, rozhodne o pfijemcich financniho
daru a vyhlasi vysledky soutéze. Zacina se pocitat ode dne nasledujiciho po ukonceni registracni Ihdty a konci dnem
vyhlaseni vysledkd soutéze. Délka hodnotici IhOty je nejvySe 120 kalendarnich dnd.

ClanekV - Prokazovani zpUsobilosti uchazeée
1. Uchazec je povinen prokazat svoji zpUsobilost pro udéleni dopliikového stipendia.

2. ZpUsobilost prokaze uchazed, ktery
a) splfuje podminky pro registraci do soutéze,
b) neni v pracovnépravnim ani jiném obdobném poméru k administratorovi.

3. Uchaze¢, se kterym ma byt uzaviena smlouva o poskytnuti financniho daru, prokaze pred uzavienim smlouvy
zpUsobilost podle odst. 2, a to zpravidla potvrzenim vystavenym partnerskou univerzitou, ¢estnym prohlasenim ¢i
ovérenou kopii diplomu. Kopii originalniho dokumentu mdze vidimaci ovéfit administrator.

4. Uchaze¢ je povinen informovat administratora o zménach, které nastaly v dobé od jeho podani pfihlasky
do soutéze do doby pfipadného uzavieni smlouvy o poskytnuti finan¢niho daru, a které se dotykaji jeho pravniho
postaveni ¢i pozadavkd na prokazani zpUsobilosti nebo které by mohly mit vliv na rozhodovani
o poskytnuti financniho daru, a to do 10 kalendarnich dnd ode dne, kdy tato zména nastala.

5. Nesplnéni pozadavkd na zpUsobilost, povinnosti prokazat svoji zpUsobilost nebo povinnosti podle odst. 3 a 4 je
ddvodem k vylouceni uchazecle ze soutéze, za coz zodpovida administrator.

Clanek VI - Piijimani a hodnoceni pfihlasek do soutéze

1. Pfijimani prihlasek do soutéze zajisti administrator. Administrator nesmi byt ve vztahu k pfedmétu soutéze nebo
k uchazecUm podjaty, zejména se nesmi podilet na pfipravé a zpracovani pfihlasek, nesmi mit prokazatelny zajem
na rozhodnuti o poskytnuti doplfikového stipendia urcitému uchazeci a nesmi jej s uchazedi spojovat pracovni
Ci jiny obdobny pomér.

2. Administrator vyhodnoti spInéni podminek soutéze a zpracuje protokol. Protokol musi obsahovat seznam
dorucenych prihlasek, Udaje o doruceni v soutézni IhGté, o Uplnosti prihlasek a o pfihlaskach nevyhovuijicich
podminkam soutéze s uvedenim divodd pro jejich vyrazeni.

3. Pfihlaska dorucend v rozporu s podminkami soutéze neni platné podana, nesmi byt pfijata do soutéze a hodnocena
podle odst. 4 az 9. O pfijeti nebo nepfijeti pfihlasky do soutéze rozhodne administrator na zakladé pravidel a
podminek soutéze.

4. Pro hodnoceni pfihlasek pfijatych do soutéze administrator zajisti dostatecny pocet odbornych hodnotiteld.
ZpUsob nakladani s uUdaji obsazenymi v pfihlaskach a dalsi pravidla cinnosti hodnotiteld upravi administrator
vnitfnim predpisem. Ustanoveni odst. 1 véty druhé o nepodjatosti se pro odborné hodnotitele pouzije obdobné.
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5. Administrator je povinen zajistit ke kazdé platné podané prihlaSce nejméné 2 posudky, které vypracuji odborni
hodnotitelé, a které slouzi jako podklad pro sestaveni pribézného poradi uchazecd. Hodnotitelé zajisti
ve stanoveném terminu nestranné posouzeni ptihlasek dle vyhlasenych pravidel a podminek soutéze.

6. Administrator zverejni vysledky odborného hodnoceni prostfednictvim registracniho systému a umozni uchazedi
seznamit se s pribéznym hodnocenim své prihlasky, avsak bez uvedeni osobnich Udajb hodnotiteld. Administrator
na zakladé odbornych posudk{ sestavi pribézné poradi uchazecd.

7. Nejlépe hodnoceni uchazedi postupuji do zavérecného kola soutéze pred multioborovou komisi slozenou
z odbornikd na technické ¢i prirodovédné obory. Komise s prihlédnutim k posudkdm odbornych hodnotiteld
navrhne konecné poradi uchazecd v poslednim kole soutéze.

8. Administrator je povinen na zakladé navrZzeného kone¢ného poradi uchazeld rozhodnout o udéleni doplrikovych
stipendii a ve vyhlasené hodnotici Ihdté zvefejnit konelné poradi uchazecl prostifednictvim internetu.
Administrator umozni uchazedi seznamit se s jeho kone¢nym hodnocenim.

9. Prihlaska nesmi byt v pribéhu soutéze ménéna. Za zménu prihlasky se nepovazuje, pokud administrator neuzna
tu cast uchazeCem predlozené prihlasky, kterd presahuje povoleny rozsah. Neuznani ¢asti prihlasky, které presahuji
povoleny rozsah, musi byt uvedeno v protokolu podle odst. 2.

Clanek VIl - Uprava vztah0 mezi administratorem a pfijemcem

1. Administrator uzavfe s pfijemcem pisemnou smlouvu o poskytnuti financniho daru. Mezi nalezitosti smlouvy patfi
zejména

a) oznaceni administratora,

b) oznaceni pfijemce,

c) vyse finan¢niho daru a obdobi, na které je poskytnuto,
d) zpUsob kontroly pfijemce,

e) zpUsob feseni sporg,

f) sankce za poruseni smlouvy,

g) datum nabyti a ukonceni U¢innosti smlouvy.

Clanek VIII - Lhita pro uzavieni smlouvy
1. Lhdta pro uzavieni smlouvy o poskytnuti finanéniho daru se stanovuje na nejvyse 60 kalendafnich dnd ode dne
vyhlaseni vysledkd soutéze.

2. Pfimarném uplynuti Ihdty pro uzavieni smlouvy nebo nedodrzeni podminek pro poskytnuti dopliikového stipendia
podle ¢lanku V této Easti €. 4 zpUsobené divody na strané prijemce, je administrator opravnén uzavfit smlouvu o
poskytnuti finan¢niho daru s dalsim uchazecem v poradi vyplyvajicim z vysledkd soutéze (tzv. nahradnik). Stejné
tak je administrator opravnén uzavfit smlouvu s nahradnikem, pokud pfijemce od smlouvy o poskytnutifinancniho
daru odstoupi, nebo pokud tato smlouva z jiného ddvodu zanikne. Na uzavieni smlouvy o poskytnuti financniho
daru nema nahradnik pravni narok.

Clanek IX - Vyplata finanéniho daru

1. Doplrkové stipendium ve vysi 330 tisic K¢ bude vyplaceno formou financniho daru na bankovni Ucet pfijemce.
Posledni splatka ve vysi 27 500 K¢ (slovy dvacet sedm tisic pét set korun Ceskych) bude pfijemci prevedena pouze
za predpokladu, Ze prokazatelné splni alespon dvé z nize uvedenych kategorii aktivit za obdobi prvnich 30 mésicl
Ucinnosti smlouvy:

a) vystoupeni na védecko-popularizani akci, napf. Science Cafe, Science Slam a jiné obdobné prednasky i
seminare pro vefejnost;

b) organizace védecké ¢i védecko-popularizacni akce napf. konference, exkurze, seminare
c) staz ve firmé (minimalné 250 hodin) nebo na zahrani¢ni védecko-vyzkumné instituci (minimalné 2 mésice);

d) vedeni SOC, T-exkurze nebo jina dalsi podpora vzdélavacich aktivit u déti a mladistvych;
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e) aktivni U¢ast na zahraniéni konferenci, tj. mimo Ceskou republiku a Slovensko.

2. Pokud pfijemce odstoupi od smlouvy (dale jen Odstupuijici) v obdobi prvnich dvanacti mésicd U¢innosti smlouvy, je
dopliikové stipendium poskytnuto prvnimu nahradnikovi. Pokud Odstupujici smlouvu vypovi v obdobi tfindctého
mésice U¢innosti smlouvy a pozdéji, je zbyvajici ¢ast dopliikového stipendia prevedena na polozku €. 2 z rozpoctu,
tj. aktivity urené na kariérni rozvoj doktorskych studentd pfipadné na polozku €. 3. Propagace soutéze.

3. Za prijemce, u néjz neexistuje mezi Ceskou republikou a zemi jeho trvalého pobytu smlouva o zamezeni dvojiho
zdanéni, odvede administrator z finanéniho daru tohoto pfijemce daf v zakonné vysi. Castka poskytnuté pFijemci
bude o tuto dar snizena.

Clanek X - Podpora kariérniho rozvoje doktorskych studentd
Pro pfijemce dopliikového stipendia je pfipraven plan kariérni podpory zahrnujici aktivity uréené na jejich kariérni a
osobni rozvoj. Toto schéma je tfileté a obsahuje:
e Oblast rozvoje komunikacnich dovednosti, career guidance (navadéni na priority podstatné pro Uspéch
mladého védce) a ulitelské dovednosti.
Rozvoj prezentacnich a védecko-popularizacnich dovednosti, akademické psani a oblast grantové podpory.
Prednasky a seminare zamérené zejména na oblast dusevniho vlastnictvi, open access, grantové podpory,
vedeni projektd.
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Rozpocet projektu Brno Ph.D. Talent na obdobi let 2023 - 2026

Rozpocet na obdobi

1.9.2023 - 31. 12. 2026

Piimé finan¢ni podpora doktorskym studentim (véetn¢ dané z | 8, 25 mil. K¢

piijmu u studenti ze zemi, s kterymi CR nema uzavienou

smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni).

Celkem

8, 25 mil. K¢

Zavazné a sledované ukazatele:

Pro projekt ,,Brno Ph.D. Talent®, Vyzva 2023 byly pro obdobi 1. 9. 2023 do 31. 12. 2026 stanoveny

nasledujici zavazné a sledované ukazatele:

Zavazny ukazatel

Sledovana hodnota

Pocet hodnocenych uchaze€li (minimalné) | 50
Pocet vybranych stipendistil (maximalng) 25

Sledovany ukazatel Sledovana hodnota
Pocet registrovanych uchaze¢l (minimaln¢) | 100

Piijemce ptedlozi poskytovateli v rdmci zavérecné zpravy o vyhodnoceni ¢innosti skute¢né plnéni

zavaznych a sledovanych ukazatelt.
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