Odbor socialni péce B ‘ R | N I o I

R8/066. schlize Rady mésta Brna
konana dne 26.2.2020

115. Souhlas s podanim Zadosti o dotaci z Ministerstva vnitra CR
na projekt "Integrace cizincu ve mésté Brné"

Anotace

Radé mésta Brna je timto materidlem predkladana projektova zadost, jejimz obsahem je tvorba Ak¢niho
planu Strategie integrace cizincu pro roky 2021-2022, aktualizace dat o cizincich v Brné za rok 2019,
vytvoreni a pilotni odzkouSeni specilniho jazykového kurzu ¢estiny pro déti Vietnamct na ZS a MS
Jihomoravské ndmésti, poskytovani interkulturni prace ve vietnamstiné speciélné pro brnénské ZS a MS,
na zékladé poptavky pedagogu vzdélavani v oblasti vietnamského jazyka a kultury, integracni kurzy pro
vietnamské rodice. Rada mésta Brna schvalila projektovy zamér na svém zasedani ¢. R8/060 konaném
dne 21. 1. 2020, Zastupitelstvo mésta Brna schvalilo projektovy zdmér na svém zasedani Z8/14 konaném
dne 11. 2. 2020.

Material odevzdan dne 20.2.2020 v 12:42

Navrh usneseni

Rada meésta Brna

souhlasi - s podanim Z4dosti o dotaci z Ministerstva vnitra CR na projekt "Integrace cizincti
ve mésté Brné", ktera tvori prilohu ¢. ... tohoto zapisu

povéruje - PaedDr. Jana Poléka, CSc., vedouciho Odboru socialni péce Magistratu mésta
Brna, podpisem a odeslanim této zadosti

Stanoviska

Materiél nebyl z ¢asovych duvodl projednan v komisich RMB.

Podpis predkladatele pro archivaci

Predkladatel Pravnik

Elektronicky podepséno

PaedDr. Jan Polak CSc.

vedouci odboru - Odbor socialni péce
20.2.2020 v 08:19

Garance spravnosti, zakonnosti materialu

Elektronicky podepséno
Mgr. Zbynék Matula

pravnik odboru - Odbor socidlni péce
20.2.2020 v 08:22

Sestava vytvorena 27.2.2020 v 10:37 12 Vygenerovdno programem eMMB
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Spolupodepisovatel

Elektronicky podepséno
Mgr. Radek Reficha

povéren zastupovanim docCasné neobsazené funkce
vedouci/ho tseku - Usek 4. ndméstka primatorky

20.2.2020 v 12:37

Zpracovatel

Elektronicky podepséno

Mgr. Tomas Jurcik

vedouci oddéleni (poradce pro narodnostni mensiny) -
Odbor sociélni péce

20.2.2020 v 08:48

Zastupce dotceného odboru / organu

Elektronicky podepsano - souhlas
Ing. Jana Cervencova

vedouci odboru - Odbor rozpoctu a financovani
20.2.2020 v 09:03

Sestava vytvorena 27.2.2020 v 10:37 2/2 Vygenerovdno programem eMMB
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Divodova zprava

Radé mésta Brna je predloZzena ke schvaleni projektova zadost ,,Integrace cizincti ve mésté Brné*“.
Projekt navazuje na rozvijejici se spolupraci a vzajemné pozitivni pracovni zkuSenosti statutarniho
mésta Brna a Ministerstva vnitra CR v oblasti integrace cizincd. Projektovy zamér byl schvalen
na zasedani Rady meésta Brna R8/060 konaném dne 21. 01. 2020 a nasledné na zasedani
Zastupitelstva mésta Brna konaném dne 11. 02. 2020.

Spoluprace s MVCR byla zahajena v roce 2017, kdy prob&hla hloubkova analyza cizineckych komunit
ve mésté Brné, jako nutny datovy podklad pro naslednou tvorbu Strategie integrace cizinci ve mésté
Brné. V roce 2018 byly v navazném projektu zahajeny prace na vytvoreni Strategie integrace cizincu
ve mésté Brné. Vzniklo 8 pracovnich skupin, do kterych se zapojilo celkem 79 zastupcu kli¢ovych aktéru
integrace ve mésté. Soucasti projektu byl taktéz 10. ronik Konference k integraci cizinct v obcich,
kterou mésto Brno pofadalo v listopadu 2018. V roce 2019 byla Strategie integrace cizinci ve mésté
Brné dokoncena, na jafe 2020 bude predloZzena volenym organim. Na vystupy obou projektd bude,
v pfipadé schvaleni, navazovat tento projekt.

Primarnim cilem spoluprace, a tedy i projektu, je implementovat systematickou a jednotnou
integraéni politiku mésta Brna, prostiednictvim vytvoreni akéniho planu lokalni strategie
integrace cizincl pro roky 2021-2022 (projekt bude naplfiovat jeden z cila Strategie 2050, hodnota
mezinarodni meésto, je v synergii se Strategii rozvoje lidskych zdroji Jihomoravského kraje a Narodni
koncepci integrace cizincu), zaloZzenou na principech transparentnosti, spoluprace a zakotvenosti
v datech. Sekundarnim cilem projektu je reagovat na akutni a dlouhodobé nefeSeny nedostatek
v oblasti integrace déti cizincli na Skolach v Brné, a to pfedevsim v téch oblastech mésta, kde je vysoka
koncentrace cizincu vietnamské narodnosti.

Primarni cilovou skupinou projektu je kazdoroc¢né narUstajici skupina cizincd ze zemi
EU a z tzv. tfetich zemi (primarné Vietnam), ktefi do mésta pfichazeji pfedevSim za praci v ramci
tzv. ekonomické migrace, pfiCemz tuto skupinu pokryva v celé Sifi, od nekvalifikovanych &i nizko
kvalifikovanych az po vysoce kvalifikované cizince a jejich rodinné pfisludniky.

Statutarni mésto Brno se bude projektu Uc€astnit jako nositel. Partnery projektu jsou Materska
a zakladni Skola Jihomoravské namésti 2 (vzdélavani pedagogl a déti — cizincl), a vyzkumna
spole€énost SocioFactor, s. r. 0. (odborna garance a realizace tvorby akénich plani a nastavovani
procesu vyhodnocovani). Role mésta Brna bude spodcivat v realizaci vzdélavaciho kurzu pro lektory
¢estiny jako ciziho jazyka pro déti a pilotovani inovativniho formatu vyuky déti cizinca ve spolupraci
se Skolami, zajisténi interkulturni prace s Viethamci pro matefské a z&kladni Skoly ve mésté Brné,
koordinaci a organizacnim zajisténi celého procesu.

Celkové naklady projektu jsou 993.710, - K& Rozpocéet urCeny na financovani aktivit statutarniho
mésta Brna ¢ini 553.960, - K&. Tato ¢astka pfedstavuje mzdové naklady na koordinaci a organizacni
zajisténi, vytvoreni a pilotovani vzdélavaciho kurzu pro lektory Cestiny jako ciziho jazyka pro déti, vyuku
déti na Skolach a zajisténi sluzeb interkulturniho pracovnika s vietnamstinou pro Skoly v Brné.
Kofinancovani mésta €ini 10 % celkovych nakladu, v pfipadé mésta Brna jde tedy o 55.396, - K¢.
Projekt bude podan do vyzvy Projekty obci na podporu integrace cizincu na lokalni arovni 2020,
financovaném ze statniho rozpoétu. Predpokladana délka realizace projektu je 9 mésicd. Casovy
harmonogram projektu je stanoven od dubna do prosince roku 2020.

Predpokladany |Mira spolufinancovani | Spolufinancovani |Mira dotace |Dotace
rozpocet
statutarni 553.960, - K& 10,00 % 55.396, - K& 90,00 % 498.564, - K¢
mésto Brno
SocioFactor, 400.000, - K¢ {10,00 % 40.000, - K¢ 90,00 % 360.000, - K&
S.T. 0.
ZSaMS 39.750, - K& 10,00 % 3.975, - K¢ 90,00 % 35.775, - K&
Jihomoravské
nameésti 2
CELKEM 993.710, - Ké 99.371, - Ké 894.339, - K¢

Aktivity projektu bude zajiStovat Odbor socialni péée MMB. Nepfedpoklada se poZzadavek na zfizeni
novych funk&nich mist.

Strana 4 / 22



Priloha 1

ZADOST O DOTACI ZE STATNIHO ROZPOCTU NA
PROJEKTY OBCi NA PODPORU INTEGRACE CIZINCU NA
LOKALNI UROVNI V ROCE 2020

(Tuto stranku vyplni pouze obec/mésto/méstska ¢ast)

Nazev projektu: Integrace cizinci ve mésté Brné

Kategorie dotacni zadosti: Dotace Ministerstva vnitra CR na podporu integrace
cizincl na lokalni urovni na zakladé usneseni vliady Ceské republiky €. 26 ze dne 18.
ledna 2016 Aktualizovana Koncepce integrace cizincl — Ve vzajemném respektu.

ZADATEL:

Identifikace zadatele
Adresa: statutarni mésto Brno, Dominikanské namésti 1, 602 00 Brno

IC: 44992785

DIC: CZ 44992785

Bankovni spojeni: 94-313621/0710 (CNB)

Kraj: Jihomoravsky

Bankovni spojeni kraje pro pfevod dotace: 94-110621/0710 (CNB)

Jmeéno a pfijmeni: JUDr. Markéta Vankova
Funkce: primatorka

Email:
Telefon
Kontaktni osoba zodpovédna za cely projekt

Jméno a pfijmeni: Mgr. Lenka Safrankova Pavlickova
Funkce: Poradkyné pro cizince

Email:
Telefo

Koordinator celého projektu
Jméno a pfijmeni: Bc. Veronika Kotynkova
Funkce: koordinatorka projektu

Email:

Zahajeni a ukongéeni realizace projektu: od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020

Pozadovana dotace od MV: 894.339,- K¢
Vlastni a dalsi zdroje' (min. 10 %): 99.371,- K¢
Celkové naklady projektu: 993.710,- K¢.

Podpis statutarniho zastupce, datum a razitko (mozno vlozit i elektronicky

' Vlastni zdroje a jiné zdroje musi byt vzdy minimalné 10% z celkovych naklad projektu.
1
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Priloha 1

POPIS CELEHO PROJEKTU

(Tuto ¢ast vyplni pouze obec/méstska cast)

A: Popis celkové situace, zdivodnéni potiebnosti projektu - struéna analyza
situace v€. vyjmenovani problému, které maji byt freSeny prostrednictvim
projektu:

Brno je méstem s druhym nejvétsim poétem cizincd v CR. Je svym postavenim
na poli migracni politiky unikatni a zasluhuje specificky pfistup. V Brné Zije cca 6 %
z celkového poétu cizinct na Uuzemi CR. Podle tdajd MVCR bylo k 31. 12. 2019
evidovano na uzemi mésta Brna 33 202 cizincu z celkem 148 zemi svéta, pfiCemz
jejich poCet kazdym rokem roste.

Celkové nar(sta i podet cizinc v CR, stim roste i kulturni diverzita spoleénosti
a potfeba efektivni integracni politiky na urovni obci, ktera je postavena na dobré
znalosti mistni situace. Jak zdGraziiuje narodni Koncepce integrace cizincti (MVCR),
klicovym pfedpokladem pro zaclenéni cizincu i bezkonfliktni souziti ve spole€nosti
je aktivni plsobeni Uuzemni samospravy. Integracni opatfeni by meéla reflektovat
aktualni potfeby cizincl i vzajemného souziti. Musi proto byt adresna a Siroce
dostupna; cizinci musi byt plné informovani o nabidce integracnich opatfeni i o jejich
vyznamu a prfinosu. VC€asné nastaveni integracnich opatfeni je kliCovym
predpokladem toho, ze obec dokaze maximalné vyuzit pfinosy migrace a zaroven
minimalizovat rizika s ni spojena.

V Brné dlouhodobé chybéla tematizace potfeb cizincl a strategicky material, ktery
by na tyto potfeby reagoval. Téma integrace cizincl nebylo ze strany mésta jasné
a celostné& uchopeno, coz se diky kontinualni spolupraci s MVCR méni. Brno diky
podpofe MVCR vroce 2017 zrealizovalo hloubkovou analyzu vybranych skupin
cizinct. Tato v kontextu CR unikatni analyza byla v listopadu 2018 vydana kniznég,
a to ve formé odborné publikace ,Cizinci v Brné: Vztahy, vazby a sité podpory“.
V roce 2018 byly zahajeny prace na vytvofeni Strategie integrace cizincl ve mésté
Brné (2020-2026). Vzniklo 8 pracovnich skupin, do kterych se zapojilo celkem
79 zastupcl kliCovych aktérl integrace ve mésté (Slo o zastupce kliCovych odbort
Magistratu mésta Brna, Jihomoravského kraje, Uradu prace CR a dalsich uradu,
Skolskych a zdravotnickych zafizeni, neziskovych organizaci, univerzit,
zaméstnavatelu cizincu i cizincl samotnych). Jak se téma jednotné strategie postupné
v prostoru brnénskych aktért etablovalo, v roce 2019 se do procesu zapaijilo jiz 143
ucastnikd. Po dvou letech praci byla na konci roku 2019 Strategie dokon&ena, pfiCemz
na jafe 2020 bude pfedlozena volenym organim mésta Brna.

Jedna se vSak o obecny koncepé&ni material, ke kterému se, vzhledem k dosavadnimu
déni ve mésté, vaze pomérné velké ocekavani. K praktické implementaci vize a cill
strategie je potfeba stanovit konkrétni kroky, vedouci k jejich napInéni, a to formou
akénich planu. Ty je potfeba definovat ve spolupraci se zapojenymi aktéry tak, aby
byly realizovatelné a legitimni z pohledu Siroké Skaly aktérl ve mésté. Zaroven je tfeba
nastavit transparentni systém evaluace jejich naplfovani.

Jak se opakované shodovali i aktéfi integrace béhem pracovnich skupin ke Strategii,
nejzakladnéjSim predpokladem uspésné integrace cizinci do spolecnosti je jejich
znalost Ceského jazyka. Jedna se zaroven o téma, které v Brné vyZaduje velkou
pozornost. Sou€asna nabidka kurzu cestiny pro cizince ve mésté neni zdaleka
dostacujici, kvalita je velmi variabilni a navic nabizi pfevaznou vétsinu aktivit pro
cizince dospélého (produktivniho) véku. | kdyz dospéli jsou nejpocetnéjSi skupinou
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Priloha 1

cizinch, rok od roku stoupa ve mésté podet jejich déti. Skoly na dostate&né intenzivni
podporu pro nové pfichozi déti nemaji know-how, ani potfebné kapacity.

Projekt blize tematizuje integraci Vietnamcl ve mésté. Dosavadni interkulturni prace
s Vietnamci poukazala na mnoho problému s integraci, kterym viethamska komunita
v Brné Celi. Jejich integrace je, vzhledem k velké jazykové i kulturni vzdalenosti,
je navic v CR, potazmo v Brn& mimofadné podetna. Oba faktory znemozfiuji
implementaci nékterych integracnich feseni, ktera funguji v pfipadé kulturné blizSich
¢i méné pocetnych komunit. V tomto sméru je mimoradné dulezité posilit interkulturni
praci a spolupraci s institucemi, které jsou pro integraci cizincl dulezité. Jako klicovy
problém k feSeni jsme v Brné identifikovali oblast Skolstvi, pfedevSim pak nefungujici
komunikaci Skol s vietnamskymi rodici, nedostate¢né znalosti pedagogul o specifikach
vietnamského jazyka a kultury a zasadni neznalost vietnamskych rodi€l v oblasti
vzdélavani jejich déti.

B: Cil celého projektu

Cilem projektu je

A) nastavit uc€innou implementaci strategie integrace cizincli pro mésto Brno,
konkrétné vytvorenim prvniho dvouletého akéniho planu pro roky 2021-22, spolu
s nastavenim efektivniho vyhodnocovani této implementace, a vyplnit tak zasadni
mezeru v realizaci systematickych funk&nich opatfeni zaméfujicich se na integraci
cizincd ve mésté Brné.

B) cilené podporovat integraci vietnamskych obyvatel mésta, a to pFfedevSim
se zamérenim na Skoly a Skolska zafizeni. Proto bude vytvofen a pilotovan systém
podpory Skolskych zafizeni v jazykové integraci déti s odliSnym matefskym jazykem
(OMJ). Dale bude realizovana interkulturni prace s Vietnamci specificky zamérena
na potfeby Skolskych zafizeni.

C: Naklady na koordinaci a administrovani projektu (obec/mésto/MC)
1. Personalni zajisténi

Koordinace projektu bude zajisténa pracovnikem Odboru socialni péfe Magistratu
mésta Brna (0,5 Gvazku na DPC po dobu 9 mésictl). Odborné vedeni projektu bude
mit na starosti Poradkyné pro cizince (Odbor socialni pée Magistratu mésta Brna),
jejiz mzdové naklady jsou zaijistény z jinych zdroju.

Koordinace projektu bude spocivat v:
- administraci projektu,
- organizaCnim zajisténi procesu tvorby akéniho planu ze strany MMB, spolupraci
na tvorbé akcéniho planu,
- monitoring pribéhu a realizace projektu.

2. Harmonogram

Aktivity Méesic
LIV ]V VEVI VI X XXX
Koordinace projektu XXX [x]|x | xX]|x[x]Xx
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Pfiloha 1
3. Rozpocet

Rozpocet se tyka predevsim nakladd na koordinatora projektu, tj. na koordinaci dil¢ich
projektt a monitoringu jejich pribéhu a realizace, pripadné ucetnictvi, zpracovani
zavérecne zpravy a vysledneho vyuctovani celeho projektu, pripadné i aktivit projektu
pfimo realizovanych samosprévou obce/MC. Zde neuvadéjte souhrnnou é&astku
vSech dil¢ich projekti. Souhrnna ¢astka bude uvedena na strané 1.

V pripadé, Ze obec/mésto/MC bude v réamci projektu primo realizovat i viastni
integracni aktivity, napf. na podporu souZiti cizinct a vétSinové spolecnosti, bude
nutné vyplinit obdobny formular, jaky je pfedepsany pro popis dil¢iho projektu, (aktivity,
harmonogram a rozpocet na dilCi projekt)

Jednotkové .
Mzdové naklady avazek eEledl mzdové | Naklady celkem
zapojeni/més. . (100 %)
naklady

Koordinator/ka
projektu (DPC) 80 hodin/més. 9 200/hod. 144 000
Odvody
zameéstnavatele
(zdravotni a socialni
pojisténi) 48 960

Pocet Jednotkové | Naklady celkem
Dalsi naklady jednotek naklady (100 %)
Cestovni nahrady
koordinatora 500
Celkem 193 460

D: Soupis dil€ich projekti — podprojektt
(pofadové cislo dil¢iho projektu, predkladatel/realizator dil¢iho projektu, nazev/cil
projektu, ¢astka dle rozpoctu)

Diléi s . . «
projekt realizator Nazev/cil castka
Akeni plan Strategie integrace cizincl
¢. 01 SocioFactor, s. r. 0. mésta Brna 400 000
ZS a MS Brno,
Jihomoravské nam. 2, Vzdélavani pedagogu a rodicl
€. 02 pfispévkova organizace vietnamskych zaku, projektovy den 39 750
¢. 03 statutarni mésto Brno Podpora integrace Viethamcl v Brné 360 500

E: Struény popis celého projektu véetné podprojektt (max. 500 znaku)

Cilem projektu je nastavit komplexni pfistup k integraci cizinci ve mésté Brné,
a to v souladu s narodni Koncepci integrace cizincl Ve vzajemném respektu. Projekt
umozni vytvofit v navaznosti na Strategii integrace cizincli ve mésté Brné 2020-2026
prvni akéni plan realizace pro roky 2021-22. Soucasti projektu je dale vytvoreni
a pilotovani systému podpory Skolskych zafizeni v jazykové integraci déti s odliSnym
matefskym jazykem a realizace interkulturni prace s Vietnamci specificky zaméfena
na potfeby Skolskych zafizeni. Tyto aktivity bude realizovat mésto Brno ve spolupraci
s MS a ZS Jihomoravské nam. 2.

Strana 8 / 22



Priloha 1

DILCi PROJEKT (PODPROJEKT) é&. 1

PREDKLADATEL DiLCiHO PROJEKTU &. 1.: SocioFactor s.r.o.

Adresa: SocioFactor s.r.o., Daliborova 631/22, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Statutarni zastupce
Jméno a pfijmeni: PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.
Funkce: jednatel

Email:

Telefon:

Osoba zodpovédna za realizaci dil€iho projektu
Jméno a pfijmeni: PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.
Funkce: jednatel

Email:

Podpis statutarniho zastupce:
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Priloha 1

POPIS DILCIHO PROJEKTU é. 1.
(Vyplni vzdy konkrétni subjekt uchéazejici se o dotaci)

A: STRUCNY POPIS PROJEKTU

1. Struény popis situace a dlvody potifebnosti projektu, popis cilt

Spole€nost s ru¢enim omezenym SocioFactor s.r.o. byla zaloZzena dne
20. dubna 2009, kdy byla zapsana do obchodniho rejstfiku, vedeného Krajskym
soudem v Ostravé, oddil C, vlozka 33298 dne 7. kvétna 2009. SpoleCnost
je vyzkumnou a vzdélavaci organizaci, vénuje se aplikovanému vyzkumu
a je socialni firmou, ktera se hlasi k socialné odpovédnému podnikani
a principlm socialniho podniku. Zisk spole¢nosti neni rozdélovan mezi
spole¢niky, ale je zpétné reinvestovan do Cinnosti spole¢nosti v souladu s jejimi
stanovami.

Spole€nost vyviji od svého zalozeni podnikatelské aktivity v oblasti
aplikovaného vyzkumu, tj. realizuje teoretické a experimentalni prace zamérené
na ziskavani novych poznatku a dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné
zdokonalenych postupl a sluzeb, zejména v oblasti posileni socialni integrace
a soudrznosti a zabyva se socialnimi inovacemi. Dale spoleCnost vyviji aktivity
v oblasti vzdélavani zamérené na oblast tzv. dalSiho vzdélavani, které zlepSuje
Sance na ziskani pracovniho uplatnéni socialné znevyhodnénych osob.

Za timto uc€elem spolecnost poskytuje sluzby v oblasti aplikovaného vyzkumu,
tj. zpracovavani vyzkumu, analyz a expertiz vztahujicich se k socialni
problematice, socialni integraci a soudrZznosti a dalSim obecné prospésSnym
cilim. V roce 2013 byla posouzena Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace
a na zakladé splnénych kvalifikacnich znak( byla zafazena na seznam
vyzkumnych organizaci.

Znacna Cast realizovanych vyzkuma se zamérfuje na oblast integrace cizincu,
rodinné politiky, péce o dité, socialnich a jinych sluzeb pro rodiny s détmi
a také oblast socialni exkluze/inkluze a bydleni. Spole¢nost ma v Brné zfizeno
vyzkumné pracovisté a do terénu zde vstoupila skrze vyzkumy, napf. Vyzkum
zameéfeny na strategie zvladani obtiznych Zivotnich situaci cizinci
se zameéfenim na ob&any Ukrajiny a Mongolska (2010), Sociodemograficka
analyza - mapy rozloZeni ohrozeni déti a rodin v CR (2013), Analyza sité sluzeb
pro praci s rodinami a détmi v ramci navrhu optimalizace fizeni
a financovani systému péce o ohrozené déti a rodiny (2013), Islam v CR:
etablovani muslimu ve vefejném prostoru (VG20132015113; MVO/VG, 2013-
2015). V roce 2010 SocioFactor vyhotovil Program cilené a dlouhodobé
podpory integrace cizincl tfetich zemi na uzemi Jihomoravského kraje 2011-
2015, ktery definoval dlouhodoba opatfeni a cile v oblasti integrace cizincu
na uzemi Jihomoravského kraje a stal se vychozim dokumentem pro aktivity
v oblasti integrace cizincu.

V oblasti migrace realizuje akreditované vzdélavaci kurzy. V roce 2017
spole¢nost pro mésto Brno realizovala analyzu vybranych socialnich siti cizincu
ve mésté. Vystupem byla kniha Topinka, D., Jankd, T. (eds.) Cizinci v Brné.
Vztahy, vazby a sité podpory. Brno: Barrister & Principal, 2018
(https://barrister.cz/knihy/cizinci-v-brne/). Od 1. fijna 2017 byl SocioFactor
partnerem projektu ZvySovani interkulturni prostupnosti verejnych instituci
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ve mésté Brné (feSitel statutarni mésto Brno), jehoz cilem bylo odstrafiovani
sociokulturnich a jazykovych bariér pfi jednani mezi vefejnymi institucemi
a migranty ve mésté Brné (projekt skoncil 09/2019). Od 02/2018 do 01/2020
byla spole¢nost hlavnim feSitelem projektu Expats v Jihomoravském kraji: pobyt
a potteby (TACR, TL01000456), v némz byla partnerem Masarykova univerzita
a aplikatnim garantem Brno Expat Centre. Vletech 2018 a 2019 byla
spoleCnost feSitelem dil¢i C&asti projektu Strategie integrace cizincu
ve mésté Brné I. a Il. vramci projektd obci na podporu integrace cizincl
na lokalni urovni. Spolupracovala na nastaveni komplexniho pFistupu k integraci
cizincih ve mésté Brné a umoznéni systematické a dlouhodobé realizace
integrace ve mésté. Vystupem byla expertni zprava Data a fakta
o cizincich v Brné (2019) a Strategie integrace cizincti ve mésté Brné 2020—
2026.

Cilem podprojektu je plynule navazat na vykonané Cinnosti a vytvofit prvni akéni
plan pro roky 2021-2022, ktery umozni zahdjit praktickou ¢innost v oblasti
naplfiovani priorit Strategie.

2. Predpokladana cilova skupina

Hlavni cilovou skupinou jsou aktéfi lokalni integrace: zastupci cizincu, majoritni
spole€nosti, mistni aktéfi samospravy a statni spravy a neziskového sektoru
ve mésté Brné. Jedna se o vS8echny kategorie aktéru, jak je uvadi statni
Koncepce integrace cizincl — Ve vzajemném respektu, které jsou zahrnuté
do nasledujicich tematickych skupin:

- Vzdélavani déti cizincti do 18 let véku — vzdélavani na MS, ZS a SS.
- Vzdélavani dospélych cizincu a kvalifikovani cizinci v Brné.

- Vzajemna komunikace a fizeni diverzity.

- Roazvijeni vzajemnych vztah( (sousedstvi) a nastroje participace.

- Prevence negativnich socialnich jevl a dopadu migrace.

- Ekonomicka sobéstacnost cizincu.

- Zdravi jako hodnota.

- Bydleni a vefejny prostor.

Do praci se v minulém roce zapojilo vice nez 140 aktérl, s nimiz planujeme
dale pracovat.

3. Popis aktivit projektu:

Tato aktivita je podminéna schvalenim Strategie integrace cizinci ve mésté Brné, jenz
bude pfedlozena volenym organum SMB na jafe 2020. Pokud bude Strategie integrace
cizincu v Brné schvalena, bude vytvofen dvoulety AkEni plan pro roky 2021-2022.
Ak¢éni plan bude zpracovan jako formalni dokument, ktery bude podrobné specifikovat
navrhy opatfeni a aktivit v oblasti integrace cizincl tak, aby je bylo mozné realizovat.
Bude vymezovat jednotlivé kroky, které musi byt vykonany, aby bylo dosazeno cill
integrace. Bude obsahovat veSkeré potfebné nalezitosti, které jsou dullezité pro
rozdéleni prace a dosazeni vytyCenych priorit — seznam kroku (aktivit), pfifazeni
odpovédnosti za konkrétni aktivity, €asovy horizont a hlavni milniky, terminy spinéni
konkrétnich aktivit, pfifazeni zdroju k jednotlivym aktivitam, dalsi podminky, omezeni
a rizika nutnych pro spinéni cili a popis cild a zplUsobu jejich dosazeni. Zahrnuje
rovnéz grafické zpracovani.
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AkEni plan bude vytvofen ve spolupraci cca 140 aktérd integrace, ktefi
se na vytvoreni Strategie podileli. Aktivita proto zahrnuje i fizeni, organizaci
a provazeni aktérl integrace plnénim vybranych prioritnich oblasti a cild v Ak&nim
planu v uréeném Case ke spole¢nému cili ve snaze dosahnout co nejlepSich vysledka.
Odborna facilitace bude podporovat proces tak, aby kontinualné probihala dobra
komunikace mezi aktéry integrace a smérovala ho k naplhovani vytyCenych aktivit
a cild. Bude zahrnovat facilitaci skupinovych a tymovych setkani, v€etné jejich
pfipravy, oslovovani ucastnikl, koordinaci, vedeni, pofizovani zaznamu
a vyhodnocovani.

Soucasti bude evaluace procesu v roce 2020. Ta se zaméfi na hodnoceni procesu
tvorby Akcniho planu. V roce 2020 bude mit charakter evaluace procesni, aby
poskytoval uzite€nou zpétnou vazbu realizatorim aktivit v prabéhu designovani
a provadeéni aktivit. Vysledkem bude evaluac¢ni zprava.

Partner zajisti také aktualizaci dat o cizincich ve mésté za rok 2019. Zprava vznikne
na zakladé sekundarniho zpracovani dostupnych dat o cizincich Zijicich v Brné, v€etné
Casovych fad — zejména porovnani s roky 2018 a 2017. Shrne hlavni informace
o cizincich a bude interpretovat dostupna statisticka a dalSi data. Bude zajiSténa
aktualizace datového zazemi, které vytvofila ve strukturované podobé expertni zprava
Data a fakta o cizincich v Brné (2018). Vystupem bude aktualizace dat podle
nastaveneé struktury dat — souhrnna zprava, ktera pfehledné uvede zakladni informace
a data o cizincich v Brné v€etné namétu a doporuceni pro proces integrace.

B: CASOVY HARMONOGRAM PROJEKTU

Aktivity Mesic

LI HEIVEV VEVIEVIHE X XXX
Aktivita 1 — Vytvoreni Akéniho X[ X | X [ xX|x]|x]|X
planu Strategie integrace cizincu ve
mésté Brné pro roky 2021-2022
Aktivita 2 — Evaluace procesu v roce X [x |x X | x| x|Xx
2020
Aktivita 3 — Aktualizace a doplnéni X[ x [ x | x| x[x |x
dat za rok 2019

C: PERSONALNI ZAJISTENI DILCIHO PROJEKTU:

Analytik — zpracovani akéniho planu, zajistovani analytickych praci, tvorby
a specifikace aktivit, grafické zpracovani, Fizeni, organizace a provazeni aktérd
integrace pInénim vybranych prioritnich oblasti a cilG.

Moderator — moderovani diskusnich (pracovnich) skupin. ZajiStuje facilitaci
skupinovych a tymovych setkani, vCetné jejich pfipravy, oslovovani ucastnikd,
koordinaci, vedeni, pofizovani zaznamu a vyhodnocovani.

Organizaéni pracovnik — koordinace, organizaCni zaijisténi projektu. Organizace

skupinovych rozhovorli a koordinace pracovniki, komunikace s aktéry integrace
a fesitelem projektu.

Expert — garanti skupin (podili se na sestavovani diskusni skupiny, jak po strance
organizacni, tak obsahové, komentuje reSerse, stimuluje diskusi), odborni konzultanti
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a experti (znalost tématu, poskytnuti poradenstvi, zpracovavani podkladu), korektor
a prepisovatel dat (data ze skupin), grafika vystupl — odména formou DPP.

Garantem bude doc. PhDr. Daniel Topinka, Ph.D. (1971). Vystudoval sociologii
a religionistiku na Masarykové univerzité v Brné, doktorskou praci obhajil
na Univerzité Palackého v Olomouci v roce 2008 a habilitacni v roce 2019. Plasobi jako
docent na Katedfe sociologie, andragogiky a kulturni antropologie Filozofické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci a vede vyzkumnou organizaci SocioFactor. Zabyva
se problematikou sociologie a antropologie migrace. Je autorem a editorem fady
vyzkumnych zprav a odbornych textd, feSitelem vyzkumd v oblasti migrace
a garantem studijniho programu Migrac¢ni studia na Univerzité Palackého v Olomouci.

D: CELKOVE NAKLADY DILCIHO PROJEKTU: 400.000, - K&

E: ROZPOCET DiLCIHO PROJEKTU:

Jednotkové .
Mzdové naklady avazek el mdeve || eEekealle
zapojeni/més. . (100 %)
naklady
Analytik/moderator 1 0,3 7 12 060 84 420
Analytik/moderator 2 0,3 7 12 060 84 420
Analytik/Moderator 3 0,3 7 12 060 84 420
Organizacni pracovnik 0,2 7 10 050 70 350
160 hodin/7

Expert (DPP) mésicl 250 Ké/hod 40 000

Pocet Jednotkové | Naklady celkem
DalSi naklady jednotek naklady (100 %)
Obgerstveni — 20 setkani
pracovni skupiny skupin 500 10 000
Cestovni nahrady
(cesty ¢lenu
fesitelského tymu aj.) 26 390
Celkem 400 000
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DILEI PROJEKT (PODPROJEKT) &. 2

PREDKLADATEL DILEIHO PROJEKTU &. 2

Adresa: ZS a M8 Brno, Jihomoravské nam. 2, pfispévkova organizace, Jihomoravské
nam. 1089/2, 627 00 Brno

Statutarni zastupce

Jméno a pfijmeni: Mgr. Olga Bauerova
Funkce: feditelka

Email:

Telefo

Osoba zodpovédna za realizaci diléiho projektu
Jmeéno a pfijmeni: Mgr. Olga Bauerova
Funkce: reditelka

Email:

Telefon|

Podpis statutarniho zastupce: .....,
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POPIS DILCIHO PROJEKTU é&. 2

A: STRUCNY POPIS PROJEKTU"

1. Struény popis situace a dlivody potfebnosti projektu, popis cilti

Statutarni mésto Brno tvofi 29 méstskych Casti. Prestoze ma Slatina méstsky
charakter, ma dosud stale velice dobfe zachované plavodni vesnické jadro, nachazejici
se pfiblizné uprostied uzemi méstské Casti. Jihem uzemi méstské Casti prochazi
od jihovychodu k zapadu Vlarska zelezni¢ni trat, na niz se nachazi nadrazi. Podél trati
a Ripské ulice se rozklada velka pramyslova oblast, sousedici se zdej§imi kasarnami.
V této oblasti probiha rozsahla vystavba bytovych domua a ob&anské vybavenosti.

Slatina je jiz dlouhou dobu vyhledavanou cilovou lokalitou pro ob&any jak ze zemi EU,
tak pro osoby ze tfetich zemi. Ddvodem je rozvoj prumyslovych zén v této oblasti Brna,
které nabizi mnoho pracovnich pfilezitosti pro cizince, ale také pfitomnost viethamské
trznice na ulici Olomoucka, jez se stala centrem zZivota vietnamské komunity v Brné.

VyS8Si podil détské sloZky obyvatelstva najdeme zejména v okrajovych méstskych
Castech Slatiny. Narustajici Cast détské populace do 15 let tvofi déti cizincu, které maiji
odliSny matefsky jazyk.

Skola spolupracuje na jednotlivych Urovnich vzdé&lavani s mnoha partnery
a institucemi. Pfedevsim se jedna o zfizovatele prispévkové organizace ZS a MS
Brno, Jihomoravské nam. 2. Spolupracuje s vysokymi Skolami, které se zabyvaiji
vzdélavanim budoucich pedagogl. Vyuka studentd a jejich odborna praxe
se uskute€nuje v této matefské a zakladni Skole, ktera ziskala titul ,fakultni Skoly*“.
Spoluprace se také rozviji s Fakultou socialnich studii MU, zejména na urovni
diplomovych pracich studentu.

Skola sleduje vzdélavaci pokroky viech déti a zakd a cilené podporuje ty, ktefi
vyzaduji specialni péci. Smyslem kritérii v této oblasti je zajistit spravedlivost
pfi pfijimani déti a zaku ke vzdélavani a v jeho prubéhu. S tim souvisi poskytovani
individualni podpory pro rozvoj kognitivnich i socialnich dovednosti vSem détem
a zakum, ktefi ji potfebuiji, a zajisténi vstficného a pratelského prostredi. Pro realizaci
spravedlivého vzdélavani je vSak nezbytné naplnéni kritérii i v dalSich oblastech:
zasadni je prubézné sledovani vysledkl kazdého ditéte a zaka a poskytovani
pravidelné zpétné vazby a motivujici prFistup pedagogu demonstrujici vysoka
oCekavani od vSech déti a zaku.

Skola vytvafi kazdému ditéti a Zakovi a jeho rodiné rovné piileZitosti ke vzdélavani bez
ohledu na jeho pohlavi, vék, etnickou pfislusnost, kulturu, rodny jazyk, nabozenstvi,
rodinné zazemi, ekonomicky status nebo potfebu podplrnych opatreni.

Déti s odliSnym matefskym jazykem je v pfispévkové organizaci nasledujici pocet:
Materska Skola Jihomoravské nam. 4 — 16,8 %.

Materska Skola Jihomoravské nam. 2—-20 %.

Zakladni Skola — 12 %.

Skola proto navazala spolupraci se statutarnim méstem Brné v kontextu projektu
interkulturnich pracovnik(. Na zakladé kontinualni spoluprace s pracovniky pro
Vietnamce se podafilo zrealizovat kurz pro pedagogy o viethamském jazyce a kulture,
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ktery byl velmi uspéSny a Skola mam zajem na néj dale navazat. Spoluprace také
znacné ulehcila kontakt s viethamskymi rodic€i, a to jak v oblasti kazdodennich
provoznich zalezZitosti, tak i z hlediska vzdélavani viethamskych rodicl, jejichz
neznalost Ceského vzdélavaciho systému ma negativni dopad na Skolni uspésnost
jejich déti i planovani jejich dalsi vzdélavaci drahy. Skola tedy ve spolupréaci
s interkulturnimi pracovniky Magistratu mésta Brna usporadala vzdélavaci kurz pro
rodiCe, ktery byl uspésny. Cilem je vySe zminéné dobré praxe zopakovat a rozvést.

DalSim problémem Skoly je prace se samotnymi détmi Vietnamcu. V poslednich letech
Skoly vtéchto méstskych C¢astech zaznamenavaji narlst viethamskych Zakda,
a to nejen prvilacka, ale také déti, které piijizd&ji do CR za svymi rodinnymi pfislusniky
ve vy$8im véku. Skola ma zajem podporovat prostiedi vzajemného porozuméni mezi
viethamskymi i Ceskymi zaky a vzajemné kulturni porozumeéni.

2. Predpokladana cilova skupina
Cilovou skupinou projektu budou:

a) Pedagogiéti pracovnici brnénskych ZS a MS - celkem 15 pedagogl
(pedagogové absolvuji riizné tematické kurzy opakované).

b) Rodi¢e (i jini zakonni zastupci) a chuvy viethamskych Zakd - celkem
15 (absolvuji rizné tematické kurzy opakované).

c) Ceské déti a déti cizincd v ramci projektového dne — celkem 10 déti cizincl
30 Ceskych déti.

3. Popis aktivit projektu:

a) Projektovy den SOUSEDE - jak bydlime, jidelnitek, vafeni ve skupinkach,
konzumace.

b) Vzdélavani pedagogl — 3 kurzy na témata vietnamska kultura, jazyk
a narodni zvyklosti.

c) Vzdélavani rodi€u vietnamskych zakd — 3 kurzy budou uréeny pro rodice
predskolaku, pro rodice déti mladsSiho Skolniho véku a pro déti starSiho
Skolniho véku (pfipadné zakonné zastupce Ci chuvy déti). Kurzy budou
zahrnovat témata: Skolni fad a vzdélavaci systém Skol v CR, co bude dité
potfebovat se Skolce, co bude dité potfebovat ve Skole, jak se ucit.

d) TlumocCeni a poradenstvi zakonnym zastupcum déti s OMJ — na zakladé
individualnich potfeb zakonnych zastupcUl. Polozka také zahrnuje spolupraci
na pripravé a realizaci vzdélavacich kurzu pro vietnamské rodiCe a dalSi
zakonné zastupce.

B: CASOVY HARMONOGRAM PROJEKTU

Aktivity Mesic
LI HEfIVEV EVEVIEVHE X XXX
Vzdélavani pedagogu XX X
Vzdélavani rodicu vietnamskych XXX
zaku
Projektovy den X
Tlumoceni a poradenstvi X |[x |x [x [x [x |x |x [X

C: PERSONALNI ZAJISTENI DILCIHO PROJEKTU:

Mgr. Olga Bauerova, feditelka MS a ZS Jihomoravské nam. 2, bude garantovat
zajisténi realizace projektovych aktivit, ve spolupraci s pedagogy dané Skoly.
Koordinator projektového dne bude vybran.
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Mgr. Julie Lien Vrbkova, lingvistka, vietnamistka, soudni tlumocnice jazyka
vietnamského, expertka interkulturni prace s Vietnamci na Magistratu mésta Brna.
Ve spolupraci s garantkou projektu bude realizovat vzdélavaci kurzy pro pedagogy
a pro rodi€e viethamskych Zaku.

TlumocCeni a poradenstvi bude zajisténo ze zdroju Skoly a tlumoc€eno externimi
tlumocniky s praxi.

D: CELKOVE NAKLADY DILCiHO PROJEKTU: 39.750,- K¢&

E: ROZPOCET DiLCIHO PROJEKTU:

Jednotkové .
Mzdové naklady uvazek <_10b’a + mzdové DELGT 7L Cl
zapojeni/més. . (100 %)
naklady

Koordinace
projektového dne
(DPP) 15 hodin 1 250 Ké/hod. 3750
Tlumoceni a
poradenstvi (DPP) 125 hodin 9 200 K¢&/hod. 25000

Pocet Jednotkové | Naklady celkem
Dalsi naklady jednotek naklady (100 %)
Realizace kurz( pro
pedagogy (nakup
sluzeb) 3 1250 3750

Realizace kurzu pro
vietnamské rodiCe 3 1250 3750
Projektovy den na
téma vietnamské
kultury (nakup
materialu) 3500

Celkem 39 750
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DILCi PROJEKT (PODPROJEKT) &. 3

PREDKLADATEL DiLCiHO PROJEKTU &. 3

Adresa: statutarni mésto Brno, Dominikanské namésti 1, 602 00 Brno

Statutarni zastupce
Jmeéno a pfijmeni: JUDr. Markéta Vankova

Funkce: primatorka

Email:

Telefo

Osoba zodpovédna za realizaci dil€iho projektu
Jméno a pfijmeni: Mgr. Lenka Safrankova Pavlickova

Funkce: Poradkyné pro cizince
Email:
Telefo

Podpis statutarniho zastupce: ...........coooiriiiiiiii e,
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POPIS DILCIHO PROJEKTU é. 3

A: STRUCNY POPIS PROJEKTU

1. Struény popis situace a dlivody potifebnosti projekiu, popis cilt

Cilem podprojektu je rozvoj spoluprace se Skolami na uzemi mésta prioritné
zaméreny (ale ne vyluéné) na potreby déti vietnamské narodnosti a skol, které
tyto déti vyucuji. Podprojekt reaguje na nize popsané problémy v této oblasti.

Nejvétsi problém je definovan v jazykové integraci. Sou€¢asna nabidka kurzu
cestiny pro cizince ve mésté neni zdaleka dostacujici, kvalita je velmi variabilni
a nabizi pfevaznou vétsinu aktivit pro cizince dospélého (produktivniho) véku.
| kdyZ jsou dospéli nejpoCetnéjSi skupinou cizinc, rok od roku stoupa ve mésté
pocet jejich déti. Pro tuto cilovou skupinu je nabidka sluzeb znacné omezena,
pficemz v nékterych oblastech chybi zcela. Zaroven se vsak jedna o skupinu,
jiZz je potfeba z hlediska prevence vénovat zvlastni pozornost. Chybi dostatecna
podpora Skolskym zafizenim, které s détmi cizinch i jejich rodi€i pracuiji.
Otevirani dalSich kurzd pfitom neni feSenim —jiz nyni, v ramci stavajici nabidky,
chybéji lektofi Cestiny jako ciziho jazyka a téch, ktefi jsou ochotni se vénovat
détem, je pomérné& malo. Skoly na dostate&né intenzivni podporu pro nové
pfichozi déti nemaji know-how, ani potfebné kapacity. Témi disponuji jen dvé
Skoly v Brné&, kam jsou tyto déti odkazovany (ZS a MS Jana Broskvy a ZS a MS
Starikova). Tyto vSak nejsou schopné kapacitné naristajici poCet déti — cizincl
pfi zachovani optimalniho poméru déti — cizinct vuci mistnim détem ve Skole
zvladnout. Ten by mél, dle zkuSenosti, Cinit maximalné 15 %, vyjimeéné pak
20 %. Nad touto hranici se zvySuje riziko, Ze dana Skola se stane spiSe
nastrojem socialni segregace. Minimalné v jedné ze zminénych Skol jiz
procentualni pomér déti cizincu dosahuje témér 70 %.

Obecné plati, Zze z ¢im jazykoveé a kulturné vzdalenéjsiho prostoru dité pochazi,
tim obtiZznéji se v novych podminkach adaptuje. Dosavadni interkulturni prace
s Vietnamci poukazala na mnoho problémU s integraci, kterym vietnamska
komunita v Brné Celi. Jejich integrace je, vzhledem k velké jazykové i kulturni
vzdalenosti, mnohem sloZitéjSi, nez napf. integrace Ukrajincu ¢ Rumund.
Vietnamska komunita je navic v CR, potaZmo v Brné, mimoradné poéetna. Oba
faktory znemoznuji implementaci nékterych integracnich feSeni, ktera funguiji
v pripadé kulturné blizSich ¢i méné pocetnych komunit. V tomto sméru
je mimoradné dulezité posilit interkulturni praci a spolupraci s institucemi, které
jsou pro integraci cizincli dilezité. Jako kliovy problém k feSeni byla v Brné
identifikovana oblast Skolstvi, pfedev§im pak nefungujici komunikace S$kol
s viethamskymi rodi¢i a zasadni neznalost vietnamskych rodi€ld v oblasti
vzdélavani jejich déti.

Diky nékolikaleté intenzivni interkulturni praci s Viethamci v Brné byla
zaznamenana za situaci hodnou zvlastniho zfetele ta v méstskych ¢astech Brno
— Slatina a Brno — Cernovice, kde je zvy$ena koncentrace cizincl, pfedevsim
viethamského plvodu. V poslednich letech Skoly v téchto méstskych Castech
zaznamenavaji narust vietnamskych zaku, a to nejen prvihacku, ale také déti,
které pijizd&ji do CR za svymi rodinnymi pfislugniky ve vy$$im véku. Cim vyssi

vigwvieiv s

zajem o sluzby interkulturni pracovnice, ktera na MMB pUsobi od roku 2017,
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souCasné kapacity vSak neumoznuji Skolam poskytovat podporu, kterou
potfebuiji.

Predpokladana cilova skupina

Cilovou skupinou podprojektu jsou déti s OMJ (prioritné viethnamského pavodu,
ale ne vylu¢né), jejich rodiCe, Skolska zafizeni na uzemi mésta, ktera vzdélavaji
déti cizincl, pedagogové, ktefi se chtéji stat lektory Cestiny jako ciziho jazyka.

e Pocet lektoru, ktefi projedou vzdélavacim kurzem: 10;

e Pocet déti, kterym se dostane podpory formou vyuky cestiny: 10 déti, pfi
frekvenci 2 lekce tydné o délce 90 minut se pfedpoklada 300 oducenych
lekci o délce 90 min.;

Popis aktivit projektu:

Podprojekt se sklada ze dvou aktivit:
a) Vytvoreni a pilotovani systému podpory Skolskych zafizeni v jazykové
integraci déti s odliSnym matefskym jazykem

Tato aktivita vznikla jako vystup debat nad zdanlivé nefesitelnym problémem
s doucovanim Ceského jazyka dle individualnich potfeb zaku — cizincl pfimo
ve Skolach. Je vysledkem zapojeni tfi aktéri — metodického vedeni kurzu
cestiny jako ciziho jazyka pro déti s OMJ Centra pro cizince JmK, tymu
integradnich pracovniki Magistratu mésta Brna a MS a ZS Jihomoravské
nameésti 2. Aktivita zahrnuje vytvofeni vzdélavaciho kurzu pro lektory
Ceského jazyka pro déti s OMJ a pilotovani plasobeni téchto lektorl
na zakladé spoluprace se Skolskymi zafizenimi, ve kterych se tyto déti
nachazeji. Kurz bude zahrnovat 4 vzdélavaci dny (16 lekci v délce 90 minut)
a bude uréen zajemcum s pedagogickym vzdélanim ¢€i zkuSenostmi (napf.
pedagogové a pedagozky v duchodu, na matefské dovolené nebo
se zajmem o pfivydélek). Soucasti je tvorba obsahu, realizace kurzu v€etné
odbornych naslechu a vyhodnoceni.

Ve spolupraci se $kolami véetné ZS a MS Jihomoravské nam. a lektory
budou identifikovany déti, které podporu s vyukou jazyka potifebuiji.
Nasledné budou, ve spolupraci s interkulturnim pracovnikem, osloveni jejich
rodiCe. Déti budou lektorem odborné diagnostikovany vzhledem k urovni
znalosti Ceského jazyka a spole¢né s rodici bude nastaven jejich vzdélavaci
plan. Protoze projekt reaguje prioritné na situaci viethamskych déti,
prfedpoklada se, Ze ve spolupraci s danou Skolou bude zajisténa finan¢ni
spoluucast rodi€i na vyuce. Z dosavadnich informaci, které jsou
o viethamské komunité v Brné k dispozici, totiz vyplyva, Ze z pohledu rodi¢u
neni primarni prekazkou dochazky jejich déti na doucovani ¢eského jazyka
finanéni situace, ale neznalost, nedivéra v kvalitu kurzi a nedostatek
dostupnych vzdélavacich moznosti pro déti. RodiCe jsou ochotni za vzdélani
svych déti platit, naopak lze dokonce fici, ze pokud je néco zdarma,
u Vietnamcu takova nabidka vzbuzuje nedlvéru ohledné kvality. Pro
realizaci pilotu se proto, v ramci projektového obdobi (do konce roku 2020),
predpoklada uhrazeni poloviny nakladd na doucovani déti z projektovych
prostfedkd a druhou polovinu rodi¢i pfes danou Skolu. Spoluprace s détmi
pfitom bude probihat celé pololeti (zafi 2020-leden 2021) a pfesahuje tedy
ramec projektu. Predpokladda se financovani vyucovani z projekiu
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od druhého tydne vzafi do poloviny listopadu, samofinancovani
ve spolupraci se Skolami od poloviny listopadu do konce ledna.

Soucasti aktivity je i vyhotoveni pisemné zpravy z hospitaci a zavére¢neé
reflexe. V pfipadé, Ze realizace pilotni faze prokaze zajem a potfebnost
na strané Skol, déti, rodicl a lektor(, da se predbézné predpokladat,
Ze se bude v realizaci pokraCovat. Prvotni investici do vzdélavani lektoru
pfitom uz nebude tfeba opakovat, protoZe kurz pro lektory jiz bude vytvofeny
a 10 lektortl bude pfipravenych z pilotni realizace.

b) Interkulturni prace s Vietnamci specificky zamérena na potfeby Skolskych
zarizeni

Cilem je =zaméstnat na &asteény uvazek (DPC) pracovnika
s vietnamstinou, ktery bude Skolam podporou v feSeni, ¢asto pomérné
narocné agendy, ohledné zajisténi vzdélavani vietnamskych déti. Pracovnik
bude navazovat spolupraci se Skolami, nauci se identifikovat konkrétni
problémy v dané Skole a hledat pro né ucinna feSeni. Bude tlumocit
na zakladé pozadavkl Skoly osobné &i po telefonu, kontaktovat rodiCe
v pfipadé potfeby, spolupracovat se Skolou pro zajisténi potfeb ditéte s OMJ,
navazovat dité na douCovani Ceského jazyka Ci zajisti potfebné informace
pro pedagogy, ktefi s ditétem pracuiji.

Pracovnik bude nalezen ve spolupraci s expertkou na viethamskou
komunitu a terénnim pracovnikem s Vietnamci, ktefi uz na Magistratu mésta
Brna pusobi.

B: CASOVY HARMONOGRAM PROJEKTU

Aktivity Mésic
LI eIV v VEVIVITIX ] X [ XX

Nabor lektorti do kurzu CJ, osloveni x | x | x
Skol
Vzdélavaci kurz pro lektory CJ X | x
Doucovani déti vyskolenymi lektory
Interkulturni pracovnik pro Skoly X [x | X |x|X
Vyhodnoceni pilotu, reflexe s
lektory

C: PERSONALNI ZAJISTENI DILCIHO PROJEKTU:

Koordinace podprojektu bude zajisténa pracovnikem Odboru socialni péce
Magistratu mésta Brna (0,5 Gvazku na DPC po dobu 9 mésictl) v ramci jeho celkové
agendy spojené s koordinaci projektu (viz rozpocCet obsahujici naklady nositele
projektu na koordinaci). Koordinator/ka bude navazovat spolupraci se Skolami
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a organizacné zajiStovat hladky prabéh spoluprace s lektory. Odborné vedeni projektu
bude mit na starosti Poradkyné pro cizince (Odbor socialni pé€e Magistratu mésta
Brna), jejiz mzdové naklady jsou zajistény z jinych zdroju.

Realizaci vzdélavaciho kurzu pro lektory (vytvofeni obsahu seminare, zajisténi
realizace, naslechy v hodinach lektord a zpétna vazba k zajisténi kvality, reflexe
po skonceni seminare, reflexe a poradenstvi pro lektory na konci roku, vyhodnoceni
pilotu) bude mit na starosti Mgr. Radim OSmera.

Mgr. OSmera vystudoval Cesky jazyk a literaturu a estetiku na FF MU. Pracoval jako
redaktor, korektor Ci ucitel ve Skolstvi, vyzkousSel ale také celou fadu dalSich profesi.
Od roku 2005 vSak pusobi jako lektor €estiny pro cizince v kurzech pro dospélé.
Od roku 2014 se profiluje jako lektor pro détis OMJ a od roku 2015 jako metodik kurz(
Ceského jazyka pro cizince. Od roku 2017 své zkuSenosti s timto mladym
a dynamicky se rozvijejicim oborem pfedava na Pedagogické fakulté posluchacim,
ktefi se pfipravuji na drahu ucitele déti s odliSnym matefskym jazykem. Vedle PedF
MU také spolupracuje s Centrem pro integraci JMK a AUCCJ. V ramci této spoluprace
sam vyucuje, Skoli zaCinajici lektory, pfipravuje obsahy kurzU pro cizince a obsah
vzdélavani pro lektory. Tématu CceStina pro cizince se vénuje i teoreticky
v riznych publikacich a ve své disertaci.

D: CELKOVE NAKLADY DIiLCIHO PROJEKTU: 360.500, - K&
E: ROZPOCET DiLCIHO PROJEKTU:

Jednotkové
mzdové
naklady

doba
zapojeni/més.

Naklady celkem

uvazek (100 %)

Mzdové naklady

Lektor ¢estiny pro déti
s OMJ (DPP -
hodinova sazba
obsahuje 45 hodin
vyucovani a 15 minut
pfipravy)

Interkulturni pracovnik
s vietnamstinou (DPC

380 hodin 4 350 Ké/hod. 133 000

80 hod./més. 8 260 K¢&/hod.

véetné odvodi)

166 400

DalsSi naklady

Pocet
jednotek

Jednotkové
naklady

Naklady celkem
(100 %)

Vytvoreni a realizace
vzdeélavaciho kurzu
pro lektory, naslechy,
zpétna vazba a
vyhodnoceni pilotniho
projektu pro déti s
OMJ (nakup sluzeb)

1 ks

61 100

61 100

Celkem

360 500
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