Rada meésta Brna B ‘ R | N I o I

79/02. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 15.11.2022

6. Odmeénovani neuvolnénych clenu Zastupitelstva mésta Brna a
Clenu komisi Rady mésta Brna a vyboru Zastupitelstva mésta
Brna, kteri nejsou cleny Zastupitelstva mésta Brna

Anotace

Stejné jako v predchdzejicim volebnim obdobi jsou ZMB predkladény ke schvaleni zasady odménovani a
poskytovani nahrady mzdy a u$lého vydélku neuvolnénym ¢lenim ZMB a odménovéni Clent
komisi/vybort, ktefi nejsou ¢leny ZMB.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna

1. schvaluje Zasady odménovani neuvolnénych ¢lenti ZMB, které tvori prilohu ¢. .......... tohoto
zapisu.
2. stanovi s ucinnosti od 15. 11. 2022 v souladu s § 84 odst. 2 pism. n) zdkona ¢. 128/2000 Sbh.,

o0 obcich (obecni zrizeni), ve znéni pozdéjsich predpist, a narizenim vlady ¢.
318/2017 Sb., o vysi odmén Clent zastupitelstev izemnich samospravnych celkd, ve
znéni pozdéjsich predpist, vysi mésiénich odmén neuvolnénym ¢lentim
Zastupitelstva mésta Brna dle tabulky, ktera tvori prilohu C.......... tohoto zapisu.

3. schvaluje s ucinnosti od 15. 11. 2022 v souladu s § 84 odst. 2 pism. v) zdkona ¢. 128/2000 Sbh.,
o0 obcich (obecni zrizeni), ve znéni pozdéjsich predpist, odmény ¢lent vybora
Zastupitelstva mésta Brna a ¢lent komisi Rady mésta Brna, kteri nejsou ¢leny
Zastupitelstva mésta Brna, ve vysi 4 400 K¢ mésicneé za Clenstvi ve vyboru nebo
komisi, poskytované dle stejnych Zasad odménovani jako pro neuvolnéné ¢leny
Zastupitelstva mésta Brna.

4. schvaluje Zasady pro poskytovani ndhrady mzdy a uslého vydélku Clenum Zastupitelstva mésta
Brna, kteri nejsou pro vykon své funkce dlouhodobé uvolnéni, které tvori prilohu ¢.
........ tohoto zapisu.

Stanoviska

Rada mésta Brna projednala predkladany material na schuzi R9/002 konané dne 2. 11. 2022
a doporucila ho jednomyslné Zastupitelstvu mésta Brna ke schvéleni.

Material byl predlozen Finanénimu vyboru Zastupitelstva mésta Brna k projednani na zasedani
konaném dne 9. 11. 2022.
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Podpis zpracovatele pro archivaci
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Davodova zprava

Stejné jako v pfedchazejicim volebnim obdobi jsou ZMB predkladany ke schvaleni Zasady odménovani
neuvolnénych ¢lend Zastupitelstva mésta Brna, vySe mési¢nich odmén neuvolnénych ¢lent ZMB
a Zasady pro poskytovani nahrady mzdy a uslého vydélku ¢lenim ZMB, ktefi nejsou pro vykon své
funkce dlouhodobé uvolnéni.

Stanoveni vy8e odmény pro neuvolnéné Eleny zastupitelstev je v kompetenci zastupitelstva obce dle
§ 84 odst. 2 pism. n) zdkona &. 128/2000 Sb., o obcich - ,Zastupitelstvu obce je vyhrazeno stanovit vysi
odmén neuvolnénym ¢lenim zastupitelstva obce. .

Odmény neuvolnénych ¢leniti ZMB jsou navrZeny stejné jako v minulém volebnim obdobi ve vysi
100 % maximalni odmeény. V pfipadé soubéhu vice neuvolnénych funkci se odména, v souladu
s ustanovenim zakona o obcich, poskytuje v souhrnu max. za 3 nejvySe odmeénované funkce. Do tohoto
souhrnu se zahrnuji pouze odmény za vykon funkce neuvolnéného ¢lena RMB, prfedsedy nebo ¢lena
vyboru ZMB a pfedsedy nebo &lena komise RMB (nezapocitava se odména za vykon funkce ¢lena
zastupitelstva).

Vramci dokumentu ,Zasady odménovani neuvolnénych c¢lenii ZMB“ je navrzena zména
ve zpusobu kraceni odmény - je posilena motivace k ucasti zastupitel(:
Navrhované kraceni pro sou€asné volebni obdobi:

ucast ve vysi 76 —100 % 100 % vySe odmény
ucast ve vy8i 51 - 75 % 75 % vySe odmény
ucast ve vysi 26 — 50 % 50 % vySe odmény
UCast do 25 % bez odmény
Kraceni v minulém volebnim obdobi bylo nastaveno nésledovné:
ucast ve vySi 51 — 100 % 100 % vySe odmény
Ucast do 50 % 50 % vySe odmény

Zasady pro poskytovani nahrady mzdy a uslého vydélku ¢lenim ZMB, ktefi nejsou pro vykon své
funkce dlouhodobé uvolnéni jsou pifedkladany pro nové volebni obdobi beze zmén.

O poskytovani odmén pro €leny vyborid ZMB a cleny komisi RMB, ktefi nejsou ¢leny ZMB,
rozhoduje Zastupitelstvo mésta Brna dle § 84 odst. 2 pism. v) zakona o obcich - ,Zastupitelstvu obce je
vyhrazeno rozhodovat o penézitych pinénich poskytovanych fyzickym osobam, které nejsou cleny
zastupitelstva obce, za vykon funkce ¢&lent vybort, komisi a zviastnich organt obce“. Odména je
navrzena s ucinnosti od 15. 11. 2022 ve vysi 4 400 K& mési¢né, coz je ve stejné vysi jako v minulém
volebnim obdobi.

Rada mésta Brna projednala pfedkladany material na schizi R9/002. konané dne 2. listopadu 2022
pod bodem 1b zapisu a doporucila ho Zastupitelstvu mésta Brna ke schvéleni. V ramci materialu
predkladaného ZMB doSlo ke zpfesnéni nazv( pravnich pfedpisi uvedenych v Gvodnim odstavci
»Zasad odménovani neuvolnénych ¢lend Zastupitelstva mésta Brna“: zakon €. 128/2000 Sb., o obcich
(obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich pfedpist a nafizeni vlady ¢. 318/2017 Sb., o vysSi odmeén ¢&lend
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zastupitelstev Uzemnich samospravnych celkl, ve znéni pozdéjSich predpisli. Material nepodléha
projednani v komisich Rady mésta Brna.
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Zasady odménovani neuvolnénych €lenu Zastupitelstva mésta Brna

V souladu se zakonem ¢&. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisu
a s nafizenim vlady €. 318/2017 Sb., o vySi odmén ¢lenl zastupitelstev Uzemnich samospravnych
celkl, ve znéni pozdéjsich predpisl, se neuvolnénym ¢lenim Zastupitelstva mésta Brna (dale jen ZMB)
za vykon jejich funkci poskytuje mési¢ni odmeéna.

1. Meési¢ni odména je poskytovana ode dne jmenovani nebo zvoleni do funkce. Neuvolnénym ¢leniim
ZMB je poskytovana mési¢ni odména v navaznosti na kumulaci jednotlivych vykonavanych funkci.
V pfipadé soubé&hu vice neuvolnénych funkci se odména, v souladu s ustanovenim zakona
o obcich, poskytuje v souhrnu max. za 3 nejvySe odmérované funkce.

2. Pro kazdé nasledujici pololeti bude vySe mésicni odmény stanovena dle odst. 1 Zasad individuainé
pfehodnocovana v zavislosti na souhrnné ucasti konkrétniho ¢lena ZMB na zasedanich a jednanich
ZMB, Rady mésta Brna (dale jen RMB), komisich RMB a vyborti ZMB (napf. pro 2. pololeti 2023
dle 1. pololeti 2023 atd.). Vyhodnoceni uUc¢asti se ve volebnim obdobi 2022-2026 poprvé uplatni
za 1. pololeti roku 2023. Za neucast bude povaZzovana neomluvena i omluvena nepfitomnost vyjma
ucasti na sluzebni cesté, na kterou bude ¢len ZMB vyslan méstem Brnem.

3. Kraceni mési¢ni odmeény v zavislosti na U€asti ¢lena na zasedanich a jednanich bude nasledujici:

ucast ve vysi 76 —100 % 100 % vySe odmény
ucast ve vysi 51 — 75 % 75 % vySe odmény
ucast ve vySi 26 — 50 % 50 % vySe odmény
Ucast do 25 % bez odmény

4. Prehled ucasti jednotlivych ¢lenll na zasedanich a jednanich ZMB, RMB, komisich RMB a vybor
ZMB a z toho vyplyvajici kraceni mési¢nich odmén bude pololetné po vyhodnoceni predkladano
formou informativni zpravy Radé mésta Brna. Jako prvni vyhodnocované obdobi bude pfedlozeno
1. pololeti roku 2023.

5. Zasady nabyvaiji u€innosti dnem schvaleni ZMB.
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Tabulka - Vyse mési¢énich odmén neuvolnénych éleni ZMB s ucinnosti od 15. 11. 2022

Funkce Mésicni odména
1. | ¢len RMB 14 692 K&
2. | pfedseda vyboru ZMB/komise RMB 7 346 K&
3. | ¢len vyboru ZMB/komise RMB 6 122 K&
4. | Clen ZMB 3 673 K&

z pozice zvoleného ¢lena ZMB.

V pfipadé soubéhu vice neuvolnénych funkci se odména, v souladu s ustanovenim zakona o obcich,
poskytuje v souhrnu max. za 3 nejvySe odménované funkce. Do tohoto souhrnu se zahrnuji pouze
odmény za vykon funkce neuvolnéného ¢lena RMB, pfedsedy nebo ¢lena vyboru ZMB a pfedsedy nebo
Clena komise RMB. Tato odména v sobé automaticky zahrnuje i Cinnosti, které dotyCny vykonava
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Zasady pro poskytovani nahrady mzdy a uslého vydélku élenim Zastupitelstva
mésta Brna, ktefi nejsou pro vykon své funkce dlouhodobé uvolnéni (dale jen
LZasady®)

1. Uvod

Vykon funkce &lena zastupitelstva obce se povaZuje za vykon vefejné funkce. Clen zastupitelstva obce
nesmi byt pro vykon své funkce zkracen na pravech vyplyvajicich z jeho pracovniho nebo jiného
obdobného poméru (§ 70 zakona &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé&jsich
predpist — dale jen zakon o obcich).

1.1. Clen Zastupitelstva mésta Brna, ktery je v pracovnim poméru

Clenovi Zastupitelstva mésta Brna (dale jen &len ZMB), ktery neni pro vykon své funkce uvolnén a je-li
v pracovnim poméru, poskytne zaméstnavatel pro vykon této funkce pracovni volno s nahradou mzdy.
Nahradu mzdy, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti
a pojistného na verejné zdravotni pojisténi, uhradi obec (§ 71 zakona o obcich). Na poskytnuti
pracovniho volna ma &len zastupitelstva narok, nebot se jedna o prekazky v praci z divodu obecného
zajmu (vykon verfejné funkce) tak, jak je upravuje zakon €. 262/2006 Sb., zadkonik prace. Zaméstnavatel
poskytne zaméstnanci pracovni volno v nezbytné nutném rozsahu k vykonu vefejné funkce, pokud tuto
¢innost nelze provést mimo pracovni dobu (§ 200 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace).

1.2 Clen ZMB, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru
Nahradu vydélku uslého v souvislosti s vykonem funkce ¢lena ZMB poskytuje obec dle zakona o obcich
i Clenovi obecniho zastupitelstva, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru (osoba

podnikajici nebo jinak samostatné vydélecné ¢inna). Nahrada se poskytuje pausalni ¢astkou, jejiz vysi
stanovi Zastupitelstvo mésta Brna.

2. Rozsah nahrad mzdy a uslého vydélku

Statutarni mésto Brno - Magistrat mésta Brna (dale jen ,MMB®) bude poskytovat ndhrady mzdy
a nahrady uslého vydélku za uc€ast ¢leni ZMB na zasedanich Rady mésta Brna (dale jen ,RMB®),
Zastupitelstva mésta Brna (dale jen ,ZMB*), vybortt ZMB, komisi RMB nebo zvlastnich organu, ucast
na jednanich pravnickych osob, do kterych byli pfislusnym organem mésta delegovani (s vyjimkou téch
organu spolec¢nosti s majetkovou Ucasti mésta Brna, ve kterych jejich €lenim pFislusi odména) a na
akcich, kam jsou vyslani nebo které jsou organizovany RMB, ZMB & MMB (sluzebni cesty, Skoleni,
seminare, exkurze).

Casovy horizont pro pfiznani nahrad v jednom pracovnim dni je 8,0 hodin, a to v rozmezi 7.00 - 18.00 h
(pokud neni zaméstnavatelem stanovena pracovni doba jinak). Casovy horizont 7.00 - 18.00 h
a 8,0 hodin za jeden pracovni den plati i pro osoby podnikajici nebo jinak samostatné vydéle¢né ¢inné.

Nahrada mzdy a nahrada vydélku uslého v souvislosti s vykonem funkce ¢lena ZMB muze byt

fakturovana mési¢né (v mésici nasledujicim po refundovaném obdobi) nebo d&tvrtletné (v mésici
nasledujicim po uplynuti I., II., lll. nebo IV. ¢tvrtleti), a to podle vzajemné dohody. Faktura bude doru¢ena
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na Magistrat mésta Brna, Personalni oddéleni MMB. Faktury pfedklddané s vice jak tfimési¢nim
prodlenim nebudou uhrazeny.

Fakturaéni Gdaje: Statutarni mésto Brno, Dominikanské nam. 196/1, 602 00 Brno, IC: 44992785,
DIC: CZ44992785.

3. VysSe nahrad

3.1. Clen ZMB, ktery je v pracovnim poméru

V navaznosti na shora citované pravni predpisy (zakon o obcich, zakonik prace) provede statutarni
mésto Brno - Magistrat mésta Brna pfislusnému zaméstnavateli na zakladé jim vystavené faktury
Uhradu nahrady mzdy v€etné pojistného na socialni zabezpedeni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi. Nahrada mzdy se poskytuje ve vysi
stanovené pravnim predpisem (zakon o obcich).

3.2 Clen ZMB, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru
Statutarni mésto Brno — Magistrat mésta Brna uhradi ¢lenu ZMB, ktery neni v pracovnim nebo jiném
obdobném poméru jako nahradu vydélku uslého v souvislosti s vykonem verejné funkce pausalni ¢astku

ve vysi 260,- KE/h. Maximalni ¢astka, kterou Ize jako nahradu uslého vydélku v souvislosti s vykonem
funkce poskytnout v souhrnu za kalendafni mésic €ini 10 000,- KE.

4. Postup pri Uhradé nahrad

4.1 Clen ZMB, ktery je v pracovnim poméru

Pro vyuctovani nahrady mzdy predlozi zaméstnavatel Personalnimu oddéleni MMB fakturu v&etné
originalu "Vykazu €asu potfebného k vykonu funkce" (vzor — pfiloha Zasad), ktery vyhotovi ¢len ZMB.
Udaje na predloZzenych dokladech budou pfislusnymi zaméstnanci MMB ovéfeny na zakladé
prezencnich listin ZMB, RMB, vybor(, komisi atd. Z faktury musi vyplyvat pocet hodin pro nahradu mzdy
(navaznost na evidenci dochazky), dale hodinova sazba a vypocet pojistného na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi. Nahrada uslého
vydélku se poskytuje za vykazané hodiny. Zlomky hodin Ize v prabéhu mésice scitat a v koneéném
souctu se zaokrouhluji na palhodinu smérem nahoru.

Pfi prvnim vystaveni faktury na Ghradu nahrady mzdy zaméstnavatel zasle Personalnimu oddéleni MMB
i doklad s potvrzenim o rozvrhu pracovni doby zaméstnance. Toto potvrzeni dale zasle pfi kazdé nové
uprave rozvrhu pracovni doby (nahrada mzdy bude poskytnuta pouze za ucast na akcich spadajicich
do takto potvrzené pracovni doby - viz bod 2. téchto Zasad).

4.2 Clen ZMB, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru
Clen ZMB, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru, doklada svou Uc€ast na akcich
(viz bod 2. téchto Zasad) na "Vykazu €asu potfebného k vykonu funkce" (vzor - pfiloha Zasad). Nahrada

usSlého vydélku se poskytuje za vykazané hodiny. Zlomky hodin lze v pribéhu meésice scitat
a v kone€¢ném souctu se zaokrouhluji na pulhodinu smérem nahoru.
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Uhrada uslého vydélku bude provedena na zakladé vystavené faktury zaslané véetné originalu "Vykazu
Casu potfebného k vykonu funkce", ktery vyhotovi a podepiSe dotyCny ¢len ZMB. Z faktury musi vyplyvat
poget hodin pro nahradu us$lého vydélku. Udaje na predloZzeném dokladu (vykaz &asu) budou
pfislusnymi zaméstnanci MMB ovéfeny na zakladé prezenénich listin ZMB, RMB, komisi atd.

5. Zavérecéna ustanoveni

K fe8eni pfipadnych spornych otazek, vznikajicich pfi aplikaci téchto Zasad, povéfuje Zastupitelstvo
mésta Brna Organizacni komisi RMB.

Zasady nabyvaji u€innosti dnem schvaleni ZMB.

Pfiloha Zasad:
"Vykaz ¢asu potfebného k vykonu funkce"
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Vykaz ¢asu potiebného k vykonu funkce za mésic

Jméno a pfijmeni:

Zameéstnavatel:

roku

Tento Fadné vyplnény formular prilozi zaméstnavatel nebo OSVC k faktufe na nahradu mzdy /

uslého vydélku.

Datum

Od -do

Pocet
hodin

Ugel

Podpis zaméstnance
pfislusného odboru MMB

OO N OO | WIN| —

podpis zastupitele
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