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Rada města Brna

Z8/14. zasedání Zastupitelstva města Brna
konané dne 11.2.2020

38. Projektový záměr "Integrace cizinců ve městě Brně"

Anotace
Zastupitelstvu města Brna je tímto materiálem předkládána projektová fishe, jejímž obsahem je tvorba Akčního plánu
Strategie integrace cizinců pro roky 2021-2022, aktualizace dat o cizincích v Brně za rok 2019, vytvoření a pilotní
odzkoušení speciálního jazykového kurzu češtiny pro děti Vietnamců na ZŠ a MŠ Jihomoravské náměstí, poskytování
interkulturní práce ve vietnamštině speciálně pro brněnské ZŠ a MŠ, na základě poptávky pedagogů vzdělávání v oblasti
vietnamského jazyka a kultury, integrační kurzy pro vietnamské rodiče.

Návrh usnesení
Zastupitelstvo města Brna

 schvaluje - projektový záměr "Integrace cizinců ve městě Brně", který tvoří přílohu č. ... těchto
usnesení

 souhlasí - s přípravou žádosti o dotaci z Ministerstva vnitra ČR na projekt "Integrace cizinců
ve městě Brně"

Stanoviska

Rada města Brna projednala na schůzi č. R8/060 konané dne 21. 1. 2020. Schváleno jednomyslně
10 členy.

Podpis zpracovatele pro archivaci

Zpracovatel

Elektronicky podepsáno

PaedDr. Jan Polák CSc.
vedoucí odboru - Odbor sociální péče
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Garance správnosti, zákonnosti materiálu
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Mgr. Radek Řeřicha
pověřen zastupováním dočasně neobsazené funkce
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Důvodová zpráva  

  

Zastupitelstvu města Brna je předložen ke schválení návrh projektu „Integrace cizinců ve městě 
Brně“. Projekt navazuje na rozvíjející se spolupráci a vzájemné pozitivní pracovní zkušenosti 
statutárního města Brna a Ministerstva vnitra ČR v oblasti integrace cizinců.   

Spolupráce s MVČR byla zahájena v roce 2017, kdy proběhla hloubková analýza cizineckých komunit 
ve městě Brně, jako nutný datový podklad pro následnou tvorbu Strategie integrace cizinců ve městě 
Brně. V roce 2018 byly v návazném projektu zahájeny práce na vytvoření Strategie integrace cizinců ve 
městě Brně. Vzniklo 8 pracovních skupin, do kterých se zapojilo celkem 79 zástupců klíčových aktérů 
integrace ve městě. Součástí projektu byl taktéž 10. ročník Konference k integraci cizinců v obcích, 
kterou město Brno pořádalo v listopadu 2018. V roce 2019 byla Strategie integrace cizinců ve městě 

Brně dokončena, na jaře 2020 bude předložena voleným orgánům. Na výstupy obou projektů bude, 
v případě schválení, navazovat tento projekt.  

Primárním cílem spolupráce, a tedy i projektu, je implementovat systematickou a jednotnou 

integrační politiku města Brna, prostřednictvím vytvoření akčního plánu lokální strategie 
integrace cizinců (projekt bude naplňovat jeden z cílů Strategie 2050, hodnota mezinárodní město, je 
v synergii se Strategií rozvoje lidských zdrojů Jihomoravského kraje a Národní koncepcí integrace 

cizinců), založenou na principech transparentnosti, spolupráce a zakotvenosti v datech. Sekundárním 
cílem projektu je reagovat na akutní a dlouhodobě neřešený nedostatek v oblasti integrace dětí cizinců 
na školách v Brně, a to především v těch oblastech města, kde je vysoká koncentrace cizinců 
vietnamské národnosti.  

Primární cílovou skupinou projektu je každoročně narůstající skupina cizinců ze zemí EU a z tzv. 
třetích zemí (primárně Vietnam), kteří do města přicházejí především za prací v rámci tzv. ekonomické 
migrace, přičemž tuto skupinu pokrývá v celé šíři, od nekvalifikovaných či nízko kvalifikovaných až po 
vysoce kvalifikované cizince a jejich rodinné příslušníky.  

Statutární město Brno se bude projektu účastnit jako nositel. Partnery projektu jsou Mateřská 
a základní škola Jihomoravské náměstí 2 (vzdělávání pedagogů a dětí – cizinců), a výzkumná 
společnost SocioFactor, s. r. o. (odborná garance a realizace tvorby akčních plánů a nastavování 
procesu vyhodnocování). Role města Brna bude spočívat v realizaci vzdělávacího kurzu pro lektory 
češtiny jako cizího jazyka pro děti a pilotování inovativního formátu výuky dětí cizinců ve spolupráci se 
školami, zajištění interkulturní práce s vietnamským jazykem pro mateřské a základní školy ve městě 
Brně, koordinaci a organizačním zajištění celého procesu.  

Celkové náklady projektu jsou 1.000.000, - Kč. Rozpočet určený na financování aktivit statutárního 
města Brna činí 550.000, - Kč. Tato částka představuje odhadované mzdové náklady na koordinaci 
a organizační zajištění, vytvoření a pilotování vzdělávacího kurzu pro lektory češtiny jako cizího jazyka 
pro děti a výuku dětí na školách a zajištění služeb interkulturního pracovníka s Vietnamci pro školy 
v Brně. Kofinancování města činí 10 % celkových nákladů, v případě města Brna jde tedy o 55 000,- 

Kč. Projekt bude podán do výzvy Projekty obcí na podporu integrace cizinců na lokální úrovni 2020, 
financovaném ze státního rozpočtu. Předpokládaná délka realizace projektu je 9 měsíců. Časový 
harmonogram projektu je stanoven od dubna do prosince roku 2020.  

   Předpokládaný 
rozpočet 

Míra 
spolufinancování 

Spolufinancování Míra 
dotace 

Dotace 

statutární město Brno  550.000, - Kč  10,00 %  55.000, - Kč  90,00 %  495.000, - Kč  

SocioFactor,  

s. r. o.  

400.000, - Kč  10,00 %  40.000, - Kč  90,00 %  360.000, - Kč  

ZŠ a MŠ Jihomoravské 
náměstí 2  

50.000, - Kč  10,00 %  5.000, - Kč  90,00 %  45.000, - Kč  

CELKEM  1.000.000, - Kč   100.000, - Kč    900.000, - Kč  
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Aktivity projektu bude zajišťovat Odbor sociální péče MMB. Nepředpokládá se požadavek na zřízení 
nových funkčních míst.   
  

  

Komise sociální RMB materiál projednala na svém zasedání dne 16. 1. 2020. Hlasování:  
10  - pro,  0 – proti, 0 – se zdržel/ z 11 členů. Komise doporučila.  

     
 

 
 

   

pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  omluvena  pro  

  

  

Rada města Brna projednala materiál na schůzi č. R8/060 konané dne 21. 1. 2020 a doporučila 
Zastupitelstvu města Brna schválit předložený návrh usnesení. Schváleno jednomyslně 10 členy.  

 

 

  

 

  
   

 

pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  pro  ---  pro  
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PROJEKTOVÝ ZÁMĚR – část A. 
A.1 PŘEDKLADATEL 

1. Plný název předkladatele projektu: 
statutární město Brno, Dominikánské náměstí 1, 602 00 Brno 

2. Právní statut: 
statutární město (dle zákona č. 128/2000 Sb., o obcích) 

A. 2.  KONTAKTNÍ OSOBA A PARTNEŘI PROJEKTU 

1. Nositel projektu: 
statutární město Brno 

2. Jméno kontaktní osoby (nositele):   

3. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webová stránka kontaktní osoby:   

4. Přehled partnerů participujících na projektu: 
SocioFactor, s. r. o., ZŠ a MŠ Jihomoravské náměstí 
5. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webová stránka partnerů na projektu: 
 
SocioFactor, s. r. o. 
Daliborova 631/22 
709 00 Ostrava – Mariánské Hory 
Telefon
E-mail: 
Web: ht
 
Základní škola a mateřská škola Brno, Jihomoravské náměstí 2, příspěvková organizace 
Jihomoravské náměstí 2 
627 00 Brno – Slatina 
Telefon:
E-mail: 
Web: ht
 
 

 
 

6. Způsob spolupráce partnerů na projektu: 
Nositelem projektu je statutární město Brno. V rámci MMB bude zapojen Odbor sociální péče jako koordinátor 
projektových aktivit a realizátor některých dílčích aktivit. Role statutárního města Brna v projektu by měla 
spočívat: 
a) koordinaci projektových aktivit,  
b) vytvoření akčního plánu lokální strategie integrace cizinců v těsné spolupráci s projektovým partnerem č. 1, 
c) realizace interkulturní práce s Vietnamci pro školky, školy a další školská zařízení na území města Brna 
v těsné spolupráci s partnerem č. 2, 
d) vytvoření a pilotování inovativního vzdělávacího kurzu pro učitele češtiny jako cizího jazyka pro děti cizinců 
a pilotování jejich působení ve spolupráci se školskými zařízeními na území města Brna. 
 
Partnerem projektu č. 1 je společnost SocioFactor, s. r. o. Partner bude zodpovídat za realizaci procesu tvorby 
akčního plánu lokální strategie integrace cizinců. Společnost s ručením omezeným SocioFactor s.r.o. 
je výzkumnou a vzdělávací organizací, jejímž předmětem podnikání jsou činnosti, které patří do oblasti 
aplikovaného výzkumu a vzdělávání. Společnost je současně sociální firmou. Za dobu existence společnost 
zpracovala přes 70 odborných studií a expertíz v sociální oblasti. Značnou část z nich tvoří výzkum v oblasti 
integrace cizinců, rodinné politiky, péče o dítě, sociálních a jiných služeb pro rodiny s dětmi, a také v 
oblasti sociální exkluze/inkluze a bydlení. Jedná se o zakázky různého rozsahu – od menších exploračních 
výzkumů např. v oblasti analýz potřeb uživatelů a poskytovatelů sociálních služeb pro komunitní plánování až 
po komplexní a rozsáhlé integrované výzkumy na celostátní úrovni. V roce 2010 SocioFactor vyhotovil 
Program cílené a dlouhodobé podpory integrace cizinců třetích zemí na území Jihomoravského kraje 2011-
2015, který definoval dlouhodobá opatření a cíle v oblasti integrace cizinců na území Jihomoravského kraje 
a stal se výchozím dokumentem pro aktivity v oblasti integrace cizinců. 
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Partnerem projektu č. 2 je Základní škola a mateřská škola Brno, Jihomoravské náměstí 2, příspěvková 
organizace, která bude spolupracovat na pilotování aktivit zaměřených na podporu vzdělávání dětí cizinců. 
Škola se nachází v městské části Brno – Slatina, na jejímž území je významná koncentrace cizinců vietnamské 
národnosti.  ZŠ a MŠ Jihomoravské nám. 2 je příspěvková organizace, dětí s odlišným mateřským jazykem 
se zde nachází následující počet: 
Mateřská škola Jihomoravské nám. 2 – 20% 
Základní škola – 12%. 
 
 

A.2 VŠEOBECNÉ INFORMACE O PROJEKTU 
1. Název projektu:    
Integrace cizinců ve městě Brně 
 
2. Umístění projektu: 
město Brno 
 
3. Cíle projektu, jeho účel: 
Cílem projektu je  
A) nastavit účinné implementace strategie integrace cizinců pro město Brno formou dvouletých akčních plánů, 
spolu s nastavením efektivního vyhodnocování této implementace, a vyplnit tak zásadní mezeru v realizaci 
systematických funkčních opatření zaměřujících se na integraci cizinců ve městě Brně. Z tohoto důvodu byla 
v průběhu roku 2017 realizována ve spolupráci s Ministerstvem vnitra ČR (jenž tento projekt „Integrace cizinců 
ve městě Brně: Analýza komunit“ v rámci dotace na lokální integraci cizinců v obcích podpořilo) analýza 
vybraných sociálních sítí cizinců ve městě, jenž slouží jako nutný informační podklad pro formulaci 
strategického přístupu k integraci. Tato analýza byla v listopadu 2018 vydána knižně, a to ve formě odborné 
publikace „Cizinci v Brně: Vztahy, vazby a sítě podpory“. V letech 2018 a 2019 byly v návazných projektech 
realizovány práce na vytvoření Strategie integrace cizinců ve městě Brně. Vzniklo 8 pracovních skupin, 
do kterých se zapojilo celkem 79 zástupců klíčových aktérů integrace ve městě (šlo o zástupce klíčových 
odborů Magistrátu města Brna, Jihomoravského kraje, úřadu práce a dalších úřadů, školských 
a zdravotnických zařízení, neziskových organizací, univerzit, zaměstnavatelů cizinců i cizinců samotných), 
a které se během dvou let průběžně scházely. 
 
4. Výchozí stav:   
Město Brno je městem s druhým největším počtem cizinců v ČR. Brno je svým postavením na poli migrační 
politiky unikátní a zasluhuje specifický přístup. V Brně žije cca 6% z celkového počtu cizinců na území ČR. 
Podle údajů MVČR bylo k 31. 11. 2019 evidováno na území města Brna 32 943 cizinců z celkem 148 zemí 
světa, přičemž jejich počet každým rokem roste.  
 
Celkově narůstá i počet cizinců v ČR, a s tím roste i kulturní diverzita společnosti a potřeba efektivní integrační 
politiky na úrovni obcí, která je postavená na dobré znalosti místní situace. Jak zdůrazňuje národní Koncepce 
integrace cizinců (MVČR), klíčovým předpokladem pro začlenění cizinců i bezkonfliktní soužití ve společnosti 
je aktivní působení územní samosprávy. Integrační opatření musí reflektovat aktuální potřeby cizinců 
i vzájemného soužití, musí proto být adresná a široce dostupná; cizinci musí být plně informováni o nabídce 
integračních opatření i o jejich významu a přínosu. Včasné nastavení integračních opatření je klíčovým 
předpokladem toho, že obec dokáže maximálně využít přínosy migrace a zároveň minimalizovat rizika 
s ní spojená.  

V Brně chybí tematizace potřeb cizinců a strategický materiál, který by na tyto potřeby reagoval. Téma inte-
grace cizinců není ze strany města jasně a celostně uchopeno. Proto město v roce 2017 zrealizovalo hloub-
kovou analýzu vybraných skupin cizinců. Tato v kontextu ČR unikátní analýza byla v listopadu 2018 vydána 
knižně, a to ve formě odborné publikace „Cizinci v Brně: Vztahy, vazby a sítě podpory“. V roce 2018 byly 
zahájeny práce na vytvoření Strategie integrace cizinců ve městě Brně (2020 – 2026). Vzniklo 8 pracovních 
skupin, do kterých se zapojilo celkem 79 zástupců klíčových aktérů integrace ve městě (šlo o zástupce klíčo-
vých odborů Magistrátu města Brna, Jihomoravského kraje, úřadu práce a dalších úřadů, školských a zdra-
votnických zařízení, neziskových organizací, univerzit, zaměstnavatelů cizinců i cizinců samotných). Po dou 
letech prací byla na konci roku 2019 Strategie dokončena, přičemž na jaře 2020 bude předložena voleným 
orgánům města Brna. Jak se opakovaně shodovali i aktéři integrace během pracovních skupin ke Strategii, 
nejzákladnějším předpokladem úspěšné integrace cizinců do společnosti je jejich znalost českého jazyka. 
Jedná se zároveň o téma, které v Brně vyžaduje velkou pozornost. Současná nabídka kurzů češtiny pro cizince 
ve městě není zdaleka dostačující, kvalita je velmi variabilní, a navíc nabízí převážnou většinu aktivit pro ci-
zince dospělého (produktivního) věku. Jedná se o nejpočetnější skupinu cizinců, nicméně rok od roku stoupá 
počet dětí cizinců. Pro tuto cílovou skupinu je nabídka služeb značně omezená, jak již bylo zmíněno výše, 
přičemž v některých oblastech chybí zcela. Zároveň se však jedná o skupinu, jíž je potřeba z hlediska prevence 
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věnovat zvláštní pozornost. Chybí dostatečná podpora školským zařízením, které s dětmi cizinců i jejich rodiči 
pracují. Otevírání dalších kurzů přitom není řešením – již nyní v rámci stávající nabídky chybějí lektoři češtiny 
jako cizího jazyka a těch, kteří jsou ochotni se věnovat dětem, je mezi stávajícími poměrně malý počet. Školy 
na dostatečně intenzivní podporu pro nově příchozí děti nemají know-how, ani potřebné kapacity. Těmi dispo-
nují jen dvě školy v Brně (ZŠ a MŠ Jana Broskvy v Chrlicích a ZŠ a MŠ Staňkova), tyto však nejsou schopné 
kapacitně narůstající počet dětí – cizinců zvládnout při zachování optimálního poměru dětí – cizinců vůči míst-
ním dětem ve škole, který by měl dle odborníků činit maximálně 15 %, vyjímečně pak 20 %. Nad touto hranicí 
se zvyšuje riziko, že daná škola se stane spíše nástrojem sociální segregace.  
 
Dosavadní interkulturní práce s Vietnamci poukázala na mnoho problémů s integrací, kterým vietnamská 
komunita v Brně čelí. Jejich integrace je, vzhledem k obrovské jazykové i kulturní vzdálenosti, mnohem 
složitější, než např. integrace Ukrajinců či Rumunů. Vietnamská komunita je navíc v ČR, potažmo v Brně, 
mimořádně početná. Oba faktory znemožňují implementaci některých integračních řešení, které fungují 
v případě kulturně bližších či méně početných komunit. V tomto směru je mimořádně důležité posílit 
interkulturní práci a spolupráci s institucemi, které jsou pro integraci cizinců důležité. Jako klíčový problém k 
řešení jsme v Brně identifikovali oblast školství, především pak nefungující komunikaci škol s vietnamskými 
rodiči a zásadní neznalost vietnamských rodičů v oblasti vzdělávání jejich dětí. Díky několikaleté intenzivní 
interkulturní práci s Vietnamci v Brně zaznamenáváme jako zvlášť podceněnou situaci v městských částech 
Brno – Slatina a Brno – Černovice, kde je zvýšená koncentrace cizinců, především vietnamského původu. 
V posledních letech školy zaznamenávají nárůst vietnamských žáků, a to nejen prvňáčků, ale také dětí, které 
přijíždějí do ČR za svými rodinnými příslušníky ve vyšším věku. Čím vyšší je věk dítěte, tím je jeho integrace 
složitější. Školy s těmito dětmi projevují velký zájem o služby interkulturní pracovnice, která na MMB působí 
od roku 2017, současné kapacity nám však neumožňují školám poskytovat podporu, kterou potřebují. Tato 
podpora neznamená jen potřebu překladů a tlumočení, ale také systematického informování rodičů, realizace 
specifických seminářů pro rodiče i učitele, terénní práci apod.  
 
5. Předpokládané výsledky projektu:    

• V souladu se Strategií integrace cizinců v Brně bude vytvořen dvouletý Akční plán (2021 – 2022). 
Součástí je také nastavení procesu evaluace. 

• Bude vytvořen a pilotován systém podpory školských zařízení v jazykové integraci dětí s odlišným 
mateřským jazykem (OMJ).  

• Bude pilotována interkulturní práce s vietnamci specificky zaměřená na potřeby školských zařízení. 
 

6. Předpokládané dopady projektu: 
Akční plán přinese podrobně rozpracované návrhy opatření a aktivit v oblasti integrace cizinců v souladu 

se Strategií a podpoří tak systematickou a efektivní podporu integrace cizinců vedoucí k měřitelným výsledkům 
v konkrétním časovém horizontu, v koordinované spolupráci širokého pole aktérů a služeb na území města.  
 

Pilot systému podpory školských zařízení v jazykové integraci dětí s OMJ přinese výraznou podporu 

v efektivním a rychlém začlenění dětí s OMJ do brněnských škol a školek bez ohledu na podmínky a možnosti 
konkrétního školského zařízení. To má vliv na školní úspěšnost dětí i výrazný sociálně preventivní charakter. 
  
Interkulturní práce s Vietnamci pro školy výrazně ulehčí a zefektivní školám komunikaci s dětmi, a především 
rodiči žáků původem z Vietnamu. Vzhledem k tomu, že zanedbaná intenzivní podpora žáků na počátku jejich 
příchodu do školy má výrazný dlouhodobý dopad na jejich další školní úspěšnost, což se začíná stále výrazněji 
projevovat u nastupující druhé generace Vietnamců, má projekt z dlouhodobého hlediska výrazný preventivní 
charakter. 
 

7.Cílové skupiny: 
- Obyvatelé města – cizinci s dlouhodobým či trvalým pobytem na území města Brna (občané EU i 

tzv. třetích zemí), aktéři integrace cizinců ve městě i obyvatelé města s českým občanstvím. 
- děti – cizinci a rodiče dětí – cizinců. 
- Školská zařízení na území města. 
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PROJEKTOVÝ ZÁMĚR – část B. 
 

B.1 POPIS PROJEKTU 
 
Jednotlivé aktivity projektu: 

1. Nastavení systému implementace Strategie integrace cizinců ve městě Brně (2020 – 2026) a vytvoření 
prvního akčního plánu implementace pro roky 2021 – 2022 (MMB a SocioFactor, s. r. o.) 

Tato aktivita je podmíněna schválením Strategie integrace cizinců ve městě Brně, jenž bude předložena 
voleným orgánům SMB na jaře 2021. Pokud bude Strategie integrace cizinců v Brně schválena, bude vytvořen 
dvouletý Akční plán pro roky 2021–2022. Akční plán bude zpracován jako formální dokument, který bude 
podrobně specifikovat návrhy opatření a aktivit v oblasti integrace cizinců tak, aby je bylo možné realizovat. 
Bude vymezovat jednotlivé kroky, které musí být vykonány, aby bylo dosaženo cílů integrace. Bude obsahovat 
veškeré potřebné náležitosti, které jsou důležité pro rozdělení práce a dosažení vytyčených priorit – seznam 
kroků (aktivit), přiřazení odpovědnosti za konkrétní aktivity, časový horizont a hlavní milníky, termíny splnění 
konkrétních aktivit, přiřazení zdrojů k jednotlivým aktivitám, další podmínky, omezení a rizika nutné pro splnění 
cílů a popis cílů a způsobu jejich dosažení. Zahrnuje rovněž grafické zpracování.  
 
Akční plán bude vytvořen ve spolupráci cca 80ti aktérů integrace, kteří se na vytvoření Strategie podíleli. 
Aktivita proto zahrnuje i řízení, organizaci a provázení aktérů integrace plněním vybraných prioritních oblastí 
a cílů v Akčním plánu v určeném čase ke společnému cíli ve snaze docílit co nejlepších výsledků. Odborná 
facilitace bude podporovat proces tak, aby kontinuálně probíhala dobrá komunikace mezi aktéry integrace 
a směřovala ho k naplňování vytyčených aktivit a cílů. Bude zahrnovat facilitaci skupinových a týmových 
setkání, včetně jejich přípravy, oslovování účastníků, koordinaci, vedení, pořizování záznamu 
a vyhodnocování. 
 
Součástí bude dále evaluace procesu v roce 2020. Ta se zaměří na hodnocení procesu tvorby Akčního plánu 
a realizace jeho prvních aktivit. V roce 2020 bude mít charakter evaluace procesní, aby poskytoval užitečnou 
zpětnou vazbu realizátorům aktivit v průběhu designování a provádění aktivit. Výsledkem bude evaluační 
zpráva. 
 
Partner zajistí také aktualizaci dat o cizincích ve městě za rok 2019. Zpráva vznikne na základě sekundárního 
zpracování dostupných dat o cizincích žijících v Brně, včetně časových řad – zejména porovnání s roky 2018 
a 2017. Shrne hlavní informace o cizincích a bude interpretovat dostupná statistická a další data. Bude 
zajištěna aktualizace datového zázemí, které vytvořila ve strukturované podobě expertní zpráva Data a fakta 
o cizincích v Brně (2018). Výstupem bude aktualizace dat podle nastavené struktury dat – souhrnná zpráva, 
která přehledně uvede základní informace a data o cizincích v Brně včetně námětů a doporučení pro proces 
integrace. 

 
2. Vytvoření a pilotování systému podpory školských zařízení v jazykové integraci dětí s odlišným ma-

teřským jazykem (MMB ve spolupráci s ZŠ a MŠ Jihomoravské nám.) 
Tato aktivita zahrnuje vytvoření vzdělávacího kurzu pro lektory českého jazyka pro děti s odlišným mateřským 
jazykem a pilotování působení těchto lektorů na základě spolupráce se školskými zařízeními, ve kterých 
se tyto děti nacházejí. Kurz bude zahrnovat cca 4 vzdělávací dny a bude určen zájemcům s pedagogickým 
vzděláním či zkušenostmi. Součástí je tvorba obsahu, realizace kurzu včetně odborných náslechů 
a vyhodnocení. Ve spolupráci se školami včetně ZŠ a MŠ Jihomoravské nám. pak budou identifikovány děti, 
které podporu s výukou jazyka potřebují. Následně budou ve spolupráci s interkulturním pracovníkem osloveni 
jejich rodiče, děti budou odborně diagnostikovány vzhledem k úrovni znalosti českého jazyka a společně 
s rodiči bude nastaven jejich vzdělávací plán. Ve spolupráci se školou předpokládáme finanční spoluúčast 
rodičů na výuce. 
 

3. Interkulturní práce s Vietnamci specificky zaměřená na potřeby školských zařízení (MMB ve spolupráci 
s ZŠ a MŠ Jihomoravské nám.) 

Cílem je zaměstnat na částečný úvazek (DPČ) pracovníka s vietnamštinou, který budou školám podporou 
v řešení často poměrně náročné agendy ohledně zajištění vzdělávání vietnamských dětí. Pracovník bude 
navazovat spolupráci se školami, naučí se identifikovat konkrétní problémy v dané škole a hledat pro ně účinná 
řešení. Bude tlumočit na základě požadavků školy osobně či po telefonu, kontaktovat rodiče v případě potřeby, 
spolupracovat se školou pro zajištění potřeb dítěte s OMJ, navazovat dítě na kurz českého jazyka či zajistí 
potřebné informace pro pedagogy, kteří s dítětem pracují. 
 

4. Vzdělávání pedagogů a rodičů vietnamských žáků, projektový den (ZŚ a MŠ Jihomoravské nám. Ve 
spolupráci s MMB) 

V rámci projektu se ukázal velký zájem pedagogů o přednášky v oblasti vietnamského jazyka a kultury a také 
o integrační přednášky u vietnamských rodičů. Obě aktivity byly v minulosti zrealizovány ve spolupráci s 
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interkulturními pracovníky a měly velký úspěch jak u pedagogů, tak u rodičů. Obě aktivity budou otevřené i 
pedagogům a rodičům z jiných brněnských škol. Dále škola uspořádá projektový den o vietnamské kultuře. 
 

Časová náročnost projektu:    
10 měsíců (březen–prosinec 2019). 

 
Indikátory:    

• 1 Akční plán pro roky 2021–2022 

• 30 vyučovacích hodin pro lektory ČJ jako cizího jazyka  
• 500 vyučovacích hodin češtiny pro děti cizinců 

• 1 zaměstnaný interkulturní pracovník 
 
Hrubý rozpočet na celou dobu trvání projektu (včetně partnerů): 1.000.000, - Kč 

 
 

B. 2. STRATEGICKÝ A LEGISLATIVNÍ PRŮMĚT 
 
      Soulad s odvětvovými koncepčními dokumenty MMB:    
      Projekt směřuje k naplnění hodnoty Mezinárodní město Strategie Brno 2050.  
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PROJEKTOVÝ ZÁMĚR – část C. 
 
 

C. 1. FINANCOVÁNÍ 
 

 
1. Rozpočet na celou dobu trvání projektu: 

fáze 
v Kč 

Výdaje na projekt Příjmy z projektu investiční provozní 
přípravná    
realizační    
provozní  1.000.000  

Celkem  1.000.000  
 

2. Možnosti financování 
v Kč Částka % Upřesnění 

Vlastní zdroje 55.000 5,5  

Rozpočet města    

Ostatní veřejné zdroje 900.000 90  

EU    

Privátní zdroje    

jiné 45.000 4,5 Zdroje partnerů 

Celkem 1.000.000 100  

 
Rozdělení rozpočtu mezi partnery je součástí Analýzy dotačních příležitostí. 

 
 

C. 2. OSTATNÍ INFORMACE 
 
 
Majetkové poměry: 
Není třeba zkoumat. 
 
Synergie: 
Projekt je synergický s dalšími realizovanými a plánovanými projekty v oblasti sociálního začleňování a 
Strategií Brno 2050. 
 
Zajištění udržitelnosti projektu: 
Strategie integrace cizinců bude dále realizována skrze dílčí akční plány i v dalších letech. Součástí akčních 
plánů bude nastavení udržitelnosti a kroků implementace strategie a součástí bude také analýza dotačních 
příležitostí na realizaci konkrétních opatření. 
 
 

Analýza dotačních příležitostí 
 

Projekt Integrace cizinců ve městě Brně náleží do dotačního titulu státního rozpočtu na výdaje realizované 
v rámci projektů obcí na podporu integrace cizinců na lokální úrovni v roce 2019, jenž je vyhlášen na základě 
usnesení vlády ČR ze dne 9. 1. 2017 Aktualizovaná Koncepce integrace cizinců – Ve vzájemném respektu. 
Dotační titul realizuje MVČR. 
 
Celkové náklady na projekt činí 1.000.000, - Kč. Podle předběžné analýzy bude způsobilým výdajem celá 
částka, tj. nepočítá se s nezpůsobilými výdaji. 
 
Dle Zásad pro poskytování dotací ze státního rozpočtu na výdaje realizované v rámci projektů obcí na podporu 
integrace cizinců je míra poskytované dotace 90 % způsobilých výdajů, což činí 900.000, - Kč. 
Spolufinancování ve výši zbývajících 10 % pak činí 100.000, - Kč. 
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Rozpočet projektu 
Projektu se účastní partneři s finančním zapojením, předpokládaný rozpočet je navržen následovně: 
 

 Předpokládaný 
rozpočet 

Míra 
spolufinancován
í 

Spolufinancován
í 

Míra dotace Dotace 

statutární 
město Brno 

550.000, - Kč 10,00 % 55.000, - Kč 90,00 % 495.000, - Kč 

SocioFactor, s. r. 
o. 

400.000, - Kč 10,00 % 40.000, - Kč 90,00 % 360.000, - Kč 

ZŠ a MŠ 
Jihomoravské 
náměstí 2 

50.000, - Kč 10,00 % 5.000, - Kč 90,00 % 45.000, - Kč 

CELKEM 1.000.000, - Kč  100.000, - Kč  900.000, - Kč 

 
Zdroje krytí projektu 
Dle dokumentace dotačního programu musí žadatel ze skupiny obcí zajistit spolufinancování 
ve výši 10 % z celkových způsobilých výdajů a uhradit všechny případné nezpůsobilé výdaje.  
 
Statutární město Brno jako žadatel bude administrovat platby v rámci projektového partnerství. Základem bude 
partnerská smlouva, která bude upravovat práva a povinnosti mezi partnery. 
 
Financování projektu bude probíhat formou ex-ante záloh. 
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