Rada meésta Brna B ‘ R | N I o I

78/33. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 9.11.2021

10. Integrace cizincu ve mésté Brné III.

Anotace

Obsahem predkladaného materidlu je projektovy zameér, ktery dale rozviji integracni aktivity na dzemi
mésta Brna. V ramci projektu se predpoklada naplihovani vybranych aktivit Ak¢niho planu Strategie
integrace cizincli ve mésté Brné pro roky 2021-2023: 1) pokra¢ovani podpory MS a ZS prostrednictvim
interkulturniho pracovnika s vietnamskym jazykem, 2) informacni a poradenska podpora institucim a
vietnamskym rodindm v oblasti jejich integrace, 3) vytvoreni kompeten¢niho modelu pedagoga a rodice,
4) vznik informacniho portalu Brno Mezinarodni mésto a 5) kontinudlni aktualizace dat o cizincich ve
mésté a dalsi diléi aktivity Akéniho planu (rozvoj dovednosti v oblasti facilitace a sitovani u ¢lent
integracni platformy, konceptualizace roli, Cinnosti a plisobnosti Poradniho organu v procesu koordinace
aktéru integrace, rozvoj integracni platformy a propojovani aktéru integrace, systematické zvySovani
kvality poskytovanych sluzeb). Celkovy rozpocet projektu se predpoklada v objemu 2.000.000,- K¢,
statutarni meésto Brno bude ¢erpat 1.250.000,- K¢, z ¢ehoz bude tvorit 125.000,- K¢ kofinancovani z
urovné meésta.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna

1. schvaluje , . e Yoy T X AN
¢ projektovy zamer "Integrace cizincu ve meste Brne II1", ktery tvorti prilohu €.

... tohoto zapisu

2. souhlasi . . R o . .
¢ s pripravou zadosti o dotaci z Ministerstva vnitra Ceské republiky na projekt

"Integrace cizinct ve mésté Brné III"

Stanoviska
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Podpis zpracovatele pro archivaci

Zpracovatel

Elektronicky podepséno

PaedDr. Jan Polak CSc.

vedouci odboru - Odbor socialni péce
1.11.2021 v 11:22

Garance spravnosti, zakonnosti materialu

Sestava vytvorena 1.11.2021 v 11:22 1/1 Vygenerovdno programem eMMB

Strana 1/ 12



sfr|n]e]

Obsah materialu
Navrh usneseni

1-1
Obsah materialu 2-2
Duvodova zprava 3-4
Priloha k usneseni (Fise MVCR 2022 fin.pdf) 5-12

Strana 2 / 12



Duvodova zprava

Volenym organim statutarniho mésta Brna je timto material pfedlozen k projednani projektovy zamér
»Integrace cizinc ve mésté Brné lIl.“. Projekt navazuje na rozvijejici se spolupraci a vzajemné
pozitivni pracovni zku$enosti statutarniho mésta Brna a Ministerstva vnitra CR (dale MVCR) v oblasti
integrace cizinca.

Spoluprace s MVCR byla zahajena v roce 2017 projektem zaméfenym na sbér a analyzu dat
o cizincich ve mésté. V roce 2018 byly v navazném projektu zahajeny prace na vytvoreni Strategie
integrace cizinc ve mésté Brné pro roky 2020-2026, kterou v zafi 2020 schvalilo Zastupitelstvo mésta
Brna. Vroce 2021 byl, kromé realizace dil¢ich aktivit sméfujicich k naplfiovani Strategie, v ramci
projektu také dokoncen prvni Akéni plan pro roky 2021-2023, jenZ je v soucasné chvili pfedlozen
volenym organim mésta Brna. Cilem pfedkladaného projektu pro rok 2022 je implementovat Akéni plan
formou konkrétnich krok( a aktivit. Vzhledem k terminu piedloZeni projektové Zadosti na urovefi MVCR
(30. 11. 2021 pro projekty na rok 2022) neni mozné s pfipravou poseckat do momentu dokonceni
projednani Akéniho planu ze strany volenych organt mésta.

Primarnim cilem projektu je implementovat systematickou a jednotnou integra€ni politiku mésta
Brna (projekt bude naplfiovat jeden z cilt Strategie 2050, hodnota mezinarodni mésto, je v synergii
se Strategii rozvoje lidskych zdroja Jihomoravského kraje ¢i Narodni koncepci integrace cizincd,
zalozenou na principech transparentnosti, spoluprace a zakotvenosti v datech). V pfipadé schvaleni
Akéniho planu Strategie integrace cizinct ve mésté Brné pro roky 2021-2023 projekt zaroveri umozni
napliovat vybrané aktivity z prvniho Akéniho planu, které se tykaji integrace déti cizincu
na skolach v Brné a v oblasti podpory rodin (pokraéovani podpory MS a ZS prostiednictvim
interkulturniho pracovnika s viethamskym jazykem a rozsSifeni na podporu instituci pracujicich
s rodinami, online vzdélavaci aktivity, vytvofeni kompetenéniho modelu pedagogt a rodici),
vytvoreni informaéniho portalu Brno mezinarodni mésto a pilotovani systematického zvySovani
kvality integra¢nich sluzeb.

Primarni cilovou skupinou projektu je kazdoro¢né narustajici skupina cizinci ze zemi EU a z tzv.
tretich zemi, ktefi do mésta pfichazeji pfedevsim za praci v ramci tzv. ekonomické migrace, pficemz
tuto skupinu pokryva v celé Sifi, od nekvalifikovanych &i nizko kvalifikovanych az po vysoce kvalifikované
cizince a jejich rodinné pfislusniky. Sekundarné jsou cilovou skupinou aktéfi integrace ve méste,
predevSim pak Skolska a prorodinna zafizeni.

Statutarni mésto Brno se bude projektu uc€astnit jako nositel. Partherem projektu je vyzkumna
spole¢nost SocioFactor, s. r. 0. Role mésta Brna bude spocivat v fizeni procesu implementace
Strategie, v navazovani spoluprace se Skolami a prorodinnymi zafizenimi, zajisténi interkulturni prace
s Vietnamci ve mésté, vytvorfeni informacniho portalu Brno a koordinaci a organizacni zajisténi celého
procesu.

Celkové néaklady projektu jsou 2.000.000, - K& Rozpo¢€et ur€eny na financovani aktivit statutarniho
mésta Brna €ini 1.250.000, - K¢&. Tato ¢astka predstavuje odhadované mzdové naklady na koordinaci
projektu a na realizaci implementace Strategie a Akéniho planu, zajisténi sluzeb interkulturniho
pracovnika s Vietnamci, online vzdélavaci aktivity a vytvofeni informacniho portalu. Kofinancovani
mésta €ini 10 % celkovych nakladi, v pfipadé mésta Brna jde tedy o 125.000, - KE. Projekt bude
podan do vyzvy ,Projekty obci na podporu integrace cizincli na lokalni drovni 2022“, financovaném
ze statniho rozpoétu. Predpokladana délka realizace projektu je 11 mésicd. Casovy harmonogram
projektu je stanoven od unora do prosince roku 2022.

Struktura vydaji a financovani projektu Integrace cizincti ve mésté Brné Ill.
Predpokladany Mira Spolufinancovani | Mira dotace Dotace
rozpocet spolufinancovani
statutarni mésto Brno 1.250.000, - K& 10 % 125.000, - K& 90 % 1.125.000, - K&
SocioFactor, s. r. 0. 750.000, - K& 10 % 75.000, - K¢ 90 % 675.000, - K&
CELKEM 2.000.000, - Ké 200.000, - Ké 1.800.000, - K&

Aktivity projektu bude zajiStovat Odbor socialni péée MMB. Nepfedpoklada se poZadavek na zfizeni
novych funk&nich mist.
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Komise socialni RMB dne 14.10.2021.
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PROJEKTOVY ZAMER - &ast A.

A.1 PREDKLADATEL

1. PIny nazev predkladatele projektu:
statutarni mésto Brno, Dominikanské namésti 1, 602 00 Brno

2. Pravni statut:
statutarni meésto (dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich)

A. 2. KONTAKTNi OSOBA A PARTNERI PROJEKTU

1. Nositel projektu:
statutarni mésto Brno

2. Jméno kontaktni osoby (nositele):
Mgr. Lenka Safrankova Pavlickova

3. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webova stranka kontaktni osoby:
OSP MMB, Anenska 10, 602 00 Brno, e-mail: safrankova.lenka@brno.cz, tel._

4. Prehled partnert participujicich na projektu:

SocioFactor, s. r. 0.

5. Adresa, telefon, mobil, e-mail, webova stranka partnerd na projektu:
SocioFactor, s. r. 0.

Daliborova 631/22

709 00 Ostrava — Marianské Hory

Telefon: +420 774 245 441

E-mail: info@sociofactor.eu

Web: https://www.sociofactor.eu/

Zpusob spoluprace partnerti na projektu:

Nositelem projektu je statutarni mésto Brno. V rdmci MMB bude zapojen Odbor socialni péce jako
koordinator projektovych aktivit a realizator nékterych dil€ich aktivit. Role statutarniho mésta Brna
v projektu by méla spocivat v:

a) koordinaci projektovych aktivit,

b) spolupraci na realizaci aktivit zaméfenych na systémovou podporu implementace Strategie
integrace cizincu a prvniho Ak&niho planu Strategie integrace cizincl ve mésté Brné pro roky
2021-2023,

c) tvorbé informacniho portalu Brno mezinarodni mésto,

d) realizaci interkulturni prace s Vietnamci pro Skolky, Skoly a dalSi Skolska zafizeni na uzemi
mésta Brna, také pro instituce zaméfené na podporu rodin a zlepSeni jejich Zivotni a rodinné
situace;

e) spolupraci na tvorbé kompetenéniho modelu pedagoga a rodice a pilotovani aktivity
systematické zvySovani kvality integragnich sluZzeb, a to v tésné spolupraci s projektovym
partnerem.

Partnerem projektu je spole¢nost SocioFactor, s. r. 0. Partner bude zodpovidat za realizaci aktivit
zaméfenych na implementaci Strategie integrace cizincli ve mésté Brné 2021-2023, a to konkrétné
v oblasti tvorby kompetenéniho modelu pedagogt a rodi€l pro praci s cizinci, pilotovani systematického
zvySovani kvality integracnich sluzeb ve mésté Brné a aktualizaci datovych setl z oblasti integrace
cizincu ve meésté. Spolecnost s ru¢enim omezenym SocioFactor s.r.o. je vyzkumnou a vzdélavaci
organizaci, jejimz pfedmétem podnikani jsou &innosti, které patfi do oblasti aplikovaného vyzkumu
a vzdélavani. Spole€nost je souasné socialni firmou. Za dobu existence spole€nost zpracovala pfes
70 odbornych studii a expertiz v socialni oblasti. Zna&nou &ast z nich tvofi vyzkum v oblasti integrace
cizinci, rodinné politiky, péce o dité, socialnich a jinych sluzeb pro rodiny s détmi, a takeé
v oblasti socialni exkluze/inkluze a bydleni. Jedna se o zakazky rlzného rozsahu — od mensich
exploracnich vyzkumu napf. v oblasti analyz potfeb uzivateld a poskytovatell socialnich sluzeb
pro komunitni planovani az po komplexni a rozsahlé integrované vyzkumy na celostatni drovni,
napfiklad evaluace. V roce 2010 SocioFactor vyhotovil Program cilené a dlouhodobé podpory integrace
cizincu tfetich zemi na Uzemi Jihomoravského kraje 2011-2015, ktery definoval dlouhodoba opatfeni
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a cile v oblasti integrace cizincd na uzemi Jihomoravského kraje a stal se vychozim dokumentem
pro aktivity v oblasti integrace cizinc.

A.2 VSEOBECNE INFORMACE O PROJEKTU
1. Nazev projektu:
Integrace cizincli ve mésté Brné Il

2. Umisténi projektu:
mésto Brno

3. Cile projektu, jeho ucel:

Cilem projektu je implementovat Strategii integrace cizinci ve mésté Brné 2020-2026 a Akéni plan
Strategie integrace cizincll ve mésté Brné pro roky 2021-2023. Akéni plan pro roky 2021-2023
je v soucasné dobé predloZen k projednani volenym organiim mésta Brna. Strategie integrace cizincu
ve mésté Brné a AkEni plan vznikaly v letech 2018 az 2021, a to diky spolupraci mésta Brna
s Ministerstvem vnitra CR formou realizace kazdoro¢nich navaznych projektd na podporu integrace
cizincl v obcich. BEhem této doby se do procesu tvorby strategie zapojilo téméf 150 zastupct klicovych
aktért integrace ve mésté ($lo o zastupce Magistratu mésta Brna, Jihomoravského kraje, Ufadu prace
CR a dalsich ufadd, $kolskych a zdravotnickych zafizeni, neziskovych organizaci, univerzit,
zaméstnavatel( cizincl i cizincl samotnych).

4. Vychozi stav:

Mésto Brno je méstem s druhym nejvétsim poétem cizinct v CR. Brno je svym postavenim na poli
migracni politiky unikatni a zasluhuje specificky pfistup. V Brné Zije cca 6 % z celkového poctu cizincl
na tzemi CR. Podle udaji MVCR bylo k 31. 08. 2021 evidovano na Gzemi mésta Brna 40 253 cizincl
zhruba ze 150 zemi svéta, pfiCemz jejich pocet kazdym rokem roste. Vzhledem k celkovému pod&tu
obyvatel mésta se tak jedna o podil cca 10,5 %.

Celkové nar(ista i podet cizincti v CR obecné, a s tim roste i kulturni rozmanitost spoleénosti a potfeba
efektivni integracni politiky na urovni obci, ktera je postavena na dobré znalosti mistni situace. Jak
zddrazfiuje narodni Koncepce integrace cizincti (MVCR), klisovym predpokladem pro zaélenéni cizinctl
i bezkonfliktni souziti ve spole€nosti je aktivni plsobeni Gzemni samospravy. Integraéni opatfeni musi
reflektovat aktualni potfeby cizincl i vzajemného souziti, musi proto byt adresna a Siroce dostupna;
cizinci musi byt plné informovani o nabidce integranich opatfeni i o jejich vyznamu a pfinosu. V€asné
nastaveni integracnich opatfeni je kliCovym pfedpokladem toho, Ze obec dokdZe maximalné vyuzit
pfinosy migrace a zarovefi minimalizovat rizika s ni spojena.

V Brné dlouho chybéla tematizace potfeb cizincl a strategicky material, ktery by na tyto potfeby
reagoval. Ve mésté se za poslednich 30 let zformovala rostouci méstskd ekonomika akceptovana
mezinarodnimi trhy, s vyspélym podnikatelskym a inovativhim prostfedim s vlastnimi naroky
a potfebami. Aby byla méstska ekonomika udrZitelna, stabilni a nadale obstala v ekonomické soutéZi
se svétem, musi se patficné vénovat mnoha strankam kvality vlastniho prostfedi — kvalité Zivota
ve meésté, kvalité infrastruktury, rozvoiji lidskych zdroja a kvalité Zivota vSech obyvatel mésta — jak téch,
ktefi se ve mésté narodili a Ziji v ném dlouho, tak i téch, ktefi se do né&j pfistéhovali z jinych mist Ceské
republiky ¢i ze zahranici a rozhodli se v ném usadit na delsi ¢i kratSi dobu. Proto se jiz tézko obejde
bez koncep&niho dokumentu, ktery napomaha systematicky fidit a organizovat naplhovani integraénich
potfeb obyvatel, adaptaci nové pfichozich na mistni podminky, podporu jejich vdle zaclenit
se do spole¢nosti, rozvoj dobrych vzajemnych vztaht a v€asné feSeni vznikajicich socialnich problému,
aby byly zdro€eny vyhody oteviené spole¢nosti ku prospéchu v8ech. Pravé za timto ucelem vznikla
Strategie integrace cizinci ve mésté Brné!.

Aby Strategie fungovala v praxi, je tfeba do procesu zapoijit Siroké spektrum rdznych aktérd integrace.
Zahrani¢ni pfistupy smérfuji k opusténi pfFistupu, kdy se integraci vénuje pouze jedna specializovana
organizace. Usiluji o rozSifeni odpovédnosti a zapojuji celé spektrum rGznych aktér( integrace
a instituci, jejich jednotlivych ¢asti €i urovni. Jediné silna, funkéni a Siroka platforma mistnich aktérd

! https://socialnipece.brno.cz/wp-content/uploads/2020/09/MMB-Strategie-integrace-cizincu%CC%8A-
ve-me%CC%8Cste%CC%8C-Brne% CC%8C FINAL-2.pdf
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pinici role komunikaéni, informacni, ideové, planovaci a realizagni, je zakladnim stavebnim kamenem
pro planovani ¢innosti, jejich naslednou realizaci v praxi a utvareni funk&ni lokalni politiky integrace.

Celkova migracni situace Cini z mésta prostor, ktery pfitomnost cizincl zasadnim zptsobem ovliviiuje
a plsobi na néj, pfitom neexistuji zadné promyslené postupy nebo naméty, jak by mohlo (i mélo) mésto
na danou situaci reagovat. Je zde prostor pro vytvareni lokalni strategie integrace, sou¢asné je ale
nutné uvést, Ze musi vyrast z mistnich potfeb. Jedna se o proces vyzadujici znaény ¢as a prostor
k tomu, aby k formulovani konkrétnich obsaht mohlo dojit. Je obtizné dosahovat shody mezi aktéry
integrace, jelikoz nazorovy prostor je velmi pestry a klade naroky na dlouhodobgjsi komunikaci.
Ve mésté neni dostate¢né rozvinuté systémové propojeni aktérli integrace. Zaroven je patrné, Ze zde
existuje vlle a ochota se tématem zabyvat, a to v Sirokém spektru aktér. Jednim z problém je také
mala mira informovanosti nejen aktér(i integrace, ale také vefejnosti, coz dava prostor pro Sifeni myt(
a dezinformaci. Nazory a predstavy o feSenich maji malou vazbu na data, coz vede k povrchnimu
uchopeni tématu. Dale je tfeba S§ifit informace rovnéz mezi cizince, ktefi byvaji malo informovani
a pomoci jim v orientaci a adaptaci. Informace o dostupné podpofe také chybi mnoha vefejnym
institucim, které se s cizinci ve své praxi setkavaiji.

5. Predpokladané vysledky projektu:
Projekt Integrace cizincl ve mésté Brné lll. sméfuje k napliiovani konkrétnich aktivit v Akénim planu
Strategie integrace cizincli ve mésté Brné pro roky 2021-2023. Jedna se o tyto aktivity:

e Vznik informaéniho portalu Brno mezinarodni mésto.

e Systémova podpora implementace Strategie integrace cizincl a prvniho akéniho planu,
a to konkrétné v ramci téchto aktivit: Rozvoj dovednosti v oblasti facilitace a sitovani u ¢lenu
integracni platformy, Konceptualizace roli, ¢innosti a pusobnosti Poradniho organu v procesu
koordinace aktért integrace a Rozvoj integraéni platformy a propojovani aktért integrace.

e Skrze podporu vefejnych instituci a vietnamcU v oblasti integrace déti a rodin viethamcu budou
naplhovany tyto aktivity: Informacni bali¢ek pro rodi¢e o systému vzdélavani déti a odborné
poradenstvi pro rodice, DalSi vzdélavani zaméstnancu vefejnych instituci a Interkulturni prace
jako podpora vefejnych instituci.

e Kontinualini zjistovani a vyhodnocovani dat o cizincich v Brné.

Zpracovani kompetenéniho modelu pedagoga a rodice.
Systematické zvySovani kvality sluzeb.

6. Predpokladané dopady projektu:

V ramci projektu dojde k implementaci prvniho Ak&niho planu pro roky 2021-2023. | nadéle bude
zapojeno Siroké spektrum aktérd podilejicich se na identifikaci problému a jejich feSeni spojenych
s integraci cizincl ve mésté Brné, bude tak zajiSténa Siroka legitimita Strategie a spoluprace
na dosahovani jejich cild. Stejné tak se bude pokracovat v podpofe Skolskych zafizeni v ramci
¢imz dojde k lepSi integraci této vy&lenéné skupiny do ¢eské spole€nosti, nové se vyraznéji zaméfime
na pfedavani know-how v oblasti prace s viethamskou komunitou Skolskym zafizenim a sluzbam
zaméfenym na podporu rodin, coz vychazi z dlouhodobého zajmu té&chto instituci o tyto informace.
Dojde tedy k navySeni kompetenci téchto organizaci v oblasti prace s Vietnamci. Vznikne informacni
portal pro cizince, zameéstnance verfejnych instituci i vefejnost, coz pomuze zpfistupnit fadu dulezitych
informaci, zpfehlednit nabidku podpory véem stranam, podpofi transparentnost projektd, a to na miru
potfebam vSech stran ve mésté.

Kompetenéni model pedagoga a rodiCe bude vychozim bodem, na ktery budou navazany navrhy
¢innosti, jak jednotlivé kompetence rozvijet a rozSifovat. Bude tedy zpfehlednéna a systematizovana
jak prace s pedagogy (tento model v této oblasti dosud neexistuje) a bude mozné systematicky pracovat
také s rodici déti s odliSnym matefskym jazykem.

Systematické zvySovani kvality integraCnich sluzeb se zaméfi na zdokonaleni procesl a vykonnosti
vybraného poskytovatele sluzeb. Prace povedou k vyvolani pozitivnich zmén a jejich priibéznému fizeni
prostfednictvim existujiciho vybraného modelu kvality. Vytvofi také pfiklad dobré praxe pro dalsi
organizace ve meésté.
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7.Cilové skupiny:

- Obyvatelé mésta — cizinci s dlouhodobym &i trvalym pobytem na Uzemi mésta Brna (obCané
EU i tzv. tfetich zemi), aktéfi integrace cizincli ve mésté i obyvatelé mésta s Ceskym
ob&anstvim.

- Rodice déti — cizinc.

- Pedagogové a Skolska zafizeni na Uzemi mésta Brna.

- Sluzby a organizace zamérujici se na podporu rodin a zlep$eni jejich zivotni a rodinné
situace.

- Aktéfi integrace.

- Organizace vénuijici se integraci cizincli na tzemi mésta Brna.
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PROJEKTOVY ZAMER — éast B.

B.1 POPIS PROJEKTU

Jednotlivé aktivity projektu:
1. Systémova podpora implementace Strategie integrace cizinct a prvniho Akéniho planu
Strateqie integrace cizincll ve mésté Brné pro roky 2021-2023 (SMB)
Aktivita sméfuje k realizaci aktivit Akéniho planu, a to konkrétné:

e Rozvoj dovednosti v oblasti facilitace a sitovani u ¢len( integracni platformy —
integracni platforma predstavuje Sirokou paletu aktér zapojenych do tvorby
arealizace Strategie a Ak&nich planu. Pfinasi podnéty a vystupy Poradnimu organu
SMB pro otazky integrace cizincl a je realizovana OSP MMB.

e Konceptualizace roli, &innosti a plGsobnosti Poradniho organu v procesu
koordinace aktért integrace — Poradni organ SMB pro otazky integrace cizincu
je Fidici skupinou Strategie a spojovacim ¢lankem integraéni platformy se SMB.
Clenové Poradniho organu se budou vénovat aktivngji koordinaéni praci, fizeni
pracovnich skupin a komunikaci se ¢leny platformy v ramci spoluprace se SMB.

e Rozvoj integraéni platformy a propojovani aktérd integrace — pfedstavuje
systematickou praci se Cleny integraéni platformy, realizaci pracovnich skupin
a sitovaci praci.

2. Informaéni portal Brno mezinarodni mésto (SMB)

e Aktivita sméfuje k realizaci stejnojmenné aktivity Akéniho planu. Mifi k vytvofeni
informacéniho portalu Brno mezinarodni mésto tak, aby respektoval a zohlednil
rizné stranky kvality vlastniho prostfedi — kvalitu Zivota ve mésté, kvalitu
infrastruktury, rozvoj lidskych zdroji a kvalitu zivota vSech obyvatel mésta — jak
téch, ktefi se ve mésté narodili a Ziji v ném dlouho, tak i téch, ktefi se do néj
prist&hovali z jinych mist Ceské republiky & ze zahraniéi a rozhodli se v ném usadit
na del$i ¢i kratsi dobu. Vychodiskem je schopnost komunikovat rdzné stranky
zivota ve mésté s ohledem na mezinarodni charakter mésta Brna. Portal by mél
obsahovat také predodjezdové informace pro cizince, aby védéli, kam mifi
a na co je potfeba se pfipravit, aby se poté Uspésnéji dokazali adaptovat.

3. Interkulturni prace s vietham$tinou zaméfena na podporu déti s OMJ a jejich rodicu
a 8kolskych zafizeni a organizaci a sluzeb zaméfenych na podporu rodin (SMB)
Aktivita smé&fuje k naplfiovani téchto aktivit Akéniho planu:

o Informacni baliek pro rodi¢e o systému vzdélavani déti a odborné poradenstvi pro
rodi¢e — vznikne série informacnich videi na zakladé potfeb vietnamskych rodicu
a Skolskych a prorodinnych zafizeni sou¢asné doplnénych o poradenstvi pro rodi¢e
a tato zafizeni, jenz bude vykonavat interkulturni pracovnik s vietnamstinou
se zamérenim na tyto tematické oblasti.

e DalSi vzdélavani zaméstnanc(i vefejnych instituci — bude zrealizovana série
odbornych online seminafu o viethamské komunité, kultufe a integraci pro Skolska
a prorodinna zafizeni, a to na zakladé nami dlouhodobé& monitorovanych potteb.

e Interkulturni prace jako podpora vefejnych instituci — vrédmci aktivity bude
zaméstnan interkulturni pracovnik s viethamstinou pro Skolstvi a rodinnou oblast.

4. Kontinualni zjiStovani a vyhodnocovani dat o cizincich v Brné (SocioFactor)

e Aktivita naplniuje stejnojmennou aktivitu Akéniho planu. Partner zajisti aktualizaci
dat o cizincich ve mésté za rok 2021. Zprava vznikne na zékladé sekundarniho
zpracovani dostupnych dat o cizincich Zijicich v Brn&, vcetné Casovych fad —
zejména porovnani s pfedchozimi roky. Shrne hlavni informace o cizincich a bude
interpretovat dostupna statisticka a dalSi data. Bude zajiténa aktualizace datového
zazemi, které vytvofila ve strukturované podobé expertni zprava Data a fakta
o cizincich vBrné zroku 2018. Pozornost bude vénovana dlouhodobé&jsim
projevim dopadi COVID-19.

5. Zpracovani kompetenéniho modelu pedagoga a rodice (SocioFactor)

e Aktivita naplfuje stejnojmennou aktivitu Akéniho planu. Pedagogové se v disledku
rostouciho poctu déti cizincl v zakladnich Skolach setkavaji se situacemi, které
jsou neobvyklé a na jejichZ FeSeni nebyli v ramci své profesni pfipravy pfipravovani.
Pedagogové neméli moznost nabyt €i si roz$ifit fadu potfebnych kompetenci
jak v prabéhu studia, tak i béhem praxe. Zvlastni pozornost si zaslouzi také
preventisté na $kolach. Skoly Fesi rovnéz celou Fadu vychovnych situaci, pfi¢emz
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se potykaji s jazykovou a kulturni bariérou. Skoly jsou pfitom mistem, kde Ize
identifikovat rizikové chovani déti. Aktivita vytvafi prostor pro tvorbu kompetenéniho
modelu pedagogu, ktefi s détmi cizinci pracuji, ale i rodi¢u, ktefi zasadnim
zplGsobem ovliviuji vzdélavani déti. Kompetenéni model je nastrojem, ktery
srozumitelné a strukturované identifikuje soubor pozadovanych charakteristik
pedagoga/rodi¢e. Shrnuje a popisuje kompetence jako a) dovednosti, b) znalosti,
c) schopnosti, d) motivy (postoje, potfeby, zajmy), které jsou predpokladem pro
vykon &innosti v dané roli. Kompetence (zpUsobilost) je pfedpoklad &i schopnost
vykonavat néjakou ¢&innost nebo profesi. Znamena zpusobilost zvladat urcitou
pracovni pozici, umét ji vykonavat, byt v dané oblasti kvalifikovany, mit potfebné
védomosti a dovednosti. Kompetenéni model uvadi, jaky soubor kompetenci
je potfeba mit, coz vytvafi prostor k tomu, aby byly chybéjici kompetence nasledné
doplfiovany a rozvijeny.
6. Systematické zvySovani kvality integraénich sluzeb (SocioFactor)

o Partner zajisti realizaci dalSi aktivity Akéniho planu, ktera bude zahrnovat vyhledani
a vybér vyznamné lokalni organizace v oblasti integrace, se kterou bude uzaviena
dohoda o implementaci modelu kvality sluzeb a probé&hne prvni faze jeho zavadéni
a zahdji prace na implementaci modelu kvality. Do aktivity budou zahrnuti i dalSi
mistni aktéfi, aby mohli proces pozorovat a inspirovat se, pfenaset dobrou praxi
do svych organizaci. Aktivita se zaméfi na zdokonaleni procesi a vykonnosti
vybraného poskytovatele sluzeb. Zavadény model vychazi z pfistupu tzv. ucici
se organizace. Ta predstavuje ideal, snahu o nepfetrzité zlepSovani, rozvoj
schopnosti lidi ucit se a zohlednéni potreb klientll. Proces ,uceni se” je kontinualni
a jeho cilem neni dokonalost, ale schopnost neustale pojmenovavat problémy
a tymovou praci je systémoveé feSit, a tim zlepSovat své sluzby a vykon. Prace
povedou k vyvolani pozitivnich zmén a jejich pribéznému Fizeni prostfednictvim
existujiciho vybraného modelu kvality.

V prvni fazi dojde k vybéru vhodné organizace, vyjednani uzavfeni dohody
o spolupraci, prescreeningu — dojde k vyhodnoceni dostupnych informaci
0 organizaci, screeningu — vyhodnoceni dat o €innosti organizace a na ty navaze
analyza po stupnich — hodnoceni sluzby v perspektivé klientl, stakeholder
a zaméstnancl. Organizaci budou k dispozici profesionalni poradci (pravodci
zmeénou), ktefi ji budou provazet jednotlivymi kroky.

Casova naroénost projektu:
11 mésicl (Unor—prosinec 2022).

Indikatory:
e monitorovaci zprava o naplfiovani aktivit prvniho akéniho planu pro roky 2021-2023,
1 zaméstnany interkulturni pracovnik,
3 videa zaméfena na témata vietnamské komunity, Skolstvi a rodiny,
zrealizovana setkani integraéni platformy a pracovnich skupin,
1 informacni portal Brno mezinarodni mésto,
4 online seminafe zaméfené na témata vietnamské komunity, Skolstvi a rodiny,
kompetencni model pedagoga, kompetenéni model rodice,
zprava o pribéhu implementace zvySovani kvality integrac¢nich sluzeb, evaluace procesu,
aktualizace dat podle nastavené struktury dat — souhrnna zprava, ktera prehledné uvede
zakladni informace a data o cizincich v Brné véetné namétu a doporuceni pro proces integrace
(Data a fakta o cizincich v Brné za rok 2021).

Hruby rozpocet na celou dobu trvani projektu (véetné partnerti): 2.000.000,- K&
B. 2. STRATEGICKY A LEGISLATIVNi PRUMET
Soulad s odvétvovymi koncepénimi dokumenty MMB:

Projekt sméfuje k naplnéni hodnoty Mezinarodni mésto Strategie Brno 2050. Projekt taktéZz sméfuje
k napInéni cila Strategie integrace cizincli ve mésté Brné 2020—2026.
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PROJEKTOVY ZAMER - &ast C.

C. 1. FINANCOVANI

1. Rozpoc€et na celou dobu trvani projektu:
faze Vydaje na projekt - .
v Ké inves)t,iénjl’ p:ovozm’ Prijmy z projektu
pfipravna
realizacni
provozni 2.000.000
Celkem 2.000.000
2. Moznosti financovani
v Ké Castka % Upfesnéni

Vlastni zdroje 125.000] 10
RozpocCet mésta
Ostatni vefejné zdroje 1.800.000( 90
EU
Privatni zdroje
jiné 75.000 Zdroje partnerd

Celkem 2.000.000] 100
Rozdéleni rozpo&tu mezi partnery je sou¢asti Analyzy dotacnich pfilezitosti.

C. 2. OSTATNIi INFORMACE

Majetkové poméry:
Neni tfeba zkoumat.

Synergie:

Projekt je synergicky s daldimi realizovanymi a planovanymi projekty v oblasti socialniho
zacClefiovani a Strategii Brno 2050. Projekt je synergicky s cili Strategie integrace cizinci ve mésté
Brné 2020-2026.

Zajisténi udrzitelnosti projektu:

Strategie integrace cizinci bude dale realizovana skrze dil¢i akéni plany i vdalSich letech.
Soucasti akénich plant bude nastaveni udrzitelnosti a krokd implementace strategie a soucasti bude
také analyza dotaénich pfileZitosti na realizaci konkrétnich opatfeni.

Analyza dotacnich prilezitosti

Projekt Integrace cizinci ve mésté Brné lll. ndlezi do dota¢niho titulu statniho rozpoctu na vydaje
realizované v ramci projektl obci na podporu integrace cizincu na lokalni drovni v roce 2022, jenz
je vyhlasen na zakladé usneseni vliady CR ze dne 9. 1. 2017 Aktualizovana Koncepce integrace cizincli
— Ve vzajemném respektu. Dotaéni titul realizuje MVCR.

Celkové naklady na projekt ¢ini 2.000.000, - K&. Podle pfedbézné analyzy bude zpusobilym vydajem
cela ¢astka, tj. nepocita se s nezpUlsobilymi vydaiji.

Dle Zasad pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoc¢tu na vydaje realizované v ramci projektt obci
na podporu integrace cizincl je mira poskytované dotace 90 % zpUsobilych vydaju, coz €ini 1.800.000,
- K&. Spolufinancovani ve vysi zbyvajicich 10 % pak &ini 200.000, - K¢.
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Rozpocet projektu

Projektu se ucastni partnefi s finanénim zapojenim, pfedpokladany rozpocet je navrzen nasledovné:

Pfedpokladany [Mira Spolufinancovani [Mira dotace

rozpocet spolufinancovani
statutarni 1.250.000,- K& [10,00% 125.000,- K& 90,00% 1.125.000,- K&
mésto Brno
SocioFactor, s. {750.000,- K& 10,00% 75.000,- K& 90,00% 675.000,- K&
r. 0.
CELKEM 2.000.000,- Ké 200.000,- Ké 1.800.000,- Ké

Zdroje kryti projektu

Dle dokumentace dotacniho programu musi zadatel ze skupiny obci zajistit spolufinancovani

ve vySi 10 % z celkovych zpUsobilych vydajd a uhradit vSechny pfipadné nezpusobilé vydaje.

Statutarni mésto Brno jako Zadatel bude administrovat platby v ramci projektového partnerstvi.

Zakladem bude partnerska smlouva, ktera bude upravovat prava a povinnosti mezi partnery.

Financovani projektu bude probihat formou ex-ante zaloh.
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