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79/17. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 14.5.2024

6. Navrh Dodatku ¢. 5 k Deklaraci Koncernu statutarniho mésta
Brna, navrh predchoziho souhlasu s rozsirenim koncernovych
pokynu ¢. 1/2023 a ¢. 3/2023 na nové cleny Koncernu statutarniho
meésta Brna

Anotace

Predmeétem Dodatku €. 5 je Uprava a rozsireni vyznamnych slozek ¢innosti, jichz se tyka koordinace a
koncepéni rizeni v ramci Koncernu SMB, posileni ¢innosti Koncernového vyboru, moznost vytvoreni
Podvyboru a zpresnéni informacnich povinnosti v rdmci Koncernu SMB. Déle je s ohledem na vyvoj cen
navrzena nutnost vysloveni predchoziho souhlasu ZMB k udéleni koncernového pokynu s
predpokladanou ujmou az od 150 mil. K¢. Rovnéz je navrzeno upravit, aby se jiz vydané koncernové
pokyny (k jejichz udéleni byl ZMB predchozi souhlas vysloven vici véem rizenym spole¢nostem)
automaticky vztahovaly i na nové pristoupivsi ¢leny Koncernu SMB. V navaznosti na to je doporuceno
ZMB udélit predchozi souhlas s rozsifenim koncernovych pokynt ¢. 1/2023 a ¢. 3/2023 na nové ¢leny
Koncernu SMB. Soucasné jsou navrhovany koncepcni a formalni Gpravy Deklarace za ucelem zpresnéni
pouzivané terminologie a systematiky textu.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna
1. vyslovuje predchozi souhlas

¢ se zménou Deklarace Koncernu statutdarniho mésta Brna ve znéni Dodatku ¢.
5 k Deklaraci Koncernu statutdarniho mésta Brna, ktery tvori prilohu €. ....
tohoto zapisu;

¢ s udélenim koncernového pokynu spocivajiciho v rozsireni koncernového
pokynu €. 1/2023 na obchodni spole¢nosti CD CENTRUM COMS, a.s. a
Energie Teplarny Brno, s.r.o., ktery tvori prilohu ¢. .... tohoto zapisu;

¢ s udélenim koncernového pokynu spocivajiciho v rozsireni koncernového
pokynu €. 3/2023 na obchodni spole¢nost Energie Teplarny Brno, s.r.o., ktery
tvori prilohu €. .... tohoto zapisu.

Stanoviska

Material byl projednan a schvalen v Radé mésta Brna R9/081 dne 30. 4. 2024. Usneseni bylo
prijato.
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Davodova zprava

Organum mésta Brna je pfedkladan navrh Dodatku €. 5 k Deklaraci Koncernu statutarniho mésta Brna,
jehoz pfedmétem je zejména:

1) RozSifeni vyznamnych slozek €innosti, jichz se tykd koordinace a koncepéni fizeni v ramci
Koncernu statutarniho mésta Brna

Nové je zavedeno jednotné fizeni

a. udrzitelného a environmentalné udrzitelného rozvoje,

b. wvyuzivani surovinovych zdroju a energetické bezpecnosti, a

c. realizace stavebnich praci,

d. moznosti majetkovych dispozic s hmotnym i nehmotnym majetkem Ffizenych osob za
Ucelem jejich vyuziti pro pFipravu a/nebo realizaci strategickych projektll v ramci
statutdrniho mésta Brna (dale také jen ,SMB*).

Touto upravou dojde k doplnéni novych politik ve vazbé na oblast energetiky a Zivotniho prostfedi,
k rozSifeni dosavadniho spole¢ného fizeni ,nakupu a prodeje zbozZi a sluzeb“ o stavebni prace, coz
umozni SMB jako fidici osobé vyuzivat svého vlivu a moznosti koordinace i v téchto oblastech, a
rovnéz k rozsifeni moznosti vyuzZivani majetku fizenych osob v pfipadech, kdy je takovy majetek
nezbytny k pfipravé a/nebo realizaci strategickych projektu v ramci SMB (at’ jiz budou tyto projekty
realizovany ze strany SMB &i jiné fizené osoby), ¢i v pfipadech, kdy je takovy majetek nezbytny pro
zajisténi protihodnoty tfeti osobé za u€elem nabyti majetku, prav &i jinych hodnot tfeti osoby &leny
Koncernu SMB.

2) Posileni €innosti Koncernového vyboru, Kancelare Koncernového vyboru a moznost zfizeni
Podvybort

Koncernovy vybor jako neformalni fidici a poradni organ fidici osoby bude moci byt doplnén
o Podvybory zfizované Radou mésta Brna jako odborné pomocné a poradni organy Koncernového
vyboru pro kliové oblasti koncernovych politik i kliCové obory podnikani fizenych osob.

V této souvislosti dojde k doplnéni stavajiciho Statutu Koncernového vyboru o &ast tykajici se
Podvyboru véetné jejich personalniho obsazeni a zajisténi financovani (na &innost Podvyboru
zfizeného pro urcity obor &i oblast podnikani budou pfispivat vZzdy ty fizené osoby, jichz se bude
pfedmétny obor €i oblast podnikani tykat nebo jejichz pfedmét Einnosti podnikani €i pfedmét €innosti
zapsané v obchodni rejstfiku budou ¢innosti Podvyboru odpovidat, a to na zakladé rozpoctu
Podvyboru schvaleného fidici osobou).

Do doby fadného obsazeni ¢lent Podvyborli bude c¢innost Podvyborl vykonavat Kancelaf
Koncernového vyboru.

Podvybory budou opravnény ke zpracovani a provéfeni informaci, které ziskaji od ¢lent Koncernu
SMB a Koncernového vyboru. Dale budou zajistovat pfipravu podkladd, analyz, doporuceni,
stanovisek ¢&i vyjadfeni urCenych Koncernovému vyboru pro jeho dalSi &innost nebo jeho
prostfednictvim pro ¢innost MMB a jeho utvaru.

Posileni ¢innosti Koncernového vyboru souvisi pfedevsim s nové zakotvenou informacni povinnosti
uvedenou v nasledu;ji ¢asti 3).

3) Zpiesnéni a doplnéni informaéni povinnosti v ramci Koncernu SMB

Pro efektivnéjsi fungovani Koncernu SMB je nové podrobné upravena (vzajemna) informacni
povinnost, kdy prisecikem procesu ziskavani, zpracovani a pfedavani informaci bude Koncernovy
vybor.

Tok informaci od fizenych osob smérem k SMB jako fidici osobé bude koordinovat Koncernovy vybor
tak, Zze bude shromazdovat informace od fizenych osob a nasledné je predavat bud Podvyboriim
(Podvybory budou opravnény vyzadovat a ziskavat informace od fizenych osob pouze
prostfednictvim Koncernového vyboru) nebo SMB jako fidici osobé.
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4)

5)

V této souvislosti je zavedena povinnost pravidelného reportingu fizenych osob vi&i Koncernovému
vyboru ohledné zasadnich skute€nosti o vyvoji své €innosti a ekonomickém stavu.

Tok informaci od fidici osoby smérem k fizenym osobam bude koordinovat rovnéz Koncernovy
vybor, kdy SMB jako fidici osoba bude prostfednictvim Koncernového vyboru priibézné informovat
fizené osoby o zasadnich zménach v jednotnych politikach Koncernu SMB (které maiji dopad do
prav, povinnosti a sméfovani fizenych osob), jakoz i o zménach v koncernovych zajmech (které se
v téchto oblastech tykaji fizenych osob z hlediska jejich koncep&niho nebo strategického fizeni
a rozvoje).

Nové je pro fizené osoby zavedena povinnost informovat SMB jako fidici osobu prostfednictvim
Koncernového vyboru ohledné zmén okolnosti majicich (potenciélni) podstatny vliv na realizaci
koncernového pokynu.

Vyslovné je zakotvena i vzdjemna informacéni povinnost MMB-Koncernovy vybor (&i jeho
prostfednictvim i Podvybory). Proces ziskavani informaci, pfipadné moznost odmitnuti poskytnuti
pozadovanych informaci, je podrobné upraven v ¢lancich 5.8. a 5.9. Dodatku €. 5. V tomto pfipadé
je informacni povinnost limitovana nejen souladem s pravnimi pfedpisy, ale i moznosti odmitnout
poskytnuti informace, je-li jeji poskytnuti spojeno s nepfiméfené vysokymi naklady (tuto moznost
maji MMB i Koncernovy vybor) nebo tvofi-li obchodni tajemstvi fizenych osob &i jiné davérné
informace, jsou-li takto oznaceny a jejich vyzrazeni je zpUsobilé pfivodit Fizenym osobam djmu (tuto
moznost ma Koncernovy vybor).

Vzhledem k posileni ¢innosti Kancelafe Koncernového vyboru a moznému zfizeni Podvybort doslo
k zakotveni povinnosti ml€enlivosti i pro uréené pracovniky Kancelafe Koncernového vyboru a ¢leny
Podvyboru. Povinnost miéenlivosti je zakotvena i pro ¢leny Koncernového vyboru. Podrobna pravidla
budou dopInéna rovnéz do Statutu Koncernového vyboru.

Doplnéni apravy koncernovych pokynt

Pro vétsi efektivitu fizeni je doplnéno portfolio nastroju fizeni, kdy SMB je opravnéno vyuzivat i jiné
nastroje fizeni nez koncernové pokyny, a to doporuceni, stanoviska, vyjadfeni a zavazna rozhodnuti,
ktera budou schvalovana a vydavana RMB formou usneseni. Postaveni RMB v ramci pfijimaciho
procesu koncernovych pokynu a dalSich nastrojl fizeni je vyslovné uvedeno a zUstava zachovano.

Dale je s ohledem na flexibilitu rozhodovaci €innosti Fidici osoby navysen limit pfedpokladané djmy
na 150 mil. K¢, kdy az od této &astky je k udéleni koncernového pokynu RMB vyZadovano vysloveni
pfedchoziho souhlasu ze strany ZMB (povinnost vysloveni pfedchoziho souhlasu ze strany ZMB
v pfipadé koncernovych pokynu tykajicich se alespon dvou fizenych osob zlstava). Nové je také
stanoveno, Ze pfedchozi souhlas ze strany ZMB se nevyZaduje v pfipadech, kdy jsou dvé fizené
osoby, jichz se koncernovy pokyn tyka, v postaveni matefské a dcefiné (popf. vnukovské)
spole¢nosti; i pro tyto koncernové pokyny vSak zlistava zachovana povinnost predchoziho souhlasu
ZMB v pripadé, ze predpokladana ujma timto pokynem zpUsobena pfesahne limit 150 mil. KE.

Doplnéna uprava fesSi i problematiku jiz vydanych koncernovych pokynd ve vztahu k nové
pFistoupivSim ¢lenim Koncernu SMB. Od okamziku nabyti uc¢innosti Dodatku €. 5 se jiz vydané
koncernové pokyny, k jejichz udéleni byl pfedchozi souhlas ze strany ZMB vysloven vuci vSem
fizenym spole¢nostem, budou automaticky vztahovat i na nové pfistoupivsi ¢leny Koncernu SMB
(tedy ty, ktefi se stanou €leny Koncernu SMB po nabyti G€innosti Dodatku €. 5).

S ohledem na to, Ze Uprava uvedena v pfedchozim odstavci bude moci byt aplikovana pouze pro
spolecnosti, které se stanou €leny Koncernu SMB az po nabyti u€innosti Dodatku €. 5, je navrZeno,
aby ZMB vyslovilo v pfipadé koncernovych pokynd ¢&. 1/2023 a ¢&. 3/2023 prfedchozi souhlas
s rozSifenim téchto pokynl i na fizené osoby, které v dobé udéleni téchto koncernovych pokyn
nebyly ¢leny Koncernu SMB, &i u nichz bylo v dobé udéleni koncernovych pokynt vyhodnoceno, ze
se na né prislusny koncernovy pokyn v danou chvili nevztahuje (napf. z dlivodu absence vlastniho

majetku).
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6)

Konkrétné se v pfipadé koncernového pokynu &. 1/2023 s nazvem ,Realizace participativniho
rozpoCtu mésta Brna na nemovitych vécech ve vlastnictvi fizenych osob“ jednd o obchodni
spole¢nosti CD CENTRUM COMS, a.s. a Energie Teplarny Brno, s.r.o., a v pfipadé koncernového
pokynu €. 3/2023 s nazvem ,Pravidla pro zvefejiiovani otevienych dat méstskych spolecnosti“ se
jedna o obchodni spole¢nost Energie Teplarny Brno, s.r.o. Po vysloveni pfedchoziho souhlasu ze
strany ZMB bude prostfednictvim novych koncernovych pokynl fizené osobé CD CENTRUM
COMS, a.s., ulozeno, aby se fidila koncernovymi pokyny €. 1/2023 a ¢&. 3/2023 a fizené osobé
Energie Teplarny Brno, s.r.o., aby se fidila koncernovym pokynem ¢&. 3/2023.

Koncepéni a formalni upravy Deklarace

V ramci Deklarace je nové misto odkazu na SMB, pfipadné& RMB (az na nezbytné vyjimky) pouZivan
pojem ,Fidici osoba“. Dana zmé&na ma za cil reflektovat Deklaraci jako smluvni dokument upravujici
soukromopravni institut koncernu a vztahy mezi fidici osobou a fizenymi osobami jako celku, bez
promitani procesu pfijimani rozhodnuti ze strany RMB za SMB (ve smyslu zakona &. 128/2000 Sb.,
0 obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisll). Pouze v pfipadech, kdy je vyslovné
uvedeni SMB, &i postaveni RMB jakozZto organu formulujiciho vili SMB nezbytné, z(stava odkaz na
SMB, respektive RMB zachovan.

V ramci definovani fidici osoby a fizenych osob byly odstranény adresy sidel, nebot se jedna o
identifika&ni Uudaj s nejvy3Si pravdépodobnosti zmény.

Souc¢asné byly v ramci Deklarace provedeny presuny dil¢ich Uprav do systematickych celku, aby
napf. divody pro zajisténi pfedchoziho souhlasu ZMB s udélenim koncernového pokynu byly na
jednom misté v ramci pfijimaciho procesu koncernovych pokynt jako takovych.

Dale byl upfesnén postup pfi chybéjici nalezitosti koncernového pokynu.

Material nepodléha projednani v komisich RMB.

Material byl projednan a schvalen v Radé mésta Brna R9/081 dne 30. 4. 2024. Usneseni bylo pfijato.
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B‘RlNIOI

Dodatek €. 5
k Deklaraci Koncernu statutarniho mésta Brna

C.1
1.1 Dne 5. 9. 2017 pfijalo Zastupitelstvo mésta Brna usneseni ¢. ZM7/2800, kterym vyslovilo
predbézny souhlas s dokumentem oznacenym jako , Deklarace koncernu statutarniho mésta Brna“
(dale jen ,Deklarace”), na zadkladé kterého méla byt vytvorena koncernova struktura spolecnosti,
jejichz jedinym akcionarem je statutdrni mésto Brno (dale jen ,Koncern SMB“).

1.2. Rada mésta Brna ptijala dne 26. 9. 2017 usneseni ¢. RM7/09430, kterym Deklaraci schvalila.

1.3. Dne 13. 11. 2017 byla Deklarace uvefejnéna v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb.,
o zvldstnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv
(zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpisl, a to pod ID smlouvy 3474956 a dale dne
22.12.2017 pod ID smlouvy 3901808.

1.4. Dne 28. 11. 2017 ptijala Rada mésta Brna v plisobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou
¢leny Koncernu SMB, usneseni ¢. RM7/10379, jimz byla shora uvedend Deklarace opétovné schvélena
a soucasné bylo vzato na védomi podepsani Deklarace vsemi zic¢astnénymi stranami a jeji uverejnéni
v registru smluv dne 13. 11. 2017.

1.5. Na zakladé Deklarace byla stvrzena existence Koncernu SMB, jehozZ ¢leny se staly spolecnosti
Brnénské komunikace a.s., Dopravni podnik mésta Brna, a.s., Lesy mésta Brna, a.s., Pohrebni
a hrbitovni sluzby mésta Brna, a.s., SAKO Brno, a.s., STAREZ — SPORT, a.s., Teplarny Brno, a.s.,
Technické sité Brno, akciova spolecnost a Veletrhy Brno, a.s. a stanoven zakladni smluvni rdmec jeho
fungovani.

1.6. Dne 18. 6. 2019 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z8/07 usneseni pod
bodem €. 6, kterym vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku €. 1 k Deklaraci.

1.7. Dne 26. 6. 2019 Rada mésta Brna v pUsobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R8/032 ptijala usneseni pod bodem ¢. 78, kterym schvélila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 1
k Deklaraci.

1.8. Dne 26. 6. 2019 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou ¢leny
Koncernu SMB, na své schlzi ¢. R8/032 pfijala usneseni pod bodem ¢&. 77, jimz schviélila zménu
Deklarace ve znéni Dodatku €. 1 k Deklaraci.

1.9. Dne 22. 7. 2019 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 1 k Deklaraci, ktery byl dne 23. 7. 2019 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 8997719.

1.10. Dne 5. 4. 2022 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z8/37 usneseni pod
bodem ¢. 9, kterym souhlasilo s pfijetim novych ¢len, a to spole¢nosti ARENA BRNO, a.s. a SAKO Brno
SOLAR a.s., do Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni
Dodatku €. 2 k Deklaraci.

1.11. Dne 13.4.2022 Rada mésta Brna v plisobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R8/214 ptijala usneseni pod bodem ¢. 6, kterym pfijala nové ¢leny, a to spoleénosti ARENA BRNO,
a.s. a SAKO Brno SOLAR a.s., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 2
k Deklaraci.

Deklarace Koncernu SMB

Strana 8 / 71




B‘RlNIOI

1.12. Dne 13.4.2022 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou Cleny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R8/214 pfijala usneseni pod bodem €. 5, jimz schvélila zménu Deklarace
ve znéni Dodatku €. 2 k Deklaraci.

1.13. Dne 25.5. 2022 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 2 k Deklaraci, ktery byl dne 1. 8. 2022 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 19739183.

1.14. Dne 13. 12. 2022 pfijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z9/03 usneseni pod
bodem €. 11, kterym souhlasilo s pfijetim nového clena, a to spole¢nosti CD CENTRUM COMS, a.s., do
Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3
k Deklaraci.

1.15. Dne 21.12.2022 Rada mésta Brna v pUsobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R9/012 pfijala usneseni pod bodem €. 12, kterym pfijala nového ¢lena, a to spole¢nost CD CENTRUM
COMS, a.s., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci.

1.16. Dne 21. 12. 2022 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou ¢leny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R9/012 pftijala usneseni pod bodem ¢. 11, jimzZ schvélila zménu
Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci.

1.17. Dne 1. 3. 2023 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci, ktery byl dne 6. 3. 2023 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 22049501.

1.18. Dne 30. 1. 2024 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z9/14 usneseni pod
bodem ¢. 15, kterym souhlasilo s pfijetim nového ¢lena, a to spole¢nosti Energie Teplarny Brno, s.r.o.,
do Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku €. 4
k Deklaraci.

1.19. Dne 31.1.2024 Rada mésta Brna v plisobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R9/069 prijala usneseni pod bodem &. 13, kterym pfijala nového ¢lena, a to spoleénost Energie
Teplarny Brno, s.r.o., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci.

1.20. Dne 31.1.2024 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolec¢nosti, které jsou cleny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R9/069 ptijala usneseni pod bodem €. 7, jimz schvalila zménu Deklarace

ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci.

1.21. Dne 5. 3. 2024 doslo k uzavieni Dodatku €. 4 k Deklaraci, ktery byl dne 6. 3. 2024 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 26043351.

1.22. Zucastnéné strany Deklarace timto dodatkem méni Deklaraci v rozsahu uvedeném v ¢lanku 2
tohoto dodatku.

Cl.2
Timto dodatkem se Deklarace ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci méni takto:

Deklarace Koncernu SMB
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Preambule

Za Ucelem usporadani obchodnich spolecnosti, které byly postupem dle této deklarace pftijaty za ¢leny
Koncernu statutarniho mésta Brna, v souladu s ustanovenim § 79 a nasl. zdkona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), ve znéni platném
a u¢inném k okamziku aplikace daného ustanoveni, neplyne-li z této Beklaracedeklarace néco jiného
(dale jen ,,ZOK") tak, aby tyto spolecnosti byly podrobeny jednotnému fizeni jinou osobou, kterou je
statutarni mésto Brno, byl vytvoren tento dokument, ktery stanovi vyznamné slozky ¢i Cinnosti
podnikani ve smyslu ustanoveni § 79 odst. 2 ZOK, jichZ se tyka koordinace a koncepcni fizeni v- rdmci
Koncernu statutarniho mésta Brna (dale jen ,Koncern SMB“), stanovi zakladni rdmec fungovani
koncernového usporadani a stanovi ramcové cile jednotlivych politik, které povedou k dlouhodobému
prosazovani spolecnych koncernovych zajm.

Jednotlivé konkrétni realizacni kroky vedouci k pInéni ramcovych cilQ, a tedy i naplfiovani spole¢nych

koncernovych zajm(, budou uréovany a schvalovany-Radeu-méstaBraa-vplisebresti SMB jako Fidici
esebyosobou Koncernu SMB v podobé doporuceni, stanovisek, vyjadreni, zavaznych rozhodnuti a

koncernovych pokynl;—které. Koncernové pokyny budou vydavany na zakladé usneseni Rady mésta

Brna a nasledné budou zohlednény, respektive plnény, jednotlivymi fizenymi osobami.
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Cast 1.
Uvodni ustanoveni

Clanek 1
Ucel Deklarace a spoleény koncernovy zajem

1.1. Tento-dokumentbylpijatTato deklarace Koncernu SMB (dale jen ,Deklarace”) byla pfijata v
souladu s pravni Upravou podnikatelskych seskupeni obsaZzenou v ustanovenich § 71 a nasledujicich
ZOK Radou mésta Brna, v ndvaznosti na vyjadieni predchoziho souhlasu Zastupitelstva mésta Brna, s
ohledem na:

a) potrebu transparentniho a koordinovaného fizeni Koncernu SMB ve vybranych oblastech;

b) nutnost zajistit vzajemnou informovanost a spolupraci ¢lend Koncernu SMB o otazkach
financovdni, jakoZ i zajistit informovanost verejnosti o existenci a strukture Koncernu SMB,
oramcovych cilech rozvoje Koncernu SMB jako celku i rozvoje jednotlivych fizenych
0sob a o napliiovani téchto cill;

c) potfebu predchazet Ujmé, jez potencidlné hrozi v podnikatelském seskupeni v dlsledku
ovliviiovani ovlivnénych osob osobami vlivnymi, a nutnost pripadné takovou Ujmu nahradit
v souladu s pravnimi ptredpisy;

d) potiebu prosazovat Ucel existence ¢lenli Koncernu SMB, definovany mj. jako péce o vSestranny
rozvoj svého Uzemi a o potfeby obdanu statutdrnthe-mésta-BrraSMB; a

e) snahu o efektivni vyuZiti vyhod, jez pfislusnost ke Koncernu SMB ptinasi jeho jednotlivym ¢lenim

(dale jen ,, Koncernové zajmy*“).

1.2. Tate-Deklarace-kenecernu-SMB-{ddlejen,Deklarace™} byla pfijata za Ucelem stvrzeni existence
Koncernu SMB a soucasné predstavuje zakladni smluvni ramec fungovani Koncernu SMB, pficemz
upravuje zakladni prava a povinnosti fidici osoby a fizenych osob v ramci Koncernu SMB. Redpisem

a
oncarn NB a dod a a¥a alaVa
SASAS. \/ S S - = a1 SaSas Ovd SAS. S

2-Koncern SMB je pfiznanym koncernem se-smluvai-dpraveu-s veskerymi
vyhodami, které vyplyvaji z—tehe—plyneucimi této skutecnosti, jakoZ i z navazujici smluvni Upravy
uvedené v Deklaraci.

1.3. Podpisem Deklarace je uzaviena vicestranna smlouva, jejimiz Ucastniky jsou SMB a vSechny
fizené osoby, je? Deklaraci podepsaly. Clenové Koncernu SMB se zavazuji dodrfovat povinnosti
v Deklaraci stanovené.

13.1.4. Vyznamnymi slozkami ¢i ¢cinnostmi podnikani ve smyslu ustanoveni § 79 odst. 2 ZOK, jichzZ se
tyka koordinace a koncep¢éni fizeni v rdmci Koncernu SMB, jsou

e Auditing

e Controlling, reporting a datova politika

o Investi¢ni ¢innost

o Nakup a prodej zboZi a sluzeb, realizace stavebnich praci

e Rizeni bezpe&nosti:

Deklarace Koncernu SMB
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e Rizeni hmotnych a nehmotnych aktiv:

Nl . eb:
e RizenilCT
e Rizeni lidskych zdrojt

’ , .0 v

e Rizeni spole¢enské odpovédnosti:

e Rizeni vztahirs-vefejrostiudriitelného a prepagace-environmentdlné udrzitelného rozvoje

e Rizeni vyuzivdni surovinovych zdrojd a energetickd bezpeénost

e Rizeni public relations

e Sdileni zdroju a sluzeb

1-4-1.5. Podpisem-téte Deklarace se fizené osoby Koncernu SMB zavazuji, Ze budou plnit cile stanovené
prabézné aktualizovanou verzi dokumentu prijatého ze strany statutérnifho—mésta—BrnaSMB a
nazvaného Vlastnickd politika Koncernu SMB, jakoZ i dodrZovat zasady v uvedeném dokumentu
stanovené, a dale Ze budou plnit cile a povinnosti viici Koncernovému vyboru obsaZené ve Statutu
Koncernového vyboru a Podvyborda.

Clanek 2
Definice

ARENA znamena spole¢nost ARENA BRNO, a.s., ICO: 091 33 267,sesidlem-\ystavistd 405/1 Pisrky
603-00-Brre.

BKOM znamena spole¢nost Brnénské komunikace a.s., ICO: 607 33 098-se-sidlemRenneskd-tida
; g;Jlel Svtilvl.eel ggg EE E I'E-

BVV znamend spole¢nost Veletrhy Brno, a.s., ICO: 255 82 518-se-sidlem-\ystavisté405/1 Pisdrky:
£02-00 Brae,

COMS znamena spole¢nost CD CENTRUM COMS, a.s., ICO: 073 79 161, sesidlem Panskd361/13 Brao-
mesto602-00Brnre.

DPMB znamena spole¢nost Dopravni podnik mésta Brna, a.s., ICO: 255 08 881,sesidlem—Hlinky

ETB znamend spole¢nost Energie Teplarny Brno, s.r.o., ICO: 197 67 447 se-sidlem-Okruini-828/25,
Lesnd 63800 Brno.
7
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Koncern SMB zahrnuje pro ucely tohoto dokumentu statutarni mésto Brno jako fidici osobu
a spole¢nosti ARENA, BKOM, BVV, COMS, DPMB, ETB, LMB, PHSMB, SAKO, STAREZ, Teplarny Brno, TSB
a SBS, jako osoby fizené, kdy vSechny tyto osoby jsou oznacovany jako ¢lenové Koncernu SMB.

koncernovy pokyn znamena jakykoli pokyn vydany ve smyslu ustanoveni § 81 odst. 1 ZOK, ktery udéli
SMB ptimo ¢i prostfednictvim jiné osoby nékterému z ostatnich ¢lent Koncernu SMB.

LMB znamend spoleénost Lesy mésta Brna, a.s., ICO: 607 13 356,sesidlemKiizkovského247/9.
66434 Kufim.

MMB znamend Magistrat mésta Brna, jako orgdn SMB, zajistujici potfeby obyvatel SMB a fungovani

jeho méstskych casti.

ORGO znamend Organizacni odbor MMB, jako Utvar MMB, zajistujici za fidici osobu Ukony ve vztahu

k fizenym osobam a Koncernovému vyboru.

PHSMB znamena spolegnost Pohtebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s., ICO: 607 13 330,-se-sidlem

olitté-1909/7 Cerns Pole,602-00-Bro,

RMB znamena Rada mésta Brna, ktera wy

m@wm—spe#eemkem—a—pusebnes%rozhodme ve vécech SMB jako Fidici osoby Koncernu SMB.

SAKO znamena spole¢nost SAKO Brno, a.s., ICO: 607 13 470,se-sidlemJtedovnickd-4247/2 Zidenice,
62800 Brno.

a
v

SBS znamend spole¢nost SAKO Brno SOLAR a.s., ICO: 141 03 320,—se-sidlemJedovnickd—4247/2,

SMB nebo statutarni mésto Brno znamend statutdrni mésto Brno, 1CO: 449 92 785—sesidlem
Dominikanské namasti 106/1_602.00 Brno.

STAREZ znamend spole¢nost STAREZ — SPORT, a.s., ICO: 269 32 211 sesidlem Kidlovicka 911 /34 Staré
Brno,603-00-Brno.

Teplarny Brno znamena spole¢nost Teplarny Brno, a.s., ICO: 463 47 534,se-sidlem-Okruzni-828/25.
Lesnd 63800 Brno.

TSB znamena spole¢nost Technické sité Brno, akciova spolecnost, ICO: 255 12 285, sesidlem-Barvitska

ZMB znamena Zastupitelstvo mésta Brna.

CastIl.
Jednotné fizeni
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Clanek 3
Zverejnéni informaci o prislusnosti ke koncernu

3.1. Kazdy ¢len Koncernu SMB je povinen v souladu s ustanovenim § 79 odst. 3 ZOK uvefejnit na
svych internetovych strankach informaci o existenci Koncernu SMB a o pfislusnosti daného clena ke
Koncernu SMB.

3.2 Informace uverejnénd podle predchazejicitho ustanoveni musi obsahovat v textové casti
informaci o fidici osobé a fizenych osobach Koncernu SMB a v obrazové casti schéma zachycujici
strukturu fizeni Koncernu SMB.

3.3. Znéni textové ¢asti informace o pfislusnosti ke Koncernu SMB je nasledujici:

,Spolecnost je clenem Koncernu SMB, jeho? Fidici osobou je statutdrni mésto Brno, ICO: 449 92 785, se
sidlem Dominikdnské ndmésti 196/1, 602 00 Brno.

Vedle Spolecnosti jsou Fizenymi osobami ndsledujici obchodni spolecnosti:
e ARENA BRNO, a.s.
e Brnénské komunikace a.s.
e (D CENTRUM COMS, a.s.
e Energie Tepldrny Brno, s.r.o.
e Dopravni podnik mésta Brna, a.s.
e lesy mésta Brna, a.s.
e Pohrebni a hfbitovni sluzby mésta Brna, a.s.
e SAKO Brno, a.s.
e  SAKO Brno SOLAR a.s.
e  STAREZ-SPORT, a.s.
e Technické sité Brno, akciovad spolec¢nost
e  Tepldrny Brno, a.s.
e  Veletrhy Brno, a.s.

3.4. Doporucend podoba obrazové ¢asti informace o prislusnosti ke Koncernu SMB je obsaZena
v- priloze €. 1 Schéma tizeni Koncernu SMB k-téte Deklaraci.

3.5. Znéni informace o pfrislusnosti ke Koncernu SMB muZe byt upraveno, jestlize je podle
skutecnosti upravovan vycet fizenych osob v rdmci Koncernu SMB, je-li zména dostatecné prokazana.
Jakoukoli zménu informace o pfislusnosti ke Koncernu SMB, ktera se netyka pouze zmén sidel a nazva
spolecnosti, jsou ¢lenové Koncernu SMB pfed jejim provedenim povinni projednat se SMB.

3.6. Jestlize bude dalsi osoba Zadat o €lenstvi v Koncernu SMB se smluvnimi pravy a povinnostmi
vyplyvajicimi z Deklarace, predlozi SMB Zadost, v niZ vyjadfi prevzeti zavazku fidit se tewte-Deklaraci.
V ptipadé odsouhlaseni ¢lenstvi Zastupitelstvem mésta Brna RMB poté rozhodne o pfijeti nevéhe
€lenazadajici osoby do Koncernu SMB:, a to ve smyslu veSkerych prav a povinnosti z Deklarace

plynoucich. Dalsi osoba se stane nevwym—Clenem Koncernu SMB za—pedminek—Deklaraceve smyslu
veskerych prav a povinnosti, které ji z Deklarace plynou, okamzikem nabyti ucinnosti dodatku k-téte
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Deklaraci tuto zménu reflektujicireflektujicimu, nebude-li v takovém dodatku stanoven jiny okamzik.
Stanovy této spolecnosti budou uvedeny do souladu s- pozadavky na ¢leny Koncernu SMB.

Clanek 4
Koncernovy pokyn a dalsi nastroje rizeni

4.1. Koncern SMB je fizen prostfednictvim doporuceni, stanovisek, vyjadreni a zdvaznych
rozhodnuti schvalovanych a vydavanych fidici osobou a dale prostrednictvim koncernovych pokyni
vydavanych ridici osobou ve smyslu ustanoveni § 81 odst.- 1 ZOK. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni,
zdvaznd rozhodnuti a koncernové pokyny jsou vydavdny, respektive schvalovdny usnesenim RMB, a
tvori vzdy prilohu daného usneseni RMB. Koncernové pokyny budou vydavany na zakladé usneseni
Rady mésta Brna

4.2. Navrh doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zavazného rozhodnuti fidici osoby pro fidici osobu
zpravidla pripravuje Koncernovy pekyn—sehvalujevybor, ktery je oprdvnén vyuZit soudinnosti
Podvyboru. Znéni doporuceni, stanoviska, vyjddieni a zdvazného rozhodnuti fidici osoby je oprdvnén
pripravovat i MMB, i jeho konkrétni Utvary, a to zejména je-li jim jejich priprava ulozena RMB.

4.2.4.3. Navrh koncernového pokynu zpravidla pripravuje Koncernovy vybor, ktery je opravnén vyuzit
soucinnosti_Podvyboru. O udéleni koncernového pokynu rozhoduje RMB aZz po jeho projedndni
Koncernovym vyborem-a—p#ipadhné. Pokud se koncernovy pokyn tykd alespon dvou fizenych osob
v Koncernu SMB ¢i pfipad(l, kdy je koncernovym pokynem predpokladdna Ujma ve vySi minimalné
150.000.000 K¢, RMB o udéleni koncernového pokynu rozhodne aZ po wddfeni-predchozim souhlasu
ZMB s udélenim koncernového pokynu. Pfedchozi souhlas ZMB k udéleni koncernového pokynu se
nevyZaduje v pripadech, kdy se koncernovy pokyn tyka dvou fizenych osob, které jsou vici sobé
navzajem v postaveni materské a dcefiné (popr. vhukovské) spoleénosti dle prislusnych pravidel ZOK;
tim neni dotéena povinnost pfedchoziho souhlasu ze—strany-2ZMB—estlizeZMB s udélenim takového
koncernového pokynu, pokud je takovym koncernovym pokynem predpoklddana djma ve vysi
minimalné 150.000.000 K¢. ZMB miZe predchozi souhlas vyslovit téZ ve vztahu k nové pristoupivsim
¢lenim Koncernu SMB, a to tak-stanew, Ze predchozi souhlas bude vysloven nikoliv jmenovité, ale ve
vztahu ke vSem fizenym osobam. V takovém pfipadé bude novym ¢lenim Koncernu SMB (fizenym
osobdm) koncernovy pokyn vydany pred jejich vstupem pouze ozndamen dle odst.—4.10—tétel3.
Deklarace.

4.4. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zdvazna rozhodnuti fidici osoby fidici osoba bezodkladné
oznamuje fizenym osobdm, kterych se tykd jejich obsah, a to zaslanim do jejich datové schranky, je-li
to mozné, nebo fyzicky do jejich sidla. Doporuceni, stanovisko, vyjadreni a zdvazné rozhodnuti fidici
osoby je vUci fizené osobé ucinné okamzikem doruceni. Soucasné se doporuceni, stanoviska, vyjadreni
a zdvazna rozhodnuti fidici osoby zasilaji na védomi Koncernovému vyboru a, v pfipadé fizenych osob,
v nichZ SMB nem3 primou majetkovou Ucast, i materské spolecnosti fizené osoby, jejimz akcionarem
¢i spoleénikem je SMB. Oznamenim doporuceni, stanovisek, vyjadreni a zavaznych rozhodnuti fidici
osoby mUze byt usnesenim RMB povéren Koncernovy vybor, ktery tak mlzZe ucinit i prostfednictvim
elektronické posty s potvrzenim o doruceni.

er s

4.3-4.5. Koncernovy pokyn musi byt podepsan osobou zastupujici fidici osobu navenek. Po podpisu
koncernového pokynu se-tento ridici osoba bezodkladné oznamuje fizené osobé, a to zaslanim do jeji
datové schranky, je-li to mozné, nebo fyzicky do sidla spelecrestifizené osoby. Koncernovy pokyn je
vUCi fizené speleénostiosobé ucinny okamzikem doruceni. Soucasné se koncernovy pokyn zasila na
védomi Koncernovému vyboru; a, v pfipadé fizenych osob, v nichZ SMB nema pfimou majetkovou

10
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Ucast, i materské spolecnosti fizené osoby, jejimz akcionarem je—SMB-—Ci spolecnikem je SMB.
Ozndmenim koncernového pokynu muze byt usnesenim RMB povéren Koncernovy vybor.

4.6. Ozndmeni _doporuceni, stanovisek, vyjadieni a zavaznych rozhodnuti SMB dle odst. 4.4.
Deklarace, koncernovych pokynl dle odst. 4.5. a 4.13. Deklarace fizenym osobdam, materskym
spoleénostem dotcéenych Fizenych osob, ¢i Koncernovému vyboru ze strany fidici osoby zajistuje ORGO.

4-4.4.7. Koncernovy pokyn musi byt vsouladu spravnimi predpisy a stanovami detéenyeh
speleénestifizenych osob a musi kumulativné obsahovat nasledujici nalezitosti:

a) oznaceni, Ze se jedna o koncernovy pokyn podle téte-Deklarace;

b) identifikace fizenych osob, jimZz je uréen, nebo uvedeni, Ze je uréen viem fizenym osobam

v Koncernu SMB;

c) specifikace pravniho ¢i jiného jednani, které se od fizenych osob vyZaduje;

d) specifikace casového ramce, v némz ma byt poZzadované pravni ¢i jiné jednani jednotlivymi ¢leny
Koncernu SMB uskutec¢néno;

e) alespon ramcova specifikace Koncernového zajmu, k jehoZ prosazovani ma realizace pokynu
slouzit;

f)  popis pFipadné Ujmy a alespon ramcova specifikace vyse Ujmy, je-li mozné ji uvést, jez mize
jednotlivym ¢leniim Koncernu SMB v dlsledku realizace koncernového pokynu vzniknout, jakoz
i sdéleni, zda se vznik Ujmy predpoklada ¢i nikoli;

s

g) vymezeni predpokladaného zplsobu vyrovnani pfipadné Ujmy v rdmci Koncernu SMB vcetné
uréeni osob, jimZ Ujma pfipadné vznikne;

h) specifikace osob, které maji pfipadnou Ujmu vyrovnat pfiméfenym protiplnénim nebo jinymi
prokazatelnymi vyhodami plynoucimi z— ¢lenstvi v Koncernu SMB—v&:, vcetné specifikace

¢asového ramce obdrzeni takového protiplnéni nebo jinych vyhod;

i)  specifikace usneseni, kterym s kencerrewmpekyremwadiileudélenim koncernového pokynu
vyslovilo pfedchozi souhlas ZMB, pokud se sehvalenipredchozi souhlas ZMB vyZaduje dle odst.

4-10-+éte4.3. Deklarace.

4.8. Jestlize _koncernovy pokyn nebude obsahovat nékterou z ndleZitosti uvedenych
v_odst. 4.7. Deklarace, upozorni na to rizend osoba ftidici osobu (prostifednictvim materidlu
predloZzeného RMB k rozhodnuti ve véci SMB jako fidici osoby Koncernu SMB) pred vykonanim
koncernového pokynu, je-li takovy postup sohledem na dasovy rdmec (dle odst. 4.7. pism. d)
Deklarace) mozny, jinak bez zbyteéného odkladu. Ridici osoba poté rozhodne o tom, zda bude
koncernovy pokyn doplnén, ¢i nikoliv. Nerozhodne-li fidici osoba na zakladé materidlu predloZzeného
fizenou osobou RMB k rozhodnuti ve véci SMB jako fidici osoby o doplnéni koncernového pokynu na
schiizi na niz byl material predloZen, plati, Ze koncernovy pokyn zlstane beze zmény a fizenou osobu
ddle zavazuje pfti splnéni podminek Deklarace pro jeho vydani. Chybéjici ndlezitost bude v takovém
pripadé uréena na zakladé podkladovych materidld projednanych Koncernovym vyborem a/nebo fidici
osobou pfri udéleni koncernového pokynu, jinak podle zdsad vyplyvajicich z Deklarace.

4.5.4.9.Vznik ajmy a jeji vyrovndni se posuzuji v—souladu s— ptislusnymi ustanovenimi pravnich
predpisQ. Za vyrovnani pfipadné ujmy v souladu s ustanovenim § 72 odst. 2 ZOK odpovida SMB—-ridici
osoba. Ridici osoba je oprdvné&na pfihlédnout k nedodriovani povinnosti stanovenych Deklaraci ze
strany fizenych osob, a to k nepInéni koncernovych pokynt vydanych v souladu s ¢lankem 4 Deklarace
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radné a vcas a k nedodrzovaniinformacnich povinnosti dle odst. 5.3. a odst. 5.4. Deklarace, a zohlednit

tato poruseni povinnosti zejména pti stanoveni vyse primérené ndhrady ujmy.

; » AB-V pripadé nevykonanl
soby, mizZe SMBridici osoba i jind tizend osoba soucasné
poZadovat od danéhe-Elenakencernu-SMBFizené osoby, kterd koncernovy pokyn nevykonala, ndhradu
Ujmy, ktera jim vznikla SMB-&iHirému—Elenevikenecernrd-SMB—v pficinné souvislosti s nevykonanim

koncernového pokynu.

koncernoveho pokynu ze strany fizené o

4.8:4.11. Vsichni clenové Koncernu SMB se zavazuji vzdjemné spolupracovat pti plnéni
koncernovych pokyn(.

4.9.4.12. Koncernovy pokyn muze byt kdykoliv ridici osobou odvolan-i. Koncernovy pokyn mize
byt dale kdykoliv fidici osobou zménén—usnesenim—RMB—Pf—odveldnirnebe, priemZ pii zméné
koncernového pokynu se edst-ujednani ¢lanku 4-3—téte Deklarace peuzijepou?iji obdobné.

4.13. Koncernové pokynv vydané v navaznosti na predch02| souhlas ZMB vyslovenv vudi vSem

fizenym osobdm dle odst. 4.3. véty paté Deklarace se automaticky vztahuji i na nové pristoupivsi cleny
Koncernu SMB, a to od okamZiku jejich doruceni dle pravidel odst. 4.5. Deklarace, kdy se pro né stavaji
ucinnymi; takto oznamované koncernové pokyny jiz nemuseji byt opétovné zasildny na védomi
Koncernovému vyboru ani materské spolecnosti dotéené fizené osoby. Ozndmenim koncernovych
pokynl novym ¢lendm Koncernu SMB (fizenym osobdm) muZe byt usnesenim RMB povéren
Koncernovy vybor.

4.14. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zdvazna rozhodnuti SMB tykajici se vSech Ffizenych osob se
automaticky vztahuji i na nové pfristoupivsi ¢leny Koncernu SMB, a to od okamZiku jejich doruceni
novym ¢lendm Koncernu SMB dle pravidel odst. 4.4. Deklarace.

411.4.15. Dle ustanoveni § 102 odst. 3 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni}), ve znéni
pozdéjsich predpis(, je RMB opravnéna svérit tam uvedené pravomoci Magistratu-meésta-BrraMMB.
Pokud tak RMB ucini s dlisledky pro povinnosti fizené osoby pfi pInéni koncernového pokynu, obsahuje
tuto informaci pfislusny koncernovy pokyn, véetné stanoveni povinnosti fizené osoby vici Magistraty
meésta-BrraMMB.
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Clanek 5
Informacni povinnosti v rdmci Koncernu SMB

5.1. SMBRidici osoba bude prostiednictvim Koncernového vyboru priibéiné informovat fizené
osoby o- zasadnich zménach v- jednotnych politikdach Koncernu SMB, které maji dopad zejména do
prav, povinnosti a sméfovani fizenych osob, jakoZ i o zésadnich-uddlestechzméndch v Koncernovych
zajmech, které se v—téchto oblastech fizenych osob tykajiz hlediska jejich koncepcniho nebo
strategického fizeni a rozvoje.

5.2. Rizené osoby jsou povinny pribéiné informovat Koncernovy vybor o predpoklddaném
zpUsobu

_a terminech plnéni udéleného koncernového pokynu vcetné veskerych usneseni pfijatych v-této
souvislosti organy fizenych osob; prvni takovou informaci jsou fizené osoby povinny Koncernovému
vyboru predloZit na prvni schzi Koncernového vyboru nasledujici po nabyti Ucinnosti koncernového
pokynu dle odst. 4.5. &i odst. 4.13. Deklarace. Rizené osoby jsou dale povinny bez zbyte¢ného odkladu
informovat Koncernovy vybor, pokud by hodlaly odmitnout plnéni koncernového pokynu, a- to véetné
dlvodU pro jeho odmitnuti-; Koncernovy vybor bez zbytecného odkladu doporuci fidici osobé navrh
dalSiho postupu.

5.3. Rizené osoby jsou po udéleni koncernového pokynu, a dale kdykoliv v priibéhu jeho pInéni,
povinny bez zbytecného odkladu informovat Koncernovy vybor o veSkerych zménach okolnosti
majicich podstatny vliv (i potencidlni podstatny vliv) na realizaci koncernového pokynu nebo
podstatny vliv (¢i potencidlni podstatny vliv) na vznik ¢i zménu rozsahu djmy. Tato informacni
povinnost se uplatni rovné? ve vztahu k veSkerym okolnostem a predpokladim pro udéleni
koncernového pokynu, které nebyly (nebo s ohledem na obsah podkladovych materidld projednanych
pfi udéleni koncernového pokynu nemusely byt ¢i s ohledem k okolnostem relevantnim v dobé udéleni
koncernového pokynu nemohly byt) v dobé projednani koncernového pokynu ZMB, RMB a/nebo
Koncernovému vyboru, resp. v dobé prijeti rozhodnuti RMB ve véci SMB jako Fidici osoby pfi udéleni
koncernového pokynu RMB, znamy, avSak mohou mit podstatny vliv (Ci potencidlni podstatny vliv) na
realizaci koncernového pokynu nebo podstatny vliv (¢i potencidlni podstatny vliv) na vznik i rozsah
ujmy. Koncernovy vybor bez zbyte¢ného odkladu po obdrZeni informace od fizené osoby doporuci
fidici osobé ndvrh dalSiho postupu (prostiednictvim materidlu pfedloZzeného RMB k rozhodnuti ve véci
SMB jako Fidici osoby Koncernu SMB).

5.3.5.4. Rizené osoby jsou povinny neprodlené informovat Koncernovy vybor o tom, Ze plnéni
udéleného koncernového pokynu mize zpUsobit Ujmu, jez neni v koncernovém pokynu
predpokladana, nebo Ujmu vyssi, nez je v koncernovém pokynu specifikovana. V takovém pripadé RMB
saeli-HizenéKoncernovy vybor predlozi fidici osobé bez zbyte¢ného odkladu své doporucujici stanovisko
_k riziku vzniku ujmy a ke zpUsobu jejiho nahrazeni.

5.5. Rizené osoby pravidelné kazdé ti (3) mésice predavaji Koncernovému vyboru jedreu-mésiénd
informace o- své ¢innosti—Bdle a vysledku hospodareni. Rizené osoby se zavazuji nejpozdéji do deseti
(10) dnl po uplynuti pfislusnych tfi (3) kalendarnich mésicl (tj. nejpozdéji vidy do 10. bfezna, 10.
Cervna, 10. zafi ¢i 10. prosince prislusného kalendarniho roku) informovat Koncernovy vybor
prostrednictvim tabulkovych reportl, popisujici planované a skuteéné ukazatele vykonnosti a pfipadné
odchylky, financni kondici a stav hospodareni (,,Reporting”) za dotéené obdobi. Koncernovy vybor je
opravnén formu a miru podrobnosti Reportingu blize specifikovat, a to dle informaci zndmych ze své
vlastni ¢innosti, dle poZadavk{ Fidici osoby, jakoZ i k Zadosti Fizené osoby. V rdmci Reportingu budou
poskytovany zejména nasledujici informace:

a) o plnéni podnikatelského planu fizené osoby,
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b) o investi¢nim pldnu na nadchazejici kalendarni ctvrtleti a plnéni pldnu investic za aktudlné

v s v

probihajici a posledni uplynulé kalendarni ctvrtleti se zohlednénim stavu financovani
jednotlivych investic,

c) vykaz zisku a ztraty v podobé manazerské vysledovky,

d) stav plnéni koncernovych pokynu.

5.6. Koncernovy vybor je na zakladé svého rozhodnuti vydaného v souladu s pravidly upravenymi
ve Statutu Koncernového vyboru a Podvybor( opravnén pozadovat, a to i pravidelné, od fizenych osob
v rdmci Reportingu jakékoliv dal$i nezbytné informace, souvisejici s fizenim Koncernu SMB, resp. jeho
jednotlivymi politikami, které si rozhodnutim predem vyzada.

5.4.5.7. Rizené osoby poskytnou Koncernovému vyboru ¢i Podvyboru na zékladé 74dosti Koncernového
vyboru neprodlené wSechny-informacekterésikoncernowwhbervyiddaveskeré informace tykajici se
fizenych osob, jejich provozu a fungovani, v€etné rozvoje spoluprace s dalSimi ¢leny Koncernu SMB,
neodporuje-li takovy poZadavek Koncernového vyboru pravnim predpisim. Koncernovy vybor je
oprdvnén veskeré jim ziskané informace poskytovat Podvyboru k zajisténi jeho Cinnosti.

5.8. Koncernovy vybor a jeho prostrednictvim i Podvybor jsou ddle oprdvnény k zajiSténi své
¢innosti a plnéni Koncernového zajmu pozadovat poskytnuti informaci v podobé konkrétnich udajq,
pisemnych analyz, doporuceni, stanovisek, vyjadrenich a jinych podkladovych materidlt ze strany
MMB nebo jeho jednotlivych utvard, které jsou povinny dozadani informaci vyhovét a takové
informace poskytnout, neodporuje-li takovy poZadavek Koncernového vyboru ¢i Podvyboru pravnim
predpisim. Neposkytnuti poZzadovanych informaci jsou MMB ¢&i jeho Utvary povinny vzdy odavodnit.
MMB ani_jeho utvary nejsou ddale povinny vyhovét Zadostem Koncernového vyboru ¢i jeho
prostfednictvim Podvyboru o poskytnuti informaci, paklize by jejich poskytnuti bylo spojeno
s vynaloZenim nepfimérenych financnich prostredkd ze strany MMB ¢&i jeho Gtvar(, zpusobenych
zejména_zadostmi presahujicimi rozsah bézné spoluprace nebo vybocujicimi z oborl specializace
jednotlivych Utvard MMB. Prdva a povinnosti stanovené vtomto odst. 5.8. Deklarace se uplatni
totozné i v pripadech Zadosti o informace Koncernového vyboru nebo Podvyboru ze strany jakychkoliv
organu zfizenych RMB.

5.9. Ridici osoba je prostfednictvim MMB, ¢&i jeho konkrétnich utvard, oprdvnéna v rdmci své
¢innosti dle své potreby poZadovat poskytnuti informaci v_podobé konkrétnich udajl, pisemnych
analyz, doporuceni, stanovisek, vyjadrenich a jinych podkladovych materidl( ze strany Koncernového
vyboru nebo jeho prostrednictvim od Podvyboru, avSak vzdy a pouze za konkrétnim ucelem, ktery musi
byt v pisemné 7adosti odivodnén, neodporuje-li takovy poZadavek pravnim predpisim. Koncernovy
vybor a jeho prostiednictvim Podvybor informace poskytnou v nezbytném rozsahu, pripadné uvedou,
z jakych dlvod( neni poskytnuti poZzadovanych informaci v plném rozsahu mozné. Koncernovy vybor
ani Podvybor nejsou opravnény poskytovat informace tvorici obchodni tajemstvi fizenych osob, nebo
jiné dlvérné informace fizenych osob, jsou-li takto oznaceny ve smyslu odst. 8.2. Deklarace a jejichZ
vyzrazeni je zpUsobilé privodit jim vznik Ujmy. Koncernovy vybor ani Podvybory nejsou dale povinny
poskytovat informace, paklize by jejich poskytnuti bylo spojeno s vynaloZenim nepfimérenych
financnich prostredkd, zplsobenych zejména Zadostmi presahujicimi rozsah bézné spoluprace nebo
vybocujicimi_z oborl specializace jednotlivych Podvyborl. Na informace poskytnuté podle tohoto
odst. 5.9. Deklarace MMB a jeho Utvardm se vztahuji pravidla o mil¢enlivosti obsaZzena v Deklaraci.
Prava a povinnosti stanovené v tomto odst. 5.9. Deklarace se uplatni totoZzné i v pfipadech Zadosti
o informace jakychkoliv_orgadni zfizenych RMB ze strany Koncernového vyboru nebo jeho
prostfednictvim od Podvyboru.
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5.5-5.10. Pokud je pro plnénikoncernového pokynu nékterou z fizenych osob potiebné, aby tato
osoba ziskala informace, jimiz disponuje jina fizenda osoba, je tato fizena osoba povinna obrétit se na
Koncernovy vybor s Zadosti o vyZaddni takové informace-neprodienépeoskytrout.. Disponuje-li takovou
informaci Koncernovy vybor sdm z vlastni ¢innosti, informaci poskytne. V opaéném ptipadé informaci
od dotéené fizené osoby vy7ddd a dozZadujici fizené osobé informaci poskytne, to vSe pouze za
podminek dodrzeni ¢lanku 8 Deklarace. Na takto poskytnuté informace se vztahuji pravidla o
mlcenlivosti obsazena v-téte Deklaraci.

Clanek 6
Koncernovy vybor a jeho Podvybory

6.1. Koncernovy vybor je neformalnim tidicim a poradnim organem fidici osoby zfizenym fFidici
osobou, ktery plni zejména iniciativni, informacni a poradni funkci. Jeho Ukolem je zejména—a
projednavani navrhla koncernovych pokyni, dohled nad jejich plnénim, monitorovani cinnosti
Koncernu SMB a cinnosti jeho ¢lent v ramci Koncernu SMB, jakoZ i dalsi ¢innosti potfebné k tomu, aby
RMRBridici osoba mohla v Koncernu SMB uplatriovat efektivni a hospodarné fizeni.

6.2. Ridici osoba je za U¢elem zefektivnéni a strategického Fizeni ¢innosti Koncernu SMB opravnéna
svym rozhodnutim zfizovat jako pomocné a poradni orgdny Koncernového vyboru jednotlivé
Podvybory, a to zejména pro kli¢ové obory ¢i oblasti podnikani osob v ramci Koncernu SMB, oblasti
jednotnych politik Koncernu SMB a samotného fungovani &i cinnosti Koncernového vyboru.
Koncernovy vybor je opravnén predloZit Fidici osobé pisemny navrh na zfizeni Podvyboru; navrhem
Koncernového vyboru fidici osoba neni vdzdna.

6.3. Podvybory jsou rovnéz opravnény ke zpracovani a provéreni informaci ziskanych od clen(
Koncernu SMB a Koncernového vyboru, jakoZ i k zajisténi pripravy podkladd, analyz, doporuceni,
stanovisek ¢i vyjadrenich uréenych Koncernovému vyboru pro jeho dalsi Cinnost nebo jeho
prostrednictvim pro ¢innost MMB a jeho Utvar(, vZdy k jeho Zadosti. Na pfipravé podkladd pro ¢innost
Koncernového vyboru ¢i MMB a jeho utvarl jsou jednotlivé Podvybory a Kanceldi koncernového
vyboru opravnény vzajemneé spolupracovat a poskytovat si vzajemnou soucinnost.

6-2.6.4. Podrobna pravidla fungovani a personalniho obsazeni Koncernového vyboru a jeho Podvybord,
véetné prispévkl na ¢innost Podvybord, jsou obsaZzena ve Statutu kencernevéheKoncernového vyboru

a Podvybord.

6.5. Na naklady cinnosti Podvybor( prispivaji fizené osoby Koncernu SMB tak, 7e na Cinnost
Podvyboru zfizeného pro urcity obor Ci oblast podnikdni budou pfispivat vZdy ty fizené osoby Koncernu
SMB, jichZ se bude predmétny obor Ci oblast podnikani tykat nebo jejichZ predmét Cinnosti podnikani
Ci predmét Cinnosti zapsané v obchodni rejstfiku budou ¢innosti Podvyboru odpovidat, a to na zdkladé
rozpoctu Podvyboru schvaleného fidici osobou.

Clanek 7
Kancelar koncernového vyboru

7.1. Jako—analyticky—a—organizaénéKanceldi koncernového vyboru je zfizena jako organizacni a

podpUrny Utvar Koncernového vyboru-byla—ziizenaKanceldi-kencernovéhowybory, kterd je vedena u
fizené spole¢nosti SAKO-Brre,—a-s—. V pripadech, kdy je Koncernovy vybor usnesenim RMB povéren

oznamenim doporuceni, stanoviska, vyjadreni, zavazného rozhodnuti SMB nebo koncernového
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pokynu fizené osobé, zajistuje odeslani téchto dokumentl Kanceldf koncernového wvyboru
prostrednictvim datové schranky spolecnosti SAKO, nebo zajisti doruceni fyzicky do sidla fizené osoby.

7.2. Na naklady cinnosti Kancelare koncernového vyboru pfispivaji fizené osoby Koncernu SMB
ro¢né ¢astkou stanovenou vZdy na kalendarni rok na zakladé rozpoctu Kancelare koncernového vyboru
schvaleného RMBridici osobou.

7.3. Kancelaf kencernevéhekoncernového vyboru zajistuje svymi pracovniky nebo prostfednictvim
sluZzeb externich subjektl zpracovavani informaci ziskanych od ¢lend Koncernu SMB, pripravu
podkladd pro ¢innost Koncernového vyboru véetné zpracovavani odbornych posudkd a stanovisek,
jakoz i daldi analytické a organiza¢ni ¢&innosti, jichZ je zapotfebi pro zajistovani funkci a chodu
Koncernového vyboru.

7.4. Kancelar koncernového vyboru jako podplrny orgdn Koncernového vyboru je opravnéna po
ztizeni Podvyboru v souladu s odst. 6.2. Deklarace, do doby jeho persondlniho obsazeni dle pravidel
obsaZenych ve Statutu Koncernového vyboru a Podvyborl, vykonavat jeho ¢innost se vSemi pravy
a povinnostmi s tim spojenymi.

#4-7.5. Pracovniky zafazené do Kancelare Kenecernovéhekoncernového vyboru urci SMB-swmnfidici
osoba koncernovym pokynem.

Clanek 8
Povinnost micenlivosti

8:-18.1. VSichni ¢lenové Koncernu SMB a vsichni ¢lenové Koncernového vyboru, urceni pracovnici
Kancelare koncernového vyboru i ¢lenové Podvyboru jsou pti plnéni svych povinnosti podle—téte
Deklarace a pfi plnéni koncernovych pokynt povinni dbat ochrany obchodniho tajemstvi a dlivérnych
informaci tykajicich se ostatnich clent Koncernu SMB, s nimiz se
v této souvislosti seznami. Stejné tak ¢lenové Koncernu SMB a- vSichni urceni pracovnici Kancelare
koncernového vyboru, ¢lenové Koncernového vyboru i Podvyboru jsou povinni chranit i jakékoli dalsi
dlvérné informace a obchodni tajemstvi, k nimz ziskaji pfistup diky Clenstvi v Koncernu SMB-€i—v,
Koncernovém vyboru-_i Podvyboru ¢i diky zarazeni do Kanceldre koncernového vyboru. Kazdy clen
Koncernového vyboru i Podvyboru, ¢i urceny pracovnik Kanceldre koncernového vyboru se zavaie
k povinnosti mlc¢enlivosti prostfednictvim pisemného prohlaseni. Ochrana informaci podle tohoto
lanku zahrnuje pouze takové informace, jejichZz poskytnuti mliZze byt odmitnuto v souladu se zdkonem
. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu.

¢
¢

8.2. sMBClenové Koncernu SMB_jsou povinni v souladu s ¢ldnkem 5 Deklarace dodriovat
informacni povinnosti vici Koncernovému vyboru. Koncernovy vybor je opravnén obdrzené informace
na dozadani poskytnout MMB ¢i jeho utvardm, a to vZdy za splnéni podminek v Deklaraci stanovenych.
Rizené osoby jsou oprdvnény jimi poskytované informace zietelnym vyznacenim nezaddvajicim
pochybnosti oznacit za obchodni tajemstvi/divérné informace s tim, Ze pokud tak neucini, mohou byt
tyto informace ze strany Koncernového vyboru poskytnuty MMB ¢&i jeho utvarlm, za dodrZeni
podminek v Deklaraci stanovenych.

8.2.8.3. Ridici _osoba se podpisem a zasldnim téte—Deklarace Fizenym osobdm zavazuje,
_Ze— nezneuZije 7ddné duvérné informace ani obchodni tajemstvi fizenych osob, s aimiznimZz se v
souvislosti s predmétem—tétonaplinovanim ucelu Deklarace sezndmi a Ze tyto informace pouzije
vylucéné pro fizeni Koncernu SMB a zajisténi Koncernovych zajmda.
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8.3-8.4. Pfi predavani informaci fidici osobé jsou fizené osoby opravnény pozadovat uzavieni zvlastni
pisemné dohody o zachovani dlvérnosti informaci. Predpoklada se rovnéz uzavirani takovych dohod
mezi fizenymi osobami navzajem, vyzada-li si to spoluprace mezi ¢leny Koncernu SMB a charakter
preddvanych  informaci. Tyto dohody Ize nahradit obecnéjS$imi  jednostrannymi
deklaracemiprohlasenimi obdobnymi této Deklaraci podle predchazejiciho odstavce.

Cast I11.
Zasady jednotnych politik Koncernu SMB

Clanek 9
Zasady jednotnych politik Koncernu SMB

9-1:9.1 V ramci Koncernu SMB podléhaji jednotnému fizeni vybrané slozky ¢innosti fizenych osob,
pricemz cile vedouci k naplfiovani spolec¢nych Koncernovych zajmu jsou uvedeny déle v-rasledujicich
odstaveich-tohote tomto ¢lanku Deklarace.

9.2 Politika v oblasti auditu mda za cil systematicky podporovat transparentnost, zdkonnost

fungovani a spravnost realizace procesu fizenych osob za soucasné optimalizace nakladd na interni

a externi audit i na fungovani vyboru pro audit.

9.3 Cilem politiky controllingu a reportingu je vytvoreni ndstroji fizeni ke koordinaci procest

planovani a kontroly a vytvoreni datové informacni zakladny Koncernu SMB, umoZnéni prenosu

strategie SMB do strategie jednotlivych ¢lend Koncernu SMB a jeji realizace v rdmci realizacnich plana.

Cilem datové politiky je zajistit katalogizaci veSkerych datovych sad, které jsou v ramci Koncernu SMB

vytvareny. Soucasti katalogizacniho zdznamu musi byt stupen otevienosti datové sady (vnitrofiremni

data, data sdilitelnd v rémci Koncernu SMB, data oteviend), zodpovédnda osoba a minimalné v pripadé

otevrenych dat odkaz na data samotna. Pfinosem pro Koncern SMB bude zvySena efektivita sdileni

informaci a mozZnost Cinit rozhodnuti podloZena realnymi daty. V pripadé otevienych dat pak zvysSeni

transparentnosti vici verejnosti.

9.4 Cilem investicni politiky je zajistit jednotné Fizeni investic Fizenych osob tak, aby investi¢ni

¢innost fizenych osob byla zejména efektivni, Iépe se vyuzivaly disponibilni zdroje Fizenych osob, snizila

se financni zatéz rozpoctu SMB, zvysila se ndvratnost investic, zabezpedil se dostatek zdrojl na zajisténi

béZného provozu fizenych osob, optimalizovalo se vyuziti volnych financénich prostfedki a koneéné,

aby SMB jako fidici osoba mohla realizovat své investice za ucelem naplfiovani Koncernovych zajmu

v ramci jednotné politiky Koncernu SMB.

9.5 Cilem politiky v oblasti ndkupu a prodeje je moZnost vyuZiti spolecného nakupu, tj. ve své

podstaté puljde o realizaci Uspor z rozsahu. lLze se zdroven zasadit (za podminek zachovani

spravedlivych podminek pro vsechny ¢leny Koncernu SMB a pravnich predpist) o to, aby fizené osoby

pfi vybéru dodavatelll preferovaly ostatni ¢leny Koncernu SMB. Politika v oblasti realizace stavebnich

praci se zaméruje na vSestranny rozvoj Uzemi i potfeby obcand tak, aby byla zajisténa veskera obcanska
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vybavenost a zajisténa vystavba strategicky vyznamnych projektd v rdmci SMB a jeho okoli za vyuziti

synergickych vazeb puasobicich v rdmci Koncernu SMB. Pfinosem pro Koncern SMB bude moznost

efektivnéjSiho rozlozeni pracovniho apardtu a nakupu k zajisténi dodavek a sluzeb pro vystavbu

nezbytnych, a to jak v rdmci ¢lend Koncernu SMB, tak mimo néj.

9.2.9.6 Cilem bezpecnostni politiky je sjednoceni pravidel a procesl bezpecnosti informaci,
bezpecnosti ICT infrastruktury, bezpecnosti prvkl infrastruktury i ostatnich aspekt( bezpecnosti, tedy
persondlni, environmentalni, bezpecnost dalsich aktiv apod. tak, aby (i) bylo dosazeno souladu se
vsemi zdkonnymi pozadavky, (ii) byla minimalizovana rizika v oblasti bezpecnosti a (iii) byl maximalné

omezen dopad pripadnych incidentl nebo udalosti.

9:4.9.7 Cilem financni politiky je zajistit SMBfidici osobé vliv nad fizenim financi v Koncernu SMB tak,
aby fizené osoby spolecné se-SMBs fidici osobou v oblasti politiky financovani vzajemné spolupracovaly
na rozloZeni dluhového zatizeni v ramci Koncernu SMB s cilem zajistit, aby (i) celkové naklady na
ramci Koncernu SMB prostfednictvim tzv. cash-poolingu, (iii) pfi sjedndvani externiho financovani byla
koordinovana vyjednavaci pozice ¢lent Koncernu SMB vici potencialnim véfiteldm a (iv) dochazelo
k vyuzivani a zhodnoceni volnych financ¢nich zdrojl v ramci Koncernu SMB, a to za podminky, Ze tyto
zdroje jim budou poskytovany za lepSich nebo alespori obdobnych podminek, které v misté a v ¢ase
odpovidaji podminkam financniho trhu. PInéni tohoto odstavce nesmi privodit kterékelizadné fizené
osobé Koncernu SMB Upadek ani jinym zavaznym zplsobem ohrozit jeji financni stabilitu.

9.5—Cilem dividendové politiky je zajistit jak stabilni financovdni cinnosti, obnovy majetku
a rozvojovych potreb ¢lend Koncernu SMB, tak i stabilni prijem SMBfidici osoby, a to zejména podilem
na vytvoreném zisku z obchodnich ¢innosti élent-Kenecernu-SMB:

18
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9-106:9.9 Cilem majetkové politiky SMB—je zajistit optimalizaci majetku fizenych osob
potfebného pro vykon hlavnich ¢innosti jednotlivych fizenych osob, jeho Udrzbu a obnovu tak, aby byl
vyuzivan s- maximalni efektivitou a byly minimalizovany naklady na jeho Udrzbu a provoz. Déle je cilem
majetkové politiky zajistit moZnost majetkovych dispozic s hmotnym i nehmotnym majetkem Fizenych

osob za Ulelem jejich vyuZiti pro pripravu a/nebo realizaci strategickych projektd v rdmci SMB

v pfipadech, kdy je dany majetek fizené osoby pro pfipravu a/nebo realizaci takového projektu

’

nezbytny, byt by byl projekt realizovdn jinou Fizenou osobou ¢&i fidici osobou, & byl majetek nezbytny

pro zajisténi protihodnoty treti osobé za ucelem nabyti majetku, prav ¢i jinych hodnot tfeti osoby ¢leny

Koncernu SMB. Majetkova politika jednotlivych Fizenych osob definuje vyuZivani nehmotného majetku
i hmotného majetku zdsadni povahy, tj. vyrobni prostfedky, strojni zafizeni, vozovy park, Maietkevd

Vs v

nemovité véci, aj._ DalSim cilem

politiky je také definovat strategii vyuZziti a nakladani se zbytnym majetkem.

9.10  Cilem IT politiky je uplatnéni jednotného strategického pfistupu v oblasti smérovdni rozvoje
informacnich technologii tak, aby byl tento rozvoj v souladu se strategii Koncernu SMB a jednotlivych
jeho spolecnosti. Cilem IT politiky je zabyvat se hardwarovym i softwarovym vybavenim, sluzbami,
datovymi centry i spole€nym vybérem poskytovatele mobilnich hlasovych a datovych sluzeb.

s

9.11 Cilem personalni politiky je (i) stabilizace personalniho obsazeni na fidicich Urovnich fizenych

’

osob, (ii) zajisténi odborného vedeni a fizeni fizenych osob, (iii) zajiSténi transparentniho a jednotného
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odménovani managementu fizenych osob a transparentniho odménovani zaméstnanct fizenych osob

a (iv) podpora toho, aby fizené osoby byly kvalitnim a vyhleddvanym zaméstnavatelem ve svém

regionu s dobrou povésti.

9:13-9.12 Cilem politiky spolecenské odpovédnosti (CSR) je vSestranny ekonomicky, kulturni
a spolecensky rozvoj statutarnthe-mésta-BrraSMB, podpora obcanské sounaleZitosti a zvySovani kvality
Zivota vSech jeho obcan(, a to zejména v oblasti sportu, kultury, zdravi a zdravého Zivotniho stylu,
obcanské spolecnosti, Zivotniho prostfedi a charitativnich projekt(.

9.13  Politika udrzitelného a environmentalné udrzitelného rozvoje si klade za cil efektivné vyuzivat

synergické vazby jednotlivych élenl Koncernu SMB za ucelem jejich vzajemné spoluprdce ohledné

podpory a integrace ekonomickych, socidlnich a ekonomickych cild s cilem vytvoreni jednotného

prostiedi, umoznujiciho socidlné Zadouci rozvoj SMB, za podminek ekonomické Zivotaschopnosti

a ekologické udrzitelnosti. Cilem politiky udrzitelného rozvoje a environmentalné udrzitelného rozvoje

je dale dlouhodoba podpora a vyvoj ekologického a efektivniho rozvoje kompetenci potfebnych pro

environmentalné odpovédné jednani prislusnych osob, zlepSovani kvality Zivotniho prostiedi jako

celku i jeho konkrétnich slozek, podpora ekologicky udrzitelné suburbanizace a priprava jednotné

strategie k dodrZovani prevence znedisténi a/nebo naruseni Zivotniho prostfedi a k podpofe vyzkumu

Ci technologického vyvoje k tomu smérujicimu.

9.14  Cilem politiky vyuzivani surovinovych zdroji a energetické bezpecnosti je zajisténi pristupu

k dostate¢nému _mnozZstvi surovin a energie, za podminky diverzifikace zdrojt, zdrojovych teritorii

a prepravnich cest a zajisténi kapacitné dostatecné, efektivni, spolehlivé technické a energetické

infrastruktury véetné kvalifikované obsluhy a zdsob strategickych komodit s cilem eliminovat krizové

stavy a zajistit potfeby obcant SMB, podpora a rozvoj investi¢nich projektd jednotlivych ¢lend

Koncernu SMB zamérenych na napliovani vytyéenych cild v oblasti energetiky. Cilem této politiky je

dale spoluprace jednotlivych élend Koncernu SMB na posileni maximalni sobéstacnosti v dodavkach

vstupnich komodit, tj. na pfednostnim vyuzivani vlastnich zdrojd za vyuziti synergickych vazeb élen(

Koncernu SMB a jejich rozvoji, omezeni emisi, dekarbonizaci, posunu SMB a fizenych osob smérem

k nizkouhlikovému hospodarstvi, podpore vyzkumu v oblasti nizkouhlikovych technologii a zajisténi

konkurenceschopnosti na poli s energetikou.

9:14-9.15 Cilem politiky vztahl sverejnosti (PR) a propagace je koordinovany a pripadné
spole¢ny zplsob komunikace, prezentace ¢leni Koncernu SMB i Koncernu SMB jako celku, spoluprace
v oblasti propagace fizenych osob a vykonu jejich funkce a prezentace pfinosli koncernového
usporadani pro SMB i jeho obyvatele. Politika vztah( s vefejnosti bude déle zamérena i na budovani a

rozsifovani povédomi o ¢innosti, cilech Koncernu SMB a posilovani davéry v jeho aparat a loajality mezi

jednotlivymi ¢leny Koncernu SMB a subjekty mimo néj.

9.16  Cilem politiky sdilenych sluzeb a organizacnich Utvard je podpofit vyuzivani synergii

prostrednictvim zdsaht do organizace ¢lend Koncernu SMB tak, aby byly odstranény duplicity, vyuZity

synergie a zvySena efektivita rizeni.
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Cast IV.
Zavérecna ustanoveni

Clanek 10
Platnost a ucinnost

10-1:10.1 Tate-Deklarace nabyva platnosti dnem uzavieni, pficemz za den uzavieni se povazuje
den podpisu posledni fizenou osobou, pripadné statutdraim-méstem-Braemridici osobou, podepisuje-
li tute-Deklaraci po fizenych osobach, a Ucinnosti dnem zvefejnéniuverejnéni v registru smluv. Totéz
platii o jakékoli pozdéjsi zméné-téte Deklarace.

10-2:10.2 Jednotlivé tizené osoby stvrzuji smluvni vazanost teute—Deklaraci podpisy osob
oprdvnénych jednat za fizené osoby.

140-3-10.3 Jednotlivé fizené osoby mohou—iute Deklaraci vypovédét pouze v pripadé,
Ze Clenstvi v Koncernu SMB je pro né dlouhodobé jednostranné nevyhodné. Vypovéd je ucinna
poslednim dnem kalendarniho roku nasledujiciho po doruceni vypovédi SMB, ledaze RMB schvali
drivéjsi ukonceni.

Clanek 11
Dalsi ustanoveni

3111 Statutdrai-orgdnyHzenyeh-osebRidici osoba a fizené osoby jsou povinny seznamit
s teute-Deklaraci kazdého ¢lena svych organl, zaméstnaneepracovnika ¢i odborného poradce, jehoz

¢innost ma ¢i mize byt teute-Deklaraci dotcena.
Prilohy:

1. Schéma fizeni Koncernu SMB
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statutarniho mésta Brna

Priloha ¢. 1

Schéma rizeni Koncernu SMB

Schéma fizeni Koncernu SMB
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C.3
3.1. Dodatek €. 5 k Deklaraci nabyva platnosti dnem uzavieni, pficemz za den uzavieni se povazuje
den podpisu posledni fizenou osobou, pfipadné statutarnim meéstem Brnem, podepisuje-li
tento dodatek po fizenych osobdch, a u¢innosti dnem uverejnéni v registru smluv.
3.2. Dodatek ¢. 5 k Deklaraci byl schvélen na schizi Rady mésta Brna R9/......dne ......... pod bodem
C. ...

V Brné dne

JUDr. Markéta Varikova
primatorka statutarniho mésta Brna

predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
ARENA BRNO, a.s. ARENA BRNO, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Brnénské komunikace a.s. Brnénské komunikace a.s.
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva
CD CENTRUM COMS, a.s. CD CENTRUM COMS, a.s.
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva
Dopravni podnik mésta Brna, a.s. Dopravni podnik mésta Brna, a.s.
jednatel

Energie Teplarny Brno, s.r.o.

predsedkyné predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Lesy mésta Brna, a.s. Lesy mésta Brna, a.s.
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predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva

Pohtebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s. Pohtebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
SAKO Brno, a.s. SAKO Brno, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
SAKO Brno SOLAR a.s. SAKO Brno SOLAR a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
STAREZ — SPORT, a.s. STAREZ — SPORT, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Technické sité Brno, akciova spolec¢nost Technické sité Brno, akciova spole¢nost
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Teplarny Brno, a.s. Teplarny Brno, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Veletrhy Brno, a.s. Veletrhy Brno, a.s.
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DODATEK C. 5
K DEKLARACI KONCERNU
STATUTARNIHO MESTA BRNA
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Dodatek €. 5
k Deklaraci Koncernu statutarniho mésta Brna

C.1
1.1 Dne 5. 9. 2017 pfijalo Zastupitelstvo mésta Brna usneseni ¢. ZM7/2800, kterym vyslovilo
predbézny souhlas s dokumentem oznacenym jako , Deklarace koncernu statutarniho mésta Brna“
(dale jen ,Deklarace”), na zadkladé kterého méla byt vytvorena koncernova struktura spolecnosti,
jejichz jedinym akcionarem je statutdrni mésto Brno (dale jen ,Koncern SMB“).

1.2. Rada mésta Brna ptijala dne 26. 9. 2017 usneseni ¢. RM7/09430, kterym Deklaraci schvalila.

1.3. Dne 13. 11. 2017 byla Deklarace uvefejnéna v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb.,
o zvldstnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv
(zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpisl, a to pod ID smlouvy 3474956 a dale dne
22.12.2017 pod ID smlouvy 3901808.

1.4. Dne 28. 11. 2017 ptijala Rada mésta Brna v plisobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou
¢leny Koncernu SMB, usneseni ¢. RM7/10379, jimz byla shora uvedend Deklarace opétovné schvélena
a soucasné bylo vzato na védomi podepsani Deklarace vsemi zic¢astnénymi stranami a jeji uverejnéni
v registru smluv dne 13. 11. 2017.

1.5. Na zakladé Deklarace byla stvrzena existence Koncernu SMB, jehozZ ¢leny se staly spolecnosti
Brnénské komunikace a.s., Dopravni podnik mésta Brna, a.s., Lesy mésta Brna, a.s., Pohrebni
a hrbitovni sluzby mésta Brna, a.s., SAKO Brno, a.s., STAREZ — SPORT, a.s., Teplarny Brno, a.s.,
Technické sité Brno, akciova spolecnost a Veletrhy Brno, a.s. a stanoven zakladni smluvni rdmec jeho
fungovani.

1.6. Dne 18. 6. 2019 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z8/07 usneseni pod
bodem €. 6, kterym vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku €. 1 k Deklaraci.

1.7. Dne 26. 6. 2019 Rada mésta Brna v pUsobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R8/032 ptijala usneseni pod bodem ¢. 78, kterym schvélila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 1
k Deklaraci.

1.8. Dne 26. 6. 2019 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou ¢leny
Koncernu SMB, na své schlzi ¢. R8/032 pfijala usneseni pod bodem ¢&. 77, jimz schviélila zménu
Deklarace ve znéni Dodatku €. 1 k Deklaraci.

1.9. Dne 22. 7. 2019 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 1 k Deklaraci, ktery byl dne 23. 7. 2019 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 8997719.

1.10. Dne 5. 4. 2022 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z8/37 usneseni pod
bodem ¢. 9, kterym souhlasilo s pfijetim novych ¢len, a to spole¢nosti ARENA BRNO, a.s. a SAKO Brno
SOLAR a.s., do Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni
Dodatku €. 2 k Deklaraci.

1.11. Dne 13.4.2022 Rada mésta Brna v plisobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R8/214 ptijala usneseni pod bodem ¢. 6, kterym pfijala nové ¢leny, a to spoleénosti ARENA BRNO,
a.s. a SAKO Brno SOLAR a.s., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 2
k Deklaraci.
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1.12. Dne 13.4.2022 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou Cleny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R8/214 pfijala usneseni pod bodem €. 5, jimz schvélila zménu Deklarace
ve znéni Dodatku €. 2 k Deklaraci.

1.13. Dne 25.5. 2022 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 2 k Deklaraci, ktery byl dne 1. 8. 2022 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 19739183.

1.14. Dne 13. 12. 2022 pfijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z9/03 usneseni pod
bodem €. 11, kterym souhlasilo s pfijetim nového clena, a to spole¢nosti CD CENTRUM COMS, a.s., do
Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3
k Deklaraci.

1.15. Dne 21.12.2022 Rada mésta Brna v pUsobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R9/012 pfijala usneseni pod bodem €. 12, kterym pfijala nového ¢lena, a to spole¢nost CD CENTRUM
COMS, a.s., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci.

1.16. Dne 21. 12. 2022 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolecnosti, které jsou ¢leny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R9/012 pftijala usneseni pod bodem ¢. 11, jimzZ schvélila zménu
Deklarace ve znéni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci.

1.17. Dne 1. 3. 2023 doslo k uzavieni Dodatku ¢. 3 k Deklaraci, ktery byl dne 6. 3. 2023 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 22049501.

1.18. Dne 30. 1. 2024 prijalo Zastupitelstvo mésta Brna na svém zasedani ¢. Z9/14 usneseni pod
bodem ¢. 15, kterym souhlasilo s pfijetim nového ¢lena, a to spole¢nosti Energie Teplarny Brno, s.r.o.,
do Koncernu SMB, a zaroven vyslovilo pfedchozi souhlas se zménou Deklarace ve znéni Dodatku €. 4
k Deklaraci.

1.19. Dne 31.1.2024 Rada mésta Brna v plisobnosti fidici osoby Koncernu SMB na své schizi
¢. R9/069 prijala usneseni pod bodem &. 13, kterym pfijala nového ¢lena, a to spoleénost Energie
Teplarny Brno, s.r.o., do Koncernu SMB a schvalila zménu Deklarace ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci.

1.20. Dne 31.1.2024 Rada mésta Brna v plsobnosti valnych hromad spolec¢nosti, které jsou cleny
Koncernu SMB, na své schizi ¢. R9/069 ptijala usneseni pod bodem €. 7, jimz schvalila zménu Deklarace

ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci.

1.21. Dne 5. 3. 2024 doslo k uzavieni Dodatku €. 4 k Deklaraci, ktery byl dne 6. 3. 2024 uverejnén
v Registru smluv pod ID smlouvy 26043351.

1.22. Zucastnéné strany Deklarace timto dodatkem méni Deklaraci v rozsahu uvedeném v ¢lanku 2
tohoto dodatku.

Cl.2
Timto dodatkem se Deklarace ve znéni Dodatku €. 4 k Deklaraci méni takto:

Deklarace Koncernu SMB

Strana 33 /71




s|a[n]o]

DEKLARACE KONCERNU
STATUTARNIHO MESTA BRNA
(KONCERN SMB)

PEER|| Mhimese icOmS BERMB O3

Il SAKO <sTAREZ |.i.| ' 7=

POHREBNI A HRBITOVNI

SSSSSSSSSSSSSSS Ts B TEPI.;\:#(Y)
o I ENERGIE
_ SAK @ TEPLARNY BRNO
Veletrhy BRNO SOLAR
Brno
4

Deklarace Koncernu SMB




sr|n]o]
Preambule

Za Ucelem usporadani obchodnich spolecnosti, které byly postupem dle této deklarace pftijaty za ¢leny
Koncernu statutarniho mésta Brna, v souladu s ustanovenim § 79 a nasl. zdkona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), ve znéni platném
a u¢inném k okamziku aplikace daného ustanoveni, neplyne-li z této deklarace néco jiného (dale jen
»ZOK") tak, aby tyto spole¢nosti byly podrobeny jednotnému fizeni jinou osobou, kterou je statutarni
mésto Brno, byl vytvoren tento dokument, ktery stanovi vyznamné slozky ci Cinnosti podnikani
ve smyslu ustanoveni § 79 odst. 2 ZOK, jichZz se tyka koordinace a koncep¢ni fizeni v rdmci Koncernu
statutdrniho mésta Brna (dale jen , Koncern SMB*), stanovi zakladni rdmec fungovani koncernového
usporadani a stanovi ramcové cile jednotlivych politik, které povedou k dlouhodobému prosazovani
spole¢nych koncernovych zajmu.

Jednotlivé konkrétni realizacni kroky vedouci k pInéni ramcovych cilQ, a tedy i naplfiovani spole¢nych
koncernovych zajma, budou uréovany a schvalovany SMB jako fidici osobou Koncernu SMB v podobé
doporuceni, stanovisek, vyjadreni, zavaznych rozhodnuti a koncernovych pokynt. Koncernové pokyny
budou vydavany na zakladé usneseni Rady mésta Brna a nasledné budou zohlednény, respektive
plnény, jednotlivymi fizenymi osobami.
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Cast 1.
Uvodni ustanoveni

Clanek 1
Ucel Deklarace a spoleény koncernovy zajem

1.1 Tato deklarace Koncernu SMB (dale jen ,Deklarace”) byla pfijata v souladu s pravni Upravou
podnikatelskych seskupeni obsaZzenou v ustanovenich § 71 a nasledujicich ZOK Radou mésta Brna,
v ndvaznosti na vyjadieni predchoziho souhlasu Zastupitelstva mésta Brna, s ohledem na:

a) potiebu transparentniho a koordinovaného fizeni Koncernu SMB ve vybranych oblastech;

b) nutnost zajistit vzajemnou informovanost a spolupraci ¢lenli Koncernu SMB o otazkach
financovani, jakozZ i zajistit informovanost verejnosti o existenci a strukture Koncernu SMB,
oramcovych cilech rozvoje Koncernu SMB jako celku i rozvoje jednotlivych Fizenych
osob a o napliiovani téchto cilU;

c) potiebu predchazet Ujmé, jez potencidlné hrozi v podnikatelském seskupeni v dusledku
ovliviilovdani ovlivnénych osob osobami vlivnymi, a nutnost pfipadné takovou Ujmu nahradit
v souladu s pravnimi predpisy;
d) potfebu prosazovat tcel existence ¢lent Koncernu SMB, definovany mj. jako péce o vsestranny
rozvoj svého Uzemi a o potfeby obcanli SMB; a
e) snahu o efektivni vyuZiti vyhod, jeZ pfislusnost ke Koncernu SMB pfinasi jeho jednotlivym ¢lenlim
(dale jen ,, Koncernové zajmy*“).
1.2. Deklarace byla prijata za Ucelem stvrzeni existence Koncernu SMB a soucasné predstavuje
zakladni smluvni rdmec fungovani Koncernu SMB, pficemz upravuje zakladni prava a povinnosti fidici

osoby a fizenych osob v rdmci Koncernu SMB. Koncern SMB je pfiznanym koncernem s veskerymi
vyhodami, které vyplyvaji z této skutecnosti, jakoz i z navazujici smluvni Upravy uvedené v Deklaraci.

1.3. Podpisem Deklarace je uzaviena vicestrannd smlouva, jejimiz Gcastniky jsou SMB a vSechny
fizené osoby, je? Deklaraci podepsaly. Clenové Koncernu SMB se zavazuji dodriovat povinnosti
v Deklaraci stanovené.

1.4. Vyznamnymi slozkami i ¢cinnostmi podnikani ve smyslu ustanoveni § 79 odst. 2 ZOK, jichzZ se
tyka koordinace a koncep¢ni fizeni v rdmci Koncernu SMB, jsou

e Auditing

e Controlling, reporting a datova politika

e Investi¢ni ¢innost

e Nakup a prodej zboZi a sluzeb, realizace stavebnich praci
e Rizeni bezpe&nosti

e Rizeni financovéni a dividendova politika

e Rizeni hmotnych a nehmotnych aktiv

e RizeniICT

e Rizeni lidskych zdroji

e Rizeni spole¢enské odpovédnosti
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e Rizeni udrzitelného a environmentalné udrzitelného rozvoje
e Rizeni vyuZivani surovinovych zdrojii a energeticka bezpe&nost
e Rizeni public relations

e Sdileni zdrojli a sluzeb

1.5. Podpisem Deklarace se fizené osoby Koncernu SMB zavazuji, Zze budou plnit cile stanovené
pribézné aktualizovanou verzi dokumentu pfijatého ze strany SMB a nazvaného Vlastnicka politika
Koncernu SMB, jakoz i dodrzovat zasady v uvedeném dokumentu stanovené, a dale Ze budou plnit cile
a povinnosti v(ici Koncernovému vyboru obsazené ve Statutu Koncernového vyboru a Podvybor(.

Clanek 2
Definice

ARENA znamena spole¢nost ARENA BRNO, a.s., ICO: 091 33 267.
BKOM znamend spole¢nost Brnénské komunikace a.s., ICO: 607 33 098.
BVV znamend spole¢nost Veletrhy Brno, a.s., ICO: 255 82 518.

COMS znamena spole¢nost CD CENTRUM COMS, a.s., ICO: 073 79 161.
DPMB znamena spoleénost Dopravni podnik mésta Brna, a.s., ICO: 255 08 881.

ETB znamend spole¢nost Energie Teplarny Brno, s.r.o., ICO: 197 67 447.

Koncern SMB zahrnuje pro ucely tohoto dokumentu statutarni mésto Brno jako fidici osobu
a spole¢nosti ARENA, BKOM, BVV, COMS, DPMB, ETB, LMB, PHSMB, SAKO, STAREZ, Teplarny Brno, TSB
a SBS, jako osoby fizené, kdy vSechny tyto osoby jsou oznacovany jako ¢lenové Koncernu SMB.

koncernovy pokyn znamena jakykoli pokyn vydany ve smyslu ustanoveni § 81 odst. 1 ZOK, ktery udéli
SMB primo ¢i prostfednictvim jiné osoby nékterému z ostatnich ¢lent Koncernu SMB.

LMB znamend spole¢nost Lesy mésta Brna, a.s., ICO: 607 13 356.

MMB znamena Magistrat mésta Brna, jako organ SMB, zajistujici potfeby obyvatel SMB a fungovani
jeho méstskych ¢asti.

ORGO znamena Organiza¢ni odbor MMB, jako utvar MMB, zajistujici za Fidici osobu Ukony ve vztahu
k fizenym osobam a Koncernovému vyboru.

PHSMB znamend spole¢nost PohFebni a hitbitovni sluzby mésta Brna, a.s., ICO: 607 13 330.
RMB znamend Rada mésta Brna, kterd rozhoduje ve vécech SMB jako fidici osoby Koncernu SMB.

SAKO znamend spole¢nost SAKO Brno, a.s., ICO: 607 13 470.
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SBS znamend spole¢nost SAKO Brno SOLAR a.s., ICO: 141 03 320.

SMB nebo statutarni mésto Brno znamend statutarni mésto Brno, ICO: 449 92 785.
STAREZ znamena spole¢nost STAREZ — SPORT, a.s., ICO: 269 32 211.

Teplarny Brno znamena spole¢nost Teplarny Brno, a.s., ICO: 463 47 534.

TSB znamena spoleénost Technické sité Brno, akciova spole¢nost, ICO: 255 12 285.

ZMB znamena Zastupitelstvo mésta Brna.

Cast Il
Jednotné fizeni

Clanek 3
Zverejnéni informaci o prislusnosti ke koncernu

3.1. Kazdy c¢len Koncernu SMB je povinen v souladu s ustanovenim § 79 odst. 3 ZOK uvefejnit na
svych internetovych strankach informaci o existenci Koncernu SMB a o pfislusnosti daného clena ke
Koncernu SMB.

3.2. Informace uverejnénad podle predchazejicitho ustanoveni musi obsahovat v textové casti
informaci o fidici osobé a fizenych osobach Koncernu SMB a v obrazové casti schéma zachycujici
strukturu fizeni Koncernu SMB.

3.3. Znéni textové ¢asti informace o pfislusnosti ke Koncernu SMB je nasledujici:

,Spolecnost je clenem Koncernu SMB, jeho? fidici osobou je statutdrni mésto Brno, ICO: 449 92 785, se
sidlem Dominikdnské ndmésti 196/1, 602 00 Brno.

Vedle Spolecnosti jsou Fizenymi osobami ndsledujici obchodni spolecnosti:
e ARENA BRNO, a.s.
e Brnénské komunikace a.s.
e (D CENTRUM COMS, a.s.
e Energie Tepldrny Brno, s.r.o.
e Dopravni podnik mésta Brna, a.s.
e Lesy mésta Brna, a.s.
e Pohrebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s.
e  SAKO Brno, a.s.
e  SAKO Brno SOLAR a.s.
e  STAREZ-SPORT, a.s.
e Technické sité Brno, akciovad spolec¢nost
e  Tepldrny Brno, a.s.
e Veletrhy Brno, a.s.
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3.4. Doporucena podoba obrazové ¢asti informace o ptislusnosti ke Koncernu SMB je obsaZzena
v pfiloze €. 1 Schéma fizeni Koncernu SMB k Deklaraci.

3.5. Znéni informace o pfrislusnosti ke Koncernu SMB muZe byt upraveno, jestlize je podle
skutecnosti upravovan vycet fizenych osob v rdmci Koncernu SMB, je-li zména dostatecné prokazana.
Jakoukoli zménu informace o prislusnosti ke Koncernu SMB, ktera se netyka pouze zmén sidel a nazvi
spolecnosti, jsou ¢lenové Koncernu SMB pred jejim provedenim povinni projednat se SMB.

3.6. Jestlize bude dalsi osoba Zadat o ¢lenstvi v Koncernu SMB se smluvnimi pravy a povinnostmi
vyplyvajicimi z Deklarace, predlozi SMB Zadost, v niz vyjadfi prevzeti zavazku fidit se Deklaraci.
V pripadé odsouhlaseni ¢lenstvi Zastupitelstvem mésta Brna RMB poté rozhodne o pfijeti zadajici
osoby do Koncernu SMB, a to ve smyslu veskerych prav a povinnosti z Deklarace plynoucich. Dalsi
osoba se stane ¢lenem Koncernu SMB ve smyslu veskerych prav a povinnosti, které ji z Deklarace
plynou, okamzikem nabyti Ucinnosti dodatku k Deklaraci tuto zménu reflektujicimu, nebude-li
v takovém dodatku stanoven jiny okamzik. Stanovy této spolecnosti budou uvedeny do souladu
s pozadavky na ¢leny Koncernu SMB.

Clanek 4
Koncernovy pokyn a dalSi nastroje rizeni

4.1. Koncern SMB je fizen prostfednictvim doporuceni, stanovisek, vyjadieni a zdvaznych
rozhodnuti schvalovanych a vydavanych fidici osobou a dale prostfednictvim koncernovych pokynd
vydavanych fidici osobou ve smyslu ustanoveni § 81 odst. 1 ZOK. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni,
zavazna rozhodnuti a koncernové pokyny jsou vydavany, respektive schvalovany usnesenim RMB, a
tvofi vidy prilohu daného usneseni RMB. Koncernové pokyny budou vydavany na zakladé usneseni
Rady mésta Brna

4.2. Navrh doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zdvazného rozhodnuti fidici osoby pro Fidici osobu
zpravidla pripravuje Koncernovy vybor, ktery je opravnén vyuZit soucinnosti Podvyboru. Znéni
doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zavazného rozhodnuti fidici osoby je opravnén pripravovat i MMB,
¢i jeho konkrétni Gtvary, a to zejména je-li jim jejich priprava uloZzena RMB.

4.3. Navrh koncernového pokynu zpravidla pfipravuje Koncernovy vybor, ktery je opravnén vyuzit
soucinnosti Podvyboru. O udéleni koncernového pokynu rozhoduje RMB az po jeho projednani
Koncernovym vyborem. Pokud se koncernovy pokyn tykd alespon dvou fizenych osob v Koncernu SMB
Ci pripadd, kdy je koncernovym pokynem predpokladana ujma ve vysi minimalné 150.000.000 K¢, RMB
o udéleni koncernového pokynu rozhodne az po predchozim souhlasu ZMB s udélenim koncernového
pokynu. Pfedchozi souhlas ZMB k udéleni koncernového pokynu se nevyzaduje v pfipadech, kdy se
koncernovy pokyn tyka dvou fizenych osob, které jsou vici sobé navzajem v postaveni materské
a dcefiné (popf. vnukovské) spolecnosti dle ptislusnych pravidel ZOK; tim neni dotfena povinnost
pfedchoziho souhlasu ZMB s udélenim takového koncernového pokynu, pokud je takovym
koncernovym pokynem predpokladana tjma ve vysi minimalné 150.000.000 K¢. ZMB mze predchozi
souhlas vyslovit téZz ve vztahu k nové pfistoupivsim ¢lenim Koncernu SMB, a to tak, Ze predchozi
souhlas bude vysloven nikoliv jmenovité, ale ve vztahu ke viem fizenym osobam. V takovém pfripadé
bude novym ¢lenim Koncernu SMB (fizenym osobam) koncernovy pokyn vydany pred jejich vstupem
pouze oznamen dle odst. 4.13. Deklarace.
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4.4. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zavazna rozhodnuti fidici osoby fidici osoba bezodkladné
oznamuje fizenym osobam, kterych se tyka jejich obsah, a to zaslanim do jejich datové schranky, je-li

s vs

to mozné, nebo fyzicky do jejich sidla. Doporuceni, stanovisko, vyjadreni a zavazné rozhodnuti fidici
osoby je vUdi fizené osobé ucinné okamzikem doruceni. Soucasné se doporuceni, stanoviska, vyjadreni
a zavazna rozhodnuti fidici osoby zasilaji na védomi Koncernovému vyboru a, v pfipadé fizenych osob,
v nichz SMB nema pfimou majetkovou ucast, i materské spolecnosti fizené osoby, jejimz akcionafem
¢i spolecnikem je SMB. Oznamenim doporuceni, stanovisek, vyjadreni a zavaznych rozhodnuti fidici
osoby muZe byt usnesenim RMB povéren Koncernovy vybor, ktery tak mlze ucinit i prostfednictvim
elektronické posty s potvrzenim o doruceni.

’ s

4.5, Koncernovy pokyn musi byt podepsan osobou zastupujici fidici osobu navenek. Po podpisu
koncernového pokynu tento fidici osoba bezodkladné oznamuje tizené osobé, a to zaslanim do jeji
datové schranky, je-li to mozné, nebo fyzicky do sidla fizené osoby. Koncernovy pokyn je vidi fizené
osobé ucinny okamzikem doruceni. Soucasné se koncernovy pokyn zasild na védomi Koncernovému
vyboru a, v pfipadé fizenych osob, v nichz SMB nema pfimou majetkovou Ucast, i materské spolecnosti
fizené osoby, jejimZ akcionafem ci spolec¢nikem je SMB. Ozndmenim koncernového pokynu muze byt
usnesenim RMB povéren Koncernovy vybor.

4.6. Oznameni doporuceni, stanovisek, vyjadieni a zavaznych rozhodnuti SMB dle odst. 4.4.
Deklarace, koncernovych pokynl dle odst. 4.5. a 4.13. Deklarace fizenym osobam, matefskym
spole¢nostem dotéenych fizenych osob, ¢i Koncernovému vyboru ze strany Fidici osoby zajistuje ORGO.

4.7. Koncernovy pokyn musi byt v souladu s pravnimi predpisy a stanovami fizenych osob a musi
kumulativné obsahovat nasledujici naleZitosti:

a) oznaceni, Ze se jedna o koncernovy pokyn podle Deklarace;

b) identifikace fizenych osob, jimZ je urcen, nebo uvedeni, Ze je uréen vSsem fizenym osobam
v Koncernu SMB;

c) specifikace pravniho i jiného jednani, které se od fizenych osob vyZaduje;

d) specifikace ¢asového rdmce, v némz ma byt poZzadované pravni ¢i jiné jednani jednotlivymi cleny
Koncernu SMB uskutecnéno;

e) alespon ramcova specifikace Koncernového zajmu, k jehoZ prosazovani ma realizace pokynu
slouzit;

f)  popis pFipadné Ujmy a alespon ramcova specifikace vyse Ujmy, je-li mozné ji uvést, jez milzie
jednotlivym ¢lentim Koncernu SMB v dusledku realizace koncernového pokynu vzniknout, jakoz
i sdéleni, zda se vznik Ujmy predpoklada ¢i nikoli;

g) vymezeni predpokladaného zplsobu vyrovnani pfipadné Gjmy v rdmci Koncernu SMB vcetné
uréeni osob, jimZ Ujma pripadné vznikne;

h) specifikace osob, které maji pfipadnou Ujmu vyrovnat pfiméfenym protiplnénim nebo jinymi
prokazatelnymi vyhodami plynoucimi z ¢lenstvi v Koncernu SMB, véetné specifikace ¢asového
ramce obdrzeni takového protiplnéni nebo jinych vyhod;

i)  specifikace usneseni, kterym s udélenim koncernového pokynu vyslovilo predchozi souhlas
ZMB, pokud se predchozi souhlas ZMB vyZaduje dle odst. 4.3. Deklarace.

4.8. Jestlize koncernovy pokyn nebude obsahovat nékterou z ndlezZitosti uvedenych

v odst. 4.7. Deklarace, upozorni na to fizend osoba fidici osobu (prostfednictvim materidlu
predlozeného RMB k rozhodnuti ve véci SMB jako fidici osoby Koncernu SMB) pfed vykonanim
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koncernového pokynu, je-li takovy postup sohledem na casovy ramec (dle odst. 4.7. pism. d)
Deklarace) moiny, jinak bez zbyteéného odkladu. Ridici osoba poté rozhodne o tom, zda bude
koncernovy pokyn doplnén, ¢i nikoliv. Nerozhodne-li fidici osoba na zakladé materidlu predloZzeného
fizenou osobou RMB k rozhodnuti ve véci SMB jako fidici osoby o doplnéni koncernového pokynu na
schizi na niZ byl material predlozZen, plati, Ze koncernovy pokyn zlstane beze zmény a fizenou osobu
dale zavazuje pfi splnéni podminek Deklarace pro jeho vydani. Chybéjici naleZitost bude v takovém
pripadé uréena na zakladé podkladovych materiald projednanych Koncernovym vyborem a/nebo Ffidici
osobou pti udéleni koncernového pokynu, jinak podle zasad vyplyvajicich z Deklarace.

4.9. Vznik Ujmy a jeji vyrovnani se posuzuji v souladu s pfislusnymi ustanovenimi pravnich predpisu.
Za vyrovnani piipadné Ujmy v souladu s ustanovenim § 72 odst. 2 ZOK odpovid4 Fidici osoba. Ridici
osoba je opravnéna prihlédnout k nedodrzovani povinnosti stanovenych Deklaraci ze strany fizenych
0sob, a to k neplnéni koncernovych pokyn( vydanych v souladu s ¢lankem 4 Deklarace fadné a vcas
a k nedodrzovani informacnich povinnosti dle odst. 5.3. a odst.5.4. Deklarace, a zohlednit tato
poruseni povinnosti zejména pfi stanoveni vyse pfimérené nahrady Ujmy.

4.10. V pripadé nevykonani koncernového pokynu ze strany fizené osoby, mUze fidici osoba ¢i jina
fizena osoba soucasné pozadovat od fizené osoby, ktera koncernovy pokyn nevykonala, ndhradu Gjmy,
ktera jim vznikla v pfi¢inné souvislosti s nevykonanim koncernového pokynu.

4.11. Vsichni ¢lenové Koncernu SMB se zavazuji vzajemné spolupracovat pfi plnéni koncernovych
pokynd.

4.12. Koncernovy pokyn muZze byt kdykoliv fidici osobou odvolan. Koncernovy pokyn muze byt dale
kdykoliv Fidici osobou zménén, pficemz pfi zméné koncernového pokynu se ujednani ¢lanku 4
Deklarace pouZiji obdobné.

4.13. Koncernové pokyny vydané v navaznosti na predchozi souhlas ZMB vysloveny vici vsem
fizenym osobam dle odst. 4.3. véty paté Deklarace se automaticky vztahuji i na nové pristoupivsi cleny
Koncernu SMB, a to od okamziku jejich doruceni dle pravidel odst. 4.5. Deklarace, kdy se pro né stavaji
ucinnymi; takto oznamované koncernové pokyny jiz nemuseji byt opétovné zasilany na védomi
Koncernovému vyboru ani materské spolecnosti dotéené fizené osoby. Ozndmenim koncernovych
pokyntd novym c¢lendim Koncernu SMB (fizenym osobam) muzZe byt usnesenim RMB povéren
Koncernovy vybor.

4.14. Doporuceni, stanoviska, vyjadreni a zavazna rozhodnuti SMB tykajici se vSech fizenych osob se
automaticky vztahuji i na nové pfistoupivsi ¢leny Koncernu SMB, a to od okamziku jejich doruceni
novym ¢lenlim Koncernu SMB dle pravidel odst. 4.4. Deklarace.

4.15. Dle ustanoveni § 102 odst. 3 zdkona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozdéjsich predpisl, je RMB opravnéna svéfit tam uvedené pravomoci MMB. Pokud tak RMB ucini
s dlsledky pro povinnosti fizené osoby pfi plnéni koncernového pokynu, obsahuje tuto informaci
prislusny koncernovy pokyn, véetné stanoveni povinnosti fizené osoby vici MMB.

Clanek 5
Informacni povinnosti v rdmci Koncernu SMB

5.1. Ridici osoba bude prostiednictvim Koncernového vyboru priibézné informovat fizené osoby
o zasadnich zménach v jednotnych politikdch Koncernu SMB, které maji dopad zejména do prav,
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povinnosti a smérovani fizenych osob, jakoZ i o zménach v Koncernovych zajmech, které se v téchto
oblastech fizenych osob tykaji z hlediska jejich koncepcéniho nebo strategického fizeni a rozvoje.

5.2. Rizené osoby jsou povinny pribéiné informovat Koncernovy vybor o predpoklddaném
zplsobu a terminech plnéni udéleného koncernového pokynu véetné veskerych usneseni pfijatych
v této souvislosti organy ftizenych osob; prvni takovou informaci jsou fizené osoby povinny
Koncernovému vyboru predlozit na prvni schiizi Koncernového vyboru nasledujici po nabyti ucinnosti
koncernového pokynu dle odst. 4.5. ¢ odst. 4.13. Deklarace. Rizené osoby jsou dale povinny bez
zbytec¢ného odkladu informovat Koncernovy vybor, pokud by hodlaly odmitnout plnéni koncernového
pokynu, a to véetné dlvodu pro jeho odmitnuti; Koncernovy vybor bez zbyteéného odkladu doporuci
fidici osobé ndvrh dalsiho postupu.

5.3. Rizené osoby jsou po udéleni koncernového pokynu, a déle kdykoliv v priibéhu jeho plnéni,
povinny bez zbytecného odkladu informovat Koncernovy vybor o veSkerych zménach okolnosti
majicich podstatny vliv (¢i potencidlni podstatny vliv) na realizaci koncernového pokynu nebo
podstatny vliv (¢i potencidlni podstatny vliv) na vznik ¢i zménu rozsahu Gjmy. Tato informacni
povinnost se uplatni rovnéZ ve vztahu k veskerym okolnostem a predpokladim pro udéleni
koncernového pokynu, které nebyly (nebo s ohledem na obsah podkladovych materiald projednanych
pfi udéleni koncernového pokynu nemusely byt ¢i s ohledem k okolnostem relevantnim v dobé udéleni
koncernového pokynu nemohly byt) v dobé projednani koncernového pokynu ZMB, RMB a/nebo
Koncernovému vyboru, resp. v dobé prijeti rozhodnuti RMB ve véci SMB jako fidici osoby pfi udéleni
koncernového pokynu RMB, znamy, avSsak mohou mit podstatny vliv (Ci potencialni podstatny vliv) na
realizaci koncernového pokynu nebo podstatny vliv (Ci potencidlni podstatny vliv) na vznik ¢i rozsah
ujmy. Koncernovy vybor bez zbyte¢ného odkladu po obdrZeni informace od fizené osoby doporuci
fidici osobé navrh dalsiho postupu (prostfednictvim materialu predlozeného RMB k rozhodnuti ve véci
SMB jako fidici osoby Koncernu SMB).

5.4. Rizené osoby jsou povinny neprodlené informovat Koncernovy vybor o tom, Ze plnéni
udéleného koncernového pokynu muze zplsobit Gjmu, jez neni v koncernovém pokynu
predpokladana, nebo Ujmu vyssi, nez je v koncernovém pokynu specifikovana. V takovém ptipadé
Koncernovy vybor predlozZi fidici osobé bez zbytecného odkladu své doporucujici stanovisko
k riziku vzniku Ujmy a ke zpUsobu jejiho nahrazeni.

5.5. Rizené osoby pravidelné kazdé tii (3) mésice predavaji Koncernovému vyboru informace o své
¢innosti a vysledku hospodareni. Rizené osoby se zavazuji nejpozdéji do deseti (10) dnli po uplynuti
prislusnych tfi (3) kalendarnich mésicl (tj. nejpozdéji vidy do 10. bfezna, 10. ¢ervna, 10. zafi ¢i 10.
prosince pfislusného kalendafniho roku) informovat Koncernovy vybor prostfednictvim tabulkovych
reportl, popisujici planované a skuteéné ukazatele vykonnosti a ptipadné odchylky, finan¢ni kondici a
stav hospodareni (,Reporting”) za dotéené obdobi. Koncernovy vybor je opravnén formu a miru
podrobnosti Reportingu blize specifikovat, a to dle informaci zndmych ze své vlastni ¢innosti, dle
pozadavk( fidici osoby, jakoZ i k Zadosti Fizené osoby. V ramci Reportingu budou poskytovany zejména
nasledujici informace:
a) o plnéni podnikatelského planu fizené osoby,

b) o investicnim planu na nadchazejici kalendarni Ctvrtleti a plnéni planu investic za aktualné
probihajici a posledni uplynulé kalendarni Ctvrtleti se zohlednénim stavu financovani
jednotlivych investic,

c) vykazzisku a ztraty v podobé manazerské vysledovky,
d) stav plnéni koncernovych pokyna.
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5.6. Koncernovy vybor je na zakladé svého rozhodnuti vydaného v souladu s pravidly upravenymi
ve Statutu Koncernového vyboru a Podvybor( opravnén pozadovat, a to i pravidelné, od fizenych osob
v rdmci Reportingu jakékoliv dalsi nezbytné informace, souvisejici s fizenim Koncernu SMB, resp. jeho
jednotlivymi politikami, které si rozhodnutim predem vyzada.

5.7. Rizené osoby poskytnou Koncernovému vyboru & Podvyboru na zékladé zadosti Koncernového
vyboru neprodlené veskeré informace tykajici se fizenych osob, jejich provozu a fungovani, véetné
rozvoje spoluprace s dalSimi ¢leny Koncernu SMB, neodporuje-li takovy poZzadavek Koncernového
vyboru pravnim predpisidm. Koncernovy vybor je opravnén veskeré jim ziskané informace poskytovat
Podvyboru k zajisténi jeho Cinnosti.

5.8. Koncernovy vybor a jeho prostfednictvim i Podvybor jsou dale opravnény k zajisténi své
¢innosti a plnéni Koncernového zajmu poZadovat poskytnuti informaci v podobé konkrétnich Gdaju,
pisemnych analyz, doporuceni, stanovisek, vyjadrenich a jinych podkladovych materiali ze strany
MMB nebo jeho jednotlivych utvarl, které jsou povinny dozadani informaci vyhovét a takové
informace poskytnout, neodporuje-li takovy poZadavek Koncernového vyboru ¢i Podvyboru pravnim
predpisim. Neposkytnuti poZzadovanych informaci jsou MMB ¢i jeho Utvary povinny vidy oddvodnit.
MMB ani jeho Utvary nejsou dale povinny vyhovét Zadostem Koncernového vyboru ¢&i jeho
prostfednictvim Podvyboru o poskytnuti informaci, paklize by jejich poskytnuti bylo spojeno
s vynaloZzenim nepfimérenych financnich prostfedk( ze strany MMB ¢i jeho atvarl, zplsobenych
zejména zadostmi presahujicimi rozsah bézné spoluprace nebo vybocujicimi z obor( specializace
jednotlivych atvar MMB. Prava a povinnosti stanovené vtomto odst. 5.8. Deklarace se uplatni
totozné i v pripadech zadosti o informace Koncernového vyboru nebo Podvyboru ze strany jakychkoliv
organ zfizenych RMB.

5.9. Ridici osoba je prostifednictvim MMB, ¢&i jeho konkrétnich Gtvar(l, opravnéna v ramci své
¢innosti dle své potreby poZadovat poskytnuti informaci v podobé konkrétnich udajl, pisemnych
analyz, doporuceni, stanovisek, vyjadrenich a jinych podkladovych material(i ze strany Koncernového
vyboru nebo jeho prostfednictvim od Podvyboru, avSak vZdy a pouze za konkrétnim ucelem, ktery musi
byt v pisemné Zadosti odlvodnén, neodporuje-li takovy poZadavek pravnim predpisim. Koncernovy
vybor a jeho prostfednictvim Podvybor informace poskytnou v nezbytném rozsahu, pfipadné uvedou,
z jakych dlvodl neni poskytnuti poZzadovanych informaci v plném rozsahu mozné. Koncernovy vybor
ani Podvybor nejsou opravnény poskytovat informace tvofici obchodni tajemstvi fizenych osob, nebo
jiné davérné informace fizenych osob, jsou-li takto oznaceny ve smyslu odst. 8.2. Deklarace a jejichz
vyzrazeni je zplsobilé pfivodit jim vznik Gjmy. Koncernovy vybor ani Podvybory nejsou dale povinny
poskytovat informace, paklize by jejich poskytnuti bylo spojeno s vynaloZenim nepfimérenych
finanénich prostredkd, zpGsobenych zejména Zadostmi presahujicimi rozsah bézné spoluprace nebo
vybocujicimi z oborl specializace jednotlivych Podvyborl. Na informace poskytnuté podle tohoto
odst. 5.9. Deklarace MMB a jeho uUtvardm se vztahuji pravidla o miéenlivosti obsazena v Deklaraci.
Prava a povinnosti stanovené v tomto odst. 5.9. Deklarace se uplatni totozné i v pfipadech Zadosti
oinformace jakychkoliv organli zfizenych RMB ze strany Koncernového vyboru nebo jeho
prostfednictvim od Podvyboru.

5.10. Pokud je pro plnéni koncernového pokynu nékterou z fizenych osob potiebné, aby tato osoba
ziskala informace, jimiz disponuje jina fizenad osoba, je tato fizend osoba povinna obratit se na
Koncernovy vybor s Zzadosti o vyzadani takové informace. Disponuje-li takovou informaci Koncernovy
vybor sam z vlastni ¢innosti, informaci poskytne. V opacném pfipadé informaci od dotcené fizené
osoby vyzada a dozaduijici fizené osobé informaci poskytne, to vSe pouze za podminek dodrzeni ¢lanku
8 Deklarace. Na takto poskytnuté informace se vztahuji pravidla o ml¢enlivosti obsazena v Deklaraci.
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Clanek 6
Koncernovy vybor a jeho Podvybory

6.1. Koncernovy vybor je neformalnim fidicim a poradnim organem fidici osoby zfizenym ftidici
osobou, ktery plni zejména iniciativni, informacni a poradni funkci. Jeho uUkolem je zejména
projednavani navrhld koncernovych pokynl, dohled nad jejich plnénim, monitorovani cinnosti
Koncernu SMB a ¢innosti jeho ¢lend v ramci Koncernu SMB, jako? i dalsi ¢innosti potfebné k tomu, aby
fidici osoba mohla v Koncernu SMB uplatrfiovat efektivni a hospodarné tizeni.

6.2. Ridici osoba je za U€elem zefektivnéni a strategického Fizeni ¢innosti Koncernu SMB opravnéna
svym rozhodnutim zfizovat jako pomocné a poradni organy Koncernového vyboru jednotlivé
Podvybory, a to zejména pro klicové obory ¢i oblasti podnikani osob v rdmci Koncernu SMB, oblasti
jednotnych politik Koncernu SMB a samotného fungovani ¢i Cinnosti Koncernového vyboru.
Koncernovy vybor je opravnén predlozit fidici osobé pisemny navrh na ztizeni Podvyboru; ndvrhem
Koncernového vyboru fidici osoba neni vazana.

6.3. Podvybory jsou rovnéz opravnény ke zpracovani a provéreni informaci ziskanych od clen(
Koncernu SMB a Koncernového vyboru, jakoZ i k zajisténi pripravy podklad(, analyz, doporuceni,
stanovisek C¢i vyjadfenich uréenych Koncernovému vyboru pro jeho dalsi cinnost nebo jeho
prostfednictvim pro ¢innost MMB a jeho Utvard, vzdy k jeho Zadosti. Na pfipravé podkladd pro ¢innost
Koncernového vyboru ¢i MMB a jeho Utvarll jsou jednotlivé Podvybory a Kanceladf koncernového
vyboru opravnény vzajemné spolupracovat a poskytovat si vzajemnou soucinnost.

6.4. Podrobna pravidla fungovani a personalniho obsazeni Koncernového vyboru a jeho Podvybord,
véetné prispévkl na ¢innost Podvyborl(, jsou obsaZena ve Statutu Koncernového vyboru a Podvybor(.

6.5. Na naklady cinnosti Podvyborl pfispivaji fizené osoby Koncernu SMB tak, Ze na cinnost
Podvyboru zfizeného pro urcity obor ¢i oblast podnikani budou pfispivat vidy ty fizené osoby Koncernu
SMB, jichz se bude predmétny obor ¢i oblast podnikani tykat nebo jejichz pfedmét Cinnosti podnikani
¢i predmét Cinnosti zapsané v obchodni rejstfiku budou ¢innosti Podvyboru odpovidat, a to na zakladé
rozpoctu Podvyboru schvdleného fidici osobou.

Clanek 7
Kancelar koncernového vyboru

7.1. Kanceldr koncernového vyboru je zfizena jako organizacni a podplirny Utvar Koncernového
vyboru, ktera je vedena u fizené spolecnosti SAKO. V pripadech, kdy je Koncernovy vybor usnesenim
RMB povéren oznamenim doporuceni, stanoviska, vyjadreni, zdvazného rozhodnuti SMB nebo
koncernového pokynu fizené osobé, zajistuje odeslani téchto dokumentl Kanceldf koncernového
vyboru prostrednictvim datové schranky spole¢nosti SAKO, nebo zajisti doruceni fyzicky do sidla fizené
osoby.

7.2. Na naklady cinnosti Kancelare koncernového vyboru pfispivaji fizené osoby Koncernu SMB
ro¢né ¢astkou stanovenou vZdy na kalendarni rok na zakladé rozpoctu Kancelare koncernového vyboru
schvdleného fidici osobou.

7.3. Kanceldf koncernového vyboru zajistuje svymi pracovniky nebo prostfednictvim sluzeb
externich subjektd zpracovavani informaci ziskanych od ¢lend Koncernu SMB, pfipravu podkladd pro
¢innost Koncernového vyboru vcéetné zpracovavani odbornych posudkd a stanovisek, jakoZz i dalsi
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analytické a organizacni cinnosti, jichZ je zapotrebi pro zajistovani funkci a chodu Koncernového
vyboru.

7.4. Kanceldr koncernového vyboru jako podptlirny organ Koncernového vyboru je opravnéna po
zfizeni Podvyboru v souladu s odst. 6.2. Deklarace, do doby jeho personalniho obsazeni dle pravidel
obsaZzenych ve Statutu Koncernového vyboru a Podvybor(l, vykonavat jeho Cinnost se vSsemi pravy
a povinnostmi s tim spojenymi.

7.5. Pracovniky zafazené do Kanceldfe koncernového vyboru uréi fidici osoba koncernovym
pokynem.

Clanek 8
Povinnost mlcenlivosti

8.1. Vsichni ¢lenové Koncernu SMB a vsichni ¢lenové Koncernového vyboru, uréeni pracovnici
Kancelare koncernového vyboru i ¢lenové Podvyboru jsou pfi plnéni svych povinnosti podle Deklarace
a pfi plnéni koncernovych pokyn( povinni dbat ochrany obchodniho tajemstvi a dGvérnych informaci
tykajicich se ostatnich ¢lend Koncernu SMB, s nimiz se v této souvislosti seznami. Stejné tak c¢lenové
Koncernu SMB a vSichni uréeni pracovnici Kanceldfe koncernového vyboru, ¢lenové Koncernového
vyboru i Podvyboru jsou povinni chranit i jakékoli dalsi divérné informace a obchodni tajemstvi, k nimz
ziskaji pfistup diky clenstvi v Koncernu SMB, Koncernovém vyboru i Podvyboru ¢i diky zafazeni
do Kanceldre koncernového vyboru. Kazdy ¢len Koncernového vyboru i Podvyboru, ¢i uréeny pracovnik
Kancelare koncernového vyboru se zavaZze k povinnosti mlcenlivosti prostfednictvim pisemného
prohldseni. Ochrana informaci podle tohoto clanku zahrnuje pouze takové informace, jejichz
poskytnuti mizZe byt odmitnuto v souladu se zdkonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu.

8.2. Clenové Koncernu SMB jsou povinni v souladu s ¢ldnkem 5 Deklarace dodrZovat informaéni
povinnosti vic¢i Koncernovému vyboru. Koncernovy vybor je opravnén obdrZené informace na
dozadani poskytnout MMB ¢i jeho Utvarim, a to vidy za splnéni podminek v Deklaraci stanovenych.
Rizené osoby jsou opravnény jimi poskytované informace zietelnym vyznaéenim nezadavajicim
pochybnosti oznacit za obchodni tajemstvi/divérné informace s tim, Ze pokud tak neucini, mohou byt
tyto informace ze strany Koncernového vyboru poskytnuty MMB ¢i jeho utvarlim, za dodrZeni
podminek v Deklaraci stanovenych.

8.3. Ridici osoba se podpisem a zasldnim Deklarace fizenym osobam zavazuje, Ze nezneuzije z4dné
dlvérné informace ani obchodni tajemstvi fizenych osob, s nimz se v souvislosti s naplfiovanim ucelu
Deklarace seznami a Ze tyto informace pouZije vylu¢né pro fizeni Koncernu SMB a zajiSténi
Koncernovych zajm.

8.4. Pti pfedavani informaci fidici osobé jsou fizené osoby opravnény pozadovat uzavieni zvlastni
pisemné dohody o zachovani dlvérnosti informaci. Predpoklada se rovnéz uzavirani takovych dohod
mezi fizenymi osobami navzajem, vyzada-li si to spoluprace mezi ¢leny Koncernu SMB a charakter
preddvanych informaci. Tyto dohody lze nahradit obecnéjsimi jednostrannymi prohlasenimi
obdobnymi této Deklaraci podle predchazejiciho odstavce.
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Cast Ill.
Zasady jednotnych politik Koncernu SMB

Clanek 9
Zasady jednotnych politik Koncernu SMB

9.1 V ramci Koncernu SMB podléhaji jednotnému fizeni vybrané slozky ¢innosti fizenych osob,
pricemz cile vedouci k naplfiovani spolec¢nych Koncernovych zajma jsou uvedeny dale v tomto ¢lanku
Deklarace.

9.2 Politika v oblasti auditu ma za cil systematicky podporovat transparentnost, zakonnost
fungovani a spravnost realizace procesl fizenych osob za soucasné optimalizace nakladl na interni
a externi audit i na fungovani vyboru pro audit.

9.3 Cilem politiky controllingu a reportingu je vytvoreni nastrojl fizeni ke koordinaci procesl
pldnovani a kontroly a vytvoreni datové informacni zdkladny Koncernu SMB, umoznéni prenosu
strategie SMB do strategie jednotlivych ¢len Koncernu SMB a jeji realizace v ramci realizacnich plana.
Cilem datové politiky je zajistit katalogizaci veskerych datovych sad, které jsou v ramci Koncernu SMB
vytvareny. Soucasti katalogizacniho zaznamu musi byt stupen otevienosti datové sady (vnitrofiremni
data, data sdilitelnd v ramci Koncernu SMB, data otevienad), zodpovédna osoba a minimalné v pfipadé
otevienych dat odkaz na data samotna. Pfinosem pro Koncern SMB bude zvysena efektivita sdileni
informaci a mozZnost Cinit rozhodnuti podloZzena redlnymi daty. V ptipadé otevienych dat pak zvySeni
transparentnosti vici vefejnosti.

9.4 Cilem investi¢ni politiky je zajistit jednotné Fizeni investic fizenych osob tak, aby investi¢ni
¢innost fizenych osob byla zejména efektivni, Iépe se vyuzivaly disponibilni zdroje Fizenych osob, snizila
se financéni zatéz rozpoctu SMB, zvysila se navratnost investic, zabezpecil se dostatek zdrojl na zajisténi
béZného provozu fizenych osob, optimalizovalo se vyuziti volnych financ¢nich prostredkd a konecné,
aby SMB jako fidici osoba mohla realizovat své investice za Ucelem naplfiovani Koncernovych zajmu
v rdmci jednotné politiky Koncernu SMB.

9.5 Cilem politiky v oblasti ndkupu a prodeje je moznost vyuZiti spole¢ného nakupu, tj. ve své
podstaté pljde o realizaci Uspor z rozsahu. Lze se zaroven zasadit (za podminek zachovani
spravedlivych podminek pro vsechny ¢leny Koncernu SMB a pravnich predpistl) o to, aby fizené osoby
pfi vybéru dodavatell preferovaly ostatni ¢leny Koncernu SMB. Politika v oblasti realizace stavebnich
praci se zaméruje na vSestranny rozvoj Uzemi i potfeby obcan( tak, aby byla zajisténa veskera ob¢anska
vybavenost a zajisténa vystavba strategicky vyznamnych projektd v ramci SMB a jeho okoli za vyuZiti
synergickych vazeb pusobicich v ramci Koncernu SMB. Pfinosem pro Koncern SMB bude mozZnost
efektivnéjsiho rozlozeni pracovniho aparatu a nakupu k zajiSténi doddvek a sluzeb pro vystavbu
nezbytnych, a to jak v ramci ¢len Koncernu SMB, tak mimo né;j.

9.6 Cilem bezpecnostni politiky je sjednoceni pravidel a procesi bezpecnosti informaci,
bezpecnosti ICT infrastruktury, bezpecnosti prvki infrastruktury i ostatnich aspektl bezpecnosti, tedy
personalni, environmentalni, bezpecnost dalSich aktiv apod. tak, aby (i) bylo dosazeno souladu se
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vSemi zakonnymi pozadavky, (ii) byla minimalizovana rizika v oblasti bezpecnosti a (iii) byl maximalné
omezen dopad pripadnych incidentl nebo udalosti.

9.7 Cilem financni politiky je zajistit Fidici osobé vliv nad fizenim financi v Koncernu SMB tak, aby
fizené osoby spolec¢né s fidici osobou v oblasti politiky financovani vzajemné spolupracovaly na
rozloZeni dluhového zatiZzeni v rdmci Koncernu SMB s cilem zajistit, aby (i) celkové naklady na finan¢ni
Koncernu SMB prosttednictvim tzv. cash-poolingu, (iii) pfi sjedndvani externiho financovani byla
koordinovana vyjednavaci pozice ¢lend Koncernu SMB v(ci potencidlnim véritelim a (iv) dochazelo
k vyuzivani a zhodnoceni volnych financ¢nich zdrojl v ramci Koncernu SMB, a to za podminky, Ze tyto
zdroje jim budou poskytovany za lepSich nebo alespori obdobnych podminek, které v misté a v ¢ase
odpovidaji podminkam financniho trhu. PInéni tohoto odstavce nesmi privodit Zadné fizené osobé
Koncernu SMB Upadek ani jinym zdvaznym zpUsobem ohrozit jeji finan¢ni stabilitu.

9.8 Cilem dividendové politiky je zajistit jak stabilni financovani cinnosti, obnovy majetku
a rozvojovych potieb ¢lend Koncernu SMB, tak i stabilni ptijem Fidici osoby, a to zejména podilem na
vytvoreném zisku z obchodnich Cinnosti fizenych osob.

9.9 Cilem majetkové politiky je zajistit optimalizaci majetku fizenych osob potifebného pro vykon
hlavnich cCinnosti jednotlivych Fizenych osob, jeho udrzbu a obnovu tak, aby byl vyuZivan s maximalni
efektivitou a byly minimalizovany naklady na jeho udrZzbu a provoz. Dale je cilem majetkové politiky
zajistit moznost majetkovych dispozic s hmotnym i nehmotnym majetkem fizenych osob za Ucelem
jejich vyutziti pro pfipravu a/nebo realizaci strategickych projekt v ramci SMB v pfipadech, kdy je dany
majetek fizené osoby pro pfipravu a/nebo realizaci takového projektu nezbytny, byt by byl projekt
realizovan jinou fizenou osobou ¢i fidici osobou, ¢i byl majetek nezbytny pro zajisténi protihodnoty
treti osobé za ucelem nabyti majetku, prav i jinych hodnot tfeti osoby ¢leny Koncernu SMB. Majetkova
politika jednotlivych fizenych osob definuje vyuZzivani nehmotného majetku i hmotného majetku
zasadni povahy, tj. vyrobni prostfedky, strojni zafizeni, vozovy park, nemovité véci, aj. DalSim cilem
politiky je také definovat strategii vyuZziti a nakladani se zbytnym majetkem.

9.10 Cilem IT politiky je uplatnéni jednotného strategického pristupu v oblasti smérovani rozvoje
informacnich technologii tak, aby byl tento rozvoj v souladu se strategii Koncernu SMB a jednotlivych
jeho spolecnosti. Cilem IT politiky je zabyvat se hardwarovym i softwarovym vybavenim, sluzbami,
datovymi centry i spoleénym vybérem poskytovatele mobilnich hlasovych a datovych sluzeb.

9.11 Cilem personalni politiky je (i) stabilizace personalniho obsazeni na fidicich drovnich fizenych
osob, (ii) zajisténi odborného vedeni a fizeni fizenych osob, (iii) zajisténi transparentniho a jednotného
odménovani managementu fizenych osob a transparentniho odménovani zaméstnancl fizenych osob
a (iv) podpora toho, aby fizené osoby byly kvalitnim a vyhledavanym zaméstnavatelem ve svém
regionu s dobrou povésti.

9.12 Cilem politiky spolecenské odpovédnosti (CSR) je vsestranny ekonomicky, kulturni
a spolecensky rozvoj SMB, podpora obcanské soundleZitosti a zvySovani kvality Zivota vsech jeho
obcanl, a to zejména v oblasti sportu, kultury, zdravi a zdravého Zivotniho stylu, ob¢anské spolecnosti,
Zivotniho prostiedi a charitativnich projekt(.
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9.13  Politika udrzitelného a environmentdalné udrzitelného rozvoje si klade za cil efektivné vyuzivat
synergické vazby jednotlivych ¢lend Koncernu SMB za Ucelem jejich vzdjemné spoluprace ohledné
podpory a integrace ekonomickych, socidlnich a ekonomickych cild s cilem vytvoreni jednotného
prostfedi, umoznujiciho socidlné Zadouci rozvoj SMB, za podminek ekonomické Zivotaschopnosti
a ekologické udrzitelnosti. Cilem politiky udrzitelného rozvoje a environmentalné udrzitelného rozvoje
je dale dlouhodoba podpora a vyvoj ekologického a efektivniho rozvoje kompetenci potfebnych pro
environmentdlné odpovédné jednani pfislusnych osob, zlepSovani kvality Zivotniho prostredi jako
celku i jeho konkrétnich sloZek, podpora ekologicky udrzitelné suburbanizace a pfiprava jednotné
strategie k dodrzovani prevence znecisténi a/nebo naruseni zivotniho prostredi a k podpore vyzkumu
¢i technologického vyvoje k tomu smértujicimu.

9.14  Cilem politiky vyuZivani surovinovych zdroji a energetické bezpecnosti je zajisténi pristupu
k dostatecnému mnoZstvi surovin a energie, za podminky diverzifikace zdrojl, zdrojovych teritorii
a prepravnich cest a zajisténi kapacitné dostatecné, efektivni, spolehlivé technické a energetické
infrastruktury véetné kvalifikované obsluhy a zasob strategickych komodit s cilem eliminovat krizové
stavy a zajistit potfeby ob¢ani SMB, podpora a rozvoj investi¢nich projekti jednotlivych ¢len(
Koncernu SMB zamérenych na naplfiovani vytycenych cili v oblasti energetiky. Cilem této politiky je
dale spoluprace jednotlivych ¢lend Koncernu SMB na posileni maximalni sobéstacnosti v dodavkach
vstupnich komodit, tj. na pfednostnim vyuZivani vlastnich zdrojl za vyuZiti synergickych vazeb ¢lend
Koncernu SMB a jejich rozvoji, omezeni emisi, dekarbonizaci, posunu SMB a fizenych osob smérem
k nizkouhlikovému hospodafstvi, podpore vyzkumu v oblasti nizkouhlikovych technologii a zajisténi
konkurenceschopnosti na poli s energetikou.

9.15 Cilem politiky vztahl s vefejnosti (PR) a propagace je koordinovany a ptipadné spole¢ny zplsob
komunikace, prezentace c¢lenl Koncernu SMB i Koncernu SMB jako celku, spoluprace v oblasti
propagace fizenych osob a vykonu jejich funkce a prezentace pfinost koncernového usporadani pro
SMB i jeho obyvatele. Politika vztahl s verejnosti bude dale zamérena i na budovani a rozsifovani
povédomi o cinnosti, cilech Koncernu SMB a posilovani davéry vjeho aparat a loajality mezi
jednotlivymi ¢leny Koncernu SMB a subjekty mimo né;.

9.16  Cilem politiky sdilenych sluzeb a organizacnich atvar(l je podpofit vyuzivani synergii
prostfednictvim zasahl do organizace ¢lent Koncernu SMB tak, aby byly odstranény duplicity, vyuZity
synergie a zvysena efektivita fizeni.

Cast IV.
Zavérecna ustanoveni

Clanek 10
Platnost a ucinnost
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10.1  Deklarace nabyva platnosti dnem uzavreni, pficemz za den uzavieni se povaZzuje den podpisu
posledni Ffizenou osobou, pfipadné fidici osobou, podepisuje-li Deklaraci po tizenych osobach, a
ucinnosti dnem uverejnéni v registru smluv. Totéz plati i o jakékoli pozdé;jsi zméné Deklarace.

10.2  Jednotlivé fizené osoby stvrzuji smluvni vdzanost Deklaraci podpisy osob opravnénych jednat
za fizené osoby.

10.3 Jednotlivé  fizené osoby mohou Deklaraci vypovédét pouze v pfipadé,
ze Clenstvi v Koncernu SMB je pro né dlouhodobé jednostranné nevyhodné. Vypovéd je ucinna
poslednim dnem kalendainiho roku nasledujiciho po doruceni vypovédi SMB, ledaze RMB schvali
drivéjsi ukonceni.

v

Clanek 11
Dalsi ustanoveni

11.1  Ridici osoba a fizené osoby jsou povinny sezndmit s Deklaraci kazdého ¢&lena svych organd,
pracovnika ¢i odborného poradce, jehozZ ¢innost ma ¢i mUzZe byt Deklaraci dotéena.

Prilohy:

1. Schéma fizeni Koncernu SMB
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Deklarace Koncernu

statutarniho mésta Brna

Priloha ¢. 1

Schéma rizeni Koncernu SMB

Schéma fizeni Koncernu SMB
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C.3
3.1. Dodatek €. 5 k Deklaraci nabyva platnosti dnem uzavieni, pficemz za den uzavieni se povazuje
den podpisu posledni fizenou osobou, pfipadné statutarnim meéstem Brnem, podepisuje-li
tento dodatek po fizenych osobdch, a u¢innosti dnem uverejnéni v registru smluv.
3.2. Dodatek ¢. 5 k Deklaraci byl schvélen na schizi Rady mésta Brna R9/......dne ......... pod bodem
C. ...

V Brné dne

JUDr. Markéta Varikova
primatorka statutarniho mésta Brna

predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
ARENA BRNO, a.s. ARENA BRNO, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Brnénské komunikace a.s. Brnénské komunikace a.s.
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva
CD CENTRUM COMS, a.s. CD CENTRUM COMS, a.s.
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva
Dopravni podnik mésta Brna, a.s. Dopravni podnik mésta Brna, a.s.
jednatel

Energie Teplarny Brno, s.r.o.

predsedkyné predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Lesy mésta Brna, a.s. Lesy mésta Brna, a.s.
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predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva

Pohtebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s. Pohtebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
SAKO Brno, a.s. SAKO Brno, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
SAKO Brno SOLAR a.s. SAKO Brno SOLAR a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
STAREZ — SPORT, a.s. STAREZ — SPORT, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Technické sité Brno, akciova spolec¢nost Technické sité Brno, akciova spole¢nost
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Teplarny Brno, a.s. Teplarny Brno, a.s.
predseda predstavenstva mistopredseda predstavenstva
Veletrhy Brno, a.s. Veletrhy Brno, a.s.

22
Deklarace Koncernu SMB

Strana 52 /71




KONCERNOVY POKYN
¢. /2024
B(RI|NJO -
| | I I udéleny Radou mésta Brna v plsobnosti fidici Koncern SMB
osoby v ramci Koncernu statutarniho mésta Brna
v souladu s Deklaraci Koncernu statutarniho meésta
Brna

REALIZACE PARTICIPATIVNIHO ROZPOCTU MESTA BRNA NA NEMOVITYCH VECECH VE
VLASTNICTVIi RIZENYCH OSOB / 2

Dotcené fizené osoby:
+ CD CENTRUM COMS, a.s., ICO 073 79 161, se sidlem Panska 361/13, Brno-mésto, 602 00
Brno
+  Energie Teplarny Brno, s.r.o., ICO 197 67 447, se sidlem Okruzni 828/25, Lesna, 638 00 Brno

Schvaleno Pfedchozi souhlas Schvaleno Prilohy
Koncernovym ZMB vysloven usnesenim RMB
vyborem dne

Koncernovy pokyn €. 1/2023

1. Dot€ené fizené osoby jsou povinny fidit se koncernovym pokynem ¢&. 1/2023

V Brné dne

JUDr. Markéta Varikova
primatorka mésta Brna
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KONCERNOVY POKYN
¢. 1/2023
LI udéleny Radou mésta Brna v plisobnosti Koncern SMB
fidici
osoby v ramci Koncernu statutarniho mésta
Brna v souladu s Deklaraci Koncernu
statutarniho mésta Brna

REALIZACE PARTICIPATIVNIHO ROZPOCTLJ MESTA BRNA NA NEMOVITYCH VECECH VE
VLASTNICTVi RiZENYCH 0SOB

Dot¢ene Fizené osoby:

ARENA BRNO, a. s., ICO 091 33 267, se sidlem Vystavisté 405/1, Pisarky, 603 00 Brno
Brnénské komunikace a. s., ICO 607 33 098, se sidlem Renneska tfida 787/1a, Stytice,
639 00 Brno

Dopravni podnik mésta Brna, a. s., ICO 255 08 881, se sidlem Hlinky 64/151, Pisarky,
603 00 Brno

Lesy mésta Brna, a. s., ICO 607 13 356, se sidlem Kfizkovského 247/9, 664 34 Kufim
Pohfebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a. s., ICO 607 13 330, se sidlem Koli$té 1909/7,
Cerna Pole, 602 00 Brno

SAKO Brno, a.s., ICO 607 13 470, se sidlem Jedovnicka 4247/2, Zidenice, 628 00 Brno
STAREZ — SPORT, a. s., ICO 269 32 211, se sidlem Kfidlovicka 911/34, Staré Brno,
603 00 Brno

Teplarny Brno, a. s., ICO 463 47 534, se sidlem Okruzni 828/25, Lesna,

638 00 Brno

Technickeé sité Brno, akciova spoleénost, ICO 255 12 285, se sidlem Barviiska 822/5,
Zabrdovice, 602 00 Brno

Veletrhy Brno, a. s., ICO 255 82 518, se sidlem Vystavisté 405/1, Pisarky, 603 00 Brno

SAKO Brno SOLAR a.s., ICO 141 03 320, se sidlem Jedovnicka 4247/2, Zidenice,
628 00 Brno '

Schvaleno Predchozi souhlas Schvaleno Prilohy:
Koncernovym ZMB vyjadren usnesenim RMB
vyborem dne:
31.1.2023 zasedani Z9/06 schlize ¢. R9/028 | Zasady participativniho rozpoctu
dne 4. 4. 2023 dne 19. 4. 2023 statutarniho mésta Brna
Metodika participativniho rozpoctu
statutarniho mésta Brna

Predmétem tohoto koncernového pokynu je dlouhodoba soustavna spoluprace Fizenych osob pfi
realizaci projektl participativniho rozpoc¢tu na nemovitych vécech ve vlastnictvi fizenych osob.

1.

Od Fizenych osob se vyZzaduje umoznéni vyuziti nemovitych véci v jejich vlastnictvi pro tcely
realizace projektll participativniho rozpoctu statutarniho mésta Brna realizovanych v souladu se
Zasadami participativniho rozpoctu statutarnihno mesta Brna a Metodiky participativniho
rozpoctu statutarniho mesta Brna. Dale se vyzaduje od Fizenych osob spoluprace pfi procesu
vyhodnocovani projektll participativniho rozpocétu statutarniho mésta Brna tykajicich se
projektd, jez budou &i iz jsou realizovany na nemovitém majetku fizenych osob.

Timto koncernovym pokynem je plnén koncernovy zajem, vyjadieny v ¢l. 1.1. Deklarace
Koncernu statutarniho mésta Brna, a to zejména zajem na potiebé prosazovat Ucel existence
¢lenll koncernu, definovany mj. jako péce o v§estranny rozvoj svého Uzemi a o potfeby ob&anl
statutarniho mésta Brna, dale zajem na efektivnim vyuziti vyhod, jez pfislusnost ke koncernu
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prinasi jeho jednotlivym &lentim dale na potfebé predchazet Ujmé, jez potencialné hrozi
v podnikatelském seskupeni v diisledku ovliviiovani ovlivnénych osob osobami vlivnymi,
a nutnosti pripadné takovou Gjmu nahradit v souladu s pravnim predpisy.

3. Timto koncernovym pokynem se urcuje, Ze pfipadnou Ujmu fizenych osob, vzniklou v dtsledku
realizace projektt participativniho rozpoctu na nemovitém majetku fizené osoby uhradi Fidici
osoba, a to ve lhiité 6 mésict od podani zadosti ze strany fizené spolecnosti zplisobem, ktery
urci statutarni mésto Brno.

4. Tento pokyn je uginny dnem jeho podpisu priméatorkou mésta Brna.

5. Sohledem na to, Ze se koncernovy pokyn tyka alespori dvou tizenych osob v koncernu fidici
osoba koncernovy pokyn udéluje po predchozim souhlasu s udélenim koncernoyého pokynu
Zastupitelstvem mésta Brna ve smyslu ¢l. 4.10 Deklarace Koncernu statutarniho mésta Brna.

V Brné dne 20. dubna 2023
C. j.: MMB/0202832/2023

& S
A %
)
(@]
025 025
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. . erny
1. nameéstek primatorky mésta Brna

JUDr. Markéta Varikova
primatorka mésta Brna
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Statutarni mésto Brno

ZASADY PARTICIPATIVNIHO ROZPOCTU
STATUTARNIHO MESTA BRNA




Dame na vas

i
; B ‘ F ! NHjO H
Participativni rozpoce i

1. POJMY

1. Participativni rozpoéet je proces, ve kterém je obCanim mésta Brna umoznéno rozhodovat o &asti
rozpoctu mésta Brna. .

2. Obcan mésta Brna je fyzicka osoba, ktera m4 trvaly pobyt v Brné a doséhla véku 18 let.

3. Obyvatel mésta Brna je fyzickd osoba staré 15 let, kterd se v Brné zdriuje.

4. Mésto je pro Uclely téchto Zdsad statutirni mésto Brno, jeho méstské ¢asti a obchodni spole&nosti
zafazené v Koncernu Brno (dale jen »0bchodni spole¢nosti“).

5. Majetek mésta je pro Uéely téchto Zasad majetek ve vlastnictvi statutdrniho mésta Brna, jeho méstskych
¢asti a obchodnich spoleénosti.

6. Projekt je investicni ¢i neinvestiéni akce realizovand na dzemf a majetku mésta:

a. investicni projekt — je zaméfen zejména na pofizeni hmotného i nehmotného majetku. Investién{
neboli ,tvrdy” projekt zahrnuje jak ndklady na jeho pofizent, tak i provoznf néklady po dobu 3 let.
Provozni ndklady neni moZné vyusit k jinému Géelu.

b. neinvesti¢ni projekt — je zamé&¥en na tzv. »meékké” aktivity, p¥i kterych nedochézi k pofizovani,
budovani nebo rekonstrukcim majetku mésta. Naklady neinvestiéniho projektu jsou urceny
pouze na jeho realizaci.

7. Odbor participace Magistratu mésta Brna (dale jen ,PARO") — do jeho kompetence spada koordinace
celého procesu participativniho rozpoétu véetné dohledu nad realizaci projektu a nasledna kontrola.

8. Realizator projektu je PARO, popfipadé jiny subjekt, ktery byl povéten realizaci projektu Radou mésta Brna
(ddle jen ,RMB“) na zékladé doporuéeni PARO.

9. Spravce projektu zajistuje u investi¢nich projektld provoz majetku, jen je vystupem zrealizovaného
projektu, jeho ddrzbu a pfipadné opravy.

10. Navrhovatel projektu je obyvatel mésta, ktery ndvrh projektu podal.

11. Vyzva je dokument schvaleny RMB obsahujici zékladni informace k zahajovanému roéniku participativniho

2. P__gﬁBEH PROCESU

rozpoctu.

1. Participativni rozpodet se skldda z nékolika navazujicich a pravidelné se opakujicich fazi:
a. zahajeni ro¢niku RMB,
b. poddvéni navrhi projektt obyvateli,
c. shér podpory,
d. posuzovéni proveditelnosti projekt,
e. hlasovani obéand,
f. realizace projektd.
2. Terminy pro jednotlivé féze participativniho rozpocCtu stanovuje RMB v souladu s &ldnkem 3 téchto Zsad.

3. RQCVNI'KY

1.
2.

Participativni rozpocet probihd v jednotlivych ro¢nicich.

KaZzdy rocnik zahajuje RMB schvélenim Vyzvy, kter4 obsahuje predevsim:
a. objem financnich prostiedki vy&lenénych z rozpoétu mésta,
b. tematické okruhy pro projekty,
c. harmonogram participativniho rozpottu.

4. PODAVANi NAVRHU PROJEKTU

1. KaZdy obyvatel mésta miZe podat ndvrh na nejvyse pét projektd.
2. Projekt musi obsahovat minimalné tyto informace:
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nazev projektu,
popis ndvrhu projektu a struéné shrnut,
verejny pfinos projektu,
umisténi projektu (nebo informaci o jeho nevézanosti na misto),
predpoklddand finanéni naroénost,
kontakt na navrhovatele,
g. tematicky okruh projektu.
3. Kontakty pro poddvani projektd budou uvedeny ve Vyzvé vydané RMB.

Do T oo

5. VHODNE PROJEKTY

1. Podané projekty musi vyhovét ndsledujicim omezenim:

a. projekt je verejné prospésny,
. doba pfipravy projektu by neméla pfeséhnout 24 mésici,
doba fyzické realizace projektu by neméla prekrout 12 mésic,
mésto ma kompetenci projekt realizovat,
projekt musi byt na majetku a izemi mésta,

mo oo o

3 let neprekracuji 5 mil. K¢ (véetné DPH),

celkové predpoklddané nédklady na realizaci projektu véetn& jeho provoznich nékladti po dobu

i. do ndvrhu rozpoctu projektu musi byt zahrnuty veskeré (investi¢ni i provozni) vydaje projektu,

bez ohledu na pfipadné prijmy,

ii. veSkeré pfijmy generované projektem budou naleZet do rozpoétu realizatora/spravce

(mésta),

iii. financni prostfedky alokované na projekty participativniho rozpo&tu nesmi byt pouZity

k jinému ucelu,
projekt nesméruje do bytového fondu mésta,

=0

i nekomercniho charakteru, zejména nabozenského &i politického,

. projekt nesmi propagovat produkty, sluzby, &innosti ¢ stanoviska subjektd komeréniho

i. cilem projektu nesmfi byt pfimé poskytovani finanénich prostfedkd (napfiklad formou dotaci,

vyher ¢i dard),

j- uinvesticnich projektt, které nejsou vazény na jedno konkrétni misto, ale maji byt realizovany
na Uzemi vice méstskych ¢4sti, je nutny souhlas viech méstskych &asti, do jejich? dzemf realizace

projektu zasahuje,

k. uinvesticnich projektt, které nejsou vazany na jedno konkrétni misto, ale maji byt realizovany
na majetku vice méstskych spolecnosti, je nutny souhlas vSech méstskych spoleénosti, do jejich?

majetku realizace projektu zasahuje,

I projekty, které nejsou vazdny na konkrétni misto ani méstské ¢asti a maji tzv. celoméstsky

charakter budou predloZzeny RMB,

m. projektem nenf — ndvrh na zménu legislativy, ndvrh na zavedeni, zménu & ruseni regulaéniho

omezeni (zakazy, dopravn{ znacky), material pfedklddany orgdniim mésta ke schvéleni apod.,

n. projekty, které byly oznaceny jako nevhodné, jsou uvedeny na webovych strankach

participativniho rozpoctu.
2. Na provoznich vydajich se mlze financné podilet méstskd ¢ast nebo obchodni spoleénost:

a. zapojeni méstské Casti nebo obchodni spole¢nosti musi byt uvedeno navrhovatelem v ndvrhu

projektu,

b. zévazné stanovisko méstské Casti nebo obchodni spoleénosti o finanéni Géasti na provoznich

vydajich musi byt vydano pfed ukonéenim posuzovani proveditelnosti projektu,

c. pripadné poskytnuté prostfedky se nezapoditdvaji do limitu dle &ldnku 5. odst. 1 bodu f. t&chto

Zasad.
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6. POSOUZENI PROVEDWTELN_OST PROJEKTU

1. Jako podporené budou oznaceny ty projekty, které ziskaji podporu minimainé 50 obyvatel v pfipadé uziti
podpisového archu, nebo 300 Hlibi se mi“ od navétévnike webovych stranek participativniho rozpoctu
paro.damenavas.cz

2. U kazdého podporovaného ndvrhu projektu bude méstem posouzena jeho proveditelnost, a to
piedevsim se zfetelem na:

a. formdlni néleZitosti projektu (k tomu blize ¢ldnek 4 odst. 2 téchto Zésad),

soulad projektu s pozadavky stanovenymi v téchto Zasadach pro vhodné projekty,

pfimérenost predpokladanych nakladi projektu,

pfimérenost predpoklddané Easové narocnosti projektu,

skutecnost, zda projekt nenf v rozporu s pldnovanymi investiénimi & neinvesti¢nimi akcemi

mésta,

f. soulad se zakony, jinymi pravnimi pfedpisy a s vefejnym zajmem.

3. Proveditelnost projektu je podminéna souhlasem méstské Cdsti, na jejimz Uzemi ma byt projekt
realizovan, o ktery 74da PARO.

4. V pfipadech, kdy projekt zasahuje do majetku obchodni spole¢nosti, je vyZadovén také souhlas prislusné
obchodni spole¢nosti s realizacf projektu, o ktery 74d4 PARO.

5. Navrhovatel projektu bude vyrozumén, zda je jim navrzeny projekt:

a. proveditelny, i
b. neproveditelny.

6. Navrhovatel bude priibézné informovén ze strany PARO o stavu posuzovani jeho projektu.

7. Ve fazi podavéni a posuzovani projektl bude mit navrhovatel mo¥nost provést diléf tipravy, zejména aby
vyhovél pozadavkim na proveditelnost.

8. Do hlasovani postupuji pouze proveditelné projekty, které prosly posouzenim.

P oo

7. !-ILASOVI-'\Ni

Hlasovat mlze kazdy ob¢an mésta.
2. Termin pro zahdjeni a ukonéenf hlasovan{ vyhlasuje RMB ve Vyzvé.
3. Hlasovéni probiha nésledujicimi zptsoby:
a. v elektronické podobé& na webovych strankach,
b. osobné na vefejnych setkanich nebo na PARO.

4. Kazidy oblan mulie vyuiit obé z vySe uvedenych moZznosti, v pfipadé pochybnosti o platnosti
elektronického hlasovani je zavazné osobni hlasov4ni.

5. Podporu projektu obé&an vyjadfuje kladnymi hlasy, kterych ma k dispozici 5 (z toho maximdlné dva na
jeden projekt).

6. Nesouhlas s projektem obéan vyjadfuje zdpornymi hlasy, které ma 2 (z toho maximdlné jeden na projekt).
Pocet kladnych i zdpornych hlasti pro jednotlivé projekty, véetné jejich pofadi bude priibézné zverejfiovan
na webovych strankéch paro.damenavas.cz.

8. Hlasovdni je tajné.

9. Platnd budou ta hlasovani, kterd budou v souladu s témito Zasadami.

8. VYBER PROJEKrTl‘)HK REALIZACI

1. Po ukonceni hlasovéni budou seéteny vechny platné kladné hlasy.

2. Projekty, pro které bude hlasovat vice obéant zéporné nez kladné, nebudou zahrnuty.

3. Projekty budou sefazeny dle poctu dosazenych kladnych hlasd, v piipadé shody rozhoduji doplfiujici
kritéria v nasledujicim poradi: poget zapornych hlasti, pocet hlasujicich.

4. Projekty budou dle dosaZeného poradi zatazovdny do seznamu vitéznych projektd, a to a¥ do vycerpani
finanéni ¢astky na pfisluny roénik participativniho rozpoctu uréené ve Vyzvé.
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5. Vitézné projekty se stanou sou&dsti navrhu rozpoctu mésta na ndsledujici rok.
6. Vysledky hlasovani a vitézné projekty budou zvefejnény.

9. REALIZACE PROJEKTU

1. Realizace vitéznych projekt(i bude financovana a realizovéna méstem.

Realizatorem je PARO, popfipadé jiny subjekt, ktery byl povéfen realizaci projektu RMB na zdkladé
doporuceni PARO.

3. Pokud skutecné naklady na projekt piekroé&i pfedpokladanou ¢astku o maximalné 20 % z celkové ceny na
dany projekt, budou méstem dofinancovany. Pfi vy$$im prekroéeni bude ze strany PARO predloZen do
RMB material obsahujici moiné nasledné postupy.

4. Pokud skute¢né naklady nedosahnou predpokladané ¢astky, zlistane Gspora PARO.

Pokud jsou dva nebo vice vitéznych projektd neslucitelné (mistné nebo Casové) je realizovén ten s vétiim

poctem hlast.

Pokud dojde zasahem vy33i moci k prodlouZeni realizace projektu nad 12 mésict, bude projekt dokonéen.

Pokud dojde zdsahem vy3si moci k nerealizovatelnosti projektu, nebude projekt dokonéen.

Na realizaci projektu neni pravni narok.

. Prlibéh realizace bude zvetejiiovan na webovych strankach paro.damenavas.cz.

10. Projekty realizované v rémci participativniho rozpoctu budou viditeln& oznaceny logem Dame na vs.

&

© o N o

10. SETKANI S VEREJNOSTI |

1. Vpriibéhu procesu participativniho rozpottu probihaji vefejnd setkdni s obyvateli mésta Brna.
2. Setkdni jsou svoldvéna prostfednictvim PARO s dostate¢nym ¢asovym predstihem.

11. ODBOR PARTICIPACE.

1. O pribeéh participativniho rozpoétu se starajf pracovnici Magistratu mésta Brna zafazeni v PARO.
2. PARO se vénuje zejména:
komunikaci s obyvateli, obéany a navrhovateli projektu,
spoluprdci na tvorbé a realizaci komunika&ni kampané participativniho rozpodtu,
navrhovani termin( zahajeni a ukonceni jednotlivych fazi participativniho rozpoétu,
posuzovani proveditelnosti projektt véetné komunikace s méstskymi ¢astmi, volenymi organy
mésta Brna a dalimi subjekty mésta,
e. zverejiiovani podanych projektd, vysledk hlasovani, priibéhu realizace projektd,
f. realizaci projektd.
3. PARO provadi formalni kontrolu navrzenych projektd a spolupracuje s navrhovateli pfi odstranéni jejich
nedostatk(.

o0 oo

12. »lNF»ORVM‘O\?I_ANOST

1. Informovani vefejnosti probihd priib&zné ve viech fazich procesu.
2. Mésto vyuziva vSechny vhodné dostupné komunika&ni kandly, zejména pak:
a. webové stranky participativniho rozpoctu,
b. socidlni sité,
c. tisténd média, letdky,
d. kontaktni mista a kampafi ve vefejném prostoru.
3. Informace o ¢asovém harmonogramu, setkanich, hlasovani, projektech a priibéhu jejich realizace jsou
zvefejiiovany na webovych strénkach participativniho rozpoctu.
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13. \[YHODNOCENi PROCESU PARTIC’IPQV'.I'?IVVN‘I')HQBQZWI?QCIQ%

1. Cely proces participativniho rozpoctu bude pravidelné vyhodnocovan a zlepSovén.
2. Hodnotit se bude predevsim:
a. dostupnost procesu pro vefejnost,
spInéni cil komunikacni kampané participativniho rozpoétu,
kvalita uskute¢nénych setkan,
zatizeni Gradu,
Uspésnost realizace projektti.

Poao o

ZAVERECNA USTANOVENi

1. Toto aktualizované znéni Zasad bylo schvéleno Zastupitelstvem mésta Brna dne 4. 4. 2023 na jeho 29/06
zasedanfi a nabyva Géinnosti dne 5. 4. 2023.
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METODIKA PARTICIPATIVNIHO ROZPOCTU
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1. UVODNIi USTANOVENI

1. Metodika participativniho rozpoctu statutédrniho mésta Brna (déle jen ,Metodika”) upravuje role,
postupy, prava a povinnosti jednotlivych subjektt mésta, které do procesu participativniho rozpoétu
vstupuji.

2. Pro dcely této Metodiky se za subjekt povazuji také Gtvary Magistratu mésta Brna (déle jen , MMB").

3. Metodika je zdvaznd pro (tvary Magistratu mésta Brna, méstské &asti statutarniho mésta Brna (dale
jen ,méstské ¢asti”), pfispévkové organizace a spole¢nosti zafazené v Koncernu Brno.

4. Mésto je pro Ucely této Metodiky statutarni mésto Brno, jeho méstské ¢asti a obchodni spolecnosti
zafazené v Koncernu Brno.

5. Majetek mésta je pro Ucely této metodiky majetek ve vlastnictvi statutdrniho mésta Brna, jeho
méstskych ¢asti a obchodnich spole¢nosti zatazenych v Koncernu Brho.

6. Méstskou spolecnostf je pro dcely této metodiky obchodni spoleénost zafazena v Koncernu Brno.

7. Metodika nepodléhad Metodice investi¢niho procesu MMB.

2. POJMY

1. Participativni rozpocet je proces, v ramci kterého je obéantim mésta Brna umo¥néno rozhodovat
o Casti rozpodtu.

2. Obcan mésta je fyzicka osoba, kterd ma trvaly pobyt v Brné a dosahla véku 18 let.

Obyvatel mésta je fyzicka osoba starsi 15 let, kterd se v Brné zdrzuje.

4. Projekt je investiéni ¢i neinvesti¢ni akce realizovand na Gizemi a majetku mésta:

a. investini projekt — je zaméfen zejména na pofizeni hmotného i nehmotného majetku.
Investicni neboli ,tvrdy” projekt zahrnuje jak néklady na jeho pofizeni, tak i provozni naklady
po dobu 3 let. Provozni ndklady neni moZzné vyuZit k jinému Géelu.

b. neinvesticni projekt — je zaméFen na tzv. ,mékké” aktivity, pfi kterych nedochézi k poftizovani,
budovéni neborekonstrukcim majetku mésta. Néklady neinvesti¢niho projektu jsou urceny
pouze na jeho realizaci.

5. Odbor participace MMB (dale jen ,PARO”) — do jeho kompetence spadé koordinace celého procesu
participativniho rozpoctu véetné dohledu nad realizaci projektu a naslednd kontrola.

6. Realizdtor projektu je PARO, popfipadé jiny subjekt, ktery byl povéien realizaci projektu Radou mésta
Brna (dale jen ,,RMB*“) na zékladé doporuéeni PARO.

7. Spravce projektu zajistuje u investi¢nich projekt(i provoz majetku, jen? je vystupem zrealizovaného
projektu, jeho Udrzbu a pfipadné opravy.

8. Navrhovatel projektu je obyvatel mésta, ktery projekt podal.

9. Vyzva participativniho rozpoctu statutarniho mésta Brna (dale jen ,Vyzva“) je dokument schvaleny
RMB obsahujici zakladni informace k zahajovanému roéniku participativniho rozpottu.

w

3. SUBJEKTY A JEJICH ROLE

1. PARO:
a. tidi celou agendu participativniho rozpoétu, ‘

b. propojuje jednotlivé faze participativniho rozpoétu,
c. predavainformace mezi viemi subjekty,
d. zodpovidda za komunikaci s verejnosti,
e. provadiformalni kontrolu, kontrolu vhodnosti projektu a souladu s Vyzvou,
f.  vyhodnocuje hlasovani,
g. provadivyhodnoceni uplynulych roénik{ participativniho rozpoétu,
h. fidi ¢innost Stalé pracovni skupiny (dale jen ,SPS“), vede zapisy z jednani a evidenci stavu
posuzovani,
i. realizuje vitézné projekty, neurci-li RMB jinak.
2. SPS:

a. je jmenovana RMB a skladd se ze zaméstnanct mésta,
b. provadi prvotni zhodnoceni projektd,
c. urcuje, které subjekty mésta budou zpracovévat odborné posouzeni,
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d. doporucuje vhodné realizatory,
e. doporucuje vhodné sprévce projektd,
f. v pfipadé spornych projekt pfi posuzovani proveditelnosti kolektivné rozhoduje o dalsim
postupu,
g. spolupracuje s PARO na kontrole vhodnosti projektu.
3. Utvary MMB:
a. nazdkladé pozadavku PARO zpracovavaji (diléi) odbornd posouzeni projekta,
b. vyjadfuji se k moznosti byt realiztorem &i spravcem projektu,
c. realizuji jim svéfené vitézné projekty,
d. spravujf jim svéfené projekty.
4. Méstské ¢asti:
a. na zakladé Zadosti PARO poskytuji souhlas s proveditelnosti projektu,
b. na zdkladé vlastni z4dosti mohou byt urceny jako realizator projektu,
¢. nazékladé souhlasu rady pfisluiné méstské ¢asti spravuji projekty na svém tzemi.
5. Méstské spoleénosti:
a. na zakladé Zidosti PARO poskytuji souhlas s proveditelnosti projektu, a to na zakladé
rozhodnuti pFedstavenstva spole¢nosti,
b. na zdkladé vlastni zadosti mohou byt uréeny jako realizator projektu,
c. spravuji jim svérené projekty.
6. Spravce:
a. zajiStuje uinvesti¢nich projektl provoz majetku, jenZ je vystupem zrealizovaného projektu, jeho
udrzbu a ptipadné opravy.
7. RMB:
a. jmenuje SPS,
b. schvaluje Vyzvu pro dany roénik.
8. Zastupitelstvo mésta Brna:
a. schvaluje zafazenf vitéznych projekt(i do rozpoétu,
b. pfi pfekroCeni nakladi na projekt o vice ne? 20 % z celkové ceny schvaluje material obsahujici
mozné ndasledné postupy, predlozeny PARO.
9. Odbor rozpoétu a financovani MMB (déle jen , ORF“):
a. spolupracuje pfi zafazovani finanénich prostiedki do rozpottu,
b. spolus realizdtorem a spravcem sleduje ¢erpani prostiedkd na jednotlivé projekty.
10. Tiskové stiedisko MMB:
a. spolupracuje na pfipravé a realizaci komunikaéni kampané.
11. Navrhovatelé z rad obyvatel mésta:
a. navrhuji a predkladaji projekty pro participativni rozpotet,
b. na Zadost PARO opravuji formalni nedostatky podanych projektl, aby se projekty staly
vhodnymi,
c. nazakladé vystupd odbornych posouzeni mohou své projekty v rdmci danych terminG upravit.
12. Pfisludny ¢len rady, do jehoZ plisobnosti patf{ participativni rozpocet mésta Brna:
a. zaStituje cely proces participativniho rozpottu,
b. spolupracuje s PARO pfi fedeni sloZit&jsich situaci,
c. spolupracuje s PARO na navrhu Vyzvy.

4. FAZE PROCESU PARTICIPATIVNiHO Ro_zppéflju

4.1. ZAHAJEN] ROCNIKU
1. Rocnik je zahdjen schvédlenim Vyzvy stanovujici &stku vyélenénou z rozpoltu mésta, Casovy
harmonogram, zpiisob podavéni projektd, oblasti projektt a dali podminky.
2. Vyzvu schvaluje RMB.
3. Navrh podminek Vyzvy zpracovava PARO ve spolupréaci s pfislusnym clenem rady, do jehoz plisobnosti
patfi participativni rozpoéet mésta Brna.

4.2. PODAVANI PROJEKTU OBYVATELI
1. Projekty je moZné podavat prostfednictvim webovych stranek paro.damenavas.cz nebo osobné
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u koordinatorek participativniho rozpoétu.
2. VSechny podané projekty jsou po formalni kontrole zpiistupnény ¢lentm SPS.

4.3. POSUZOVAN[ PROVEDITELNOSTI PROJEKTL)
4.3.1. FORMALN( KONTROLA
1. Je uskutefiovéna PARO.
2. Spociva v provéfent, zda podany projekt obsahuje vSechny pfedepsané nalezitosti a zda projekt neni
ve zfejmém rozporu s pravnimi predpisy.
3. Po Uspésné formalni kontrole projekt postupuje k dalsSimu posouzeni.

4.3.2. KONTROLA VHODNOSTI PROJEKTU A SOULADU S VYZVOU

1. Je uskute&iovana PARO ve spoluprau se SPS. '

2. Spociva v provéfenti, zda podany projekt spliiuje pozadavky uvedené v Zisadédch na vhodné projekty
participativniho rozpodtu a Vyzvé.

3. Po Uspéiné kontrole je projekt zvefejnén a postupuje k prvotnimu zhodnocend.

4. Informace o projektu, ktery neprogel kontrolou, bude zvefejnéna na webovych strankéch
participativniho rozpoctu.

4.3.3. PRVOTNI ZHODNOCENI

Je provadene SPS. '

Spociva v prvotnim kvalifikovaném odhadu, zda je projekt alespori teoreticky realizovatelny.
SPS urci dtvary zpsobilé k diléim odbornym posouzenim.

SPS doporuci realizdtora a spravce majetku.

Vybér posuzovatelil je zvefejnén na webovych strankach participativniho rozpoctu.

.U’PS“!\’!“

4 3.4. ODBORNE POSOUZEN(

Je uskutedriovano utvary MMB.

Je zahdjeno, jakmile je projekt podany a ziska dostateénou podporu verejnosti.

Oslovené ttvary posuzuji projekt v oblasti své kompetence dle #4dosti PARO.

Posouzeni spotivé v kvalifikovaném odhadu, zda je projekt v pfedloZené podobé proveditelny.

Posuzovéno je zejména:
a. ovéfeni majetkopravnich pomér,

provéfeni moznych kolidujicich aktivit mésta,

provéFeni pravnich a technickych aspekt(i realizace projektu,

provéreni souladu s tizemnim pldnem a tGizemnim rozvojem mésta,

provéfeni predpokiadanych nakladt projektu,

f.urceni pfipadnych rizikovych faktorti a omezujicich podminek realizace projektu.

6. Vystupem odborného posouzenf je sdéleni, zda je projekt proveditelny ¢ neproveditelny.

7. Posouzeni obsahuje zdvodnéni, navrh na dpravu & doplnéni, poptipadé i popis doporuéeni k fazi
realizace.

8. Posouzeni je provedeno bez zbyte¢ného odkladu.

9. projekt, ktery byl navrzen na tzv. zbytny majetek je vhodny, nestanovi-li RMB v ramci posuzovani
jinak,

10. PoZadavky na vystupy jinych subjektd mésta (Gtvard, méstskych &asti, ...) si Gtvary MMB vyZadaji ve
spolupraci s PARO.

11.Dilci vystupy posouzeni jsou zveFejiovany na webovych strankach participativniho rozpoétu.

.U"F‘.W!"!—‘

©oao o

435 VYJADRENI MESTSKECASTI
1. Je uskutecriovano méstskou castl na JeJImZ Uzem{ se projekt nachazi.

Probiha soubézné s odbornym posouzenim.

Spocivd ve vysloveni souhlasu & nesouhlasu méstské ¢asti s projektem.

Soucdsti negativniho vyjadieni by mélo byt i jeho zd(ivodnéni.

Miize obsahovat i vyjadieni k piipadné roli realizitora, spravce & finanéni Gcasti na provoznich

vydajich.

V pfipadé neudéleni souhlasu do terminu ukonéeni posuzovani je projekt neproveditelny.

7. VyjadFeni méstské ¢asti je zvefejnéno na webovych strankach participativniho rozpoctu.

LA S

o
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4.3.6. VYJADRENI MESTSKE SPOLECNOSTI
1. Je uskuteériovano méstskou spolecnostl na JeJImZ majetku se prOJekt nachazi.
Probiha soubéiné s odbornym posouzenim.
Spociva ve vysloveni souhlasu & nesouhlasu méstské spolecnosti s projektem.
Soucasti negativniho vyjddieni by mélo byt i jeho zdtvodnén,
MUZe obsahovat i vyjadieni k piipadné roli realizatora & sprdvce.
V pfipadé neudéleni souhlasu do terminu ukonéeni posuzovdni je projekt neproveditelny.
Vyjadreni méstské spolecnosti je zvefejnéno na webovych strdnkdch participativniho rozpodtu.

a2 2l S

4.3.7. VYHODNOCENI PROVEDITELNOSTI

1. Jako provedltelne jsou vyhodnoceny pouze ty prOJekty, které do terminu ukonéeni posuzovam
Uspésné prosly vdemi fazemi hodnocent.

2. Seznam vsech proveditelnych projekt bude predlofen RMB pfed hlasovédnim o projektech, a to
vletné tzv. celoméstskych projekti.

3. Vysledky vyhodnoceni proveditelnosti jsou priib&zné zvelejiovany na webovych strankéch
participativniho rozpodtu.

4. Proveditelné projekty postupuji do hlasovani.

4.3.8. PRERUSENI/UKONCENI VYHODNOCENI PROVEDITELNOSTI

1. V ptipadé, Ze nektery z posuzujicich dtvard vyda nezvratné negatlvm stanowsko ‘mize byt dalgf
vyhodnocovéni na zékladé pokynu SPS pozastaveno nebo ukonéeno.

2. Rozhodnuti o pferuseni/ukonceni posuzovani je zvefejnéno na webovych stréankach participativniho
rozpoctu.

4.4, VYHODNOCENI HLASOVAN(
1. Spociva ve vyhodnoceni pofadi projektd a stanoveni vitéznych projektd algoritmem dle této Metodiky
a Vyzvy (tedy oznacovani vitéznych projektl dle dosazeného pofadi a# do okamziku, kdy nasleduje
prvni projekt, ktery nelze pIné finanéné pokryt).
2. Pofadi projektli je zvefejnéno a vitézné projekty jsou oznateny na webovych strankdch
participativniho rozpoétu.

4.5, REALIZACE PROJEKTU
1. Vitézné projekty jsou pfidéleny jednotlivym realizatortim.
2. Realizdtor projektu je PARO, popfipadé jiny subjekt, ktery byl povéfen realizaci projektu RMB na
zakladé doporuéeni PARO nebo SPS.
Priibéh realizace je zvefejfiovdn na webovych strankach participativniho rozpogtu.
4. Financni prostfedky na realizaci jsou hrazeny z prostiedki PARO a jsou zafazovany do rozpoétu ve
spolupraci s ORF.

@

4.6. VEREJNA SETKAN(
1. Probihaji'v pribéhu celého procesu participativniho rozpoétu podle schvéleného harmonogramu.
2. Vefejna setkdni pfipravuje a organizuje PARO, ve spolupraci s pfislunym &lenem rady, do jehoz
plsobnosti patii participativni rozpocet mésta Brna.

4.7. VYHODNOCEN{ ROCNIKU
1. Je provadéno PARO.
2. Spociva v zakladni rekapitulaci priib&hu roéniku (poctu navrzenych, podpoienych a vitéznych projekti,
pocCtu zapojenych obyvatel a obéan(i mésta, ...).

5. REALIZACE A SPRAVA PROJEKTU (mimo PARO)

5.1. REALIZATOR PROJEKTU
1. V pfipadg, Ze realizdtorem neni PARO, je ureny subjekt povinen dodrzovat zejména &lanek 5. této
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Metodiky.

2. Realizator projektu zodpovidé v souladu s Vyzvou a touto Metodikou za kompletni realizaci vitézného
projektu a je povinen spolupracovat s PARO. Do jeho kompetence spadé zejména:
a. piipravna faze projektu,
b. vybér zhotovitele v souladu s pravnimi predpisy, zakony Ceské republiky a pfiméfené internimi
normativnimi akty Magistrétu mésta Brna,
C. spoluprdce s tfady, zejména na zaji$tovani potrebnych stanovisek a povolent,
d. komunikace s navrhovatelem projektu.
3. Realizdtor zajisti vyvedeni do majetku mésta a predéni hotového dila spravci. 1
4. Realizadtor je povinen za Ucelem ovéfovani pInéni povinnost{ vztahujicich se k danému projektu
uchovdvat podklady (v origindlech) zptsobem dle zikona &. 563/1991 Sh., o UGéetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpist, a to minimalné po dobu 10 let, kterd podind béZet prvnim dnem kalendainiho
roku ndsledujiciho po kalendafnim roce, ve kterém byla provedena posledni platba za dany projekt.
5.V pfipadé nedodriovéni této Metodiky ze strany realizatora predlozi PARO orgdntm statutarniho
mésta Brna navrh na zménu realizatora.

[
|
\
|
5.2. ZADOST O REALIZACI PROJEKTU ‘
1. Vpiipadé zdjmu o realizaci zasle dany subjekt bez odkladu ¥4dost PARO.
2. Z&dost musi obsahovat: ‘
a. Casovy harmonogram realizace projektu, (
b. zdlvodnéni pfevzeti realizace projektu, ‘
c. kontaktni idaje na osobu zodpovédnou za realizaci (zpravidla investiéni manaZer). !
3. Casovy harmonogram realizace projektu musi obsahovat: \
a. terminy zahajeni vybérovych Fizen, \
b. termin vyhotoveni projektové dokumentace, je-li treba,
c. predpoklddanou dobu pfipravy projektu, ktera nesmf prekrodit 24 mésict,
d. dobu fyzické realizace projektu, kterd nesmfi piekrogit 12 mésica.
4. Na zakladé predlozené a ze strany PARO schvalené ¥4dosti doporuci PARO RMB povéfit dany subjekt
realizaci projektu.
5. Realizadtor ma povinnost pisemné nebo e-mailem informovat PARO v pfipadé jakychkoliv zmén tdajt
uvedenych v 7idosti.

5.3. PRUBEH REALIZACE
1. Realizator zahdji prace na projektu bezodkladné a v souladu s navrzenym harmonogramem.
2. Pfed vyhld$enim vybérového Fizenf podiéhd pislusna zaddvaci dokumentace odsouhlaseni ze strany
PARO.
3. V pfipadé, Ze je vyhotovena projektova dokumentace, pfedé realizitor vidy jedno jeji vyhotoveni
PARO. Projektovou dokumentaci zasild realizdtor PARO k pFipominkam.
4. Realizator mé povinnost PARO pisemné nebo e-mailem informovat o kontrolnich dnech, jsou-li
s ohledem na povahu projektu konény, a to minimalng 3 pracovni dny pted konanim kontrolniho dne.
Kontrolni den probiha zpravidla za p¥itomnosti vedouciho PARO nebo jim povéreného zaméstnance
PARO a rozumi se jim osobni setkdni za dcelem kontroly priib&hu realizace projektu.
5. Ulast zaméstnancti PARO na kontrolnich dnech musf byt realizatorem uvedena ve smlouvé se
zhotovitelem.
6. U ostatnich dokument( realizator pofidi kopii, nejsou-li v elektronické verzi. Rozsah dokladdi je
pfiméreny rozsahu a charakteru dila. Jedn4 se napfiklad o tyto dokumenty:
zadévaci dokumentace, protokoly o priizkumu trhu,
veSkeré smlouvy a objednavky,
zakresy v katastrédlni mapg,
kopie usneseni organt mésta anebo méstskych &astf,
zavérecny preddvaci protokol véetné soupisu vad a nedodélkii ke dni prevzeti dila, véetné
termint jejich odstranéni,
projekt skutecného provedeni stavby véetné seznamu dokumentace,
geodetické zamérenf skute¢ného provedenf stavby,
atesty, certifikdty, prohldseni o shodg, zaruéni listy,
i.  protokoly o provedenych zkouskéch a revizich,

¢ o0 o p
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j. pisemné zaznamy o zaSkoleni obsluhy,

k. manipulacni a provozni Fady, ndvody k obsluze,
[. doklady o odvozu a likvidaci odpadd,

m. kopie stavebniho/montéaZniho deniku.

7. Kopie vySe uvedenych dokumentd odevzda realizator PARO, pfipadné je odesle v elektronické verzi, a
to nejpozdéji 15. den po pfeddni dila.

8. Realizator ma déle povinnost bezodkladné informovat PARO v pfipadé, Ze se projekt bude ligit od
ptivodné schvéleného névrhu nebo projektové dokumentace, a tuto skute&nost odévodnit.

9. Zmeény v projektové dokumentaci nebo realizaci projektu je nutné pisemné odsouhlasit ze strany
PARO.

10. Pfi zadévani zakdzky nebo provadéni préizkumu trhu na zpracovani projektové dokumentace mus{ byt
dodrzen maximalni finanénf limit projektu, tj. &astka uréend na realizaci projektu. Tento limit
nezahrnuje ¢astku uréenou na udritelnost.

11.V pfipadé potfeby navy3eni investi¢nich & neinvestiénich nakladd na realizaci projektu upozorni
bezodkladné realizator na tuto skuteénost PARO a pozadd o navySeni, véetné zdtivodnéni. K navysenf
muze dojit pouze do vy3e 20 % od plivodné navrieného rozpoétu, pfi prekroceni o vice jak 20 % bude
ze strany PARO predloZen do RMB materidl obsahujici mozné nasledné postupy.

12. Pokud skutecné ndklady nedosahnou predpokladané ¢4stky, zlstane Uspora statutdrnimu méstu Brnu.

13. Realizator je povinen viditelné oznacit projekty logem Dame na vas.

14. Realizator zodpovidd za dodrzovani viech Gginnych pravnich predpisi, zejména zdkonl Ceské
republiky a technickych norem.

5.4. PREDANI DILA

O terminu predani dila md realizator povinnost vyrozumét PARO.

Pfedani se zlicastni vedouci PARO, pfipadné jim povéieny zaméstnanec PARO.

O predani dila bude sepsan piedavaci protokol.

Soucdsti preddvaciho protokolu bude prehled kone&ného finanéniho vylctovdni, které bude
obsahovat soupis vydanych faktur a bude pFedan PARO.

=
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5.5. PRAVIDLA PRO SPRAVCE

1. Zrealizované projekty mohou byt svéfeny jednotlivym spravciim rozhodnutim Zastupitelstva mésta
Brna (na zékladé doporuéeni RMB).

2. Spravce je povinen jednat s pé¢i fadného hospodare; Fadné se o svéfeny majetek starat, opravovat ho
a udrzovat stéle v provozu.

3. Provoz a Udrzba je po prvni 3 roky udrZitelnosti projektu financovéna z rozpo&tu PARO, popF. méstské
Casti, a v nasledujicich letech pFechdzi tato povinnost financovani na sprévce.

4. Do uplynuti doby udrZzitelnosti projektu je spravce povinen spolupracovat s PARO.

ZAVERECNA USTANOVENi

1. Toto aktualizované znéni Metodiky bylo schvdleno Zastupitelstvem mésta Brna dne 4. 4. 2023 na
jeho Z9/06 zaseddni a nabyva G&innosti dne 5. 4. 2023.
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udéleny Radou mésta Brna v plsobnosti fidici Koncern SMB
osoby v ramci Koncernu statutarniho mésta Brna
v souladu s Deklaraci Koncernu statutarniho mésta

KONCERNOVY POKYN

& 12024

Brna

PRAVIDLA PRO ZVEREJNOVANi OTEVRENYCH DAT MESTSKYCH SPOLECNOSTI / 2

Dotcené fizené osoby:
+  Energie Teplarny Brno, s.r.o., ICO 197 67 447, se sidlem Okruzni 828/25, Lesna, 638 00 Brno

Schvaleno
Koncernovym
vyborem dne

Predchozi souhlas
ZMB vysloven

Schvaleno
usnesenim RMB

Pfilohy

Koncernovy pokyn €. 3/2023

1. Dot€ena fizena osoba je povinna fidit se koncernovym pokynem ¢&. 3/2023

V Brné dne

JUDr. Markéta Varikova
primatorka mésta Brna
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KONCERNOVY POKYN
“ 1 = I ” q 5 3 ) C. 3/2023v
i g UDELENY RADOU MESTA BRNA Koncern SMB
V PUSOBNOSTI RiDICi
osoby v ramci Koncernu statutarniho mésta
Brna v souladu s Deklaraci Koncernu
statutarniho mésta Brna

PUBLIKACE OTEVRENYCH DAT VYTVARENYCH RiZENYMI OSOBAMI

Dotcené fizené osoby:
e ARENA BRNO, a.s., ICO 091 33 267, se sidlem Vystavisteé 405/1, Pisarky, 603 00 Brno
e Brnénské komunikace a.s., ICO 607 33 098, se sidlem Renneska tfida 787/1a, Styfice,

639 00 Brno

o CD CENTRUM COMS, a.s., ICO: 073 79 161, se sidlem Veseld 199/5, Brno-mésto,
602 00 Brno

e Dopravni podnik mésta Brna, a.s., ICO 255 08 881, se sidlem Hlinky 64/151, Pisarky,
603 00 Brno

e Lesy mésta Brna, a.s., ICO 607 13 356, se sidlem Kiizkovského 247/9, 664 34 Kufim

e Pohfebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s., ICO 607 13 330, se sidlem Kolisté 1909/7,
Cerna Pole, 602 00 Brno

e SAKO Brno, a.s., ICO 607 13 470, se sidlem Jedovnicka 4247/2, Zidenice, 628 00 Brno

e STAREZ - SPORT, a.s., ICO 269 32 211, se sidlem Kfidlovicka 91 1/34, Staré Brno, 603 00
Brno

o Teplarny Brno, a.s., ICO 463 47 534, se sidlem Okruzni 828/25, Lesnd, 638 00 Brno

e Technické sité Brno, akciova spoleénost, ICO 255 12 285, se sidlem Barvifska 822/5,
Zéabrdovice, 602 00 Brno

e Veletrhy Brno, a.s., ICO 255 82 518, se sidlem Vystavisté 405/1, Pisarky, 603 00 Brno

e SAKO Brno SOLAR a.s., ICO 141 03 320, se sidlem Jedovnicka 4247/2, Zidenice, 628 00

Brno
Schvaleno Pfedchozi souhlas Schvéleno PFilohy:
Koncernovym ZMB vyjadien usnesenim RMB
vyborem dne:
31.1.2022 Z9/09, R9/048, NE
5. 9. 2023, 20. 9. 2023,
bod €. 12 bod ¢&. 33

Pfedmétem tohoto koncernového pokynu je dlouhodoba soustavna spoluprace pfi publikovani
otevienych dat, tj. dat vytvafenych fizenymi osobami, ktera nepodléhaji ochrané dle nafizeni
evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udajii a o volném pohybu téchto tdajii a o zrugeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o
ochrané osobnich (dajtl), &i zékona &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaju, &i ktera se
neposkytuji dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdgjsich
predpist, prostfednictvim portalu data.brno.cz, a to prostfednictvim statutarniho mésta Brna, konkrétné

Oddéleni dat, analyz a evaluaci Odboru participace Magistratu mésta Brna.

1. Od Fizenych osob se vyzaduje poskytovani otevienych dat jimi vytvarenych, ve strojové
Citelném formatu a jejich metadat, a to pfedem domluvenou formou sdileni Oddeéleni dat, analyz
a evaluaci Odboru participace Magistratu mésta Brna.
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2. Poskytovani otevienych dat bude probihat za téchto podminek:

i Fizené osoby zajisti spolupréaci dané spolecnosti v oblasti publikace otevienych dat
s diirazem na vytipovani vhodnych datasettl a jejich prioritizaci,

ii. fizené osoby zajisti spolupraci dané spolecnosti pfi hledani technického feseni sdileni
dat. Navrh a realizaci technického feSeni zajisti ve spolupraci s Oddélenim dat, analyz
a evaluaci Odboru participace Magistratu mésta Brna, popf. Odborem méstské
informatiky Magistratu mésta Brna,

to v8e za dodrZeni podminek pravnich pfedpis.

3. Timto koncernovym pokynem je plnén koncernovy zajem, vyjadfeny v ¢l. 1.1. Deklarace
Koncernu statutarniho mésta Brna, a to zejména zajem na potiebé prosazovat Gcel existence
glentl koncernu, definovany mj. jako péce o vdestranny rozvoj svého tzemi a o potieby obcant
statutarniho mésta Brna, dale zajem na efektivnim vyuZiti vyhod, jeZ pfisluSnost ke koncernu
piinasi jeho jednotlivym &lenam, dale s ohledem na nutnost zajistit vzajemnou informovanost
a spolupraci ¢lenti Koncernu statutarniho mésta Brna o otazkéch financovani, jakoz i zajistit
informovanost vefejnosti o existenci a struktufe koncernu a dale zajem na efektivnim vyuziti
vyhod, jez piislusnost ke koncernu piinasi jeho jednotlivym clendm dale na potfebé prfedchazet
ujmé, jez potencialng hrozi v podnikatelském seskupeni v disledku ovliviiovani ovlivnénych
osob osobami vlivnymi, a nutnosti pfipadné takovou Ujmu nahradit v souladu s pravnim
predpisy.

4. Timto koncernovym pokynem se urcuje, ze pfipadnou Ujmu Fizenych osob, vzniklou v dusledku
poskytnuti otevfenych dat uhradi Fidici osoba, a to ve IhGté¢ 6 mésict od podani Zadosti
ze strany fizené spolednosti zptisobem, ktery uréi statutdrni mésto Brno. Primarné se vSak
vznik Gjmy v souvislosti s realizaci koncernového pokynu nepfedpoklada.

5. Tento pokyn je u¢inny dnem jeho podpisu primatorkou mésta Brna.
6. S ohledem na to, Ze se koncernovy pokyn tyka alespoii dvou fizenych osob v koncernu fidici

osoba koncernovy pokyn udéluje po piedchozim souhlasu s udélenim koncernového pokynu
Zastupitelstvem mésta Brna ve smyslu ¢l. 4.10 Deklarace Koncernu statutarniho mésta Brna.

C.j.: MMB/0466414/2023

Digitalng
# podepsal

/ Jupr,
| | Markéta
// Varkova

16.10.2023
12:58

JUDr. Markéta Vankova
primatorka mésta Brna
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